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Nuova tegola sull'azienda di antenne di Cap

di BARBARA CALDEROLA

‘ ~CAPONAGO -
NUGQVI esuberi alla Sira e ai can-
celli in.via Senatore Luigi Simo-
netta scatta lo scioperp a oliranza.
Questa volta le “eccedenze” sono

30 sui 42 addetti rimast in servi-

zio dei 270 di otto anni fa. «Un re-
quiem, per i-manifestanti. B’ di
nuovo crisi nella fabbrica delle an-
tenne di recente passata dai tede-
schi del Gruppo Kathrein agli'sve-
desi di Ericsson. «Ma on questa
proprieta la dieta degli ultimi an-

ninon si & interrotta, anzi - spiega-. -
Alfonso Cinquegrana delegato.
Fim Cisl -. La nostra-¢ una storia .

di ordinaria globalizzazione, di ta-

. glio dei costi, di delocalizzazione

fra Roma, Messico e Cina».

La doccia fredda & arrivata-ieri,
"incontro con Pazienda che
ha annuncigio Pénnesima ristrut-
turazione. E seguita ’assemblea,
al'termine della quale; i reparti so-
no rimasti sguarniti: La proposta

della multinazionale & di rimetter-

si_in sciaalla trattativa di:fine
2017, quando con incentivi il per-
sonale scese da 74 uniti alle attua-
1i 42. Un accordo-che arrivo per
evitare il peggio, ma maldigerito
dalle maestranze; ormai ridotte
all’osso. i

NELLE PAROLE e sui volti di
impiegati e disegnatori la paura
per un future‘incerto e Pimpossi-

bilita di scendere a patti. «Siamo-

tutti SOenni, che significa essere
spacciati: troppo giovani per la
pensione, troppo vecchi per ricol-
locarsi». «Abbiamo figli da cresce-
re e mutui da pagare», aggiungo-

no i dipendenti che parlano di
una «storia italiana finita maley,

la produzione qui era iniziata 30 -

anni fa e con successo, ma la reces-

“sione non c’entra.’ Nella Silicon
Valley brianzola messa in ginoc-.

chio dalla crisi, lo stabilimento di

Caponago fa eccezione. «Non e

mai stato calo di commesse, i pro-
-blemi sono frutto di una riorga-
nizzazione generale decisa dalle
case madri con inevitabili effetti
collaterali», spiegano i sindacati.
«Ci  comprano, acquisiscono
know-out, e lo portano altroves.

Quando la titolaritd era tedesca

PROTESTA La manifestazione e Ia rabbia dei dipendenti davanti ai cancelli della ditta

alPEst. Ora, si sceglie nel Grande
Nord. L'ultimo piano ‘prevede
che nella sede di casa resti soloun

“piccolo drappello. di 12 addetti.
«Niente di pilw, aggiungono i la-
_voratori in ansia. :

UN ANNO e mezzo fa erano sta-
- te chiuse le linee, mentre ricerca-

tori e amministrativi si chiedeva-
no quando sarebbe toccato a loro.
«E’ arrivato il nostro turno, dico-
no adesso certi solo che la prote-
sta non si fermerd. «Aspettiamo
una nuova convocazione al tavo-
lo, nel frattempo la fabbrica reste-
1a desertan, avvisano quadri.e tute

onago che ha 42 addeti

" muine & aperto, & un tavolo-neu-

‘amministrazione come quella che
-guido. Fard una visita

blu, Il sindaco Monica Buzzini si
¢ gid ‘messa a disposizione delle
parti per una mediazione. «Il Co-

tro; se posso essere utile:sono qui.
1l mio pensiero va alle famiglie.
che in queste ore stanno passando
un inferno. Bisogna assolutamen-
te trovare il modo-di nitelarle qua-
lungue sja Pesito della trattative.
Mettere i pitt deboli al riparo da-
gli effetti dell’economia globale &
imperativo anche per una piccola

o. Fa presidio

per tibadire che le persone non so-

no numeri». c
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Rendere liberi i detenuti? E una bell'impresa

~MONZA -

IMPARERANNO a trasformare
la loro idea in impresa, pianifica-
re un progetto di business, elabo-
rare contratti e a muoversi nella
burocrazia. In un percorso di set-
te incontri per 14-ore nella sede
del’Ordine dei commercialist di
Monza e Brianza con cui (ri)co-
struire il proprio futiro oltre gli
errori che li hanno portati a fare i
conti con la giustizia. Sono 15 per-

sone - 13 nomini e due donne,
.uno solo straniero --che ieri han-

no affrontato la prima lezione di’
un corso di «Orientamento all’au-
toimprenditorialith», frutto del
protocollo- ‘d’intesa  siglato nel
maggio del 2018 tra magistratura
monzese ¢ milanése, Amministra-
zione penitenziaria, . Prefettura,
ayvocati, commercialisti, enti lo-
cali, Confartigianato, Camera -di
commercio, Assolombarda e Afol

Monza Brianza. «Questa‘e la pro-
vaprovata che le cose che si pensa-
no, qui si fanno anche - P'orgoglio
di Giuseppe Aird, presidente del-
la sezione dibattimento penale al
Tribunale di Monza -. Investire
nella risocializzazione dei detenu-
ti ha un ritorno in termini di sicu-

PRESENTAilOHE 1 promatori delliniziativa .

rezza collettivay. I numeri parla-
no chiaro: oggi tra chi sconta una

condanna lavorando in-affida-
mento esterno o messa alla prova -

il rischio ditornare in carcere & al
19%, mentre per.gli altri & intor-
no al 75%. E anche Pesperienza
consiglia che la sirada migliore &

.- supportare .perco:si- formativi
- per aiutare le parti fragili della so-

" PER QUESTO ¢ stata coinvolta
- anche Unicredit, .che soltanto lo

 la semplice erogazione di credito

* per andare avanti. Gli esempi? Ci
(Rossi)

. anni in un percorso di formazio-

“rare sui sistemi tecnologici di Ci-

cietan, Pimpegno di Fabio Colom-
bo di Assolombarda. Ma & possibi-
Ie farlo solo sé c’& anche il soste-
£00 economico.

scorso anno. ha afutato: 1.600 mi-
cro-imprenditori non:tanto con

ma anche con un piano/formativo

sono gia. A cominciare dalla Ci-
sco Adademy aperta in carcere a
‘Monza che da met febbraio vede
coinvolti 11 detenutitrai30eis50

ne specialistica che permettera lo-
rodi ottenere il patentino per.ope~

sco in tutio il mondo. -
) Mareo Galvani

L PARADOSSO
1134% delle ditte
10N trova
personale adeguato

- MONZA -

CINQUEMILA nuovi posti
di lavoro in arrivo in Brian-
za. E la stima della Camera
di Commercio su dati dell’in-
dagine svolta da Unioncame-
re-Anpal in merito ai pro-

_grammi occupazionali delle

aziende 'sul territorio. Uno *

. su tre & un contratto stabile

di apprendistato e a termine
per il 69% delle richieste. Ti-
ra soprattutto il settore dei
servizi con i1'68% delle op-
portunitd; il 29% delle offer-

“te riguarda giovani con me-

no di 30 anni. Si cercanolau-
reati nel 14% dei casi, diplo-
mati di scuola media superio-
re nel 39%, in arrivo dal pro-
fessionale nel 27% e dall’ob-
bligo nel-19% dei casi. Diri-
genti, quadri e gperai; ¢’ bi-
sogno di tutti. E il commer-
cio il settore che necessita di
pitt personale, seguito dai ser-
vizj alle imprese e alla perso-
na;, da quelli turistici e dai
trasporti ¢ dalla logistica: In
34 casi su cento le ditte di-
chiarano di avere difficolta a
trovare i profili desiderati.

Per risolvere il problema aila
radice e avvicinare domanda
e offerta, Formaper, il brac-
cio camerale dedicato alla for-
mazione, ha messo a punto
nuovi progetti di alternanza-

“scuola lavoro: “Innovation

hub”, “Campus party con-
nect”, “Cibo aregola d’arte”.
Tra innovazione, cultura dei
territori, esperienze con fa-
mosi cuochi, gli studenti po-
tranno misurarsi e mettersi
alla prova con problemati-
che concrete & dovranno met-

“tere a frutto le loro capacitd.

La presentazione delle nuo-
ve azioni € in programma
nella sede di Milano I’11 apri-
le. «Cerchiamo di orientare
le scelte dei ragazzi verso le
professioni pilt richieste dal
‘mercato, valorizzando le pro-

‘pensioni personali e raffor-

zando le competenze per age-
volare Pincontro tra scuole e
ufficio o fabbrican, spiega il
presidente Massimo Ferlini.
All’incontro sono stati invita-
ti insegnanti e presidi; aiqua-
1i gli esperti di Formaper illu-
streranno le ricette per con-
trasgare la  disoccupazione
giovanile, una piaga che af-

. fligge il Paese‘e che non i~

sparmia il territorio. Accor-
ciare-la forbice, & Timperati-

B vo sul quale si punta per la-

sciarsi alle spalle anni pieni
di difficola. 3
. Bar.Cal.
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L'ESPANSIONE

DUE IMPRESE TEDESCHE E TRE BRASILIANE

CHE OPERANO NEL SETTORE MEDICALE

E DEI SISTEMI DI ASSISTENZA DOMICILIARE

COLO850

DI 833,5 MILIONI DI EURO
E CONTA OLTRE 3.500 ADDETTI

NEL 2018 HA REALIZZATO UN FATTURATO

PRIMOPIANG 3 ..

 STORIA

NATA NEL 1927 IN UN PICCOLO LABORATORIO

E OGGI DIVENTATA LEADER
DEL COMPARTO A LIVELLO INTERNAZIONALE

§

el

11 Gruppo monzese yacquista 5 ativita straniere

di FABIO LOMBARDI
. - MONZA -

SUL SUO IMPERO (aziendale) non tramonta
mai il Sol. Proptio cosi. Perché il Gruppo Sol, lea-
der nella produzione e commercializzazione di
gas tecnici e medicali, ha acquistato tre aziende in
. Brasile e due in Germania. Nello specifico, & stata
appena finalizzata tramite PAirsol Stl, societa in-
teramente controllata: da-Sol ‘Spa, Pacquisizione
dell’85% della P Par Participacoes Ltda, holding
di partecipazione a cui fanno capo 3 societi brasi-
liane operative nel settore dell’assistenza domici-
liare, “Global Care Assistencia Domiciliar Lt-
da.”, “Unit Care servicos Medicos Ltda.” e “Dn

Global Ltda”. Global Care, fondata nel 2000, e

~Unit Care, fondata nel 2011, hanno la loro sede a
San Paolo e forniscono servizi di assistenza domi-
ciliare a centinaia di pazienti, nello Stato di San
Paolo, nel Parana e nel Nord Est. Global Care &
focalizzata principalmente su pazienti adulti con

necessita di cure complesse, mentre Unit Care for-

nisce servizi soprattutto a pazienti pediatrici ad
alta complessita. I.a Dn Global di San Paolo ope-
ra-anch’essa nell’assistenza domiciliare nell’area
nord-orientale del Brasile. -

NEL 2018 Global Care, Unit Care e Dn Global
. hanno realizzato complessivamente un fatturato

di 17 milioni di euro, con oltre 130 collaboratori
diretti e pilt di 500 pazienti. .
In _guesto modo il Gruppo Sol consolida la-pro-
pria presenza in Brasile, un mercato ad elevato po-
tenziale di crescita, dove opera dal 2015 con Vivi-
sol Brasile (ex Inspirar), in partnership con il dot-
tore Euro Bruno Palomba (fondatore e leader del-
le tre societa brasiliane; olire chie socio di maggio-
1anza) e sua moglie Patricia,
Oltre che in Brasile, il Gruppo Sol ha rafforzato il
Proprio posizionamento anche nel mercato tede-
sco dell’assistenza domiciliare, con due acquisi-

zioni. In particolare, negli ultimi mesi la societa
Vivisol Deutschland Gmbh, interamente posse-
duta da Sol Spa, ha acquisito il 100% di “Medtek
Medizintechnik Gmbh”, societh con sede a
Griinstadte attiva nel settore delPassistenza Tespi-
ratoria a domicilio nell’area dell’Assia e della Re-
nania Palatinato. -

INOLTRE, “Pielmeier Medizintechnik Gmbh”,

interamente posseduta da Sol ha acquisito il
'100% di “Intensivservice Wanninger Gmbh?” di

- Regensburg, che opera nel settore della ventilazio-

ne meccanica, della nutrizione artificialee dell’as-
sistenza infermieristica per tracheotomia ¢ pia-

* ghe da decubito nel nord della Baviera. Nel 2018

Medtek e Intensivservice Wanninger hanno regi-
strato un fatturato complessivo di circa 11,5 milio-

- ni'di euro, vantando un organico di 80 dipenden- - '}
ti ed oltre 9,000 pazienti. Medtek e di Intensivser-

vice Wanninger contribuiranno a consolidare la

_presenza del Gruppo Sol sul mercato tedesco

dell’dssistenza domiciliare, ove il Gruppo gia ge-

nera ricavi per circa 70 milioni di euro, con un
organico di 424 dipendenti. s

Sol, azienda nata a Monza nel 1927, ¢ diventata -

oggi la capogruppo di una multinazionale che
opera con oltre 70 societa diverse. Nel 2018 ha rea-
lizzato un fatturato complessivo di 833,5 milioni
di euro con oltre 3.500 dipendenti. :

«IL. GRUPPO Sol & costantemente attento alla
valutazione di opportunita di crescita esterna su

scala internazionale, sia nel settore dei gasi tecnj- .

ci e medicinali sia nelPassistenza domiciliare.
Puntiamo su acquisizioni e joint venture con
aziende sane, che vantano competenze o posizio-
namento distintivo in ottica sinergica con le atti-

‘vita del Gruppo, ha spiegato Aldo Fumagalli Ro-

Inario, presidente e amministratore delegato del
Gruppo Sol.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

ECCELLENZA La Sol @ una
- da Aldo Fumagalii Romario -

ALDO
FUMAGALLI

Siamo sempre attenti
alla valutazione

‘di opportunita

di crescita esterna )
con societd sane .

grande impresa brianzola guidata

(Rossi)

(CESANO MADERNO LA CTB AR TECHNOLOGY S| E AGGIUDICATA IL “PREMIO WELFARE INDEX PMI 2015

La ditta artigiana che coccola i s

—CESANO MADERNG ~

E’ I’UNICA azienda brianzola
che ha meritato il Premi Welfare
Index Pmi 2019 nella categoria ar-
tigianato per le iniziative di welfa:
reaziendale e i progetti perla tute-
la della sicurezza e del benessere
dei dipendenti. L’altra martina al-
1a Ctb Air Technology di via Don-
ghi, si sono presentati il presiden-
-te di Apa Confartigianato Tmpre--
se, Giovanni Barzaghi, il segreta-
rio generale Paolo Ferrario, il pre-
sidente- della sezione -territoriale
Paolo Rastellino el sindaco di Ce-
sano Maderno Maurilio Lon-
ghin. Sono stati loro a consegnare

il riconoscimento assegnato nel
corso di una cerimonia a Roma, al-
la presenza del ministro per i rap-
porti con il Parlamento, Riccardo
Fraccaro.

«QUALCHE mese fa avevo rice-
vuto una telefonata per una ricer-
- ca sul livello di welfare in azien-
dav, spiega Barbara Casati, che og-
gi & titolare con il fratello Roberto

delPazienda fondata nel 1977 dal

padre Piero Luigi. «Risposi che
non.ne sapevo molto di welfare,
poi mi fecero una serie di doman-
de sulla gestione dei dipendenti e
sui servizi che hanno a disposizio-
ne e alla fine mi dissero che forse
non ne sapevo molto ma in realtd
lo applicavo benissimo. Ora la sor-

CONSEGNA Titolari e addetti della Ctb con i vertici di Confartigianato

N .
presa del premio, ma per me & nor-

male fare cosi, dobbiamo lavorare
insieme in questo posto per buo-
na parte del giorno, se stiamo be-
ne ¢ meglio per tutti». Eccoli allo-
ra i piccoli accorgimenti per far
star bene i 3 dipendenti delPazien-
da che si occupa di impiand indu-
striali per il trattamento dell’aria.

uoi 3 dipendenti

BARBARA
CASATI

Orari flessibili

aiuto nello svolgimento
delle pratiche

e un ambiente lavorative
pil accogliente possibile

Innanzitutto Pelasticit e la flessi-

bilita degli orari. «Se ci sono delle’

esigenze famigliari, cerchiamo
sempre di andare incontro. Quan-

do qualcuno haavuto bisogno, ab- "

biamo sempre concesso il part ti-

me. Se serve assistenza per le pra--

tiche con FInps o altri enti, diamo
una mano dai nostri uffici». Poi la
formazione: «Ogni tre mesi effet-
tuiamo incontri sulla sicurezza e
sulla prevenzione». Poi ci sono le
piccole “coccole” che fanno sem-

pre piacere. «La macchinetta del .

caffé per la pausa & gratuita, cosi
come l€ bibite. Cerchiamo di ren-
dere questo ambiente pill piacevo-

Ie per tutti. Si lavora ineglio e cosi
alla fine si rende anche di pitw, ag-
giunge Barbara Casati. :

. IDIPENDENTI alla fine si affe-

zionano, come Vito Di Giorgi,
che lavora qui fin dalPapertura,
42 anni fa. Un bell’esempio di col-

" laborazioné tra proprieta e dipen-

denti in un’azienda che qui tutti.

_considerano una “famiglia allarga-

ta”. «Siamo particolarmente orgo-
gliosi che una nostra impresa ab- -
bia raggiunto un traguardo di tale
portata e meritato un riconosci-
mento nazionale - spiega Paolo
Ferrario, segretario generale di
Apa ‘Confartigianato Imprese -.

" Cio dimostra che il welfare non &

solo prerogativa delle grandi indu-
strie ¢, anzi, che nelPartigianato il
dipendente ‘non & mai ridotto a -
numero 0.a mero esecutore. Que-
ste piccole attenzioni e permetto-
no al dipendente di sentirsi a casa
e di lavorare meglio». Il rapporto
Welfare Index 2019 mette in evi-
denza che il welfare aziendale @ in
crescita anche nelle realtd pit pic-
cole, che «hanno maturato una
consapevolezza del loro ruolo so-
ciale e sviluppato una visione stra-
tegica di lungo periodo».
Gabriele Bassani
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_di Federica Fenaroit

i Resta inavvicinabile Vedano -
al Lambro, che si conferma anche
questanno il comune pil ricco
della provincia di Monza e Brian-
za. A dirlo sone i dati raccolti dal

ministero dell’Economiae Finan- |

za; estrapolati dalle dichiarazioni
elaborate nel corso del 2018 rela-
tive ai redditi lordi percepiti nel |
2017 e diffusi dall'ufficio statisti-
-cadel comune di Monza.

15.564 contribuenti del conu-
neche confina conla citta di Teo-
dolinda hanno denunciato un im-
ponibile medio paria 33.978 eiro
pro capite: la crescitasi conferma
costante, visti i 32:811 euro del
2015.¢ 1 32.903 euro che hanno
fatto seguito l'anno suiccessivo. il
salto registrato dal 2016 al 2017 &
pariaoltre mille euro: 1075, per la
precisione. Seconda classificata

Lesmo, con uii imponibilé medio.

Ppari a 29.456 euro. - 6,156 i suoi
contribuenti, T} terzo: ‘gradino del

podlo eoccupdtoda Camparada,_

€On- 29,320 euro e-1.441 contri
buenti. Ese Vedano ha subito'con::
fermato il prxmato dati allamano,

ﬂ%&%ﬁﬂ&%
1DATI
ELABORATI

DAL MINISTERO
-SULL :

LE
" DICHIARAZIONI
DEL2018

VEDANO
33.978euro lordi
inmedia™

LESMO -
-29.456 eurolordi
inmedia

CAMPARADA
29.320 eurolordi
inmedia

MONzA
28.945 euro fordi
in medla

CORREZZANA -

28.564 eurofordi
< inmedia

 classificata anche I'anno SCO1S0,

“la ¢rescita si conferma- -costante,

- crescita é stata lieve, ma costante.

| '10.e 7.728 contribuenti. Un impo-

loha fatto anche Lesmo: seconda

-con un imponibile medio pari a
29303 etro. Anchein questo caso

per quanto molto men¢ marcata
rispetto a quella di Vedanio. .
Corezzana, che I'anno scorso
occupava la terza posizione con
28.827 euro, quest'anno & scivola-
taalla quinta. La quarta posizione
[ occupata dal capoluogo della
provincia: Monza guadagna un
gradino, rispetto allanrio scorso: i
suoi contribuenti, 89.949 in totale,
hanno:dichiarato un imporiibile-
medio paria 28.945 euro. Nel 2015
& stato di 28.417 e nel 2016 ‘di
28646. Anche in questo caso la

Come 'anno scorsola classifica &
dinuovo chiusa da Limbiate, con
19.979 etiro di imponibile medio
pro. capite; generato dai 24.455
contribuenti. Subito sopra Ceria-
no Laghetto, con 21.367 euro ¢,
terzultimo in classifica, il comune
di Cornate d'Adda, con 21468

nibile inferiore a 22mila euro:si
incontra anche a Lentate sul Se-

i stra’ti: 1 incr

" 35teuronel 2015 eadaltri 220 Fanno successivo,

veso: si ferma a21721euro.Lafo-
tografia -scattata consente di
scendere ancora piti in dettaglio.
A Monza Iimponibile, in totale;
-.ammonta a quasi 2,5 miliardi di
-euro: sitratta diuna cifra pari a

2.497602.537 euro.llavoratori di- |-

pendentirisultans pitrdéllamety
dei contribuenti totalisi tratta di
47.352 persone. Gli autonomi, ciog

UANDAMRENTO

Piceolo e costante aumento
il caso Monza racconta )
la progressmne dei reddltl

et

Monza come ine di paragone del}
redditi lordi medi in Brianza, La crescita®stata costante.
1 dati forniti dall'ufficio statistica del Comune tornano -
indietro fino al 2012, quando la cifrasi attestavasui27524
euro; Nel 2013°& sallta di 133 euro, arrivando 327636,
d ie.def nt di contribue
passati da 86.588a 85 355.1 dati diffusi ne! 201 par}

228,417 nel 201

| 'vano 3.190. Sono-2.035; invece, i

| to superiore a1 120milaeuro: era— -

le partite Iva, sono, in proporzio-
ne, una piccola molto fetta: solo
2.770. 1 dati consentono di cono-
scere anche il numero dei pensio-
_nati:sono 32.051.

La maggijor parte dei contri-
buenti monzesi si attesta su una
. fascia di reddito compresatrails
e i 55mila euro. In dettaglio, ad
aver dichiarato unreddito trails
e126mila euro sono state 25.600
persone. 24.846 rientrano nella i
fascia successiva, che spazia dai
.26mila a 55mila. 18763 contri-

_buenti hannio dichiarato meno di
10rmla euro. Salendo di scaglione
Jn scaghone, sinotano 4:246 per-
sone’con reddito compreso tra
“55mila e 75mila:euro: Lultimo
Ccensimento,fanno scorso, ne ave-
| varilevati4.093.Oltrei 75mila e |
+To, € fino a un massimo di 120; si
‘trovano 3.241 monzesi: nel 2018,
>sempre su dati 2017, se ne conta-

monzesi “Paperont’, conun reddi-

167 contrlbuentl aliestno 142 ea
~Camparada36. @ -
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medio lordo nella provincia. A Vedano mille euro in piti per ogni residente, il capoluogo scala la classifica

Il reddito imponibile totale dei tutti i Comuni della Brianza nelle dichiarazioni pres‘en_tate nel 2018

Lesmo 3440 | 1042

' 8086

Limbiate | - i 14427
Lissone | 18905 | os4s
Macheri 2840 - 1968
9085 | 562

HMacherio

Milanese
‘Ornago

384024632,
65688966 -

Renate

. ‘Roncello

136:101.001

71100.039.

155.035.141

189362094/ 7]

221.216.328

69386313

ez

261140.810
502191091

.1782.352,981

325208.328

6.047

. UFFICIO TRIBUTI

Pioggia di accertamenti sulle imposte
Il municipio a caccia di un milione di Imu,

“ma scattano anche i rimborsi

&8 1l Comune con una mano prende e conTaltra da:
nei giorni scorsi da piazza Trento e Trieste sono pat-
titi gli accertamenti nei confronti dei contribuenti
che non hanno versatoi tributi locali o hanno com-
messo qualche errore nel calcolo delle somme dovu-
- te. Gli uffici hanno, perd; dato via libera anche ai
rimborsi per i monzesi che hanno pagato piti del

dovuto: la cifra recuperata dal municipio conicon-
trolli incrociati dei dati &; comunque, nettamente

municipio dovra scucire 45.510 euro: niente a che
vedere conil milione scarso che dovrebbe incassare
setutti coloro che riceveranno gli avvisi di accerta-
mento metteranno mano al portafogli.

TASSELOCALL

« - superiore aquella che dovra elargire.

Dalle casse di piazza Trento e Trieste usciranno
42.204 éuroafavore di 85 cittadini che hanno sbor-
sato piti del dovuto per I'imu e 2.147 éuro indirizzati
a7 contribuenti fin troppo generosi nel pagamento
della Tasi. : S

Lente dovra, inoltre, girare 1159 euro ad altri co-
muni:laspesa é determinata, perlopiis, da errori nel-
la trascrizione dei codici sui modelli compiuti dai

privatio dagliimpiegati delle banche. A conti fattiil »

®8 Rischio aumenti delle tasse localia Monza? Secondo le ultime
affermazioni dell'amministrazione comunale, no:la giunta Allevi
nei mesi scorsiaveva riferitoin aula dinon avere intenzione di
ritoccare le aliquote della citta che, fino a poco tempo fa, erano
intoccabiliperla semplice ragione che erano gia al massiro. Ora in
teoria non & piti cosi: il governo ha restituito alle amministrazioni
Tlocalilaleva fiscale che permette loro di pianificare incrementi nei
singoli territorio amministrati. &

di Monica Bonalumi

Lufficio tributiha.compilato 439 lettere destina-
te a.chi ha evaso o pagato solo in parte I'imposta
sugli imimobili negli-anni compresi tra il 2014 e it
2018:stando ainumerile dichiarazioni infedeli sono
‘cresciute notevolmente negli ultimi due anni. Cin- -
queannifailtotaleelusoammontavaa 160.296 eu-
10, nel. 20152 168.593; Tanno successivo era salito
lievementefino a 168.507 euro per esplodere a .
238.107nel 2017 e attestarsi a 235.034 euro lo scorso
anno: I monzesi sembrane, invece, pit: diligenti nel
pagare la Tasi: gli operatori contano di recuperare
3.629 euro per il 2014 € 4:018 per I'arino successivo. Il

. municipio dovra, comunque, spendere 2.700 euro
perlespesedinotifica.’ : : )

Lamministrazione Allevi, durante la discussione .
del bilancio 2019 ha garantito che prosegiiiralalotta

_all'evasione fiscate che durante 'anno dovrebbe ga-
-rantire un'entrata superiore ai 4 milioni di etiro. Il
nuovo regolamento dei tributi locali ha, perd,intro-

dotto alcuine facilitazioni per i cittadini cheon si
vedranno chiedere somme inferiori ai 12 euro e,in
caso di debiti inferiori ai mille euro, potranno effet-
tuare iri modo automatico la compensazione con i
crediti. Potranno, inokre contare su tempi pilt lunghi
perilravvedimento operoso chie, a meno di dichiara-
zioni infedeli, potra essere richiesto entroa tre anni .
dal versaimento pagando una sanzione del 6%, @




il Cittadino

‘Finora le consegne a casa
.sono state monopoho

dei corrier], dei portalettere

o di agenzie: in futuro.
potrebbe cambiare tutto

" diPacloCova

B8 C'eraunavoltail postino. Ec'a.
‘ancora, intendiamoci bene. Ma og-

g il suo ruolo cambia perché &
cambiato il mondo. Son mutate le
abitudini della gente:'si mandano

'Ventitré operatori
aspettando Amazon

mail anziché lettere, chivainva- |
" canzaspedisce agli amici fotovia. |

social network anziché cartoline
illustrate.

In compenso I'e-commerce fa
lievitare la' quantita di pacchi e

. pacchetti che viaggiano per il
- mondo. Nuovi operatori si affac-

ciano sul mercato. Ma Poste Italia-
nevaallanscossa(31vedaﬂpezzo
afianco).

Amazon

Lanotizia the ha scosso il settore

delle spedizioni & di qualchemese
fa.Isuoi effetti non sisonoancora

- vist concretamerite mapotrebbe-

ro portare a ridisegnare il settore
dellalogisticainItalia. -

A fine-novembre Amazon ha
otterto dal miriistero per lo Svi-
Tuppo economico lahcenza di ope»

ratore postale. In soldoni, s1gmﬁca
cheil gigantedel commercio on -

. ne(¢he haun centro di distribuzio-.”

ne anche in Brianza, a Burago Mol-

gora) potrebbe non usare piii Poste |

Italiane o i tradizionali corrieri

-(Ups, Brt, Dhl, FedEx, Gls per citar-

ne alcuni) per la consegna finale

“all'utente-ma svolgerla in prima
PeIsona, Con proprimezzi e perso- -
: nale.Emagan (mainun futuro pilt

lontano; per ora) con droi.
E,forsenonacaso, Unmesefa é

scoppiata lanvolta dei padronam -

{

Tl gigante americano -

1 del commercio on line

ha ottenuto la licenza:
a breve potremmo veder
bussare alla porta -

.| postini col suo marchio

chehanno accusato Amazon di co-
stringerli aritmi eternpi di conse-
gnainsostenibili.
Glioperatoripostali
Gli'operatori postalisi idiversifica-
noaseconda di cosapossono fare.

Lalicenza individuale permette di

consegnare raccomandate; assi-

‘Curate, posta fino adue chili d1 pe-
soepacchifino 20 chili: Lalicenza

individuale speciale permette la”

notificazione di atti giudiziari e
delle multe. Lautorizzazione gene-
rale (quella che ha ottenuto anche
Amazon) perrnette laconsegnadi
posta sopra i due chili di peso, di

pacchi da 20 a 30 chili, di racco- |
mandate urgenti, di fare consegne.

conpony express, di farerecapito
di posta elettronica condataeora

certs, di éffettuare altri servizia-
valore aggiunto (tra cui corriere.

| Le agenzie di recapito

che sono autorizzate
dal ministero
operano per lo pit

|inambitolocale |
per la consegna: diretta |

espresso, ritiro a domicilio, trac-
clamento elettronico, possibilita di

| cambio indirizzo), intermediazio- |

ne col fornitore del Servizio urii-
‘versale (cioé con Poste italiatie).

Laitorizzazione generale a effétto -

immediato permette infine di ave-
reilservizio di caselle postali:
Sono 23 gli operatori postaliau-

- FOCUS POSTE Dmnmsce la comspondenza aumentano pacchl e pacchettlm come cambia |I mercato

Yy key accgunt(
- irapporticon lagrande clienteld)
. di.uniniportante, gruppo: franco
. svizzero operantenel settoré po-

E,’EﬁPER?@ ¥ monzese Dario Funaro lavora in un grande gruppo postale «Qcchio-

«ll postmlo tradizionale resistera |
‘Se sapra adeguarsn alle nuove esngenze»

i <l postmo tradxzmnale resi- |

sterd; se'sapra adeguarsiallengo-

ve esigenze di mercato, E pure Po--

steItaliane, che pud vantare gran-

- dimeriti sul territorio, nonostante

lanomeachel’ ‘accompagnay.
- Dario Funaro, 59 anni, monze-

consegnaalla porta di comspon—‘
“denzaepacchi. .
«Le postetedesche possiedono |

Dhl, quelle olandesi erano.in Nexi~
ve. Le Poste Italiane hanno Sda.

Questo per dire che gli operatori .

pubblici hanno sempre avuto in-

stale, puo permettersi uno sguar-
do“altro”, e nello stesso tempo.da

. profondq conoscitore della mate:

ria, sul parjorama jtaliano dei ser-

vizi postali, ora che il colosso |
. Amazon, forte di ur’autorizzazio-
. -nie generale da operatore postale,

potrebbe scendere in campo e

- competere con gli altri operatori,

PosteItaliane in primis, nel cosid-
‘detto “bitimo miglio”, cioé nella

ponsabileper |

ad avere un piede nel cam-

podeicoirieri» ragiona Funaro,da

oltre trent‘anm nel settore. «Inlta-

tiuternti pnvatl ‘a direil vero, ndr):
hanno sempre avuto grande diffi-.

denza nei confronti di Poste Ttalia-

' ne; perché storicamente ci sono
.sempre stati dei ritardinelle con-

segne. Perd C’& up...perd».

E sarebbe? «Poste Italiane ri-
_spetto & un tradizionale cotriere
. ha degliassinella manica. Il posti- )

io non ha lo stress da consegna |’

del corriere; nei paesi pitt piccoli;

.ma a.nche nelle smgole zone delle
- grandi cittd; conosce tuttii desti-

natari e quasianche gliorari in cui
pud trovare in casale persone: in
questo faun servizio sociale; infi-
ne, manohmeno lmportante Po-
ste Italiane pud contare sulla ca-

~pillarita dei suoi iiffici postali 1l -
- tuitto signific chelastessaAma— :
zom, per ora; SLaffic

pacchi. Haspremutod comen, po-
trebbe essere chie ora, conTauto-
rizzazione ministeriale, mettain. -
pledi una propriatetedi corrieri».

«Certo, Poste' Italiane conse-

- gnaunpaccoind-5giornimentre
- il corriere ce nemette due. Ma con

lerecentiini lanve (locker, porta-

gha, sesi adeguera.ln Svizzera; ad




~inBrianza

torizzati che hanno sedeaMonz

einBrianza: Siva dai grandi opera-"

tori-delle spedizioni (ad esempio
Arco Spedizioni) a-chi; come Spm.
Mongza Btianza (la concessionaria
di pubblicita de 41 Cittadino”), ha
solounserviziodi caselle postali,

.nodelle PosteItaliane col cappello

* li abbia ancora) non ¢’ pit1;: 0 me-
. merosi concorrenti(ghialiri opera-

- diuntessuto socxale che conosce
come poch! 2]

care

“temponegozio virtuale, magazzi
 no contoterzietrasporto) prende--

‘come Amazon ma molto pilt gran—
des, & PCov.

_ 2 consumatori & aumeritata, per
“Poste Italiane, del 27,8%: rispetto

- Black Friday. Iricavida attivita di-
‘Tecapito pacchi (+12% rispett6 al+
Tanno precedente) compensano -
1l fisiologico e atteso calo della-
'comspondenza( -3%). Nel 2018 in’

Brianza $ono stati- ~consegnati |’

- Insomma, il tradizionale posti- -
-€laborsaatracolla (ammiessoche |

glio: ha cambiato strumentidila- | -
voro (si veda qui a fisfico), ha nu-

“tori postah siveda ad esempioa |
pagina +4) marésta il depositario "

aicinesi del gruppo AliBaba. - ‘.

semplo, il cittadino pude comitn--
mdata base dl vass Post .|/

. mpdello; Amazon (che 3 aﬂo stesso; ..

rail sopravventoma allora stiamo :
* attenti ai cinesi di AliBaba, che e

attivati sillaporta dicasa grazie

ai postifii. Poste’ Italiane non'dor-

ari
ervizio universale da parte dello’

‘| -postali; e unalinea bu nessper

pacchie p

ancora. ;po

st’ultxmo

ché rion siaspett

P!
'dere ilpostino aquell'ora»,

“Nel20181a onsegna di pacchi

al 2017, con il record di 1 milione
di-pa

274 mila pacchi.

tlockers

esempio consegnaré un'reso ) -

' ritirare pacchi fino a 15 kg attra-

tato) ma evolve seguéndo i-|
trend de nercat mondxa.ledelle

verso unarete di élrinadlettx fai
-da te), chiamati “lockers”, e di |

- punti di raccolta chlamau “cols

lect point”; vale a-dire attivita’
‘commerciali convenzionate, co- -
me ad esempio i tabaccai. I loc-
kers offrono unservizio non stop..
24 oresu24,7giornisu?: Presso i

.6giornisn7,il cliente potra inve
ce‘avvalersi de]l’assxstenza del

‘| personale,
‘Come fattoanche daAmazon, P0~ :
_ste Italiane da la possibilita di

consegriare (per spedire o per

* Attraverso Topzione. "Chck &

. Collect™{l cliente puo invece deci-"

dere la consegnapresso un indi- -
rizzo differente dal proprio domi- |

yllporialetteretelematl:o -
- Infine, il porralettere telematico;

cilio e sceghere dx rmrare il pro- |

:-te portalettere telemaﬁm

pno acqulsto onhne presso 4l
Punto Paste pitt vicino 6 piit co-
modo. Poste Italiane. prende in
carico -la spedizione: érdiniata
-online €14 deposita pressoil Pun-
to.Poste scelto dal.clienteche la:
ritirera utilizzando.un apposito
codice ricevuto traxmte sms e/o

| e- ma]l

1 postino ¢io non si limita a-co;
_ segnarelacorrispondenza mai
‘ventaun ufficio postale a-doini

- lio. Dotato chpa]mare, offre setvi

zicome ﬂpagamento di bollem

-on line per usufruire.di: questx'

postah le ncanche telefoniche e
Postepay; 14 spedizione diracco-

‘mandate, il pagamento di spedi-

zioni contrassegno, il ritiro di -

corrispondenza. pre-affraricata,-

nsegna di patentidiguidae

«catte d'identita elettroniche.

<E un servizio che ha preso

' piede: -continua Magnoni-- so-
-'| ‘prattutto nelle zone rur:
_ponté sempre adisposizioneun
- ufficio postale e/o uno sportello -

OVe'

ervizi; pud.esseredi grande aius -
», EPC&V T L




