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SICONTESTA LA MANCATA APPL!CAZIONE
DI UN'INTESA PER RIASSORBIRE
| DIPENDENT! D! UNA COOPERATIVA

Picchetti, carabinieri e wntusz a Muggio davam alla ditta di figurine

di VERONICA TODARO

-MUGGIO - .

LA PROTESTA ¢ ricominciata
eil bilancio di jeri mattina & di tre
womini portati dal 118 in ospeda-
le a Desio per controlli, dopo gli
. scontri con le Forze dell’ordine.

Da quattro giorni la situazione da--

" vanti ai cancelli della Toncar stl,
Pazienda di via Sondrio che da
pitt di 50 anni si occupa della pro-
duzione di ﬁgurme e del loro con-
fezionamento, si & fatta nuova-

mente rovente. Per capire meglio

la situazione bisogna fare un pas-
so indietro: 80 operax, per la mag-
glor parte stranieri, assunti a ter-

 ROBERTO
LuUzzI

Stanno lavorando
60 persone su turni
di 12 ore anziché
- 90 impegnate a rotazione
per otto cre

po indeterminato dalla cooperati-
va One Job, che ha la propria sede
operativa in via Sondrio negli stes-
si spazi della Toncar stl, si sono
ritrovaii da un giorno alPaltro sen-
za lavoro ‘per via della chiusura
della cooperativa stessa.

Al suo posto, ma sempre con gli
stessi titolari e gli stessi impiega-
ti, € nata una societ a responsabi-

1ita limitata, la Sod, che aveva de-
ciso di non assorbire i lavoratori
della One Job ma di fare entrare
in Toncar operai assunti a tempo
determinato.

Dopo uno stato di agitazione du-
rato settimane, a metd gennaio si
era giunii alla tregua: sul piatto la
buona uscita per 20/25 lavoratori
con il'rientro degli aliri operai a

. tempo indeterminaio rispettando

Panzianita e il livello raggiunto.
«L’accordo & stato disatteso - spie-
ga Roberto Luzzi del Si Cobas, i1
sindacato intercategoriale dei la-

TESTA SOTTO UN MACCHINARIO
ralo mori in
Chj;@sm due

peritre f@SpOﬂSabﬂl

~ BRUGHERIO -
CHIESTE tre condanne a 2 anni

di reclusione per la morte .

del’operaio deceduto con la testa
schiacciata dal braccio meccanico
di un impianto robotizzato sul
quale stava eseguendo la manu-
tenzione.

Viitima un tecnico specializzato -

di 51 -anni, Fulvio Salvi,. di

Sant’Omobono Terme in provin- -

cia di Bergamo, sposato e padre di
un bimbo piccolo, deceduto il 30
aprile del 2015 alla «Piombole-
ghe» di via Eratostene 1 a Brughe-

_ rio, un’azienda che si occupa del-
la trasformazione del piombo e al-
i metalli.

IMPUTATI al processo al Tribu-
nale di Monza per concorso in
omicidio colposo Giuseppe C., 53
anni, di Milano; amministratore

entate sul Seveso e Desm_

della societa brugherese, Giusep-
pe E., 58 anni, di Paderno Dugna-
no, direttore di produzione e re-
sponsabile . della  sicurezza
dell’azienda e Silvio C., 60 anni,
di Villa ¢’Alme nella Bergama-

sca, titolare di una ditta dove lavo-

rava la vittima, che era suo cogna-
to e che aveva avuto in subappalto
dalla societd costruttrice dellim-
pianto istallato a Brugherio la sua

voratori autorganizzati -. L ’azien-
da per un periodo ha lasciaio fer-
mi gli’ impianti sostenendo che
non ceranc commesse di lavoro.
Poi ha ripreso a pieno. regime,

-con turni di 12 ore al giorno, fa-

cendo lavorare 60 persone invece
che 90 su wurni di otto ore come
concordato. E stato infatti chiama-
to chi aveva aderito per ultimo,
gli & stata fatta firmare una disdet-
ta dal sindacato in cambio dell’as-
sunzione». Una ventina quelli

‘ che avrebbero firmato che in que--

sto momento stanno lavorando.

DOLORE 1 soccorsi alla Piofnbolegh‘te, azienda dove
il 30 aprile 2015 perse la vita il 5 enne Fulvio Salvi

manutenzione.

SOTTO ACCUSA un varco che

il tecnico ha usato per raggiunge-

re Pimpianto e che invece doveva
essere chiuso. Secondo la ricostru-
zione della Asst di Monza ¢ Brian-
za, Pinfortunio mortale & avvenu-
1o mentre il tecnico stava eseguen-
do la manutenzione dell’impian-
to che prelevava da un tappeto lin-

«Alla situazione - continua Luzzi
— si aggiunge anche Tintervento
delle forze dell’ordine: venerdi
c’erano pitt di 100 uomini tra cara-

binieri e polizia in via Sondrio». -

Proprio venerdi, come racconta

. Luzzi,un lavoratore delegato del

Si Cobas & stato portato in caser-
ma dai carabinieri. leri mattina
«gli & stato notificato il rimpa-
trio», conferma il sindacalista.

ANCHE ieri mattina la situazio- -

ne & stata tesa: da una parte il pic-
chetto dei lavoratori che ha cerca-
1o di contrastare lm%resso degli
operai assunti, dall’altra le forze
dellordine impegnate a tutela
delfordine pubblico. Uno stato
di agitazione ‘davanii ai cancelli
dell’azienda destinato a prosegui-

‘re per giorni. Intanto per venerdi

¢ prevista una manifestazione di
protesta che da via Sondrio si sno-
dera fino alla Prefettura.

® RIPRODUZIONE RISERVATA.
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gotti di piombo per spostarli su
un altro tappeto per il deposito.
Lavittima doveva ingrassare i cu-
scinetti delPimpianto e il braccio
meccanico era fermo in attesa
delParrivo dei lingotti e i suoi sen-
sori devono averli. scambiati con
le braccia del tecnico, facendolo

abbassare e bloccare sulla testa

della vittima.
Per raggiungere I'impianto il tec-

Dnver dl Amazon

La protesta
-arrivaa Di Maio
: ~BURAGO -
-LARRIVO - a- " maggio,

'I’maugurazwne a . novem-
bre; lo sciopero e Pinterroga- -
zione parlamentare. F’ parti-
" tadai driver della sede di Bu-
rago la protesta che ha porta-
to1in piazza a Milano.gli auti-
sti-di Amazon contro-il co-
- Iosso dello shopping on-line
. gper ‘chiedere migliori con-
~dizioni dilavoror. «Hochie-
sto al ministro Luigi Di Ma-
io.come intenda agire e se; e
in che’termini, monitori Ja -
‘regolarita delle condizioni i
‘cui -operano i -conducenti -
- :del gigante: dell’e-commet-
cen. Lo sottolinea L'onotevo-
le della Lega Massimiliano
Capitanio che ha presentato
~al-governo un’interrogazio-
ne a rispostascritta. «Da
una parte i sindacati denun-
ciato “rischi altissimi con ca-
richi. di layoro -disumani”,
con'.circa’ 180 comsegne- al
giornosenzarispettare Pora-
rio di lavoro di.9 ore & un
c;uarto, dall’alira - -invece
Pazienda replica che per por-
tare la merce a-domicilio ci -
“si‘avvale di piccole e:medie
-imprese specializzate ¢ che
atiraverso i fornitori gli atti-
‘sti_ percepiscono salarj ‘com-
petitivi e benefit. Bisogna fa-
‘re chiarezza».
Bar.Cal.

nico & passato da uno spazio di 30
centimeiri che era stato lasciato
aperto quando I’ impianto era sta-
to installaio per ottimizzarne le
Pprestazioni.

LA PUBBLICA accusa ha chie-
sto per tutti gli impurati la con-
danna a 2 anni di reclusione. I di-
fensori di amministratore e dipen-
dente di Piomboleghe, gli avvoca-
ti Giovanni Bana e Martina Sca-
lia, chiedono invece assoluzione
puntando il dito sulla «condotta
abnorme» della vittima sostenen-
do che il manutentore non ha atte-
so Paddetio della ditta che lo dove-
va accompagnare e doveva disatti-

~ vare I'impianto.

L’AVVOCATO Fabio Fontane-
si, difensore del cognato del tecni-
co morto (i cui familiari non sono
parti civili perché hanno gia otte-
nuto un risarcimento dei danni
dalla societd di assicurazioni) fa ri-
cadere la colpa sulP’azienda bru-
gherese per il varco lasciato aper-
to € per il sensore di sicurezza del-

‘la porta di ingresso che bloccava

Pimpianto, che a volte veniva di-
sinserito, bypassandolo, per entra-
re con un carrello a prendere i lin-

*gotti di piombo difettosi. La sen-

tenza ¢ attesa per I'1 luglio.
Stefania Totaro
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Chiusura del 2018 positiva, ma ci sono

di FABIO LOMBARD!

timori per il futuro

: B FATTURATO
1'1,9% ESALITO DELLO 0,7%
IN CONFRONTO IN RAPPORTO
AL £° TRIMESTRE DEL 2017

Al TRE MESI PRECEDENT!

«Un'isola felicer»
«Rispetto al resto d'ltalia

~MONZA -

112018 si & chiuso bene perleim-
brese artigiane della Brianza, ma
il futuro & incerto. Ad atfestarlo &
Panalisi congiunturale del com.-
parto presentata dalla Camera di
commercio territoriale. ’
La produzione & cresciuta sia a li-
vello congiunturale (risperto al tri-
mestre precedente) che tendenzia-
le (nel confronto con 16 stesso tri-
mestre del 2017), rispettivamente
dello 0,3 per cento e dell’1,9 per
cento (meglio dell’andamento
dellartigianato a livello regionale
dove la produzione & salita
dell’1,4%).

' LA PERFORMANCE del fattu.

ato ha registrato un -+ 1,9 per cen-
to a livello tendenziale (contro il
+1%in Lombardia), e un +0,7

per cento a livello congiunturale. -

Sono cresciuti in un anno gli ordi-
nativi totali, con un +0,7 per cen-
10 (+0,5% a livelio regionale),
mentre sono diminuiti gli-ordina-
tivi totali acquisiti nel qQuarto tri-
mestre 2018 rispetto al preceden-
te, con una variazione congiuntu-
rale del -0,3 per cento.

«In questo momento ci preoccupa
fa situazione legata alPautomoti-
ve in particolare in relazione alla
Germania.- Sono molie le nostre
imprese che lavorano per le case
automobilistiche tedesche. GIi

15,9 per cento degli imprenditori,
mentre tre su 10 si attendono un
calo. La produzione & prevista sta-
bile per 11 55 per cento circa degli
artigiani,

UNQUADRO economico emer-
so da un’anticipazione dei dati
del monitor congiunturale del
quarto trimestre 2018 del Servi-
zio studj della Camera di Com-
mercio di Milano, Monza Brian-
za e Lodi, in occasione della pre-
sentazione di Unioncamere [ om-
bardia dei risuliati delP’analisi
congiunturale - dellindustria e
dellartigianato manifatrurieri.

. . . © RIPRODUZIONE RISERVATA

la Brianza, nonostante
le difficolta generali
resta un'isola felice
per Uartigianato»

analisti ritengono perd si tratti di

una situazione destinata a sbhloc-
carsi», spiega Giovanni Barzaghi,
presidente di Apa Confartigiana-
to di Milanio Monza e Brianza,
«Positiva - aggiunge Barzaghi - in-
vece la situazione del food, Vino,
carni, formaggi e salumi Sono
molto apprezzati all’estero dove
effettueremo diverse missioni eco-
nomiche. Con il Consorzio per
Pefficientamento energetico che
abbiamo da poeo avviato ci sono
poi nuove prospettive per i settori
delledilizia e delPimpiantistica

che hanno molio sofferto negli ul-
timi anni, In particolare perd oc-
corre soitolineare come, nono-
stante le difficolt3 e i problemi ge-
nerali, la Brianza rimanga un’iso-
la felice rispetio a un po’ wutte Ie
altre aree del Paese dove Partigia-
nato ¢ in forte sofferenzan.

MA 1L FUTURO, anche in
Brianza, & incerto. Per quanto ri-
guarda le previsioni sullanda-
mento nel primo trimesire 2019
(espresse alcuni mesi fa), si aspet-
taun aurnento della produzione il

Ancora apertata possibilita di partecipare al Cor-
so di Formazione Professionale gratuito “Sous
Chef”, organizzato da E.C.Fo.P: Monza e accre-
ditato da Regione Lombardia, in partenza a Set-
tembre. Giovani appassionati di cucina sotto i
diciotto anni che hanno consequito - o stanno
consequendo - il diploma dj scuola media posso-
no contattare la segreteria di E.C.Fo.P. Menza al
numero 039/323670 per richiedere informazioni
e iscriversi,

Il percorso gia dopo tre anni offre Ia possibilita di
conseguire-una qualifica professionale di “Addet-
te di Cucina”, permettendo ai corsisti dj inserirsi
subito nel mondo def lavoro, Alia fine dei tre anni,
il corsista pud anche scegliere di frequentare. il
quarto anno per ottenere un Diploma Professio-
nale, e un quinto per sostenere 'Esame di Stato.
Tutte le info sul sito www.ecfop.it - “Corso Sous
Chef”, . ’ .
Esperienze laboratoriafi e alternanza scuola/fa-

di cucina” ai corsisti, che fin dal secondo anho
vengono inseriti in aziende del territorio per uno
stage di-circa 300 ore. Un nuovo laboratorio, mo-
derno e accessoriato, ospita le numerosissime le~
zioni pratiche, tenute da professionisti dalla con-
solidata esperienza. Tecnologie all'avanguardia
¢ didattica innovativa sostengono i corsisti nelle

vore - I percorso & mirato a fornire tutti gli stry- -
menti per insegnare I3 professione di “Addetto )

ECFoP Monza:
ancora possibile iscriversi
al Corso Professionale gratuito di
Addetto di Cucina “Sous Chef"”

materie dellarea di base - come Italiano, Storia,

Tecnologie ecc.

Gli studenti, inoltre, hanno la_possibifita di av-
valersi degli strumenti che mette a disposizione
E.C.Fo.P. Monza, quali PC e tablet, per aiutarsi
nelle fezigni. - i :

Possibilita di inserimento - Tante le possibilita la-
vorative che si aprono ai corsisti gia alla fine dej

tre anni: le figure professionali appena formatesi
possono lavorare.in ristoranti, strutture turistico
ricettive, cucine di grandi imprese'di ristorazio-
ne o agenzie di catering; supportando il lavoro di
cuochi e chef nellg preparazione degli ingredie»nti
e delle pietanze. .

Ente Cattolico di Formazione Professionale: im-
parare attraverso il “fare”- E.C.Fo.p, opera sul
territorio lombardo dal 1955 nelia convinzione
che creare professionisti nei diversi settori lavo-
rativi significhi’ aiutare fe imprese a crescere, e
porti a ridurre significativamente i problemi so-
ciali che nascono dalla poverta e dall'emargina-
zione, | corsisti che 'Ente educa nelle cinque sedj
di Monza, Desio, Carate, Milano e Vimercate (pil
di 1400 ogni anno) escono dalla Formazione Pro--
fessionale come “risorss’ ambita dalle aziende
del territorio, trasformati in professionisti quali-
ficati. If tutto seguendo a linea guida che I'Ente
Cattolico di Formazione Professionate segue fin

‘dai suoi inizi: Fimprescindibile valore del Fare,

Attualmente E.C.Fo.p ha 5 sedi operative in 2
province della Lombardia, oltre 3000 corsistj
per anno di formazione, 55 aule multimediali, 22
laboratori attrezzati e 1800 collaborazioni con .
aziende per I'alternanza scuola/lavoro. Sono ero-
gate all'anno oltre 50mila ore di formazione.

Per ulteriori informazioni visitare il sito
www.ecfop.it, mait info®@ecfop.it, tel. 039/323670.
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LALLARME
NON SOLO CASCINE, SEMPRE PiU FORTE
IL RISCHIO DELLO SFRUTTAMENTO

. PER CHI FA FATICA A SOPRAWIVERE

T numeri

Paghe da fame e vessazioni
In agricoltura irregolare
un sesto del fatturato

Otto arresti su cento
avvengono in Lombardia

~MILANO ~

DAI CAMPI alla logistica, la Lombardia si conferma
nell’anno afpena concluso territorio a rischio per il fe-
nomeno del caporalato. Tutto dipende dall’evoluzione
- dei due settori, che richiedono sempre maggiori servi-
zi - e quindi lavoro, anche a basso costo - per raggiunge-

re i mercati. Nelle campagne, le aziende dalla semplice

raccolta di stagione stanno lentamente passando all’of-
ferta di ortaggi e frutta lavorati, pronti all’uso, lavati e
puliti. Questo aumenta la redditivita dei prodotti, ma
richiede una quantita di lavoro maggiore, concentrata
soprattutto nel %eriodo stagionale in cui i frutti matura-
10 nei campi. Dal pomodoro, nella bassa Cremasca e
Mantovaria, alle insalate pronte, per le quali esiste una
storica vocazione della Bergamasca, fino. alla coltura
del melone nei campi del Mantovano. Secondo Pulti-
1o rapporto su Agromafie e sfruttamento, olire un se«
sto (il 15,5%) del fgrttt)urato delle aziende agricole & dato
dal sommerso, dal caporalato.

DA QUELLE PERSONE che vengono pagate - stan-
do alla stessa relazione - dai due ai 3 euro all’ora, 0 a
cottimo fino a 3 euro a cassone di merce raccolta. Una
piramide, una gestione integrata nella quale le aziende
committenti non hanno rapporti con i singoli lavorato-
ti, ma con intermediari, spesso mascherati da coopera-
tive, che a loro volta si rivolgono a ulteriori agenzie e
infine ai veri calpisquad.ra che raccolgono e gestiscono
direttamente il lavoro di chi - nella gran parte dei casi -
non ha documenti e diritti riconosciuti. .

L’ultima frontiera & quella delle logistiche. Che da
semplici poli di smistamento di prodotti finiti, sono
sempre piit poli per lavorazioni esternalizzate. Confe-
zionamento di alimentari, gestione diretta di beni di
consumo, chimica, elettronica o libri, Anche qui, il si-
stema schermo delle false coop. E il contrasto allo sfrut-
tamento cresce. La Lombardia & dietro Sicilia, Puglia,
Toscana, Veneto ed Emilia la sesta regione in classifi-
ca: otto fermi su cento per sfruttamento nel 2018 si so-
no registrati qui. ’ i.Ba.
©RIRODUZIONE RISERVATA
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Mantdva,’ sotto il sole per 12 ore

- In manette il titolare del podere

IZESTATE ¢ la stagione della raccoltinei cam-
pi e dei controlli dei carabinieri. I ultimo blitz
nella pianura mantovana, ad agosto, aveva por-
1ato a trovare 42 persone che per lavorare sotto
il sole tutto il giorno, fra le 12 e le 13 ore, riceve-
vano in cambio tre euro Pora ed erano alloggia-
te dentro camper e roulotte fatiscenti. Era finita
con Parresto del proprietario dei campi, italia-
no, e di due bengalesi che raccoglievano la ma-
nodopera, la gestivano e la facevano lavorare,
Da quella campagna, le zucchine ché finivano a
costi pill bassi di quelli di mercato nei negozi di
tutto il Paese.

o qeqe = o .
I edilizia e la crisi

Cambia il sistema

FINITO il grande boom di pri-
ma della crisi, oggi i cantieri
edili stanno lentamente ripren-
dendo in witia la Lombardia:
Ma il sistema di sfruttamento’
dei caporali non ha piu lo stes- e
so funzionamento, merito an- * &
che dei controlli piti capillari e
della minore esigenza di perso-
nale rispetio a dieci anni fa. I
problemi, anche qui, nascono
dai subappalti, piti che dal capo-
ralato tipico delPagricoltura.

La paga
effetiiva
di chi viene
ingaggiato
dai caporali
rispetto
ai livelli
previsti
dai contratti
ZONE A RISCHIO nazionali
Condizioni dilavero’ : 5 M
Sormamarts | La gestione dei pacchi
Indcent ¢ la catena di comando

DENTRO un capannone dilogi- | |t costo

Flussi . . . P
interni/esterni stica, sfruttati come nei campi di di
Trahsnazionale cotone dell’America ottocentesca, n'_le 1o
Interregionale: Nessun diritto a malattia, ferie, ri- | di trasporte
posi o maternitd. Lavorare sem- | che chi
pre o essere licenziati in tronco. | yayora
Senza alcuna indennitd, E sbrigar- den d
sia produrre, altrimenti addio sti- | 9€Ve rendere
pendio, risicato, di tre euro ora. | al caporale
Cosl funzionava il sistema di | che lo porta
sfruttamento messo in piedi da | i avienda
un italiano che gestiva - come un ) .
gruppo di scatole cinesi - una va- | © Nelcampi

sta serie di cooperative nel Pave-
se, dove i soci non erano che vitti-
me di caporalato. Dopo il blitz
- dellispettorato del lavoro, seque-

SUD ITALIA
- EST EUROPA

ortomaggiore strati anche nove milioni di | I costo .

Codigoro euro di beni, fra cuianche | che ogni
Ravenna un centinaio di case. lavoratore
Cesenatico ingaggiato

da caporali
in media
paga

al “capo”
per avere
cibo e acqua

La riduzione
di salario
che le donne
subiscono
rispetto

atla pur
bassa paga
degli uomini
sotto
‘caporale
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LEisPEZONT
UNA PIAGA DA COMBATTERE

MA GLHSPETTORI SONO POCHI

SERVONG PIU CONTROLLI

ELLO DEROLE
STRANIER E RICHIEDENTI ASILO
SONO SPESSO | PIU SFRUTTATI
NEI DIVERS! SETTCRI

ROMEND :

SECONDO | SINDACAT! GARE AL RIBASSO
E INTERMEDIAZIONE DELLA MANODOPERA
FAVORISCONO iL. FENOMENO SOMMERSO

OS

1l sisterna della consegna dei volantini con offerte e pubblicit

di BARBARA CALDEROLA
: ~MONZA~

PER MOLTI ¢ un gesto quotidia-
no: ‘svuotare la cassetta postale’
dai millé dépliant che offrono.
sconti e offerte, dei mille volanti-
ni di negozi e grandi centri com-
merciali impegnati in una concor-
renza senza quartiere. Nessuno,
perd, sospetta che anche dietro
questo settore possa nascondersi
una forma di caporalato.
«Invece & proprio questa la nuova
frontiera dello sfrutiamento - spie-
ga Simone Pulici, segretario della
Cgil Monza e Brianza -. Tl mecca-
nismo ¢& articolato e parte
dall’ignaro committente iniziale,
che si rivolge a un’agenzia che si
occupa di pubblicith. Perfetta-
mente in regola. Poi si passa al tas-
sello successivo alla stampa: Ia
consegna porta a porta. La grande
distribuzione non opera a questo
- livello, ha soltanto contratti con
societa attive nel campo della co-
municazione, sono queste a loro
volta - spesso - a non affidarsi a
chi possiede i requisiti giusti. La
situazione & difficile, anche per-
ché & stato quasi eroso-ogni margi-
ne di guadagno e la concorrenza
si fa riducendo drasticamente il
costo del lavoro».

«A PAGARE ¢ sempre lanello
pill debole della catenar. E qui si
nasconde il pericolo. Sono per lo
pittstranieri, richiedenti asilo, ap-
pena arrivati sul territorio e non
solo, caricati all’alba su furgoni di
capisquadra che battono aree del-
la provincia, dové i nuovi “sher-
pa”, con uno zaino o un carrellino
stracolmo, percorrono vie e quar-
_ tieri, paesini e zone di campagna,

«Controlli e sanzioni»

«in Brianza i ristoranti
sono in cima alla lista
del lavoro nero - rivela
Simone Pulici, segretario
della Cgil territoriate -,
Una piaga da combattere
potenziando innanzitutto
it sistema delle verifiche,
oggi carente»

I committenti
della grande distribuzione
sono ignari del sistema

per consegnare migliaia di pieghe-
voli. «Ogni giorno, per un guada-
gno che se va-bene arriva a trenta
euro per faticare dall’alba al tra-
monto».

IL MECCANISMO del subap-

_palto e delPintermediazione. di
~manodopera & la chiave per capire

dove si nasconda Dillecito. «C’&

tanta gente in Brianza impegnata
in questo campo e il sindacato se
ne sta occupando». Fra i primi a
percepire un fenomeno che & in
crescita. Ma nion & Punico campa-
nello d’allarme, accanto ad ambiti
come Pedilizia, da sempre consi-
derato frai pid a rischio. Qui perd
«diverse attivitd sono state porta-
te avanti e il caporalato ha in par-
te cambiato metodo».

«ACCADE qualcosa di simile an-

che nel settore del verde pubblico -
- - aggiunge Pulici - dove chi vince

le gare al ribasso, a propria volta
gira la commessa a qualcuno che

SOTTO
LA LENTE
Anche

nel settore

dei mille
depliant

di negozi

e grandi
centri
commerciali
si nasconde
una forma

di caporalato
Ad essere
sfruttati
sono
soprattutto
gli stranieri

viene da fuori territorio. I lavora-
tori perdono il posto e Pincarico
passa ancora di mano, magari ver-
so personale in nero e rifugiati.
Sempre alle solite condizioni disu-
maneh.

Un problema di contratti e di ifle-
galitd - stando ‘all’esperienza del
sindacato - ¢’& da sempre anche
nel food e nel settore dei locali,
che spesso hanno bisogno di per-
sonale numeroso ma non fisso.
L’irregolarit conta anche su una
difficoltd oggettiva nei controlli.
«Per cento ispezioni, le imprese
che non vengono visitate sono mi-
gliaian. Co-

della consegna

© RIPRODUZIONE RISERVATA

. Giardini e piante
It sistema dei subappalti .
favorisce la presenza
del fenomeno
del caporalato
- anche nel campo
¢ detla manutenzione
" del verde e dei giardini
. Afane le spese & sempre
~ Vanello piu debole

Cantieri e sicurezza
Lo sfruttamento
di operai non assunti
‘. regolarmente
. nelle imprese edili
fa aumentare
anche la probabilita
che si possano verificare
incidenti allinterno
- dei cantieri

~MONZA ~

LE ISPEZIONI sono poche, ma
il risultato dei controlli portati a
termine sul territorjo Panno scor-
s0 ha un esito inequivocabile: «In
Brianza i ristoranti sono in cima
alla lista del lavoro nero - rivela Si-

mone Pulici, segretario della Cgil -

territoriale -. Una piaga da com-
battere potenziando innanzitutto
il sistema delle verifiche, oggi ca-
rente». «I1 rapporto ci indica la ne-
cessita di agire in un settore in

. espansione anche da queste par-

ti». Si calcola che una persona su
quattro consumi fuori casa alme-
no 5 pasti la settimana, con una
spesa annuale nazionale che entro

L SERVIZIO
La ristorazione
€ uno dei settori
in cui in Brianza
si registra
un notevole
numero
di irregolarita
nelPassunzione
dei dipendenti
S (CdG)

storanti n cima alla classifica del lavoro nero

Giovani e studenti non in regola tra i tavoli sono spesso la norma

il 2020 arriverd a 774 miliardi,
cioé +1.4%. «Un settore che non
conosce crisi secondo la previsio-
ni», sottolinea il sindacalista. In
passato, neanche la misura dei
voucher & servita a regolarizzare il
lavoro di cuochi, camerieri e di
tutte le altre professionaliti impe-
gnate nei servizi di alloggio e in
cucina. Cosi quando gli ispettori
arrivano trovano chef e lavapiatti
senza contratto anche a Monza e

- dintorni. II copione & sempre lo

Stesso: se si viene pizzicati, scatta-
noisalassi, Ma le multe non basta-
no. Giovani studenti e stranieri, i
pitt sfruttati. Un fenomeno che in-
teressa anche i bar.

Bar.Cal.



tefans Cantati

e et P S TvEs
Creazione e manutenzione
Dal 2009 i o¢cupiamo di rendere piti verdi e splendenti

giardini

B

2 Vimercate

Pressing del Comune
affinché venga presentato
al pil1 presto da parte
di «Metropolitana
milanese» lo studio
di fattibilita del progetto
di prolungamento della
«Linea 2» che era stato
incluso negli impegni
assunti 12 anni fa
quando fu dato il via
libera alla realizzazione
di «Teem». Sul tavolo,
pero, ci sono
anche altre ipotesi
al ribasso, che sucnano
come !'ennesima beffa
 per il territorio ’

{ vostri spazi all‘aperto ‘con passione, professionalita e creativita

VIMERCATE (tlo) Che Vimercate e il Vimer-

- catese meritino di avere la metropolitana

non lo dicono-solo gli impegni presi, e non
rispettati, dalle istituzioni ai vari livelli. Lo
.dicono anche e soprattutto i numeri, citati
anche nell'ordine del giorno letto.in aula
dalla consigliera comunale 5 Stele Natalia
Missana. :

Uno studio di Assolombarda del 2018
che analizza le prime 800 societa della
provincia di Monza e Brianza dice che
Vimercate si trova al secondo posto della
classifica, dopo Monza, sia per numero di
aziende presenti sul proprio territorio sia

: ‘per fatturato (8,2 miliardi di euro). Per

altro. con una crescita rispetto al 2017.
Olfre a cid. la zona della Brianza Est
“presenta la piu alta concentrazione di
fatturato, (19,8 miliardi di euro, parial 41%
della provincia). In particolare la societa

i «Egprinet», con sede nel quartiere «Energy

irk» di Vimercate, € la multinazionale
alo = francese «Stmicroelectronics» con

- MARTEDI 5 MARZO 2019
ornale di Wimercate

L ﬁ@ﬁém Ogm giOmo muovono decine di migliaia di pendolari, molti dei quali provenienti da Milano

Aziende del Vimercatese tra le prime per fatf

sede ad Agrate, sono rispettivamente la

prima e terza societd per fatturato- della
provincia». Come a dire: anche il 'volume
d’affari dice, anzi urla a gran voce, che
Vimercate e il Vimercatese meritano col-
legamenti migliori e in particolare una
linea diretta con Milano. Anche perché,
prosegue l'ordine del giorno: «la presenza
di tali aziende determina un forte pen-
‘dolarismo al contrario, ovvero passeggeri
provenienti da Milano», ed oggl costretti
ad utilizzare Vlintasatissima tangenziale
Est e a pagare il pedaggio di'2 euro alla
barriera di Agrate-Carugate. Aspetto que-
sto che scoraggia per altro nuove aziende
ad insediarsi in un territorio dalla viabilita
congestionata. Del resto basti pensare che

gid oggi i poli attrattori di mobilita del-

ferritorio, quali ad esempio il Centro
direzionale Colleoni di- Agrate, le Torri
Bianche, I'Energy park e l'ospedale di
Vimercate, muovono tra le 10.000 e le
20.000 persone ogni giomi.

CHIESTA A METROPOLITANA MILANESE LA CO

NSEGH

\ ENTRO MARZO DELLO STUDIO DI FATTIBILITA

@

VIMERCATE (tlo) Un ordine del
giorno approvato all unanimita
_per chiedere ancora una volta,
Pennesima, quello che a Vi-
mercate e al Vimercatese spetta
da anni, ossia il prolungamento
della Linea 2 della Metropo-
litana Milanese. Il documento &
stato presentato la scorsa set-
timana in Consiglio comunale
dal gruppo di maggioranza del
Movimento 5 Stelle. In sostanza
Yordine del giorno, appoggiato
anche dalle minoranze, chiede
al sindaco Francesco Sartini di
fare le dovute pressioni su «Me-
tropolitana Milanese- spa». af
finché presenti;-come previsto,
entro -‘métzo- lo ‘studio: di fat-:
tibilith"del progetto, di-prolun-
gamento, della «Verde» da Co-
fogno Nord fino a Vimercate,
passando per Brugherio, Ca-
rugate; Agrate e Concorezzo.

11 timore, infatti, & che an-
cora uina volta tempi e pro-
messe non vengano-rispettati.
e che quindi il progetto ‘su-
bisca ulteriori ritardi o, peggio
ancora, finisca per in qualche
cassetto. '

Sono trascorsi, infatti, ormai
15 mesi dal 21 dicembre del
2017 quando i Comuni di Mi-
lano, Vimercate, Agrate, Con-
corezzo, Carugate; Brugherio,

Cologno. Monzese, Regione .

Lombardia, Citth metropolita-
na- di ‘Milano, Provincia di’
Monza e Brianza ‘sottoscris-
sero I'accordo. per Taffida~
mento e il finanziamento deila
primafase del progetto di fat-
1ibilita tecnica economica, al-
1o scopo di definire uno studio
di, fattibilita ‘per collegare la
MM2 da Colognoa Vimercate.
Lepartiin causa avevano mes-
so sul piatto quasi 250mila
euro (18.600 ciascune i Co-
muni interessati dalla tratta,
50mila Milano, e 100mila la
Regione) per pagare lo studio
affidato *dal Comune di Mi-
lano, esattamente un anno fa,
a «Metropolitana Milanese».
Lo studio, perd, tarda ad
arrivare. Da cid la sollecita-
zione ‘dell'ordine del giorno,
presentato la scorsa settimana
in aula dalla consigliera 5 Stel-

=

le Natalia Missana. II- docu-
mento ricorda che il prolun-
gamento della metropolitana
«& parte integrante dell'Accor-

- do di programma - si legge -

‘relativo alla‘realizzazione del-
Ia Tangenziale Est Esterna di

anhi fa dal Comune di Milano,
nell’ambito del Piano della
Mobilita del capoluogo lom-
bardo, lo aveva addirittura de-
finito '«antieconomico». Cosi
non & stato per altri progetti di
prolungamento verso la zona

" Tra le opzioni alternative alla
“metropolitana anche la realizzazione di

una metrotranvia o di percorsi dedicati

Milano: (Teem), sottoscritto
nel novembre. 2007 tra Mini-

“ stero. delle Infrastrutture, Re-

‘gione Lombardia, Province di
Lodi e Milano, Anas, Cal e
Comuni interessati» Un im-
pegno preciso, un obbligo pre-
visto da un accordo, che &
stato perd bellamente disat-
teso. Teem ha aperto nel mag-
gio di quattro anni fa, mentre it
progetto di prolungamento
della MM2 & di fatto finito nel
-dimenticatoio. Un precedente
studio commissionato alcuni

ai bus tra Vimercate e Cologno Nord

della Martesana e verso l'area

" asud di Milano.

" Quattro gli scenari allo stu-
dio di «Metropolitana Mila-
nese». Innanzitutto il prolun-
gamento classico della Linea
2, seppur con un tracciato e un
impatto, anche economico in-
feriore a quello da mezzo mi-
liardo di euro gia cassato. In
sostanza: meno fermate tra

Cologno e Vimercate rispetto .

alle sei pensate in origine e
treni in superficie.

E poi altre tre ipotesi che si .

possono considerare «al ribas-

son: 'attivazione di un servizio

d trasporto su gomima tra Vi-
mercate e Cologno; l'istitazio-

_ne di un «bus rapid transit»

con corsie preferenziali; 1a
realizzazione di una metro-
tranvia.

Lordine del giorno chiede
quindi al sindaco “di: «sensi-
bilizzare Metropolitana. Mila-
nese a concludere il progetto
preliminare entro marzo;
chiedere il -prolungamento
della Linea 2 (quindi la prima
delle quattro ipotesi) nel ri-
spetto. dell’Accordo di pro-
gramma relativo alla realiz-
zazione di Teem; sollecitare

Regione Lombardia affinché

attivi un tavolo di lavoro tra le
istituzioni e gli enti interes-
sarsi per dare corcreata at-
tuazione all’accordo sotto-
scritto nel dicembre 2017 pre-
vedendo sin d’ora il neces-
sario finanziamento nei do-
cumenti di previsione finan-
ziaria per quanto di compe-
tenza della Regione».
Lordine del giorno & stato

L d

accolto con favore, come det-
to, anche dai sei consiglieri di
opposizione. La minoranza ha
comungue tenuto a softoli-
neare di aver per prima sol-

@

La consigliera co-
munale 5 Stefle
Natalia Missana.-
La scorsa settima-
na ha presentato
Y'ordine del giomo”
che chiede al sin-
daco Francesco
Sartini di fare
pressione su
«Metropolitana
mitanesen, Comu-
ne di Milano e Re-
gione Lombardia,
affinché venga
concluso lo studio
difattibilita

levato la questione Metropo--
litana con un’interpellanza
presentata nel dicembre scor-
50.

Lovenzo Teruzzi
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Assessore fegionale

1!

MONZA (cmz) Non pit due Asst
per Monza e la Brianza ma una
soltanto. Lo hanno chiesto la
scorsa settimana i rappresen-

tanti sindacali di Cgil, Cisl e Uil,’
- ma anche i politici regionali.

Non soltanto quelli di mino-
ranza. Come abbiamo gia avuto
modo diriportare martedi scor-
so, esponenti regionali della Le-
ga, del Pd e del Movimento 5

Stelle, pur con Qualc’he distin--
guo, sono favorevoli all'ipotesi -

di una Asst unica per-la nostra
provincia. '
. Il dibattito sui confini, si ri-

* cordera, ha preso avvip perché

sindaci e cittadini, poi riunitisi
in Comitato, hanno ben presto
compreso che la suddivisione
territoriale delf'ultima Rifor-
ma sanitaria regionalé pena-

Cgil, Cis! e Uil di Monza e Brianza hanno incontrato I'assesste regionale

1che i sindacati vogliono una sola Asst

lizzava la cittadinanza. e ri-
schiava di impoverire alcuni
presidi. Di quila decisione del-
la Regione di aprire un tavolo
di consultazioni. Lunedi scor-
s0 l'assessore al Welfare della
Regione Lombardia, Giulio
Gallera, ha appunto incontra-
to gli stakeholder della pro-

vincia di Monza e Brianza al-
fine di valutare una ridefini-".

zione dei confini delle Aziende
socio sanitarie territoriali. Ha
ascoltato i rappresentanti degli
ordini professiondli dei me-
dici, degli infermieri e dei far-
macisti; ma anche ivertici ter-
ritoriali della Funzione pub-
blica di Cgil, Cisl e Uil e Fials
(Federazione italiana autono-
ma lavoratori sanita).
All’assessore regionale Cgil,
Cisl e Uil provinciali, insieme
alle rispettive categorie dei

" pensionati e della funzione

pubblica, hanno appunto for-
malizzato: I'idea di un’unica

.‘Asst della Brianza.
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campo volo di Cogliate. Alle 12.30-i Mal-
nat rientreranno nella loro sede di via
Ricostruzione per il ristoro, musica live e
esposizione moto.

rittovo’ al Bar Trenta5 di via della Re-
pubblica. I bikers muoveranno per il
cimitero di viale Rimembranze per il
saluto a Paolo, € alle 9.45 si dirigeranno al

MUGGIO (gsb) Si accendono i motori dei
Malnat de Mugid per la nona edizione del
«Memorial Paolo D’Avola», in program-

Malnat de Mugio in sella

MARTEDI § MARZO 2019
Giornmale di Momnza

Scintille ieri mattina, lunedi, fuori dallo sto

p@ﬁ"ﬂ M@M@ﬂﬁﬁ B’&V@E& : ma domenica 10 marzo alle 8.30 con.

ISAGIO PER IL SERVIZ

MUGGIO (poo) Mattinata di alta ten-
sione ieri, lunedi, davanti ai cancelli
dell’azienda «Toncar» di via Sondrio

a Muggio. Gli' 83 dipendenti- che -

presidiano-da mesi l'ingresso del
sito industriale che produce figurine

ancora una volta si sono -trovati:
faccia a faccia con le Forze dell’or-.

_ dine che - ormai-quotidianamente -
si trovano in massa all’accesso.. Ma
ieri mattina, poco dopo le 7, la
situazione & parsa degenerare a cau-
sa della volonta di alcuni operai di
forzare il cordone di Polizia e Ca-
rabinieri per cercare di raggiungere
e di entrare nei capannoni. Scontato
quindi I'intervento dei militari e de-
gli uomini della Questura che han-
no sedato la protesta. Presenti in via

Sondrio anche il vicequestore An-

gelo Re del Commissariato di Mon-
za, il maggiore Mansueto Cosen-
tino, comandante della-Compagnia
di Desio dei Carabinieri e il Iuo-
gotenente Giancarlo Rapone della

Stazione dell’Arma di Muggid. Nei
tafferugli con le Forze dell’ordine tre
operai sono rimasti coinvolti, tanto
da ritenere necessario l'intervento
di un’ambulanza della Croce Rossa
di Cinisello. Secondo una prima ri-

costruzione dei fatti un manifestan-

Vi SOMDRIC La protesta |

te, nel tentativo di aggredire i la-
voratori per impedire loro di entrare

nell'azienda, avrebbe rotto il cor- -

done di Carabinieri e Polizia di Stato

venendo quindi bloccato. Ma nella

protesta sono rimasti coinvelti an-

che altri due uomini, tutti di circa

rico stabilimento di Taccona

J

Arent’anni, portati all'ospedale di
Desio in codice verde. Piccata la
versione dei vertici locali del sin-
dacato «Si Cobas». «Questa mattina
(lunedi per chi
legge, Ndr) una
cinquantina, tra
poliziotti-e Ca-
rabinieri in te-
‘nuta antisom-
mossa, attacca-
no gli operai in
sciopero - han-
no fatto sapere i
vertici della sigla
sindacale - Ri-
cordiamo che la
Toncar ha licen-
ziato 80 operai
violando .ogni
procedura e leg-
ge prevista dalla

contrattazione».
Parole forti, quelle dei «Si Co-
bas» che, insieme allé altre parti

sociali, sono in prima fila per la
difesa e la tutela dei dirifti dei
lavoratori dello storico stabilimen-
to muggiorese. = - '

‘ Omar Poro

Caos agli uffici postali

| I sindaco Maria Fiorito
dalla parte della citta

"~ MUGGIO (gsb) .Corrispond’enza non distri-

buita nei quartieri di San Carlo, Taccona e
‘San Francesco, bollette consegnate in ri-
tardo e le lamerntele dei cittadini sono
arrivate sul tavolo del sindaco Maria Fiorito
che ha voluto vederci chiaro con il centro di
distribuzione postale di Desio, che gestisce
la posta in cittd. «Poste italiane ci ha co-
municato che ha attivato una riorganiz-

- zazione interna, iniziata nel nostro territorio -

nel settembre 2018 e che ha come obiettivo

- Pestensione dell’orario di consegna fino alle

19.45 per venire maggiormente incontro alle
esigenze dei cittadini» ha spiegato il' sindaco
Fiorito. Le poste sono.interessate dal nuovo
sistema di distribuzione denominato «Joint
delivery». Una novita che ha provocato
ritardi nella lavorazione e nella consegna
con innumerevoli disagi che i muggioresi
hanno pit volte segnalato. Le poste hanno
incrementato il personale che & passato da
23 a 25 dipendenti, riuscendo a tornare alle

- regolari tempistiche.

«Continueremeo.a monitorare la ‘situa-
zione, certi della disponibilita dell’azienda
a_confrontarsi nuovamente con I’Ammi-
nistrazione qualora dovessero emergere
nuovi problemi» ha ribadito il sindaco,
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Aleuni ex lavo-
ratori di «Ba-
mes» & «Sems
_in éccasione di
~"una delle tante
proteste messe
in atto in questi
anni davanti al
tribunale di
Monza

‘cietardi Velasca,

VIMERCATE (tlo) Di nuovo da-
vanti al Tribunale di Monza,
sperando che sid la volta buo-
na. Nuovo presidic organizzato

per la mattinata di venerdi

prossino, 8 marzo, dagli exla-

voratori di «Bames».

/Gli ex dipendent
del grup
«Bartolini progetti;:di
ta fallita insieme: all

«Sem» nel 2013, si troveranno
er'a;lJ‘prendere in -
.tempo reale de

a Monza
a decisione
del "Giudice per le indagini
preliminari in merito alla ri-
chiesta di rinvio a giudizio di
dieci imputati pér bancarotta

fraudolenta e distrazione di

beni e risorse economiche. Si
parla di-decine di milioni di
euro, parte dei quali sarebbero

i dellaSo-

dovuti servire per la re-indu-

strializzazione del sito di Ve-
lasca, mai avvenuta. Traidieci
che rischiano il processo ci
sono anche il patron del grup-
po, Romano Bartolini, e i figli

. Massimiliano e Selene.

Tra ‘discussioni sulle costi-

tori «Bames» sono stati
ssi dal giudice al risar-

‘cimento: dei- danni morali) e

rinvii; quella di venerdi sara la
sesta udienza da quando, il 31
gennaio dello scorso anne, era
stato chiesto il rinvic-a giu-
dizio. . BRI
«Gli ex dipendentl auspi-
cano che sia finalmente il rin-
vio a giudizio - si legge in un
comunicato diffuso nei giorni
scorsi dal comitato degli ex

i parte civile (gh ex:

FRAUDOLENTA Venerd nudVa _udiema a Mﬂnza per dééidefé, in merito alla richiesta di rinvio a giudizio deivertici dell aziendé:‘.idélz"comparto ex «Celestica»

es» tornano sotto al tribunale sperando nel rinvio a giudizio

lavoratori - Chiediamo che
vengano accertate le respon-
sabilita di chi ha portato delle
importanti realth industriali al
fallimento per bancarotta
fraudolenta».

Ad oggi sono ancora ben 80
gli ex dipendenti che, dopo il
fallimento di «Bames» e
«Sem» e il conseguente licen-
ziamento (che aveva interes-

“sato ben '480 persone), non

hanno. ancora trovato un- po-
sto di lavoro e sono -quindi
senza alcun reddito.

" Dal canto loro le sigle sin-
dacali Fim Cisl e Fiom Cgil
ricordano anche daannil'area
di Velasca & sostanzialmente
abbandonata: «Un area im-
portante - scrivono - che deve
essere rilanciata con forza».




