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lezza sonole parole chiave del progetto.Le
candidature vanno inviate entro il 24 no-
vembre seguendo le indicazioni sul sito
dell'Ordine (www.ordinearchitetﬁ.mbjt).

riconoscere ai bambini il legame tra il
valore e la qualita dell’architettura e degli
spazi e il valore e la qualita della vita.
Inclusione, partecipazione e consapevo-

mviens (GTiZ) LUrdme degli architetti di
TOSS A vALASVLL UL IGULLULL Monza e Brianza ha invitato i propriiscritti

Vﬂgliono miglioral'e le scuole apartecipare al progetto-pilota «Architetti

nelle scuole». Lobiettivo gfar conoscere e

> 4

30 Monza Provincia i —
Virtuani resta segretario del Pd provinciale,
ha battuto nettamente lo sfidante Delle Cave

MARTEDI 20 NOVEMBRE 2018
Giornale

MONZA (cmz) Pietro Virtuani & stato redo. Ha perso di un soffio nella tagonisti in quella fase». 1 le della p A
confermato alla segreteria del Par- sua Bovisio Masciago. Si & regi- Ha motivi per essere soddisfatto primavera quando molti Comuni
tito democratico di Monza e della  strato un ex aequo nel seggio 6 di  anche lo sconfitto. «Considerato il della Brianza saranno chiamati ad

Brianza. Domenica alle primarie ha

Monza, in tutti gli altri paesi ha

tempo a disposizione per illustrare

eleggere il sindaco e il Consiglio

incassato piui del doppio dei voti  vinto Virtuani. In 15 centrilascian-  la nostra Proposta - ha commen- comunale».

dello sfidante Mariano Delle Cave. do a zero l'avversario. tato il 4lenne Delle Cave, con- Domenica si votava anche peril
Afine giomata, Virtuani, 31enne 11 neo segretario & «soddisfatto, sigliere a Bovisio Masciago - siamo  nuovo segretario regionale del Pd.

di Brugherio, ha ottenuto 1.061 perché dopo 5 anni di lavoro in- soddisfatti. Abbiamo aperto la di-  E’ stato eletto Viniclo Peluffo di

voti, pill del doppio di quelli rag-

tenso il consenso & molto ampio; &

scussione su temi importanti, co-

Rho, che ha avuto la meglio su

granellati dallo sfidante Delle Ca- un bel messaggio per il partito». me ambiente, lavoro, o e io Comincini di Cernusco
ve: 475. 1 votanti sono stati com- Ora, al di 1A della fase congres-  ruolo delle donne. Istanze | epor-  sul Naviglio. Peluffo havinto anche
plessivamente 1.536 sui circa due- suale, I'appuntamento pil impor- - teremo anche al tavolo regionale.  in Provincia di Monza e Brianza,

mila iscritti al partito.

1l segretario uscente ha vinto in
quasi in tutti i paesi. Delle Cave ha
infatti avuto la meglio su Virtuani
soltanto ad Arcore, nel seggio 4 di
Monza, a Nova Milanese e a Va-

tante riguarda le elezioni ammi-
Distrative del prossimo anno. «Si,
le affronteremo cercando di co-
struire dal basso delle soluzioni

E’stato un confronto vivace, attivo,
che ha trattato temi del territorio,
cosa impossibile se ci fosse stata
una candid unica. Tanti i cit-

adeguate per ciascun comune. 1
nostri circoli saranno i veri pro-

tadini coinvolti e questo ci fa guar-
dare con fiducia anche all'appun-

dove ha ottenuto 1.136 voti contro
gli 856 di Comincini. Ricordiamo
che per il segretario regionale oltre
agli iscritti potevano dire la loro
anche i simpatizzanti, si spiega
cosi il maggior numero di votanti.

destra Mariano Delle C:

I DUE SFIDANTI A sinistra il vincitore, Pietro Virtuani

ATTIVO  Isindacati confederali sulla manovra del Governo peril 2019

«Chiediamo un cambio di rottay

MONZA (cmz) Un cambio di rot-
ta. B’ quel che chiedono al Go-
verno i delegati di Cgil, Cisl e
Uil che si sono ritrovati mer-
coledi mattina in un attivo uni-
tario dedicato alla manovra
economica per il 2019. Una
manovra che, come & sotto-
lineato nel documento sotto-
scritto dai sindacati confede-
rali «pur rappresentando una
prima im:ersione di len_t:lenza,

i di g
tazaedémrente@iundi-
S e

gico Siacap
di rilanciare le politiche pub-
bliche finalizzate allo sviluppo
sostenibile e al bilancio».
A fare gli onori di casa ai
circa 220 delegati presenti al

B o\ 18
lrelatoliall’atﬁvounihriodngil,ClsloUialTnthﬁo7

dendn i di

Binario 7 2 stata a segretaria
generale della Cisl MB e Lec-
co Rita Pavan, che ha poi
passato la parola alla segre-
taria Fenerale della Cgil MB
Angela Mondellini. E' tocca-
toa quest’ultima fare una sin-
tesi delle proposte che la Tri-
plice fa al governo Lega-Cin-
questelle, per evidenziare le
priorita che andrebbero in-
serite nella legge di bilancio a
giudizio di Cgil, Cis] e Uil.
Critiche sono state mosse
innanzitutto alla Flat-tax,
consideratainiqua;la boccia-

Sosp il _giudizi
sul reddito- di cittadinanza -
«del quale non si conoscono
ancora le caratteristiche» - i
sindacati auspicano una con-
ferma e un rafforzamento del
reddito di inclusione. Si guar-
da, tra le altre cose, a un si-
stema ai:»revldenziale che
guardi al futuro, a «un Paese
con maggiore equita fiscale e
maggiore giustizia sociale».

«Non tutto & perduto - ha
concluso il suo intervento
Mondellini - se si marcia in-
sieme sulla giusta via».

luto esprimere un parere, da-
re un contributo.

Sul palco anche il segre-
tario della Uil MB Abele Pa-
rente e la segretaria nazio-
nale Uil, Ivana Veronese. A
lei & stato affidato I'intervento
di chiusura, col quale ha sot-
tolineato come «la manovra
del Governo non @ all'altezza
delle esigenze del Paese, di
spot _elettorali siamo sazi,
l%:alia ha bisogno di risposte
concrete. Per ﬁnlavoro e per
ridurre la crescente precarie-
ta; le risorse economiche

{

| AMMINISTRAZIONE PROVINGIALE

Ok alla variante Ptcp che salvaguarda il suolo
e da maggiore liberta di manovra ai Comuni

|

MONZA (cmz) Al termine di
una maratona durata tre po-
meriggi, il Consiglio pro-
vlncigf:e mercol ha ap-
provato la variante alle nor-
me del Piano di coordi-
namento provinciale. Non
sono cambiati gli obiettivi
del Piano, piuttosto si @
Ppuntato a semplificare i pro-
cedimenti, precisare i con-

| tenuti e aumentare I'effi-

| garantendo

cienza.
Tra gli aspetti dlx par-

suto edificato, collocando
eventuali edificazioni a ri-
dosso di quelle esistenti.
La soglia & stata fissata
sotto i 10.000 mq, una su-
perficie che corrisponde
solo al 4% di quella com-
plessiva dell’ambito di in-
teresse provinciale. La mo-
difica introdotta comporta:
forte incidenza in termini
di semplificazione delle
Procedure e autonomia ge-
stionale del Comune; man-

ticolare a va-
riante approvata introduce

1 1ti tecnico-gestiona-
li delle procedure di intesa
Provincia-Comuni previste
per gli ambiti di interesse
provinciale, che nel Piano
corrispondono a 836 «po-

| ligoni» per un totale di

21.100.000 metri quadrati.

La variante permette di
individuare delle casisti-
che per le quali le pre-
visioni di interventi a con-
sumo di suolo in Ambiti di
interesse provinciale (A::lp)
Possono essere stabilite dal
Comune, senza necessity
di intesa con la Provincia,
erd la pre-
scrizione di lasciare «libe-
ro» in misura prevalente lo

) delle prescrizio-
ni del Ptcp anche su

mantenimento di spazi
inedificati tra tessuti ur-
bani limitrofi. In aggiunta,
le aree che in intesa si &
stabilito debbano essere
mantenute libere da edi-
ficazione entrano in mas-
sima misura a far parte di
tutele degli spazi aperti del
Ptcp di grado superiore agli
Aip, in Jaarticolare in rete
verde di ricomposizione
Paesaggistica. Alcuni
esempi di incremento:
63.000 mq per I'intesa con
M e Bellusco; 35.000

aree; la possibilita di de-
dicare maggiore attenzione
sulle aree di superficie
maggiore.

1 protocolli conclusi, che
riguardano una superficie
complessiva di 1.766,526
mgq, hanno portato a sal-
vaguardare spazi liberi pari
a 717,539 mq di cui oltre
688.000 mgq, inseriti nella
rete verde provinciale e
dungque ancor pil tutelati.

Attraverso le azioni di
coordinamento Provin-
cia-Comuni, finalizzate a
definire le previsioni wur-
banistiche delle aree in-
cluse negli Aip, in sostanza
si & riusciti ad attuare gli

g
mq per l'intesa con Con-
corezzo; 42.000 mq per
Tintesa con Ceriano La-
ghetto. Numerosi i casi in
cui Vintesa

revede inoltre |

l'imp!egx_lo a parte dei co- |

muni di ampliare i peri-
metri dei Plis (Parchi locali

di interesse comunale): |
42.000 mq in territorio di |
Nova Milanese; 20.000 in |

territorio di .Desio; 8.000
mgq in Comune di Varedo.

Tenuto conto che sono in
corso 20 grocedlmenu di
intesa, c’e da aspettarsi
una ulteriore quota di ter-
ritorio importante che po-
trad essere salvaguardata,

soprattutto attraverso le |

tura del condono fiscale si ac- modalita attuative intro- |
compagna poi alla richiesta
: di‘combattlere piuttosto I'eva-

;sione fiscale.

Sono s ti alcuni inter-
venti dei delegati in sala che,
in alcuni casi con compren-
sibile emozione, hanno vo-

vanno recuperate li dove so-
o, con un serio contrasto
all'evasione fiscale e alla cri- - |

minalita organizzatas.:

obiettivi di Ptcp relativa-
mente al contenimento del  dotte dalla variante -nor-
> di suolo ed al mativa appena approvata,

?azio interessato. Quindi
riducendo il consumo di
‘suolo e compattando il tes- ¢

[
|
|
|
|
|
|
|

Industria manifatturiera e artigianato,
nel terzo trimestre la produzione accelera

MONZA (snn) Ancora segnali positivi

Produzione Industriale .
Fatturato Totale -

Fatturato Estero

mento, soprattutto, del fatturato in-

dall'industria manifatturiera di Monza terno (+7%) ma anche dalla perfor- PRODUZIONE
e Brianza, Milano e Lodi. Nel terzo mance del fatturato estero (+6l,);%) e INDUSTRIALE Fatturato Intemno —___
trimestre 2018 Je imprese di Monza ¢ cresce anche rispetto al tri pre-  Come evid
Brianza hanno registrato una crescita a cedente (+1%). Gli ordini totali cre- il grafico I'anda- OrdiniTotali - —
livello tendenziale per la produzione  scono su base annua, registrando una  mento in Pro-
{+3,0% ), per il fatturato (+6,7%) e per  variazione del +2,2% rispetto al terzo  vincia di Monza X Y
gli ordini interni +4,2% (la nostra Pro- trimestre 2017. A livello congiunturale, e Brianza émi- Ordini Esteri — " _
vincia arranca pero sugli ordini per  gli ordini interni mostrano una di-  gliore rispetto S 55
I'estero). Cresce anche Milano: +2,7%  namica positiva, con una variazione alla media Ordinil = EEe
produzione; +3,5% fatturato e +3.4%  del +1,1%, mentre rallenta il mercato Lombarda, ma rdini Inteni — 1 R
ordini. Andamento positivo anche a estero (-1,8%). Anche su base annua ¢’ ancora mol- — == 18 — Lt . .,
Lodi per produzione (2,2%), fatturatoe  ‘T'espansione. della domanda interna  to da fare per -1 0 1 2 3 4 5 6 7 8
ordini (variazione tendenziale pari a  (+4,2%) contrasta con la diminuzione gl ordini esteri
+2,1% per entrambi). I dati sono stati degli ordini esteri (-1%). Per quanto (3° trimestre
anticipati dalla Camera di Commercio riguarda le previsioni sull'andamento 2018 - variazio-
a cui fanno riferimento le tre pro-  nel quarto trimestre 2018, il 30,6% nipercentuali I .
vince. degli impﬁ'endjtori si aspetta un au- tendenziali) L] Monza e Brianza B Lombardia
ment a produzione industriale.
ra adi ¥ ento della produzione industriale -
Brianza. A Midano o Lodi #0.7% rispetto al secondo trimestre  secondo trimestre. A livello congiun-  tigianato manifatturiero; a Milano

2018, contro +0,4% lombardo. Gli or-
dini totali registrano una variazione in
un anno del +3,4%, trainati dalla do-
manda estera (+6,2%).

A Lodi I'industria manifatturiera re-
gistra per la produzione una varia-
zione tendenziale positiva (+2,2% su
base annua) e registra +0,7% rispetto al

+2,3% in un anno, stabili ordini e fat-
turato (che si attestano rispettivamen-
te a +0,1% e -0,3%), bene la Brianza
(+2,2% gli ordini totali, +2% il fatturato
scorso anno (fatturato interno +2,8%, e e +4,2% la produzione su base annua)
fatturato estero +0,4%), mentre a li- e anche Lodi per fatturato e ordini
vello congiunturale si registra -0,5%. (vispettivamente +5,6% e + 1,5%), ral-
Cresce anche la produzione dell'ar- lenta la produzione {(-0,9%).

Nel terzo trimestre del 2018 in A Milano la produzione industriale
Brianza la produzione industriale ma- manifatturiera registra un +2,7% su
nifatturiera registra una variazione haseannua,eunavariazionedeh(),?%
tendenziale del +3% (contro il dato rispetto al secondo trimestre 2018,
medio regionale del +2,3%) ed una  contro il dato regionale che si attesta a
variazione congiunturale del +0,1%.  -0,4%. Il fatturato mostra a livello con-
Cresce il fatturato su base annua - giunturale una dinamica allineata al
(+6,7%), trainato da un buon anda-  contesto regionale, attestandosi a

turale gli ordini registrano rispettiva-
mente +3,3% per 'estero e +1,2% peril
mercato interno. Il fatturato registra
+2,1% rispetto allo stesso periodo dello



V. svela i segreti di Monza

dolreputnholo

Verga, .
: md:medelComimtoMaﬂa
3 Matteo Stocco, direttore ge-

Ve Paolo_Taglia-:
o el rer di-

bl_ue,_dl;etmre nerale ‘dell’Asst di Monza e neato Allevi e Fontana. I Te-
N Dario Allevi; sindaco di Mon-  parto di terapia i iva-neo:
a Fonda- natale dispone dllZpostlletto

_:Un progetto ambizioso che
si & concretizzato grazi
sinergia tra pubblico e privato,

“«vero punto di forza della no-

’bm.
cerimonia hanno par-.
to ‘Massimo Giupponi,

MONZA {dms} Un giro culturale tra le.vie
del centro storico della citta di Teo-
dolinda. L'iniziativa promossa da ‘Auser
Brianza, Cgil Spi (sindacato pensionati  piazza

l’;:.wmm.n'

stra Regione», hanno sottoli-

‘all'interno d

Arte & prevista. o

stanite e il contatto con i fa- . §

miliari. Accanto ai letti di-te-

rapia intensiva, il reparto com-
unifamiliari -

prende 14 stanze
per le cure intermedie.

«Fin dall'inizio il nostro
obiettivo era elti:ellu di creare,

papa e i fratellini - ha com-

- mentato Paolo Tagliabue - II

modello delle single family
room della Fondnfilone Mb-
bm, il primo a essere realiz-

zato in Italia, permette ai ge-
nitori e al bambino di affron-
tare con pili serenita un mo-
mento cile come la nascita

per le cure intensive ed & or-
ganizzato in single family
room di circa 24 metri quadri
 Ciascuna dove il neonato pud.

ura e il periodo del ri-
covero, che spesso si protrae
per alcuni mesi».
Come attestano infatt nu-
merosi studi scientifici, favo-
rire la presenza costante e il

italiani Brianza) e dal gruppo.Sindacato

vembre, a pamxe dalle 14, con ritrovo in
Citterio a Monza. Per maggiori

neonatologia, .
‘delle -stanze che non fossero

‘solo per la degenza del néo- -
nato, ma che fossero in grado ~
_di ospitare anche la namma, il

ARt
i

informazioni.si pud contattare il numero -
"di telefono 3479912193 oppufe scrivere
all'in mail segretem@ausermon~

, martedl 20 no-

zabrianza.it

MARTEDI 20 NOVEMBRE 2018
Giornale di

ta, la riduzione della durata
della degenza. E il ringrazia-
mento delle autorita presenti &
andato anche e soprattutto ai
genitori dei bimbi, nonché ai
tanti medici e infermieri che
ogni giorno dedicano il pro-
prilg tempo alla cura dei pic-

contatto di mamma, (f

telli e familiari rénde piix ef-
ficaci le cure: le sin;

room, facilitando tale intexa-
zione, garantiscono effetti po-
sitivi come la riduzione delle
infezioni, l'incremento
dell'alimentazione con latte
materno, una migliore cresci-

difettore generale AesBrianza. ;

e Sognata
un a.lﬁssimo hvell%ngf quaﬂtﬁ nel S0

zidne: e xwion& di'Regione
dere sempre pin. efficiente
sisterna sanif

{tivo il nostro

investimento peg;osggidm Toffer-




"L'UDIENZA DI VENERDI SALTATA PER MANCANZA DELUAULA [

Bancarotta Bames e Sem, altra beffa

11 rinvio a giudizio... rinviate a marzo

VIMERCATE (tlo) Bancarotta
«Bames» e «Sem», ancora un
rinvio... del rinvio a giudizio.
Un calvario senza fine per gli
ex lavoratori delle due aziende
del comparto ex «Celestica» di
Velasca che attendono da me-
si che il Tribunale di Monza si
pronunci in merito alla richie-
sta di rinvio a giudizio per
bancarotta e distrazione di
fondi di 10 persone (si parla di
diverse decine di milioni di
euro), tra ex proprietari e di-
rigenti del gru;ipo «Bartolini
E:Ogem» a cui le due societa

cevano capo prima del fal:
limento.

L'udienza, fissata per la

mattina di venerdi scorso,
non € nemmeno incomin-
c1at er un problema legato
’ ufa in cui si sarebbe do
vuta svolgere. E il gmdlce h
deciso:per un nuUOvo rinvie

(altri due erano gia stati de- -
cisi ‘a febbraio e poi-in pri-.
ra all'8

mavera) add

marzo del prossimo.anno.

Una doccia fredda per i

lavoratori che attendono giu-

stizia -e .che, .come noto, si
. seno anche costituiti parte"

civile. per. chiedere ‘risarci
menti 1
danni che ritengono di aver

subito dalla gestione delle .

due aziende. Gestione che ha

portato negli-anni al taglio di

centinaia“ d.-l lavoraton e al
- fallimento.. -

Appresa la notizia del rin-
vio e, soprattutto, dellanuova.-

data di-marzo, i lavoratori e‘i
rappresen‘tanti sindacali si
sono detti infuriati e delusi.
«Quanto accaduto & grave,

- A%hche se purtroppo non pos-. ...

ersonali dovuti ai -

Gli-ex lavoratori di Bames e Sem che vonerdi mattina si sono ritrovati "
davanti al Tribunale di Monza per I'ennesimo presidio nella speranza ohe '

anivasse.il rinvio a giudizio per i dieci indagati per bancarotta e dlstraz:one

dii fondl Poi, la doccia fredda dell’ennesimo rinvio- -

siamo: farci nulla - ha com-
mentato a caldo Gigi Redael-
li; ex sindacalista di Fim Cis],
ora in'pensione, che continua
ad affiancare i lavoratori nella
lotta per-ottenere giustizia e
risarcimenti - I lavoratori so-
nodelusie amaregglau Que-

-sto-ulteriore rinvio, pare per

altro per un motivo banale
legato alla mancanza dell'au-
la, fa cadere le braccia. Basti
pensare che la prima udienza
per l'eventuale rinvio a giu-

..dizio si era tenuta nel feb-

braio scorso. A marzo 2019

‘sara trascorso piu di un anno.

Sperando. che sia la volta
buonan».

«Noi siamo comunque Or-
gogliosi delle iniziative e del-

aggiunto Gigi Riva, delegato
sindd¢ale. - Siamo or: gﬁosi
di aver portato la famiglia
Bartolini e il gruppo dirigente
in un'aula’di Tn%unale» ;

Tra coloro che rischiano il
rinvio ‘a. giudizio ci $ono il
patron del gruppo‘«Bartolini
progetti», Vittorio' Romano
Bartolini, e i figli Massimo e
Selene.

Un calvario quello di «Ba-
mes» e «Sem» incominciato
pil di dieci anni fa. Ad oggi,
delle centinaia di lavoratori
passati attraverso gli ammor-
tizzatori sociali prima e il
licenziamento poi, sono an-

. cora una 80ina quelli che non

sono riusciti a ricollocarsi.
Con gravi conseguenze per-

lelotte che abbiamo fatfo.=ha....sonali e familiari..... ..
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Alcuni lavo

Ciornnte o Vinerea® - w/1)i18

rator iscritti all'Usb davanti alla sede di «St»

"LAVORO Per Fiom, [Ush non rispetta e mgble. La replica: «Cercano di escluderci perché temono di perdere»

Gueerra in St per le elezioni dei rappresentanti sindacali

AGRATE (tlo) Rinnovo delle rappre-
sentanze sindacali, alla St:& guerra
tra Fiom e Usb. Uno scontro.che fa
trasparire l'alta tensione presente

tra i lavoratori della sede di Agrate"

della multinazionale italo-francese,
e che ruota attorno all’acceftazione
delle liste. Secondo Fiom:Cgil e’le
altre :
lista

golarita. Secondo gli"esponenti di

rincipali sigle sinddcali, la’’
i Usb (Unione. sindacale di -
base). presenterebbe “diverse irre- .

Usb, invece, tutto sarebbe regolaree -

sarebbe in attouna manovra per
escludere il sindacato alla luce del
seguito conquistato in fabbrica.

. «La Commissione elettorale ha .
rilevato delle irregolarita, anche

pesanti, per le liste presentate da

Usb - ha dichiarato Pietro Oc-.
chiuto, segretario Generale della .

Fiom Cgil Brianza - Con il Con-
tratto aziendale di secondo livello
sottoscritto- recentemente Fim,

Fiom e Uilm con la Rsu abbiamo
messo soldi nelle tasche dei di-
endenti di St ed abbiamo dato
oro maggiori tutele. Questo i la-
voratori 16 hanno capito tant'e che
ad A%rate quel Contratto & passato
con I'80% dei consensi. Noi sap-
jamo cosa fare e lo facciamo
ene, Usb finora oltre che livore e
fango non & riuscita a dare».
La replica di Usb ¢ affidata alla
parole di Gianni Romano, com-

ponente dell’esecutivo -della Fe-
derazione di Monza e Brianza
dell’'Unione sindacale di base: «La
verita & che Fiom e le altre sigle
hanno paura di noi, del consenso
che continuiamo a raccogliere in
fabbrica - ha detto Romano - Sia-
mo alla St da soli 4 mesi e siamo

. riusciti a creare una lista di im-

piegati e di operai con il numero
massimo (385) di- candidati pos-
sibili. Mentre le altre sigle prin-
cipali ne hanno la meta. Questo la
dice lunga del seguito che stiamo
avendo. E se quelle firme si tra-
sformassero in voti c'¢ la pos-
sibilita che I'Usb vinca le lezioni
alla St» :
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«Proprieta scelleratay

I 32 dipendenti, rimasti al buio, sono stati costretti a tornare

a casa. leri, la riunione del Cda aziendale; oggi, martedi,
incontro in Confindustria per decidere del futuro della dltta

USMATE VELATE (glz) Senza' la
corrente per poter lavorare e
senza stipendio. Una situazione
che sta precipitando. I 32 di-
pendenti della «Hilux» di via
Modigliani, . che produce cd,
dvd e vinili, stanno affrontando
dei giorni di grande tensione.
Da giovedi scorso i lavo-
ratori sono rimasti senza cor-
rente e tutte le lavorazioni che
avevano ripreso sono state
stog?ate in modo improvyiso:
ck out causato dal taglio
della corrente da parte del ge-
store a causa dei mancati pa-
gamenti dell'utenza degli ul-
timi mesi: un black out elet-
trico che arriva dopo quello
finanziario. Anche sel'azienda
nei giorni scorsi, dopo le ma-
nifestazioni dei 32 lavoratori,

ha pagato 1'80% dello stipen-

dio di settembre.

«Dopo gli scioperi, la ripre-
sa del Exvoro e il distacco della
corrente, non si & ancora visto
nessuno della proprieta qui ad
Usmate - ha spiegato Elena

‘Dorin della Fiom Cgil - Siamo

davanti ad una gestione scel-

- lerata di un’azienda con la-

voratori che non sanno a cosa
stanno andando incontro.
Avremmo voluto proporre
I'applicazione della cassa in-
tegrazione ordinaria per i la-
voratori, martedi prossimo
(oggi, ndr) all'incontro ma in
questa situazione molto pro-
babilmente non potremmo
farlo. Senza corrente non si
puo (})m lavorare e di questo
chiederemo conto alla pro-
prieta, all’amministratore de-
legato Francesco Sonzogno
arrivato solo un mese fa e al
socio di maggioranza Claudio

Austoni»

La corrente era stata tolta
alle 13.08 di giovedi scorso e
fortunatamente in quel mo-
mento nessuno si trovava a
lavorare sui macchinari pre-
senti in azienda: «Per fortuna
nessuno si trovava a lavorare
con i macchinari a pressione -

i spiega Giorgio Pontarollo

della Fiom Cgil - Nel caso
qualcuno avesse avuto le mani
sotto la pressa e fosse andata
via la luce avrebbe potuto ri-
schiare lo schiacciamento.
Una situazione di potenziale
pericolo di cui I'azienda non
aveva fatto sapere nulla».
Ieri pomeriggio, lunedj, si &
riunito il Cda aziendale e o gl,
martedi, alle 14.30 in Con
dustria si terra il faccia a faccxa
fra azienda, sindacati e lavo-
ratori per capire quale futuro

ud averé I'azienda anche alla
uce delle diﬂicolté nell’ero-

gazmne degli stipendi. «Dopo

I'incontro di venerdi in Pro-
vincia dove hanno partecipato
il presidente provinciale Ro-
berto Invernizzi e il sindaco
di Usmate Marilena Riva spe-
riamo di poter trovare un ac-
cordo di massima con la pro-
prieta - ha continuato Elena
Dorin - Abbiamo bisogno di
interloquire con una proprieta
che ci dia risposte serie sul
futuro dei lavoratori e
dell’azienda: i dipendenti nel
corso degli anni hanno gia do-

vuto affrontare due fallimenti. -

1l primo della “Csi”, che aveva
sede a Sulbiate, e successi-

vamente quello della “Replic”
che aveva gia sede nel ca-
pannone di Usmate».

La protesta nell’azienda era
iniziata venerdi 9 novembre
dopo che i soldi dello stipen-
dio di settembre non erano
stati versati. Dopo tre giorni di
assemblea permanente con i
lavoratori che hanno fatto i

turni di notte in ditta per evi-

tare che il capannone fosse
smantellato, & arrivato il pa-
gamento dell’80% dello sti-
pendio di settembre: i dipen-
denti sono c}umdl tornati al
lavoro ma solo due giorni do-
po & arrivata la doccia fredda
del taglio della corrente da
parte del gestore elettrico.

ALLA « HILUX» STACCATA AN CHE LA CORRENTE
Tlavoratori senza stipendio:

Alcuni dei lavoratori pre-
senti oggi lavoravano nella
vecchia «Csi» di Sulbiate, che
ai tempi contava centinaia di
dipendenti: con il passaggio a
«Replic» le unita scenderono
sotto le cento unita fino ad
arrivare alle poco piu di 30
presenti ora in «Hilux».

«Lazienda & stata chiusa a
chiave dal vecchio ammini-
stratore delegato - ha conti-
nuato la Dorin - La speranza

" dei lavoratori & che, all’auspi-

cato rientro al lavoro, si pos-
sano ritrovare tutti i prodotti
ancora presenti in magazzino
e non una ditta pressoché

smantellata».
Lorenzo Giglio
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Alternanza scuola-.lavokg, Patto tra imprese e smdacatl ;\

Caterina Maconi

sindacati e le imprese per la prima volta si
I Sono riuniti atforno a un tavolo per svilup-

pare una sinergia che promuova I'alter-
nanza scuola lavoro, con I'obiettivo di supera-
re gli stereotipi che circolano e promuovere in-
vece quello che di virtuoso-questo strumento
veicola. Ne & natoun documento, "10idee con-

divise", che & stato diffuso ieri durante un in- -

‘contro promosso da Assolombarda con Cgil,
Cisl e Uil di Milano e Monza e Brianza. Si trat-
tadella sintesi di dieci principi concotdati dal-
le parti per far si che quella che venga sommi-
nistrata ai ragazzisia un'alternanza utile eurye-
sperienza formativa importante in vista del-
I'ingresso nel mondo del lavoro o di un per-
corso di istruzione successivo.”

«Siamo tutti preoccupati», spiega Eros Lanzoni,

segretario Cisl Milano metropoli, perché con le
‘nuovedisposizioni deorea disposizione per!'al-

terhanza saranno ridotte. Ne timarra un quar-

torispettoa quanto preventivato dalla legge pre-
cedente. Pernoi invecessi tratta di uno strumento
molto utile. Certo, ci sono delle questioni da si-

. stemare, Ci sono stati imprenditori che 'hanno

usata per scopi non utili ai ragazzi. Ma un mi-
gliorrapporto e confronto tra imprese, sindaca-

tieScuolapubaiutarci-adareaimgazziunser-.

ViZio e ina prospettiva pii1 utile».

I punti fanno leva sul fatto che I'alternanza sia
un percorso curriculare, chie rappresenta un’op-
portunita di arricchimento per i ragazzi, oltre
a un'occasione di promuovere il senso di re-

‘sponsabilita sociale delle imprese. Inoltre, o-

rienta gli studenti verso successivi percorsi for-
mativi coerenti con le vocazioni personali e
passa da una progettazione condivisa scuola-
azienda e da una valutazione comune dei ri-
sultati. E basata su una "didattica attiva", che

avvicina gli studenti alla dimensione applica- .
tiva della conoscenza. Un altro punto sottoli-

nea come sua utile perché fa scoprire il conte-
nuto delle professioni ed educa alla valutazio-

ne, dalmomento che prevede unavalutazione -
.dello studente da parte dell'impresa. '

«Lalternanza & una relazione dove tutti gliatto-

. Ti in gioco vincono - ha dichiarato Mattia Ma-

cellari, presidente del Gruppo Giovani im-
prenditoridi Assolombarda-. Gli studenti ac-
quisiscono, grazie'alla presenzain azienda, gli
strumenti per conoscerei principali contenuti

 delleprofessioni. Laziendasiarricchisce diu-
no sguardo nuovo sulle cose, di idee innova-

tive e dell'entusiasmo che contraddistinguo-
no i giovani. il

Semprenella gionata diieri, Cisl Lombardia du-

rantelaConferenzaregionale dei Servizia cui ha
partecipato il segretario generale Annamaria
Furlan, ha comunicato I'avvio dell'Agenda Uni-
caper prenotareiservizi offerti dalla Cisl sul ter-
ritorio tra cui vertenze, tutela previdenziale, as-

sistenza fiscale, difesa dei consumatori, orien- -

tamento al lavoro. Nel solo 2018 sono gié state

evasepil1di unmilione e duecentomila pratiche.
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- Un protocollo articolato
su 10 punti stabilira
i criteri da applicare
~ per dare la giusta
formazione agli studenti




