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IL RANKING RicercadiunIstituto Liuc affiliato a unanaloga struttura del’Harvard Business School: ecosistemni e stimolo alla competitivita

Fermento imprenditoriale: Monza é nella top 20 delle province italiane

di Paolo Rossetti

B Monza nella top 20 della
classificanazionale del “fermen-
to imprenditoriale”. Tra le pro-
vince italiane che si sono dimo-
strate capacinegli ultimi anni di
creare l'ecosistema ideale per
stimolare la competitivita e dare
prospettive di crescita delle pro-
prie imprese, la Brianza é al po-
stonumero 18, salendo nelle pri-
me 10 posizioni nel campo degli
investimentiinizialiinstartupe

attestandositraiprimi 15 perleim-
prese ad alta crescita. Il ranking e
stato elaborato dall'Institute for En-
trepreneurship and Competitive-
ness della Liuc, Universita Catta-
neo di Castellanza, nato dalla affi-
liazione conl'analogoistituto diret-
to dal prof Michael Porter all'Har-
vard Business School. «Questo stru-
mento innovativo - spiega Fernan-
do Alberti (foto), Direttore dell'Tnsti-
tute - nasce dalla necessita di map-
pare le caratteristiche peculiari di
ciascun territorio in termini di ca-

pacitadiinnovare, dinamicita, e at-
trattivita per talenti e aziende.
Un'analisi che vuole esprimere
quanto le situazioni possano evol-
vere nel tempo e quanto la compe-
titivita non sia un fatto immuta-

bile». LIndice sibasa sulla combi-

nazione di 20 indicatori e ci per-

mette di rilevare le province che

stanno supportando maggiormen-
telanascitadistartup innovative e
la crescita delle proprie aziende. Ai
parametri é stato assegnato un
punteggiodazeroal00”. Monza ha

totalizzato 67 per le performan-
ce imprenditoriali, 71 per il tes-
sutoindustriale, 21 per lo svilup-
po finanziario, 14 per l'innova-
zione e 8 per lo sviluppo delle
competenze. Trale principali
specializzazioni produttive
vengono riconosciute I'Infor-
mation Technology e gli Stru-
menti di analisi (produzione di
componenti elettronici per le
telecomunicazioni), oltre chela
storica specializzazione dell'ar-
redamento e il farmaceutico.. ®

di Paolo Cova

B Gestione del tempo tralavo-
ro, scuolain didattica a distanza
e famiglia; smart working da “in-
terpretare”; bonus anche inediti
da applicare. E comunque sca-
denze fiscali da rispettare. Con,
sullo sfondo, il dato drammatico
degli inattivi. E in estrema sinte-
si il quadro che la Cisl Monza
Brianza Lecco da dell’anno pan-
demico 2020, alla luce dell’atti-
vita dei suoi sportelli che il sin-
dacato ha deciso di tenere aper-
ti, sia pur con le dovute precau-
zioni e assicurando assistenza
anche telefonica o telematica.

«La grande differenza dal
2019 -ha rilevato il segretario
provinciale Mirco Scaccabarozzi
- & chele necessita dei lavoratori
si sono spostate, visto il blocco
deilicenziamenti. Ecco emerge-
re le difficolta di alcuni datori di
lavoro a retribuire regolarmente
alle scadenze, eccola cassainte-
grazione non anticipata in busta
paga, eccoicasidiinterruzione
del rapporto di lavoro, visti i ri-
tardi, per avere almeno I'inden-
nita di disoccupazione. Con in
piu il carico di lavoro in pil so-
prattutto sulle donne quando si
sono chiuse le scuole».

«L'ufficio vertenze -ha spie-
gato Enzo Mesagna- ha gestito
3mila pratiche (di cui 1800 su
Monza e Brianza) e recuperato
somme per ben 4,5 milioni (7 se
si conta anche Lecco). Lo Spor-
tello lavoro ha gestito oltre 2300
pratiche di disoccupazione (1100
Mb) e offerto formazione soprat-
tutto per i settori logistica, ma-
gazzino, pulizia e sanificazione,
di cuic’e forterichiesta.

112020 agli sportelli Cisl:
lavoro e famiglia da gestire
i problemi dell’era Covid

Drammatico il dato degli inat-
tivi, di chi cioe non cerca lavoro:
«Secondo I'Istat -ha spiegato Me-
sagna- la disoccupazione in
Brianza nel 2020 é calatadal 7 al
4,9 per cento. Ma da questo dato
€ escluso chi non cerca lavoro. I
neet (15-34enni che non studia-
no né cercano lavoro) in Lom-
bardia sono saliti, dal 2019 al
2020, da 280mila a 350mila. Mol-
ti sono demotivati, non cercano
pit. A questi si sono aggiunti
quanti non riescono alasciare a
casada soli nonni, genitori o figli
e quindi se ne prendono cura la-
sciando o non cercando piu lavo-
ro».

Né il reddito di cittadinanza
sembra aver segnato una svolta:
«Abbiamo sempre sostenuto

Centro assistenza fiscale
34.000 pratiche di 730
8.000 pratiche Isee

118 Reddito di cittadinanza
6.000 pratiche Imu

Ufficio vertenze

Pratiche dimissioni: 750
Conciliazioni individuali: 400

Patronato Inas

Aperte 23.000 pratiche
2.000 consulenze telefoniche

CISL - Le attivita a Monza Brianza nel 2020

Gestite pratiche per 1.800 lavoratori
Recuperate somme per 4,5 milioni di Euro

Sportello lavoro

Naspi (disoccupazione):
1100 pratiche

Compilazione curricula vitae:
300

Corsi formativi:

oltre 100 partecipanti
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-nota Scaccabarozzi- che questa
misura unisce in modo incon-
gruo larispostaalla povertaela
risposta al bisogno di lavoro. 11
problema vero, secondo noi, in
Brianza, e il mancato incontro
trarichieste di competenze delle
aziende (soprattutto nel mani-
fatturiero e nel terziario avanza-
to) e quanto offre il mercato, cioé
la scuola. La dispersione scola-
stica al 17%, in Brianza, significa
risorse buttate via. E non e detto
che servano solo competenze
tecniche e scientifiche. I servizi
alla persona (anziani, minori)
sono sempre piu richiesti e il Co-
vid non ha fatto altro che acuire
questa tendenza».

Quanto al patronato Inas
(previdenza e assistenza), il
2020 non solo ha spinto alla pen-
sione chine avevairequisiti, ma
haintrodotto nuove incombenze
legate ai vari bonus (baby sitter
su tutti), congedi, reddito di
emergenza. A emergere soprat-
tutto i problemi della cosiddetta
“famiglia sandwich”, presa dalle
incombenze della cura degli an-
ziani da una parte e dei minori
dall’altra. m

AMBIENTE Iniziativa di BrianzAcque e della Provincia: finora coinvolte 57 realta pubbliche e private

Un bilancio di sostenibilita
valido per tutta la Brianza
per raggiungere gli obiettivi
dell’Agenda Onu 2030

Bl Promuovere e a rilanciare il
modello Brianza come best practi-
ce, per arrivare arealizzare il primo
bilancio di sostenibilita partecipa-
toterritorialeinItalia.

E I'obiettivo dell'iniziativa lan-
ciata da BrianzAcque e dalla Pro-
vincia di Monza e Brianza con
l'obiettivo finale di costruire una
governance responsabile e parte-
cipata del territorio. In soldoni:

coinvolgere enti pubblici e privati
per mettere a sistema le buone pra-
tiche di sostenibilita - sociali, am-
bientali ed economiche - esistenti e
misurareil contributo del Sistema
Brianza per il raggiungimento de-
gli obiettivi dell’Agenda 2030 del-
I'Onu.

Aderiscono al progetto per ora
57 soggetti tra Comuni, universita,
associazioni, fondazioni, sindacati,

rappresentanze di categorie eco-
nomiche, entidiricerca. SpiegaEn-
rico Boerci (nellafoto), presidente e
ad di BrianzAcque, gestore unico
del servizio idrico integrato nel-

lambito di Monza e Brianza: «<E un

progetto  innovativo  multi
stakeholder che, sulla scia del-
l'esperienza di tre bilanci di soste-
nibilita aziendali, abbiamo voluto
allargare all'intero territorio pro-
vinciale quale contributo collettivo
allaripartenza post Covid. E ormai
evidente che la ripresa non potra
cheavvenirenel segnodelgreene
dell'impegno economico e sociale».
Lobiettivo é arrivare entrofine
anno allarealizzazione di un docu-
mento che costituira labase del Bi-
lancio di sostenibilita partecipato
territoriale: tra aprile e settembre
verranno organizzati tavoli di con-
fronto con tutte le realta aderenti
per mappare e selezione le buone
pratiche di sostenibilita collegate
allAgenda20300nu. M PCov.
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LAVORO
E ABUSI

ERO
SMO

EI'FETT(‘)fRISI

di Paolo Rossetti

Bl «Durante la pandemia ci so-
no state situazioni di abuso de-
gli ammortizzatori sociali, per-
sone a cui, nonostante fossero
in cassa integrazione e stato
chiesto dai datori di andare ala-
vorare gratis. Nel commercio e
nel turismo ci sono arrivate se-
gnalazioni di questo tipo: un fe-
nomeno diffuso». Gli episodi ve-
nuti a conoscenza della Cgil
Monza Brianza riguardano qual-
che locale, autolavaggi, piccole
attivita, insomma, nelle quali,
racconta Matteo Moretti, segre-
tario generale Filcams, ad alcuni
lavoratori in cassa al 50% é stato
chiesto di andare a lavorare gra-
tis, magari anche sotto la minac-
cia di vedersi ridurre 'ammor-
tizzatore sociale a zero ore. E
una delle irregolarita che la crisi
dovuta alla diffusione del coro-
navirus ha portato alla luce. I
problemi legati ai contagi hanno
cambiato il mercato del lavoro
creando anche qualche spazio
in piu per situazioni illegali o
border line. Il fenomeno pit1 evi-
dente € quello denunciato dalle
associazioni di categoria degli
artigiani: abusivi che, approfit-
tando della chiusura di parruc-

La pandemia ha creato un clima di
incertezza allinterno del quale fioriscono
situazioni di irregolarita anche

in regime di ammortizzatori sociali

Laproposta
"indecente™:
«Seiincassa

ma vienilo stesso
alavorare»

chieri ed estetiste, per offrire a
casa, in nero, i loro servigi ai
clienti che non possono pitu affi-
darsi alle cure dei professionisti
che operano nei negozi. Una
concorrenza sleale che pesa sul
settore benessere. Ma non c’e
soltanto questo: «Da una parte
cisono settori in cui, come lari-
storazione o il turismo -spiega
Enzo Mesagna, responsabile del
Mercato del lavoro della Cisl
Monza Brianza Lecco- il lavoro
nero é sceso. Prima il giro d’affa-
ri era diverso, oggi l'attivita e ri-
dotta e si e ridotto anche questo
fenomeno. Ma ci sono anche

comparti come l'agricoltura, in
particolare il florovivaismo, e
l'edilizia, i cantieri, nei quali si
sta determinando viene utiliz-
zato lavoro non in regola. Poi
vanno considerate quelle perso-
ne che lavoravano in nero prima
della pandemia e che per questo
non hanno potuto ottenere nes-
sun tipo di sostegno o ammor-
tizzatore e ora non sanno come
tirare avanti. Basta leggere i nu-
meri della Caritas e ci si rende
conto di quanto sono aumentate
le persone che devono chiedere
aiuto per arrivare alla fine del
mese». Gente ai margini, senza

rns

Tasso irregolarita degli occupati
(per 100 occupati) 2018:

192

miliardi di euro

Attivita illegali: ] 9

miliardi di euro

3mi|ioni
652mi|a

risorse, che puo diventare anche
preda di chi non si cura affatto
dellalegalita.

«Credo si possa dire che nella
pandemia é cresciuto il lavoro
nero -spiega Lino Ceccarelli, di
Nidil Cgil Monza Brianza, la ca-
tegoria che si occupa dei preca-
ri- c’¢ un’esigenza di flessibilita
che per molti & occasione di pre-
carieta. Infatti sono aumentati i
contratti a chiamata». Questo ti-
po di contratto gia prima della
pandemia era utilizzato in for-
ma impropria: succede cheila-
voratori, che dovrebbero essere
chiamati solo al momento del bi-
sogno, in realta vengono utiliz-
zati molto pi1 di frequente, con
una parte del pagamento che
viene corrisposta in nero. Scar-
dinare questo meccanismo non
e facile: «Ci & capitato -continua
Ceccarelli- di chiedere interven-
ti dell'Ispettorato del lavoro, ad
esempio per un’azienda che ave-
val3 dipendenti e 50 sommini-
strati, ma non é facile ottenere
le ispezioni. Gli ispettori sono
pochi e si occupano soprattutto
di casi con risvolti penali. Ades-
so poi vengono utilizzati anche
per controllare il rispetto delle
norme anti Covid». m

Economia
sommersa:

Unita dilavoro
irregolari (2018):

Matteo Moretti della Filcams Cgil




LA CAMPAGNA Mentre | sindaci della Brianza scrivono alla Regione per chiedere [apertura dei centri vaccinali

La seconda dose solo al 16% degli over 80
Sabato via ai vaccini anche in autodromo

di Massimiliano Rossin
ed Elisabetta Pioltelli

Quanti sono i vaccinati di
Monza? I dati, ora, ci sono: li ha
ottenuti il consigliere regionale
di Azione (il partito fondato da
Carlo Calenda) Niccold Carretta
dopo averli chiesti per settimane,
come altre formazioni politiche,
alla Regione.

Un lungo elenco di Comuni e
cifre che dicono intanto questo: a
Monza gli over 80 vaccinati sono
5.501con la prima dose, 1.737 an-
. che conlaseconda. Dal momento
che a Monza sono intotale 10.729
(allordo di quelli che hanno chie-
sto la domiciliare) di fatto in un
mese (prenotazioni dal 15 febbra-

io) il 50% ha ottenuto la prima
iniezione e soltanto il 16% ha
completato il ciclo. A loro si ag-
giungono 751 ospiti di strutture
residenziali (quasi completato il
ciclo, prima dose ha raggiunto
833 persone), 2.907 operatori sa-
nitari (prima dose per 3.588).

gli ultra 8oenni
che hanno ricevuto
a Monza almeno

la prima iniezione

RICERCA Mentre il Governo ufficializza Pfizer

Rovati ospite dei Lions
«L'unica arma che abbiamo
per contrastare il virus,
noi pronti tra un anno»

di Annamaria Colombo

s Lo ha definitounvirus “fur-
bo” che sfugge a tutto cio che
facciamo, che potrebbe diventa-
re endemico e, peggio ancora,
potrebbe compiere altri salti di
specie passando dall'uomo ad
altri animali. Per Lucio Rovati,
presidente e direttore scientifi-
co della monzese Rottapharm

«Dopo un'incessante pressing
abbiamo dati che dovrebbero es-
sere aperti e pubblici su un porta-
le consultabile da tutti - ha detto
Carretta, che ora chiede la pub-
blicazione settimanale - . Pur-
troppo, questi sono i metodi uti-
lizzati da Aria e da Regione Lom-
bardia».

Unabuona notizia che potreb-
be segnare un momento di svolta
arriva invece sul fronte dell'auto-
dromo: la campagna di vacciha-
zione nel circuito con Ats partira
sabato 3 aprile e nei primi giorni
si occuper esclusivamente degli
over 80, in attesa dell'apertura
delle vaccinazioni di massa. An-
cora senza data l'apertura degli
altri centri vaccinali, questa volta

Biotech, le uniche armioraadispo-
sizione nellalottaal Sars Cov 2 so-
noivaccini.

Ospite del webinar “Monza in
prima linea contro il Covid” orga-
nizzato dal Lions Club Monza Host
con il supporto del Lions Club Sa-
tellite Ponte dei Leoni, Rovati, me-
dico specializzato in farmacologia
clinica, ha fatto il puntosullasperi-
mentazione del “suo” vaccino “Co-
vid-eVax’, il secondo totalmente
italiano dopo quello di Reithera. Si
tratta diun vaccino che, per stimo-
lare la reazione immunitaria, uti-
lizzaun frammento di Dna che vie-
neiniettato nel muscolo e promuo-
ve la produzione di una porzione
specifica della proteina Spike, la
principale arma che il virus
SarsCoV2 utilizza per entrare nelle
cellule umane. Una particolarita di

materiale comunale, a San Rocco
e alla Casa del volontariato.
Risposte d'altra parte le atten-
dono anche i sindaci di Monza e
Brianza, che nei giorni scorsi
hanno chiesto allaRegione Lom-
bardia tempi certi per 'apertura
delle sedivaccinali necessari per
fare crescere l'attivita di sommi-
nistrazione della profilassi.Isin-
daci, questa volta quasi senza
barriere politiche (Monza come
Lissone, Desio, Brugherio, Vimer-
cate, Limbiate, Carate Brianza,
per esempio, guidati da centrosi-
nistra, centrodestra e Movimento
5Stelle), chiedono di essere “par-
teattiva nei processidiscelta”.
“Siamo richiedervi di prose-
guire nel percorso di attivazione

questo siero che Rottapharm Bio-
techssta sviluppandoin collabora-
zione con la Takis di Castel Roma-
no éracchiusanellalettera “e”. «E-
ha spiegato Rovati- significa elet-
trico. Lefficienzadel processo & au-
mentata, infatti, dalla tecnica del-
I'elettroporazione, che favorisceil
passaggio del Dnanelle cellule gra-
zie a una leggera scossa elettrica
generata daun apparecchio creato
dallalgea, un'azienda di Carpi».
11Covid e-Vax potra essere som-
ministratoripetutamente senzail
rischio chel'organismo generiuna
rispostaimmunitaria controil vet-
tore, come nel caso dei vaccini ge-
netici a vettore virale, induce una
potenterispostaanticorpalee cel-
lulare; pud essere prodottoin tem-
pi pit1 brevi e a costi piti ridotti di
altrivaccini,adattandosia modifi-

dei medici di medicina generale
affinché si possa, al contrario di
quanto ci & stato prospettato, dar
vitaa centri in tempi e in modali-
tachesiano consone a quelle che
la popolazione si attende. Rite-
niamo inoltre necessario, come
gia sollecitato, una nuova moda-
lita di comunicazione che veda
noi sindaci non solo ratificatori
delle vostre decisioni, ma parte
attive del processo di scelta. Rin-
noviamg nfatti la nostra totale :-
disponibilita nel collaborare con

voi nellindividuare ed organizza- -
re le formule cheriterrete pit op-

portune sul nostro territorio per

l'erogazione del vaccini, nella

certezza che tale campagna deb-

ba mantenere un elemento di

che per fare fronte a possibili nuo-
vevarianti del virus, e non neces-
sita della catena del freddo per la
conservazione.

Lasperimentazione coinvolge
tre diversi centri: l'ospedale san
Gerardo («perché i colleghi sono
bravissimi eil fatto di essere vicini
&ungrande vantaggio»), l'istituto
Spallanzani di Roma elIstituto Pa-
scale di Napoli. Attualmente & in
corso la prima fase che dovrebbe
concludersi entrol'estate. Obietti-
vo: «Essere pronti per l'autorizza-
zione entro il primo quarto del
2022».

Intanto la produzione monzese
di Pfizer & stata ufficializzata an-
che dal Governo. «Tre-quattrome-
siapartire da oggi» per poter dire '
abbiamo prodotto un vaccino in
Italia hanno dettoil presidente del
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organizzati dai comuni

| prossimita con tutti i nostri terri-
! tori”.
I Traduzione: non lasciateci a
; incassare le decisioni calate dal-
’,.' 4, lalto, siamo noi - sembrano sug-
¢ gerire - a conoscere i nostri terri-
| tori. La lettera & stata spedita al
! consulente regionale Guido Ber-
tolaso come all'assessore al Wel-
i fare Letizia Moratti, al direttore
g dell'Ats Silvano Casazza e ai dure
direttori delle Asst, Mario Alparo-
ne e Marco Trivelli.

Una comunicazione che & a
tutti gli effetti I'espressione di
una chiara e netta volonta di ac-
celerare le modalita operative ri-
spetto al tema d'attualita pitnim-
pellente: le sedi vaccinali anti-Co-
vid sul territorio brianzolo. In
molti comuni della provincia di
Monza e Brianza sono state pre-
disposte le fasi organizzative e
logistiche per la creazione di cen-

tri vaccinali a supporto dellarete
giaindividuata da Ats e Asst.
“Tali centri vaccinali, istituiti
secondo indicazioni fornite da
* Ats, avevano l'obiettivo di offrire
alle fasce di popolazione over 80
eaquelle pit fragili, un luogo gia
noto del proprio comune. Tale la-
voro di preparazione, svolto nella
maggior parte dei'casi danoisin-
daci con la collaborazione dei
medici di medicina generale del
territorio era gia stato con voi
condiviso nel corso dei preceden-
ti incontri”. Poi la Regione ha
cambiato idea, ufficialmente per
mancanza didosi, “maoltreava-
nificare tuttiinostrisforzi” la de-
cisione “vede anche sfumare I'op-
portunita di un servizio di prossi-
mita da avanzare ai nostri citta-
dini, oltre arivedere I'organizza-
zione complessiva del vaccino su
un territorio come quello della
Brianza, ove l'attesa per la som-
ministrazione & oggi estrema-
mente alta da tutta la popolazio-
ne”. In sintesi: fateci aprire i cen-
tri, dicono i sindaci, i cittadini
aspettano. &

consiglio Mario Draghi e il mini-
stro della Salute Roberto Spe-
ranza riguardo I'accordo sotto-
scritto da Pfizer-Biontech conla
multinazionale ThermoFishera
Monza.

«Ci sono gia vari accordi per
la produzione di vacciniin Italia
- ha detto Draghi - L'ultimo che
mi viene in mente & per la pro-
duzione di Bion Pfizer in
un'azienda della Lombardia.
Quando? Si parla di tre-quattro
mesidaora».

Il ministro Speranza é entra-
to pit1 nello specifico: «Il vaccino
su cui stiamo puntando come
Paese & Reithera, su cuic’e stato
un investimento in termini di
capitale pubblico. Siamo fidu-
ciosi che a partire dall'autunno
possaessereadisposizione». &

LENOVITA
PRENOTAZIONI
ALPORTE
DELLE POSTE

«Lavaccinazione
massivainiziera
quandoavremoil
portale di Poste,
centrivaccinalie
vaccinia
disposizione e
partiradopoil 13-
14 diapriles. Lo
diceil presidente
della Regione
Lombardia, Attilio
Fontana, nel corso
della conferenza
stampaal MiCo
Milano Congressi,
alla presenzadel
generale
Francesco Paclo
Figliuolo,
commissario
straordinario
all'emergenza
Covidedel capo
della Protezione
Civile Fabrizio
Curcioche
mercoledi mattina
hanno visitato
alcuni hub
lombardi.
Presenteanche la
vicepresidentee
assessoreal
Welfare della
Regione
Lombardia Letizia
Moratti.

|l portale di Poste
Italiane sarain
funzionein
Lombardia dal3
aprile,
probabilmente.
«Lavisitadel -
generale Figliuolo
edelcapo
dipartimento
Curcio - hadettoil
governatore
Fontana
confermando la
lineadella Regione
difronteaquelle
che hadefinito
“polemiche
stucchevoli” di chi
“stacercando di
speculare” - &
statamolto
importante e utile
perché hanno
ribaditola bonta

" dallaRegione
Lombardiaela
valutazione
positiva del nostro
pianochee -
assolutamentein
linea con quello
nazionale, Stiamo
affrontando
qualcosadi
incredibile, perché
nonémai
successo di
vaccinare 60
milioni di persone.
Abbiamo
sicuramente
avutoqualche
difficolta,
soprattuttodal
puntodivista
informatico, male
capacitadi
vaccinare non si
sono comungue
ridotten,

dell'attivitasvolta -

DISAGI

2 il

di Sarah Valtolina

@ Che la settimana non sia ini-
ziatanel migliore deimodial cen-
trovaccinale dell'ospedale San Ge-
rardolo sié capito quando marte-
dimattina & stato divulgato un vi-
deo con le immagini riprese con
un cellulare daunutente cheritra-
evano decine di persone convoca-
te per il vaccino, ammassate e in
fila per oltre due ore, prima di es-
sererimandatea casaa causadel-
I'esaurimento delle dosi preparate.

Un accompagnatore:
«Avevo la Ffp2

ma stavo male all'idea
di stare in mezzo a

tanta gente: € assurdo»

1 problemi organizzativi nel-

T'area destinata alle vaccinazioni

anti Covid - 19 sono iniziati prima.
Araccontarlo éunaltro testimone
diretto che lo scorso venerdi ha
accompagnato al nosocomio cit-
tadino lamamma di 88 anni. «Ave-
vaappuntamento alle 15.36 - rac-
conta -. Ci siamo presentati alle
15.30 e la scena che ci si & parata
davantiappena entratiavevadel-
l'incredibile. C'erano due file lun-
ghissime, almeno dieci metri di
personein colonna praticamente
attaccate una all’altra, distanti
non pitl di una spanna. Tutti an-

Nei giorni scorsi le proteste di tante persone per le lunghe attese

Folle ali'ambulatorio
del San Gerardo
L'Asst cerca soluzioni

ziani, costretti a starein piedi.Non
tutti indossavano la mascherina
nel modo corretto, molti tossiva-
no. Io indossavo una Ffp2 ma ho
preferito non rimanere in coda e
mi sono allontanato, mi sentivo
male all'idea di essere in mezzo a
tanta gente. E assurdo che proprio
inun ospedale, dove si vaoltretut-
to per ricevere il vaccino contro
una malattia tanto contagiosa, si
permetta alle persone anziane di
ammassarsi in quel modo, senza

alcuna organizzazione».
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Decreto Covid:
ecco cosa cambia

mm TuttaItalia in zonarossa o al massimo arancio-
ne, in funzione come sempre dei dati bisettimanali:
questo il contenuto del nuovo decreto del Governo
Draghi per la gestione della pandemia, approvato
ieri in Consiglio dei ministri e in vigore dal 7 aprile
e fino al 30. Nello stesso periodo, i territori che
avranno dati da zona gialla (pur restando arancio-
ni) potranno permettere I'apertura a pranzo di bar
e ristoranti con servizio al tavolo o al banco, purché
inregola con le vaccinazioni previste dal piano. La

novita maggiore riguarda le scuole: tutti gli studen- .

ti fino alla prima media tornano in presenza anche
inzonarossa. Restano invece in Dad, in zonarossa,
il secondo e il terzo anno delle medie e tutte le su-
periori, con le abituali eccezioni (attivita di labora-
torio e studenti con bisogni speciali). In zona gialla
o arancione invece tornano in presenza anche se-
condo e terzo anno delle medie e dal 50% al 75%
degli studenti nelle superiori.
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Una volta terminata la vacci-
nazione I'uomo ha deciso di con-
tattare la stazione dei Carabinieri
per denunciare quanto aveva vi-
sto. Una situazione riscontrata e
descritta anche da diversi altri
utenti che in questi giorni hanno
frequentatoil centro vaccinale del
San Gerardo, e che hanno voluto
condividere I'esperienza sui so-
cial. ’

«Da qualche giorno gli appun-

-tamenti sono concentratidalle 14
alle 18, invece che essere spalmati
nell'arco delle dodici ore diapertu-
radel servizio - replicano dalla di-
rezione generale del San Gerardo-.
Irioltre si registra anchela presen-
za di pillaccompagnatori per ogni
anziano. Per far fronte alla situa-
zione stiamo agendo su diversi
fronti, considerando che giornal-
mente vacciniamo circa1300 per-
sone. Ora abbiamo creato due se-
parati punti di accesso per la parte
di accettazione, riducendo cosi il
rischio di assembramenti». Inoltre
&in programma di dirottare verso
l'ospedale vecchio parte della pro-
grammazione degli over 80, ridi-
stribuendo meglio carichi e flussi.

Per quanto successo lunedi
mattina, quando diversi anziani
sono statirimandatia casanono- .
stante avessero appuntamento, la
direzione del San Gerardo ha attri-
buito il disguido all'introduzione,
proprio il 29 marzo, dei tre vaccini:
AstraZeneca, Pfizer e Moderna. «I
tre vaccini hanno indicazioni di-
verse e la procedura diaccettazio-
ne é differente e pilt complica-
tar. m

Iniezioni a domicilio:
ieri prima riunione
dei medici di base,

ancora nessuna data

mz1 Dopo la sperimentazione per
la vaccinazione al domicilio a
Muggio, ora i medici di medicina
generale devono definire tempi e
modalita con cui procedere anche
nel resto della provincia. Ieri mat-
tina i medici di famiglia si sono
trovati per un primo incontro che
perd non é stato risolutivo. Si do-
vra aspettare ancora la prossima
settimana per definire meglio i
dettagli sulle modalita che do-

vranno seguire i medici di base
per portare il vaccino anti Covid -
19 ai pazienti a domicilio.

Quello che é certo & che per
questotipo di somministrazione
verra utilizzato il vaccino Moder-
na, che puo facilmente essere
conservato in frigorifero per un
mese circa. Ogni fiala contiene le
dosi per dieci vaccini. Le siringhe
saranno precedentemente prepa-
rate in ambiente sterile dalla Asst
che poi le distribuira ai medici di
base inbase alle esigenze.1 medi-
ci avranno poi a disposizione sei
ore di tempo per poterle sommi-
nistrare.

«L'unico criterio che verra pre-
so in considerazione per poter ef-
fettuare il vaccino al domicilio sa-
ralintrasportabilita del paziente

PREPARATIVI Le regole di chi potra ricevere le iniezioni a casa e come si sara avvisati

- spiega Carlo Maria Teruzzi, pre-
sidente dell'ordine dei medici e
odontoiatri di Monza e Brianza -.
Saremo noi medici a contattare le
famiglie degli allettati».

La sperimentazione della vac-
cinazione a domicilio & partitaa
Muggid lo scorso 19 marzo, desti-
nata aunadecina di pazienti over
80 tra quelli pit fragili oimpossi-
bilitati alasciare il proprio domi-
cilio.

Fin dall'inizio della campagna
vaccinale i medici di medicina ge-
nerale hanno mostrato la quasi
totale disponibilita ad aderire alla
somministrazione del vaccino. A
loro spettera anche la spiegazio-
ne delle undici pagine dimoduli-
stica che dovranno compilare pri-
madiinoculareil vaccino. g SVal.
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ESAIMIE VISITE Uno sguardo al portale di prenotazione per capire le ricadute della riduzione dellattivita ordinaria negli ospedali

La visita cardiologica? in 24 ore, a Lecco
Il virus dilata i tempi dell’altra medicina

B Avete bisogno di una colon-
scopia? Il primo appuntamento
disponibile alla Asst di Monza,
ospedale San Gerardo é per il 28
settembre.

Lodiceil sito www.prenotasa-
lute.it di Regione Lombardia che
permette di verificare le disponi-
bilita eitempi di attesa per visite
edesami.

La terza ondata pandemica,
come prevedibile, haisuoi effetti
anche su queste tempistiche, an-
che se, almeno a stare ai dati for-
niti dal sito, per ogni prestazione
c'e sempre modo di trovare un ap-
puntamento in tempi ragionevoli,
mettendo in conto di fare qualche
chilometro tra Monza e Lecco.

Per fissare una prima visita
cardiologica, ad esempio, la prima
disponibilita e di sole 24 ore, ma
bisogna arrivare a Lecco presso

uncentro privato accreditato. C'a
anche la possibilita di effettuare
la visita a Monza nell'arco di due
giorni presso un altro centro pri-
vato accreditato (Istituti Clinici
Zucchi), ma bisogna avere in ma-
no unaricetta con priorita “B”, ov-
vero quella che impone l'eroga-
zione in tempi brevi (entro 10
giorni). :

Anche per una mammografia
bilaterale la prima disponibilita
allinterno della Ats Brianza & a
Lecconel giro di 24 ore, mentrea
Vimercate si accede in 7 giorni
con ricetta “P” (programmabile).
Peruna prima visita ginecologica_

la Asst di Monza dichiara una at-

tesadi103 giorni perun appunta-
mento all'ospedale Vecchio, men-
tre al San Gerardo il primo appun-
tamento disponibile é per il 28
maggio solo in possesso diricetta
con priorita “D” (da erogare per
legge entro 30 0 60 giorni).

C’& invece la possibilita di ef-
fettuare la visita nel giro di 24 ore,
maa Lecco presso la clinica Man-
gioni (conricetta con priorita “B”)
o all'ospedale di Vimercate, ma
solo seil vostro medico ha indica-
tosullaricettala “U” di prestazio-
ne urgente. Per una visita derma-
tologica all'ospedale Vecchio bi-
sogna aspettare 273 giorni e il pri-
mo appuntamento al Nuovo & per
i19 luglio. Anche in questo casoa
Lecco la prestazione & erogata in
24 ore presso il Mangioni Hospi-
tal, cosi come all'ospedale di Vi-
mercate, ma solo con ricetta ur-
gente. R.Red. -

LE STORIE Seconda e terza ondata congelano gli ospedali: due monzesi raccontano il limbo delle loro cure

«In attesa di una chiamata
senza sapere quando arrivera»

di Rosella Redaelli
eFederica Fenaroli’

2 «Altermine della prima onda-
ta abbiamo recuperato 54mila pre-
stazioniambulatoriali diinteresse
non urgente e al 75% nei tempi di
attesa previsti» ha detto settima-
nascorsa il direttore regionale del-
I'Asst Monza, Mario Alparone. E
~Pai:«La mia azienda, nonostante
sid stata trale pitl coinvolte alivel-
lo lombardo nell'emergenza, ha
avutounariduzione delle attivita

«

Un intervento
chirurgico che non si
sa quando arrivera

e un controllo annuale
da troppo tempo

. chirurgiche inferiore alla media
regionale. Lariduzione dell'attivi-
ta produttive nel complesso ha cu-
bato il 10% nel 2020. Per la media
regionale solo per la parte chirur-
gicasiamo suoltre il 30%». Poi pe-
1o ¢arrivata la seconda ondatada
ottobre e dicembre e quindila ter-
za da febbraio: e quindi le riduzioni
dell'attivita, la chiusura di reparti
eil taglio delle prestazioni & torna-
to, inevitabilmente.

Ne sanno qualcosa, molto, i cit-
tadini di Monza e Brianza. Per
esempio Laura (nome di fantasia)
che ha prenotato una visita gine-

cologica inun centro privato mon-
zese nel mese difebbraio. Ed & du-
rante un controllo diroutine chela
ginecologa notauna cisti ovarica.
«Nulla di preoccupante -spiega la
dottoressa - ma & bene toglierla il
prima possibile».

Cosi Laura (nome di fantasia),
52 anni monzese si informa per
programmare l'intervento all’Asst
diMonza. «La dottoressa che miha

>

visitato- spiega Laura - lavoraalle**

ginecologia del San Gerardo, ma ¢
stata la prima a dirottarmi verso
un altro centro. Con il Covid, song
state le sue parole, siamo indietro
congliinterventi gia programmati
per ottobre. Ci sarebbe troppo tem-
po da attendere». Laura dunque
fissauna nuova visita, un secondo
parere presso una ginecologa che
opera alla Asst della Brianza, al-
l'ospedale di Vimercate. Il respon-
so élostesso. «Sitrattadiuna cisti
ovarica, nulla di urgente, ma me-
glio toglierla. Solo che anche noi
con la pandemia non riusciamo a
programmare gli interventi. Me-
glio rivolgersi alla Mangiagalli di
Milano che sono specializzati in
ostetricia e ginecologia».

Cosi Laura “emigra” verso Mila-
no, trova una nuova ginecologa
chele confermala diagnosie le fis-
sagli esami di pre-ricovero. «<Sono
stata.a Milano la scorsa settima-
na- spiega Laura- ho fatto tuttigli
esami necessari, anzisono dovuta
tornare tre giorni dopo perché a
quanto pare non avevano preleva-
to un campione sufficiente disan-
gue. Ho chiesto aquel punto quan-
do sarebbe stato programmato

I'intervento, manon ho avuto cer-
tezze nemmeno a Milano. Questa
situazione & snervante, restoinat-
tesa di una chiamata senza avere
idea di quando arrivera». Se la
chiamata non arrivasse entro le
prossime quattro settimane anche

gli esami di pre-ricovero dovreb-
bero essere rifatti. E la trafila ri-
prenderebbe da capo.

E poi Maria Aresti, classe 1944,
che dovrebbe sottoporsi alle visite
con frequenza annuale, ma da due
anninonriesce afarle: lasua pres-
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sione é ballerina eil cuore ha qual-
che problema, tanto che qualche
tempo fa si & dovuta sottoporre a
un piccolo intervento. Punto di ri-
ferimento, per lei, l'ospedale San
Gerardo di via Pergolesi. Ad ajutar-
la a ricostruire gli appuntamenti
mancati sono le impegnative e le
ricevute delle sue prenotazioni. La
pil1 datata & quella che risale al 5
dicembre 2018: il controllo per il
suo problema di ipertensione vie-
ne fissato al 20 aprile 2020. Ma
I'aprile dell'anno scorso rappre-
senta uno dei mesi pitt neri della
pandemia: la visita viene annulla-
tae spostata al 30 novembre 2021.
Ilche vuol dire aunanno e mezzo
dalla datainizialmente prevista.
A oggi, primo aprile, al control-
lo mancano ancora pit1 di sei mesi:
«Perl'iperténsione prendo due pa-
stiglie al giorno - spiega Aresti- ma
chi mi dice che siano ancora ne-
cessarie, o che la quantita risulti
sempre quella corretta? Che siano
sempre quelle giuste? lo continuo
a prenderle, ma il pensiero che
qualcosa non possa andare c'e
sempre». Alla preoccupazione si
aggiunge la perplessita: «Postici-
parei controlli con tempistiche co-
silunghe, per chi halamiaet, pud
rappresentare un problema. Ora
del prossimo novembre potrebbe
. oggettivamente succedere, e suc-
i cedermi, di tutto». )
Sono altre due le visite in so-
speso per laresidente di Cederna:
| quella che era stata fissata per il
primo dicembre dell'anno scorso
per monitorare il battito cardiaco
attraverso un holter, e quella pre-
vista per il 17 dicembre 2020, per
cuiaveva preso appuntamentoil3
dicembre 2019, relativa a un elet-
trocardiogramma: «Di fronte a
questa serie di annullamenti, non
i resta che riprendere tutti gli ap-
puntamenti. Con la speranza che,
questavolta, fili tuttoliscio». &
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PROTESTA Estetiste e parrucchieri, presadi posizione di ConfartigianatoeCna

| | Il settore benessere soffre
| | PETIZIONE
;| Unapetizionesu
i | Change.orgda = - ] -]
| | ADUISIVE OTItiain
| Presidenzadel
i | Consiglio per .
i | chiedereal = | o]
: | Governodi
| | viaprire
i | parrucchierie . .
! | centriestetici.
/| Confartigianato,
{ Cnae Gasartiglan! La chiusura in zona rossa fa- | clienti hanno comunque bisogno nale Stefano Binda, sollevail pro-
: | invitanocittadini ; i S i . - q & " .
. | eimprenditori vorisce sololeattivita abusive.Un | dei nostri servizi ma trovano le blema del lavoro nero in questi
: gd sertttaorea allarme che risuona spesso dalle | nostre attivita chiuse: e cosi cado- comparti. Il problema non & sola-
j | crmareper arti di Apa Confartigianatoede- | no in tentazione, si rassegnano mente economico, ma anche sani-
| | riprendere PALLCLODA S g . ‘s : g gl
| | rattivitainzona gli artigiani in general, anche se | agliabusivi, e anoi nonresta che tario, visto che le attivita incon-
i ;0“5?&;-‘;3!:]0: :‘ peril momento sono parolecadu- | innervosirci con un forte disagio trollate possono costituire un vei-
| centriestetici te nel vuoto. «Non dico chesiamo | morale ed economico». Da una colo di trasmissione del virus. Il
i | sonoluoghisicuri | un servizio essenziale, masiamo | parte, insomma, ci sono dei pro- settoredelle acconciature e dei sa-
! léie'd'e’e’ghe dicertounservizio utile-dice Do- | fessionistiregolari, cheinvestono loni di estetica conta 250mila ad-
i | imprenditorisi | menico Garruto, acconciatore e | insicurezzaeaggiornamento con- dettialivello nazionale e ha subi-
| leggeneltesto- tinuo e hanno tutti i requisiti per to un calo del 13% del fatturato;
/ ::::Eg‘g‘j:am i competeresul fronte dellaqualita, | Domenico Garruto | manellambito dellacategoria In-
. | abusivi,che 8 & & dall'altra chisiarrangia ad andare dustria e servizi solo 1',8% dei
— " @1 | approfittanodei \ casa per casa non potendo garan- contagi riguarda queste attivita.
divietiper . tire lo stesso livello di sicurezza. E Un segno, secondo gli artigiani,
3 3 - entrarenellecase U 1 . N o
sogno, in realta vengono utiliz- | senzarispettare 11 PETICOLO contro di loro i primi, a serrande che forse non & cosi pericoloso te-
zati molto piu di frequente, con :]I;ju:l:zrznalsg;ﬁl per 1a salute: le attivita abbassa_tg non possono neanche nefle aperte: «Non capiamo la
una parte del pagamento che Tischio cheilvi 5 mettersi in gioco. Un danno dop- chiusura- prosegue Binda- Lo Sta-
: . 7 iocheil virus llat PR < . f <5, .
viene corrisposta in nero. Scar- | sidiffonda piit incontrollate possono pio, quindi, che viene dalla chiusu- to chiude eserciziregolari e perde
i i 1 ilmente”. S s i i
‘dmaye questo meccanismo non {;1:;1 ::se: hea nkg costituire un veicolo rae dallq concorrenza sleale. gettito. Potrel_:be u;grlo, invece,
& facile: «Ci & capitato -continua | _ee ool . L. . «Abbiamo inviato una lettera per scovare gli abusivied evitarei
Ceccarelli- di chiedere interven- | peradeguarsiai di trasmissione del virus | al presidente dellaIV commissio- contagi. Tanti imprenditori vo-
ti dell'Ispettorato del lavoro, ad | protocolliCovid ne regionale e all'assessore lom- gliono scendere in piazza. Noi vo-
esempio per un‘azienda cheave- | TRR%==0n0 bardo allo Sviluppo economico gliamo incanalare questa rabbia
va 13 dipendenti e 50 sommini- | “Imporrela presidente della categoria Benes- | Guido Guidesiperché faccianoda ma le istituzioni dovrebbero
strati, ma non & facile ottenere Chius_ur;dE"E sere dell'associazione-Ci siamo | spondaconil Governo per riaprire ascoltarci. Mai come in questo
le ispezioni. Gli ispettori sono wa“nda“'ﬁnn::a predisposti a tutte le norme e a | neisettoridell'estetica, delbenes- momento si percepisce freddezza
pochi e si occupano soprattutto | mortepertante tutti i protocolli necessari, alla fi- | sereedelleacconciature. Labusi- delle imprese anche nei confronti
di casi con risvolti penali. Ades- 'Cl'l':m regolari | ne cihanno comunque obbligatia | vismosistadiffondendoinmodo dei ristori e da quanto previsto nel
so poi vengono utilizzati anche | Gredonnoa ¢hiydere le serrande deinostrine- | rilevanteelile linee guida del Go- decreto sostegni. Chiedono che si
per controllare il rispetto delle | resistereancora | 0zi. Nel frattempo-il problema vernio non vengono rispettate». proceda con le vaccinazioni per
nornie anti Covid», & permolto”. dell'abusivismo cresce: molti | AncheCna,conil segretario regio- _poter riaprire». & P.Ros.

| &« mine della campagna di vaccina- | [ (a1 U] YA [o] N[ A (V]s] PAT:UAV.Y
! zione, quindi dopo I'estate - spie- it . : Rt ST T
! by ga Accornero - Ma i dati di oggi ci - Nuova Sarfa Srlin liquidazione
i Unici dicono che occorre un concerto di DA A AR SR c ;
H segnali politiche attive del lavoro ancora
i positivi pil inézone?tnel-lNel :r:;te;?&; le || OLISSONE [Via CarducciiZ]
i aziende continuano a non trovare v <
i una i profili pit esperti e specializza- DEPOSITO: 150,19 posto al piano cantinato
i 1 ti». un vecchio problema, que- | | Prezzo base euro 18.500,00
eggera st'ultimo, per il quale nonsié an- _ f
ripresa dei | coratrovataunasoluzione,conla Data della vendita 21 maggio 2021 ore 10.00
.| formazionechevadaunapartee
contrattl le esigenze delle aziende dall'al- e »
tempora_ tra. D I.ISSONE [Vla CarduCCI 19]
i Tornando ai numeri dell'occu- DEPOSITO: di mq. 123,67
nelcosl paziocrlle] il trend di que?ti prir;xi posto al piano cantinato.
mesi del 2021, rispetto al periodo
Asinl;lra Marco | buste paga e consulenza sindaca- Ezgléerfrfél pre-crisi (2019) indicano un di- Prezzo base euro 16.000.00
CCOIMero: | e, mezzamento dei contratti di ap- - =
segirﬁ;f;: Rispetto all'intero 2020, le | stato. prendistato e dei contratti full ti- Data della vendita 21maggio 2021 ore 10.15
dell'Unione | proiezioni basate suidatidel pri- me a tempo indeterminato. Non : . BEery =y
Artigiani | mo trimestre del 2021 registrano recuperano nemmenoi part-time | | DOCUMentazione reperibile sul sito internet
un ulteriore arretramento delle e i contratti a termine per i quali Www_ﬁu@vasawﬁanﬁam
diverse tipologie contrattuali di al momento & previsto un calo di
assunzione con una leggera ri- oltre il 60%. Di conseguenza cala : 2 Fasrat
presa dei contratti temporanei e in modo abissale, anche in questo P?I‘ |_nf0_rmaZ|onj _coqtgtt_are
dell'apprendistato. caso oltre il 60%, la stabilizzazio- . ilLiquidatore Giudiziario: *
_ «Auspichiamo un'impennata ne dei contratti tempora- dott. Fabio Pessinatel.039/380821 ;
di nuove assunzioni verso il ter- nei. ¥ P.Ros -
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di Massimiliano Rossin

== leri, al netto del fatto che non
ricevono soldida dicembre, sareb-
be stato I'ultimo giorno di cassain-
tegrazione perladecinadidipen-
dentidi Cultura Domani che daol-
tre un anno non vedono-piitilloro
posto di lavoro per la prolungata
chiusura della VillaReale: sonole
persone che gestivano accoglien-
za, libreria, biglietteria e gestione
delle iniziative all'interno della
parte direggia in concessione.

Labuona notizia & chel'ultimo
decreto del Governo Draghi hasta-
bilito la proroga della cassa inte-
grazione per altre ventotto setti-
mane. La cattiva & che, appunto,
loro continuano a non vedere se-
gni pil1 sul conto corrente.

Diloro hanno parlatoisindaca-
tieil Consorzio Parco e Villa Reale
una settimana fa, per confrontarsi
sulla situazione e capire quali so-
nole prospettive. «<Unincontroin-
terlocutorio» spiega Matteo Mo-
rettidella Filcams Cgil che segue i
quasi ex dipendenti nella difficile
transizione verso una eventuale
ricollocazione nel futuro assetto
della Reggia. Che, come sisa, sara
una gestione in house, cioé inter-
na, di cui non perd sono ancora
stati chiaritii contorni. Quel che si
sa & cheil Consorzio stalavorando
alle pratiche necessarie perlaria-
pertura - necessita che vanno dal-
I'apertura dei contratti perle uten-
ze alla realizzazione degli arredi
per il piano terra e non solo, pas-

Settimana scorsa incontro interlocutorio
del sindacato con il Consorzio e contatti
con la societa privata per accedere ai nuovi
28 mesi di ammortizzatori sociali

Cassa sca‘duta

da tre mesi

per i lavoratori
di Villa Reale

Nel frattempo ancora attesa la
definizione del modello di gestione
che lente pubblico intende
adottare per gestire il complesso

sando dalla necessita di riorganiz-
zare la programmazione delle mo-
stre dopo l'uscita discenadel con-
cessionario. «Sappiamo cheil Con-
sorzio ha aperto unainterlocuzio-
ne con le varieistituzioni che par-
tecipano alla gestione per creare

le condizioni dellariapertura» che,
‘ha dettoun mese fail sindaco Da-
rio Allevi, nella sua veste di presi-
dente del Consorzio stesso, si au-
gurava potesse avvenire entro
maggio, al netto delle norme di
contenimento per 'epidemia. For-

anmveERsAR! |l suggerimento in occasione del bicentenario della morte di Bonaparte

Entrare a far parte della

I'? prOPOSta “Fédération Européenne des
di Mnemosymne: Cités Napoléoniennes”: per-

H ché no? Lo suggerisce Ettore
entriamo - Radice, presidente di Mnemo-
nella federazione syne, ipotizzando di proporre
delie citta al sindaco Dario Allevi I'ade-

- sione del Comune di Monza
naP°|e°mChe alla “Federazione Europea

delle Citta Napoleoniche”. «Il
legame del Bonaparte con

Monza é stato stretto: venne
tre voltein visitain citta,
senza contare l'utilizzo, sim-
bolico, della corona ferrea per
lasuaincoronazione». Le
ragioni storiche sarebbero
anche tante altre: mauna .
spinta potrebbe arrivare an-
che dal prossimo ingresso
nella Federazione del Comune
di Milano: «Potrebbe essere un

passo strategico anche peril
turismo». La Federazione &
stata fondata nel 2004: ha
sede ad Ajaccio ed & presiedu-
tada Charles Bonaparte, di-
scendente di Napoleone. Ne
fanno parte decine di comuni
francesi, spagnoli, croati,
tedeschi e belgi: in Italia si
contano, ad esempio, Mantova
eLaMaddalena. =

se la data slittera, perché i tempi |
stringono, intanto i lavoratori |

«non ricevono soldi da dicembre,
qualcuno ha avuto qualcosa a
gennaio» ma per loro, ammette
Moretti, «la situazione & partico-
larmente dura» dal momento che
non hanno alcuna forma direddi-
to- cui dovrebbe provvedere I'Inps
-datremesi.

«Abbjamo sentito il legale di |

Cultura Domani per larichiesta di
proroga di 28 settimane - aggiun-
ge il sindacalista - e non cirisulta
ci siano problemi per ottenerla».
Leventuale cassa aggiuntiva spo-
sterebbe il rischio di perdere il la-
voro trala fine dell'estate eI'inizio
dell'autunno: nel frattempo sinda-
cati eistituzioni dovranno trovare
la strada migliore per cercare di
garantire ai lavoratori continuita
occupazionale.
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La terapia intensiva

guadagna venti posti

Ampliamento modulare
grazie ai fondi della Regione
e il pronto soccorso potra
contare su 560 metriquadri

N ]

di Marco Galvani

Un anno fa sono arrivati ad ave-
re una novantina di pazienti in
terapia intensiva. In sole due set-
timane, proprio per affrontare
quell’emergenza sanitaria, han-
no realizzato 40 posti letto diria-
nimazione al quarto piano della
Palazzina Accoglienza.

Oggi i numeri sono inferiori,
ma la pressione sul San Gerardo
resta alta: dei 280 ricoverati per
Covid, 37 sono in terapia intensi-
va. Posti letto di cui I'intero siste-
ma sanitario ha scoperto diave-
re necessita. Tanto che in base
alle disposizioni volute dal Com-
missario all’emergenza, la Re-
gione ha previsto oltre 224 milio-
ni di euro per il potenziamento
dei posti letto delle Terapie in-
tensive e sub intensive e per
'adeguamento di = strutture

ospedaliere e pronto soccorso.
«Per il San Gerardo si tratta di
due interventi - spiega il diretto-
re dell’Asst Monza Mario Alparo-
ne -. Il primo & relativo alla realiz-
zazione di 20 posti letto di tera-
pia intensiva, per un importo di
3.946.700 euro. Il progetto ese-
cutivo & gia stato svolto al 90%.
| letti, realizzati al piano terra
del corpo posteriore, si aggiun-

gono ai 31 oggi gia disponibili e

potranno essere utilizzati modu-
larmente anche come semi-in-
tensiva a potenziamento della
nostra attivita di gestione post-
operatoria come hub di riferi-
mento per il trauma, lo stroke,
la parte cardiologican.

Il secondo intervento, invece, ri-
guarda l'ampliamento del pron-
to soccorso mediante prefabbri-
cati: «In questo caso si prevedo-
no una superficie lorda di circa
300 metri quadrati e interventi
di riconfigurazione degli. spazi
esistenti oggi destinati a came-

ra calda e triage per circa 260 .

metri quadrati lordi, per una su-
perficie complessiva di interven-
to di 560 metri. L’obiettivo & ga-

Dei 280 ricoverati per Covid al San Gerardo, 37 sono in terapia intensiva

Ben 467 contagi
nelle ultime 24 ore

La Brianza & la seconda
provincia lombarda per.
contagi. Sono 467 i nuovi
positivi tra gli 873mila
brianzoli, un centinaio
in‘meno di quelli
registrati nel Bresciano,
con una preoccupante
media giornaliera di 409
nuovi contagi

rantire un accesso potenziato al-
la funzione di accettazione e
pronto soccorso, assicurando
flussi corretti in caso di eventi
pandemici, ma allo stesso tem-
po consentire ['utilizzo della
struttura di emergenza anche
per gli altri pazienti. Per fare
cio, & stato progettato un nuovo
edificio che contiene la nuova
camera calda per accesso diam-
bulanze (anche due in contem-
poranea) e un‘area di Triage-Co-
vid, velocemente trasformabile
in sala di attesa esterni. L'impor-
to di spesa & di 733mila euro e
anche questo progetto esecuti-
vo & stato svolto al 90%».

La curva
non scende:
343 degenti

e

Un altro balzo in avanti in cor-
sia, ieri I’Asst Brianza ha registra-
to il dato piu alto della terza on-
data, 343 degenti Covid, 13 in
pit di martedi.
| ricoverati calano leggermente
(- 5) a Vimercate, ma aumenta-
no a Desio, che arriva a 105 casi
e sfonda la soglia psicologica
delle tre cifre.
A Carate ce ne sono altri 42.
Sostanzialmente invariati i gra-
vissimi, in rianimazione sono in
18 appesi a un filo, mentre 61 so-
no in condizioni serie: respirano
con la mascherina o grazie al ca-
SCO. '
Si profila un‘altra Pasqua diffici-
le nei reparti in lotta contro il vi-
rus in attesa che la curva comin-
ci a scendere.
Un risultato atteso da giorni, ma
che ancora non riesce ad affer-
marsi. Restano molte, purtrop-
po, le famiglie divise dalla malat-
tia.

Bar.Cal.




Un terzo di morti in pit: la mappa delle croci

E il Vimercatese la zona della Brianza che nel 2020 ha reglstrato la percentuale piu alta di vittime, in testa Aicurzio con il 60%

Ev*a-
di Barbara Calderola

I 32,6 per cento di morti in pil
nellarco di dodici mesi, dai
7.869 di un anno normale ai
10.433 del 2020. Sta in questi
numeri, certificati dall’lstat, il ri-
tratto piu fedele e doloroso de-
gli effetti della pandemia su pae-
si e citta della Brianza:

Oltre 2.500 vittime dirette del
Covid o delle cure rinviate a cau-
sa dell’emergenza che hanno se-
-. minato lutti in quasi tutte le fami-
glie degli 871mila abitanti del
territorio. Il flagello non ha colpi-
to ovunque allo stesso modo.
Non & la grande conurbazione
fra Monza, Lissone e Desio a pa-
gare il tributo piu elevato, ma
quel lembo di territorio raccolto
fra Vimercate e I’Adda, dove ca-
se e capannoni si fanno pil radi
e lasciano spesso spazio ai cam-
pi. E qui, in una decina di chilo-
metri, che si allinea la Val Seria-
na brianzola, con i cinque comu-

1 PRIMI S COMUNI
PERAUMENTQ 1 CENTRI
DIMORTALITA PRINCIPALI
Confronto fra 2020 5 z
e media 2015-2019
(Dati Istat) < Monza
“lAicurzio  +60,4% - Vimercate
£¥0Ornago +58,7% - Seregno
i< Caponago +54,8% Lissone
+wAgrate - Cesano

“" Brianza +51,6% & Maderno
PBellusco  +51,3% - Desio

60,4

-3,6

1 COMUNI DOVE
LA MORTALITA
NON E CRESCIUTA

+31% ‘1 Camparada -3,6%

+36,2% 2 Subiste 0%

- +30,6%

+29,4%

+28,4%

+23%
L'‘Ego-Hub

ni che guidano la classifica
dell’laumento dei decessi. Pri-
ma, la piccola Aicurzio, con il
+60,4%: da 21,2 morti nella me-
diafrail 2015 e il 2019 e i 34 del
2020. Poi Ornago, +58,7%, da
41a 66, Caponago (+54,8%) che
passa da 42 a 65, e ancora Agra-
te (+51%) con 128 vittime in un

anno qualunque rispetto alle,

194 attuali. Chiude la serie Bellu-
sco (+51%), che conta normal-
mente 62 funerali e cresce fino
a 95. Piccoli numeri, certo, che
enfatizzano le percentuali. Ma
la tendenza é confermata anche
dal capoluogodella zona, Vimer-
cate, che segna un +36,2%,

" quattro punti oltre la media pro-

vinciale, con 264 morti che di-
ventati 360 nel 2020.

A influenzare le cifre & un insie-

1 FATTORI DI RISCHIO

me di fattori, fra cui un tessuto

. economico fatto non solo di fab-

brichette, ma anche di grandi
imprese, con collegamenti fre-
guenti anche con I'estero. E la vi-
cinanza con la Bergamasca.
«Certamente l'insediamento di
importanti multinazionali, gran-
de risorsa del territorio, per pa-
radosso ha rappresentato un ri-
schio maggiore, allinizio, quan-
do ancora il Covid era scono-
sciuto e non avevamo armi effi-
caci per difenderci. Ora non &
pil cosi», argomenta il sindaco
di Agrate Simone Sironi.

L'alta densita della'Brianza Ove-
st, invece, non si riflette in un
boom della mortalita. Desio, ad
esempio, & dieci punti sotto il li-
vello dell'intera provincia, con
+23% di decessi, da 357 a 441;
Cesano- Maderno raggiunge |l
+28,4 (da 348 a 447); Lissone va
di poco oltre: +29,4% (da 380 a
4972). Solo Seregno supera di al-
cuni decimali il +30%, con 426

deceduti che diventano 558 fra:

gennaio e dicembre 2020.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

Camparada e Sulbiate, due oasi sfuggite agli effetti devastanti della pandemia

Degli oltre 2.500 deceduti
attribuibili al virus
398 abitavano a Monza

Degli oltre 2.500 morti in pil re-
aistrati nel 2020 in Brianza, 398

abitavano a Monza. Qui, nel pe-
riodo fra il 2015 e il 2019, in me-
dia si sono registrate 1.285,4 vit-
time ogni 12 mesi. L’anno scor-
so il dato & schizzato.a 1.684.
Per questo I'lstat assegna al ca-
poluogo un incremento del 31%
della mortalita: molto, ma pur
sempre due punti in meno
dell’intero territorio. Un dato tut-

" to da studiare, come quello del-

le due mosche bianche della
provincia, gli unici due centri
dove il Sars-Cov2 non sembra
avere ucciso. Camparada,
2.100 abitanti sulle colline brian-
tee, negli ultimi 5 anni ha cele-

brato in media 16,6 funerali .

ogni 12 mesi. Nel 2020 sono sta-
ti 16. Numero in perfetta conti-

nuita, anche se la statistica lo

- enfatizza con un -3,6%. Variazio-

ne zero, invece, a Sulbiate, pur
circondata dalla marea di lutti
del Vimercatese.

Nel borgo i morti erano e resta-
no 36. «Nella prima ondata ho
un po’ terrorizzato i residenti,
ma sono stati ligi alle regole -
confessa, soddisfatta per la ci-

fra, la sindaca Carla Della Torre

-. Abbiamo fronteggiato il conta-
gioin alcune case religiose, i po-
sitivi ci sono stati e ancora ci so-
no, ora siamo a 50-60 casi in
media. Dopo un anno, forse, si &
abbassata la guardia, ma chie-
dere altri sacrifici & difficile. Sia-
mo tutti stanchi».

Bar.Cal.
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Primo Piano

| [ PR — -
L'emergenza

{EASCHEDA]
L'impatto sulla salute -
e sull’occupazione

. La Fondazione ha analizzato
sia i contagi sia le conseguenze
sulle mansioni lavorative

§ numeri
Nella regione sono 1.149.065
gli stranieri, il 22,8% del totale
in Italia. Uno su quattro lavora
come operaio. Poco pil
del 15% ha un impiego
in attivita connesse
alla ristorazione e agli alberghi
e un altro 15% nell’assistenza
alla famiglia

@ Lo studio.

Fondazicne Ismu ha analizzato
I'impatto sanitario

e I'effetto sul lavoro

del Covid-19 sugli stranieri
L'82% del campione
intervistato era oeccupato
L'area di riferimento
comprende Milano, Bergamo
Brescia e Cremona

© L'impatto sociale

Uno straniero su tre

dei cittadini interpellati

dalla Fondazione Ismu

ha chiesto aiuto a enti

di volontariato e altri soggetti
esterni alla famiglia

a fronte di una minore
disponibilitd economica

* dopo il primo lockdown

Stranieri, uno su guattro senza lavoro

Indagine Ismu sugli effetti del lockdown: il 26,6% ha interrotto la propria attivita professionale. La meta dei migranti ha perso reddito

di Luca Balzarotti

Pit di uno su quattro ha dovu-
to interrompere la propria attivi-
ta professionale. E oltre la meta,
dopo il primo lockdown, ha un
reddito mensile inferiore. | nu-
meri che emergono dall'indagi-
ne della Fondazione Ismu - uno
studio sulla popolazione stranie-
ra dedicato all'impatto del Coro-
navirus in termini di contagi ed
effetti sul lavoro - sintetizzano
come |'emergenza sanitaria pro-
vocata dal Covid-19 si sia tra-
sformata rapidamente in emer-
genza socio-economica peruna
fascia della popolazione che
rappresenta ormai I'11% dei resi-
denti in Lombardia.

Quelli censiti nelle regione so-
no 1.149.065, il 22,8% del totale
in Italia. Uno su quattro tra i mi-
granti e i cittadini maggiorenni
con un passato migratorio lavo-
ra come operaio. Poco piu del

15% ha un impiego in attivita -

connesse alla ristorazione e agli
alberghi e un altro 15% nell’assi-
stenza alla famiglia, badanti, ba-
by sitter, domestiche. L'indagi-
ne ha fotografato le conseguen-
ze sanitarie e occupazionali del
virus nelle province di Milano,
+ Bergamo, Brescia e Cremona,
tra le quattro pil colpite dalla
prima ondata. Il 4,6% degli immi-
grati coinvolti nell'indagine &
stato contagiato. Un dato a cui
si aggiunge un ulteriore 7% di
coloro che hanno avvertito sin-
tomi ma non hanno avuto modo
di testare la presenza del virus
con un tampone. Il 64% ha di-
chiarato di non sapere se ha
contratto o meno il Covid-19 du-
rante la prima ondata non aven-
do avuto sintomi, né la possibili-

L’ASPETTO SANITARIO

Le province interessate
Jagine della Fe i

Al
dall

Bergamo [} Brescia
[Z1 Cremona Milano
1CONTAGI

/ a0/ 1% & -
I AB8% 8 Y

I lavoratori stranieri
positivi al Covid-19
tamponi

Ismu

Chiha aMo sintomi
ma non haeffettuato

Le professioni LE RICADUTE L'Ego-Hub
OCCUPAZIONALI :
Socio-Sanitari E SUL REDDITO Leentrate
26,6% Reddito inferiore
48 al pre Covid-19

i

Sierologico positivo

Addetti alle vendite

V=
[

Senza sintomi
né tamponi

ta di fare il tampone. Infine, un
quarto del campione ha riferito
di'non essersi contaminato poi-
ché é stato sottoposto a tampo-
ne con esito negativo. Le cate-
gorie di lavoratori colpite mag-

" giormente dal virus sono state i
. socio-sanitari (11,1% con tampo-

ne positivo), gli impiegati (7,2%,
di cui il 2,9% con tampone posi-
tivo e il 4,3% con test sierologi-
co positivo) e gli addetti alle
vendite (6,6% di cui il 6,1% lo ha

saputo solo a seguito di test sie-
rologico).

Tra gli stranieri che lavorano
(I'82% del campione dell’indagi-
ne), il 26,6% ha dovuto sospen-
dere completamente le proprie
attivita professionali e un ulte-
riore 7,5% le ha ridotte. Le pro-
fessioni pit penalizzate sono
state quelle legate agli esercizi
commereciali, tra cui gli addetti
alle vendite e ai servizi: pit della
meta (53%) & stato costretto a

Addetti alla ristorazione
e personale alberghieri

Tampone positivo 7.5%
Reddito invariato
Impiegati Ha sospes: a ridotto p
) i I'attivita l'attivita
Attivitasospese L'invio di denaro
. : alle famiglie
Addetti alle vendite diorigine
e ai servizi
™,

. Haridotto
ointerrotto l'invio

. Lacassa
integrazione

Y,

2% )

Ha fatto ricorso

In Lombardia il 33,9%
dei contagi mortali

Sono allarmanti i numeri
delle morti sul lavoro
dovute al contagio da
Covid-19 diffusi
dall’Osservatorio.
Sicurezza sul Lavoro
Vega Engineering di
Mestre. Tra gennaio 2020
e febbraio 2021 se ne
contano 499. A guidare la
graduatoriac’eé la :
Lombardia con il 33,9%
delle denunce (169
decessi). A seguire
Campania (53 decessi);
Piemonte (45), Lazio (39),
ed Emilia Romagna (37)
tra le prime cinque
regioni. Completano
Liguria (21 decessi), S
Sicilia (21), Veneto (18),
Abruzzo (16), Toscana e
Marche (15). Nelle altre le
vittime sono meno di 10.

D 51.3%

fermarsi del tutto. A seguire gli
addetti alla ristorazione e il per-
sonale impiegato negli alberghi
(49%) e gli artigiani (34%). An-
che limpatto della pandemia
sul reddito & stato rilevante: il
51,3% ha dichiarato che le entra-
te mensile si sono ridotte rispet-
to al periodo precedente alla
pandemia. Per il 44% invece la
situazione € rimasta invariata.
Gli addetti‘alle vendite e servizi
e il personale occupato nella ri-
storazione e negli alberghi sono
tra le categorie piu colpite an-
che sotto I'aspetto della disponi--
bilita economica: rispettivamen-
te il 71% e il 61% ha dichiarato di
avere un reddito piu basso ri-
spetto al periodo pre-pande-
mia. .
Sul fronte degli ammortizzatori
sociali, un lavoratore su quattro
ha fatto ricorso agli aiuti. In par-
ticolare la cassa integrazione,
utilizzata soprattutto dai dipen-
denti del settore della ristorazio-
ne e degli alberghi (37%), dai la-
voratori - pill spesso lavoratrici
- dei servizi alle famiglie (32%) e
dagli addetti alle pulizie (30%).
1l bonus per i lavoratori autono-
mi, invece, ha aiutato complessi-
vamente |'8% del campione de-
gliimmigrati intervistati. L'emer-
genza lavorativa ed economica
ha avuto velocemente conse-
guenze sociali. Infatti, uno stra-
niero su tre dei cittadini interpel-
lati dalla Fondazione Ismu ha
chiesto aiuto a enti di volontaria-
to e altri soggetti esterni alla fa-
miglia, a fronte di una minore di-
sponibilitd econdémica. La pan-
demia ha rallentato anche il flus-
so del denaro spedito all’estero:
il 15% del campione ha infatti di-
chiarato di aver ridotto o inter-
rotto I'invio di denaro a familiari
nel paese di origine.

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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