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Dall'l luglio via libera alle interru.Zioni ;deif‘rapponi di:laVOro,;saﬂlvo’_’ ch
I sindacati co

dinon prorog

. B cosl, salvo. che le trattative € - - zi. . : . .

‘1a minaccia di-uno sciopero ge- - Perché i sindacati sono entrati
nerale aprano un. varce, dall’l ' imimediatamente in fibrillazione
luglio ¢i sara lo sblocco dei li- - ¢ hanno puntato il dito contro
cenziamenti per le aziende de-  l'asse Governo-Confindustria.
stinatarie della Cigo Covid 19. A - Da qui la decisione dei se-
‘fronte di questa regola generale, . gretari generali Alessandro Pa-
perd, sono: previste due ecce- gano (Cgil Lombardia), Pies

_zioni. La principale & che non  Massimo Pozzi (Cgil Piemonte)

" potranno infatti licenziare tutte = Christian Ferrari (Cgil Veneto) ¢
“quelle realta che dall’l Juglio fa- . Luigi Giove (Cgil Emilia Roma
ranno ricorso: alla Cassa inte- - gna) di replicare ai presidenti d
grazione ordinaria o straordina- - Confindustria: delle regioni de
tia: per queste realti il blocco dei - nord, definendo «inaccettabile L
licenziamenti & prorogato fino al -loro posizioni» € affermando chs
31 dicembre e comunque solo  «l’unica cosa di cui non c'® bi
per il tempo in cui si ricorre alla. ~sogno in questo momento ne
Cassa. Poi il blocco invece si . nostro paese & lo sblocco de
fermerd «solo» fino al 31 ottobre . licenziamenti».
per i'datori di lavoro destinatari «Il provvedimento del Govern:
dell'assegno ordinario Fis, della - suilicenziamenti & un primo pas
Cassa integrazione .in deroga . 'so ancora insufficiente e dev
(Cigd) o della Cassa integrazione ~ essere completato per garantir
salariale operai-agricolo. Insom- . la proroga certa del blocco fin

ma, uno spezzatino che non sod- ~ almeno ad ottobre - hanno 1i

disfa tutte le parti:in causa, An- . marcato i segretari delle regior

un punto di vista politico. A fron-
te dell'iniziale termine del 30 giu- -
gno dei provvedimenti di tutela
in vigore, sindacati e parte dello
stesso. Esecutivo: (il ministro del
Lavoto Orlando in primis) ave-
vano ipotizzato una:proroga, va-
riabile tra il 28 agosto & ottobre, .
Auspici: ‘che, tuttavia, si sono
scontrati non soltanto con le ri-
chieste di Confindustria, ma con
le scelte del presidente del Con-
siglio Mario Draghi- che, pur
* mantenendo aperta una porti-
cina («Ho le mie idee, ma par-
liamo»), ha ben evidenziato-qua-

PAONZA (nsr)- Tre mesi. Quelli che
separano luglio da ottobre, una
distanza temporale chie potrebbe
tradursi 0 ‘meno in uno sciopero
generale,

La pubblicazione sulla Gazzet-
ta Utficiale del cosiddetto De-
creto- Sostegni-bis ha innalzato,
dopo mesi di pace sociale legati
gtincipa]mente alla: necessita di
ave fronte comune alla pande-
mia, la teiisione tra Governo e
-sindacati. Oggetto del contende-
re & lo sblocco dei licenziamenti
sul quale il braccio di fervo at-
tualmente in corso potzebbe ave-
re pesanti ripercussioni anche da

—

le sia la sua impostazione.

HIBNIA (cdi) «La pandemia
finora non ha portato. un
incremento importante del-
la disoccupazione ed & di-

mostrato - anche dai dati

Istat, ma & una.situazione
che rigente dal fatto che:le
aziende hanno il divieto dei
licenziamenti». :
Non ha dubbi Enzo. Me-.
sagna, ‘fesponsabile  del
mercato del lavoro per Cisl

Monza Brianza Lecco su .

quello che pud comportare
lo .sblocco della facolta -di
licenziare.

. «Chi ha subito di pilt V'ef-*

fetto della crisi finora sono
coloro che avevano un con-
tratto a tempo determinato
o’i precari che hanno visto
scadere il contratto senza
rinnovo. Per questo lo
sblocco dei licenziamenti ¢
un rischio troppo alto, non
siamo d’accordo nel merito
‘&7neél metodo. Su questa
partita il Governo deve
ascoltarci - aggiunge - Ap!

‘re. oggi alla fp?ssibiligé di

‘lasciare a casa i dipendenti
significa rischiare di creare
un forte disagio sociale. Ci

sono  imprenditori che’

‘agpettano di poter licenzia-

re anche. per chiudere e

atiivitd, soprattitio nell’am-
bito della ristorazione, del

commercio, nel setiore del- -

1a bellezza, settori pilt col:
piti’ rispetto  all’'industria
‘che
pit.
- Per questo

il. sindacato

LA VISIONE DI MESAGNA (CISL)
«Finora penalizzati i precari,
ma la crisi non e di certo finita
con lo shlocco c'é chi chiudera»

potrebbe tenere di -

otiobre, dopo Vestate; spe-
rando che funzioni bene per

‘la ripresa anche l'incognita

della campagna vaccinale.
1l fatto che rnon.siamo

‘ancora usciti dalla crisi, del
‘resto, lo dimostra V'utilizzo

della cassa integrazioné an-.
cora importante. Ci ‘sono
aziende che non avevano
mai avuio crisi e che ora
hanno dovuto ricorrere agli

ammortizzatori- sociali. Poi -
“ci sono _le- situazioni pilt

evidend. e ormai conclama-
te.come la Candy di Bru-
gherio, la Icar di Monza, ia
ll;eg ‘Perego e "la  Fiav di

grate. «Per quanto riguar-
da il settore &mentare che
tuttl pensano .abbia, risen-
tito della crisi in modo mi-

. nore, possiamo dire che in

" Enzo Mesagna, Cisl Monza o Brianza

una, pnma fase peri alcune
aziende della grande disiri-
buzione  &- staio effetiiva-

mente ‘cosly hanno anche
aumentato utili e fatturato,
ma ci-sono altre attivity che

sono in sofferenza. Quelle

‘¢he lavorano con - bar, ca-

tering ‘e hotel versano in

profonda_ crisi di  conse-

guenza». Ma in Brianza, ad
empio, -anche i birrific

e
artigianali e satumifici non -
-se la stanno passando bene
e. per loro la cassa -inte-.-
grazione rischia di non ba-

stare pill.

Pngela Mondelf, Cyd Monza o Briarza -

BHOMZR (ner) «La giravolta del
Governoin tema licenziamen-
i crea grande ansia- alle la-
voratrici ¢ -ai lavoratori nelle
aziende. in* difficolia che, an-
che nel nostro  teiritorio; - in
questi mesi hanno fatto ampio
uso degli amimortizzatori 50~

“ciali».

Non usa glndl parole Am-

ela Mondellini; - segretaria -

§en ale della Cgil di Monza e
rianza, per rimarcare: le

_preoccupazioni in merito a'

guello‘ che:potra sticce!
opo la decisione del Governo.
Draghi' sullo sblocco” dei

&é PRECCCUPAZION DELLA CGIL

«Mezzo milione di licenziament
il Governa sembra rappresentar

cenziamenti.«Proprio nel mo-
mento in cui inizia la ripresa

:¢’& un:pezzo di Paese che vie-

ne lalsciato indietro —rlg?:tc\lxgi-'
nato lasegretaria generale del-
la Cgil di Monza e Brianza -1l
Governo sembra rappresenta-
re gli interessi esclusivi degli

. industriali delle medie e gran-

diimprese. Damesi Cgil, Cisle

Uil chiedono l'avvio™ di una

fase di riforma degli ammor-
tizzatori: sociali e delle poli-
tiche ‘attive ‘del lavoro, atten-
dendo invano dei’ risultati

-‘concretinella direzione diuna
universalita delle misure,

-Licenziamenti, ma non solo
dal momento che il sindacato

-solo gl interessi degli industriali

* merevoli norme che si sovre

pongono - ha rimarcato Mc

~dellini -~ Ma Pazione di'se

lificazione del Governo se

‘bra acconientare solo le

sociazioni dei datori di lave

. che avevano da tempo defin

comeloro obiettivo guello d
la cancellazione del codice:
gli appalti. I-tutto a discag
dei diritti e della sicurezza:
luoghi di lavoro».

Una' semplificazione ¢
pone anche un altro riscl
«Tutti gli studi affermano
la . deregolamentazione ¢
un terreno- fertile per I'ir

" trazione mafiosa, ‘un risc

molto - presente .anche n
nostra . provincia».  Insom

“la bocciatura & totale. -

~«I due provvedimenti s
ingredienti della stessa ric
quella di lasciare fare al n
cato-ha ag%"unto la segret
generale della Cgil di Mon

“Brianza - Le lunghe stagior
. liberismo hanno prodotta
sastri: V'aumento della prc

rietd, la- crescita delle d
-guaglianze; l'impoverime
ogressivo della classe
dia; alla fine sisono arriccl
soliti, Dall'l luglic sono
“visti pilt di: mezzo milion
licenziainenti e il nostio
ritorio:non ne sard purirc
esente. 1l sindacato fard
- tire la propria voce, Viniz
una battaglia che intendi
" portare avanti, per i diri
per Yoccupazione. ‘Anch

“-Monza e Brianza siamo p!

4 informare e mobilitare
-~ le lavoratvici ed lavoratori
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a non ricorra alla Cassa integrazione ordinaria o straordinaria

del nord della Cgil - Tempo ne-
cessario per consentire il raffor-
zamento degli ammortizzatori
sociali in direzione di una co-
Ppertura universale. In questa fase
ilavoratori sono ancora alle prese
con la crisi. Pertanto vanno pro-
tetti, sostenuti e accompagnati
nei processi di transizione eco-
nomica, che saranno promossi
con le risorse del Pnr, attraverso
progetti efficaci di formazione e

riqualificazione professionale».

Per i quattro dirigenti della
Cgil, «ci vuole un piano straor-
dinario per una buona e stabile
occupazione che renda credibile
qualsiasi obiettivo di rafforza-
mento della coesione sociale. Per
questo siamo pronti e disponibili
per il confronto a tutti i livelli, a
partire dall'usé sapiente di tutti
gli ammortizzatori sociali, prima
di usare la mannaia dei licen-

ziamenti».

Ma se la-via dell’accordo ri-

sposizione».

sultasse impraticabile, ce n’é gia
un’altra pronta. «Siamo perd al-
irettanto pronti a respingere e a
mobilitarci contro qualsiasi scel-
ta che aumenti incertezza e pre-
carietd occupazionale, compresa
l'intenzione annunciata dal Go-
verno di indebolire le attuali re-
gole sugli appalti, rendendo il
lavoro piit fragile, ricattabile, pit
insicuro e vittima di sfruttamento
e criminalita organizzata, una de-
cisione che contrasteremo con
tutti gli strumenti a nostra di-

Tanto & vero che le Rsu di
diverse aziende metalmeccani-
che della Brianza (Agrati, Mal-
vestiti, Fontana, Micron, Micro-
tecnica, Ksb, Cbi, Vrv, Beta uten-
sili, Babcock, Rosler e tante altre)
hanno gia incrociato le braccia.
«E necessario prorogare il blocco
dei licenziamenti per il tempo
necessario per consentire il raf-
forzamento degli ammortizzatori

posti di lavoros.

sociali in direzione di una co-
pertura universale ~ ha affermato
Pietro Occhiuto, segretario ge-
nerale della Fiom Cgil Brianza -
Non possiamo assolutamente
permetterci il rischio della per-
dita di ulteriori centinaia di mi-
gliaia- di posti di lavoro e per
questo sosteniamo l'iniziativa di
mobilitazione promossa dalle
Rsu in tantissime fabbriche me-
‘talmeccaniche del territorio. A
fronte di milioni di ristori con-
segnati alle aziende il Governo
decide di abbandonare I'anello
il debole della catena. Dopo la
otta per la sicurezza in reparto e
1 sacrifici degli ultimi 15 mesi, le
lavoratrici ed i lavoratori rice-
vono questo bel ringraziamento.
Non possiamo permetterci di
perdere centinaia di migliaia di

Insomma, la partita & solo
all’inizio. E gli esiti, al momento,
appaiono imprevedibili.
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«Cassa integrazione solo durante il lockdown stretto,

non subiremo gli effetti dei prossimi provvedimenti»

LEBMS (bef) Le criticity ri-
scontrate lungo il 2020 sono
quasi un lontano ricordo per
«BT Group», polo produttivo
di tende da sole e pergolati,
rinomato sul territorio gra-
zie agli showroom di. pro-
prieta a marchio Brianza-
tende. ’
L’esperienza vissuta
all'inizio della situazione
pandemica @ stata uno
shock per I'azienda con sede
storica a Lesino. Ricorrere
all'utilizzo  della -cassa -in-
tegrazione pér la prima volta
in oltre 65 anni di attivitd &
stato inevitabile nei mesi di
lockdown piu stretto, tra
marzo e aprile 2020, ma que-
sta & stata l'unica finestra di

tempo in cui il gruppo ha -

fatto un uso significativo de- -

gli ammortizzatori sociali.
«Poter stoppare 'utilizzo
della cassa integrazione e
riaccogliere i collaboratori
negli spazi dell’azienda &
stato un momento toccante
per tutti noi - sottolinea Ari-
stide Radaelli, patron
dell’azienda - I primi. mesi
del 2020 hanno generato un
clima di attesa, ma la voglia
di ripartenza non si & mai
fermata. Gli investimenti per
lo sviluppo non hanno mai
subito degli stop e oggi sono
addirittura incrementati. La
decisione di non prolungare
lutilizzo di ammortizzatori
sociali oltre il periodo di
lockdown stretto, ha sicu-
ramente contribuito alla ri-
partenza, tanto che. il bi-
lancio 2020 & stato chiuso in
maniera estremamente po-
sitiva. Niente di tutto questo

sarebbe stato possibile senza
I'impegno costante di tutta
la nostra equipe, che rite-
niamo il cuore pulsante
dell’azienda». .
La chiusura ufficiale della
cassa integrazione imposta
con i prossimi provvedimen-
ti normativi, sard un’altra
tappa fondamentale per tut-
ta 'ltalia. In ogni caso, «BT
Group» non ne sentira gli
effetti dato che da aprile
2020 non sono stati pil1 uti-

lizzati gli ammortizzatori so- -

ciali. Da quel momento di
svolta I'azienda ha iniziato
una crescita inarrestabile, di
cui ancora non si vede il
picco. «Bisogna saper co-
gliere tutte le nuove oppor-
tunita e le piut piccolé ten-
denze che si presentano nel
propric settore per poter
prosperare in un modo com-
plesso e interconnesso come
quello in cui viviamo oggi»,
conclude Radaelli.

Aristicle Radael, patron di «ET
‘Group» con sede storica a Lesmo

stirene espanso, con due sta-
bilimenti: uno a Montesiro,

za; il secondo a Niviano (Pia-
cenza). Un’ottantina di di-
pendenti in tutto che.pros-
simamente cresceranno di

nutentore elettrico.

cenziarmenti, con o sénza lo
sblocco accordato dal Go-
verno. Il segreto? Ricerca e
investimenti, mai venuti me-
no, neppure nei mesi pi du-
ri della pandemia, quando il
futuro risultava pitt incerto

frazione di Besana in Brian- -

un'’altra unita perché si apri-
1a la selezione per un ma-

Assunzioni quindi, non k- -

che mai. Il risultato & il volume d'affari che in
questi primi mesi del 2021 & aumentato del 120

sitivo.

LESEMPIO PoSITIVO DELIA ﬁﬁsﬁﬁm Bl MionTEsIRe
«Noi abbiamo assunto e assumeremo»

BEGANA W BRAAMZA (V) Uncommerciale, un
amministrativo, due operai e un disegnatore:
cinque professionisti in tutto. Sono i nuovi
assunti della LE.S., azienda leader nella la-
vorazione di polipropilene espanso e poli-

per cento rispetto all’anno passato e - termine
di confronto pii realistico perché non alterato
dalla pandemia - del 27 per certo dal 2019,
- anno quest'ultimo che si era gia rivelato po-

Vincenzo Lucisano (nella
Joto) & il direttore finanziario
dellalES.

«La liquidita viene investita

nell'azienda, a breve, ad esem- -

pio, arriveranno due nuovi
macchinari dalla Turchia», ha
spiegato.

Insomma, niente ville al ma-
re per i proprietari?

«No... Il nostro & un settore
di nicchia e in dieci anni di
lavoro ci siamo ritagliati il no-
stro. posto. Abbiamo: brevetti
che funzionano, le banche
hanno creduto in noi».

Una realtd solida che oggi
non ha alcuna intenzione di

lasciare a casa il perno attorno alla quale gira:
i suoi dipendenti.

0 |3

'/ ‘Malgrad

FRACO SORETTI §§@?§¥éé§§§ e
«Nessuna corsa agli esuberi:
si fatica a trovare personale»

JRBHZR (bmy «Prolungare sine die un’emergenza & sbagliato.
nel metodo, perché abitua alla cultura del sussidio; € inef- «
ficiente nel merito, perché snatura un istituto transitorio in:
permanente. Tanto pili che questa emergenza almeno nella
manifattura pare proprio non esserci». .

Con parole nette, capaci di dare uno spaccato inedito del

“mondo produttivo; lontanissime dagli stereotipi del dibattito

‘pubblico, «dall'inno vuoto della retorica» direbbe una scrittrice
dimenticata, I'imprenditore e presidente di Confimi Industria
Monza e Brianza, Franco Goretti, ha' decisamente bocciato
Tipotesi-di- prolungare il blocco dei licenziamenti oltre la. .
Dprossima scadenza di fine giugno. Una posizione basata sulle
evidenze di chi nel mondo delle imprese ci sta tutti i giorni.
«Una nostra indagine su un campione di un migliaio di imprese
manifatiuriere ha fatto emergete chiaramente che in quel

" compatto-non c'¢ alcuna corsa al

licenziamento. Gia da tempo chi vi
opera ha attuato riorganizzazioni
profonde, piti in generale ha re-
sistito a periodi tremendi ~ dei quali

- il Covid ¢ solo I'ultimo - con vera e

propria resilienza. Consentire di h-
cenziare non avra alcuna ripercus-
sione ‘per questo .contestoy, |
scandito. «L’unica esigenza potreb:
be essere- quella di -un rinnova-
mento generazionale, perd inattua
bile nei fatti: .chi ha Javoratori-

.~ Einsommaancorala gen
hafatto grande questo Pae
e apocalittiche previsioni
occupati'se il blocco fo
come molte altre di chi

S trumen P
Occorre meitere in campo }
ssistere:e rigualificare queste per:

T
! méno-dei cinquemila,

annunciati oggi; dopo anni a tenere in vita un’azienda decotta,

La:nosty olitica-ha scarsa cultura di imercato e ancor

! roduttivo:: E ‘invece molto

 HOUA, MARCO GENTILE (GALVARICH GENTILE)

4Altro che paura di essere lasciati a casa,
a 1ot in tanti riffutano  posto fissor

an Giovanni e Oradea’ (Ro-
pendenti, «E’ un’azienda pic-
iegato Gentile - A Nova,abbiamo solo
come se fossimo.una famiglia». E, per
10 SCOrso, quando € scoppiata:’
2 al Covid+19,1a'Galvanica Gentile non ci
tead andare b
‘propri‘operai: «Ab-

* biamo deciso di-anticipare la
~CASSE

integrazione e compen-
sare il totale’dello stipendio,

questo;: c¢'&-anche
chi‘ha cércato di approfittare

“della situazione. Un patados:
~.alle” polemiche riguardanti 1

blocco dei. licenziam

‘contrappone chinon vede'ora

lasciato a casa:-«Ab:

*‘biamo' richiamato un" dipen-
dent

dalla cassa integrazione e

flutato - ‘ha ‘raccontato

nditore novese - Sembra

he siaspetti conansiad

essere licenziati», .

- Illavoroperfortunac’e, masi o

fafaticaa trovare operai: «<Abbiamo bisogno diaumentare il

‘nostro personale ma.per ora.la ricerca ha avuto un esito
. fallimentare -_ha

imen spiegato. Gentile - Quelli che si sono
presentati ion si sono fatti problemi a chiedere di lavorare

i nero. Cos); incassavano anche la disoccupazione». Ov-

Vviamente, questo non & accettabile: «Come posso trovare

personale in questo modo?. - .
Per il titolare di-Galvanica Gentile, i provvedimenti da

" parte. déllo Stato non hanno portato miglioramenti al

mondo del lavoro, anzi, il posto fisso non & pitr cosi ambito:
«La realta purtroppo & questa. Non ¢’& molta gente che ha
voglia di lavorare con il contratto regolare.




Trattative in corso per il personale

Visite

idate coi volontari.

La Cgil: «I lavoratori meritano
di rientrare al piu presto»

84821k (cdi) Hanno ripreso le
visite guidate ma per il mo-
mento grazie all'impiego di
volontari e senza i dipen-
denti storici della Reggia.

1 nove lavoratori di «Cul-
tura Domani», seguiti dal sin-
dacalista Matteo Moretii del-
la Cgil, sono ancora coinvolti
dagli ammortizzatori sociali
attivati a gennaio 2021, ma
sperano di poter tornare pre-
sto (gia a giugno) al lavoro.

«La Villa Reale non pud
riaprire senza di loro - esor-
disce Moretti - Erano stati
presi degli impegni, loro la-
vorano da anni in Villa Reale
e la reggia deve riaprire con
loro». _

Nel frattempo i lavoratori
stanno seguendo un percor-
so di formazione colletiiva
che dara diritto anche a degli
sgravi quando verranno rein-
tegrati. «I1 Consorzio ci ha

comunicato che per i pros-
simi quattro mesi aviebbero
gestito il tutto con laffida-
mento diretto con contratto
sotto soglia comunitaria.

Sappiamo che ci sono con-.

fronti in- corso per indivi-
duare questo soggetto».

Il periodo & da giugno a
settembre. «Noi abbiamo

chiesto che venissero tenute
le stesse condizioni per i la-

voratori e stanno definendo i
dettagli in questi giorni. In
settimana avremo un incon-

tro per discutere del pros-

simo futuro - ha chiosato
Moretti - Lidea & che i la-
voratori possano rientrare al
pitt presto come erastato
promesso loro e come me-
ritano per le competenze e
professionalith messi da anni
al servizio della cittadinanza
dentro il bene culturale pili
importante del territorio».

Intanto si pensa gia al futuro, con tre OppOItuNit diverse

Far tornare !'Isia in V
te le ipotesi sul piatto per

B3k (cd) Una vocazione interna-
zionale per Villa Reale. Lo hanno
chiesto gli studenti della Bicocca

capitanati dalla professoressa Giu- -

stina -d’Addario che la hanno pro-
posta come sede regionale di un
Covention e Visitors Bureau, I'ente
che si occupa del marketing di una
destinazione congressuale e turisti-

a. : ,
Lo ha ribadito T'assessore regionale

Lara Magoni, con la delega a Tu-
rismo e Marketing Territoriale. «Si
fratta di una residenza dal valore
artistico, storico e culturale che puoe
deve diventare un fantastico volano
per il turismo lombardo ed inter-
nazionale. La Reggia come attrattore

_turistico ma anche come: destina-

zione ideale per l'organizzazione di
eventi legati alla moda e al design.
Insomma, un polo multifunzionale di
attrattivith internazionale», ha detto
Magoni. «Auspico - ha poi‘aggiunto -
che la Reggia, in un sistema integrato

che da Milano coinvolge Monza e le
altre citta lombarde, possa diventare
un motore per il turismo dei nostri
territori». .

Sogna invece un’istruzione di al-
tissimo livello I'assessore regionale
alla Ricerca Fabrizio Sala che pro-
prio sabato sera ha ribadito un'idea a
cui sta lavorando: listituzione
dell’Isia in Villa Reale. Si tratterebbe

arrivato I'lsa prima e il Nanni Va-
lentini poi.

Un’opportunita importante in una
terra del design come la Brianza: un
percorso universitario infatti potreb-
be dare continuity a chi oggi fre-
quenta il Valentini e poi chi uscirebbe
da quel tipo di formazione potrebbe
facilmente trovare impiego in figure
oggi molto ricercate.

Pensa invece allo sport e alle oc-
casioni delle Olimpiadi invernali An-

a Reale 0 puntare @
lanciare il complesso

“di riaprire Listituto superiore per le
‘industrie artistiche che nel 1922 tro-
vava sede alla Reggia dove poi &

e O]

piadi v

drea Monti, vicepresidente del Car-
roccio al Pirellone Andrea Monti,
brianzolo: «Candidiamo 'la Villa a
Casa Italia in occasione dei giochi
olimpici invernali», ha detto. )
«Quale migliore riconoscimento
dunque, in occasione della sua ria-
pertura, se non la frasformazione in
sede di rappresentanza per i giochi

. olimpici? - ha detto - Il Comune di

Monza, su mio suggerimento, ha gia

approvato una mozione in questo

senso in Consiglio comunale. E ora,
come Gruppo Lega al Pirellone, stia-
mo lavorando in sinergia con I'as-
sessore regionale Antonio Rossi, con
il direttore del Consorzio Parco e Villa
e con la Fondazione. Siamo fiduciosi
che la sua bellezza e prestigio con-
vincera tutti».

Insomma, tante idee, tutte da co-
struire ma che hanno ribadito in
modo chiaro la volonta di rilanciare
la Villa Reale. Ora si spera non restino
solo parole.
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Con il calo dei contagi e 'aumento dei vaccinati si inizia a pensare al «via libera»

{nsr) Da lunedi tutta Italia &
zona gialla, per la prima volta
da quando sono state intro-
dotte le colorazioni. Ma, visto
che le cose vanno in miglio-
ramento, perché non pensare
gia alla zona bianca? E' quello
che in molti stanno facendo,
tanto che sono gia uscite le
prime idee sulle date di par-
tenza. Una situazione speri-
mentata (senza successo, tan-
to che una settimana dopo si
passd direttamente in_ rosso)
soltanto dalla Sardegna a feb-
braio. Ma oggi la situazione &
molto diversa e ci sono le
condizioni per sperare che
lallentamento delle misure
restrittive possa essere defi-
nitivo.
Zone bianche: chi pub entrasci?
Come si fa a entrare in zona
bianca? 1l parametro da con-
siderare ¢ 'incidenza, che de-
ve essere inferiore a 50 casi di
positivita ogni centomila abi-
tanti per tre settimane con-
secutive. Inoltre, bisogna ri- -
spettare alcune prescrizioni
sulla pressione ospedaliera.

b perimi @ entrarcl

I primi a godere della zona
bianca saranno Molise, Friuli
e Sardegna, che da tre set-
timane hanno dati in linea con
la fascia a rischic minimo e
che sono zone bianche da lu-
nedi 31 maggio.

Dal 7 givgme

1l monitoraggio della Cabi-
na di regia di venerdi 4 giugno
& atteso con ansia da Veneto,
Abruzzo e Liguria, che se con-
fermeranno i dati delle ultime
settimane entrerebbero a pie-
no titolo nella zona bianca.

E la Lombardia?

La nostra regione da qual-
che giorno ha finalmente
«sfondato» (verso il basso) la
soglia delle 50 persone po-
sitive ‘ogni centomila abitanti.
Lo ha confermato mercoledi il
governatore Attilio Fomtana
durante la visita all’hub vac-
cinale di Segrate. E se pro-

- seguird questo trend per tre
settimane potrebbe finalmen-
te entra:e(in zolna bianca dal
14 giugno (con il monitoraggio
de]l'llg)ljl ) e

Cosa si pubd fare in zona bisnca
Ma cosa significa zona bian--
ca? Parliamo di una sorta di
«liberi tutti», con restrizioni
praticamente azzerate. A par-

Perlalo

tire dal coprifuoco, del quale
tanto si discute, Ma anche
nessuna limitazione per le at-
tivita e gli spostamenti delle
persone. Se ne & discusso mer-
coledi nell'incontro. tra Mas-
similiano Fedriga, presidente
della Conferenza delle Regio-
ni, e il ministro “della Salute
Roberto Speranza; a cui han-
no partecipato-anche Giovan-
ni Rezza, “direttore generale
della Prevenzione del mini-
stero della‘Salute e Silvio Bru-
saferro, presidente dell'Tstitu-
to superiore di sanita.

Il documeénto prevede la
partecipaziohe- a: banchetti e
cerimonie solo-per.coloro.che
sono i pessesso- di uno dei
requisiti-per il «green pass» (e
cioe vaccinazione; Certificato
di guarigione o tampone ne-
gativo effettuato nélle 48 ore
precedenti). Rimane invece
precluso I'utilizzo delle docce
neghi spogliatoi di palestre e
piscine, dave & anche vietato
consumare cibo. Via libera a

- riempire al 100% della capien-

za le seggiovie (con uso ob-
bligatorioc di mascherina).
Portata ridotta della meta se le
strutture sono chiuse.

Il Comitato tecnico scien- .

tifico ha poi suggerito la pre-
notazione obbligatoria in tutte
le attivitd ricettive, dalla ri-
storazione agli stabilimenti
balneari, dai cinema ai teati.
Secondo gli esperti del Go-
verno, dovrebbe essere obbli-
gatorio anche contingentare il
numero’ massimo delle ‘pre-
senze «in relazione ai volumi
di spazio e ai ricambi d'aria e
alla possibilita di creare ag-
gregazioni in tutto il percorso
di entrata, presenza, uscitar.
Nei ristoranti al chiuso la ma-
scherina dovra essere sempre
indossata (salvo, naturalmen-

. te, quando si mangia o si be-

ve),

scoteche, che rimangono per
il momento chiuse.

Via le mascherine?
Ma in tema di libertd, non si

Delusione invece per le di- -

b

parla solo di zona bianca. Lu-
nedi il coordinatore del Cts e
presidente del Consiglio su-
periore di sanitd Franco Lo-
catelli ha dato un altro se-
gnale di positivita. «Un nuovo
lockdown ¢& altamente impro-
babile - ha detto in un'in-
tervista a La Stampa - Tutte le
decisioni sono state prese per
non esporci al rischio di dover
richiudere. Togliere la ma-

" scherina? Credo potremo par-

larne nella seconda meta di
luglio, eliminando I'obbligo
solo all'aperto, o anche al
chiuso tra persone vaccinate e
non soggette a fragilita».
Ipotesi sostenuta anche dal
governatore Attilio Fontana:
«Spero ¢he le mascherine si
possano togliere definitiva-
mente, penso che questo po-
trebbe avvenire gia verso meta
luglio», ha detto. Sarebbe una
vera e propria liberazione...

ugno

‘Da meta luglio potremo togliere la mascherina?

@

Positivi ricoverati

10 in terapia intensiva, Calano an-
cora rispetto alla settimana pre-

- cedente quando erano 65 (8 in Ti)

{tlo}Calano ancora i ricoverati
all'ospedale San Gerardo di
Monza, ma salgono di due
unita quelli in Terapia in-
tensiva, Sono 51 oggi i casi

Vimercate

Positivi ricoverati

La scorsa settimana i ri i per

SITUAZIONE NEGLI OSPEDAL! DELLA BRIAN

[

A

Desio

Positivi ricoverati

Covid a Vimercate erano 47 Solo
una persona in Terapia intensiva

Covid all’Asst Monza, di cui
10 in Rianimazione. Settima-
na scorsa erano 65 i ricoverati
(8 in Terapia intensiva). I
grande calo era stato perd

Ulteriote rid del 20% dei po-

“anche aDesio .~

quello sulla settimana pre-
cedente quando ancora su-
peravano i 100 (e le 14 unita in
Ti). Anche la pressione sul
Pronto soccorso dei casi Co-

u, liberi

- sii letto riseivati ai pazienti Covid ™|

Carate

Pgsitivi ricoverati
Dato ai miniimi da mesi all‘ospedale
di Carate, Ormai i ricoverati sono

] solianto._14

vid scende.

Asst Brianza

La discesa non si ferma
pily, fortunatamente, anche
nei tre ospedali che fanno

33 posti letto

Totale

Casi nell’Ats

Ancora un netto calo cqmplessivd
dei ricoverati per Covid nei 4 ospe-
dali-brianzoli: 7 giorni fa erano 159

capo all’Asst Brianza. Due
lunedi fa i ricoverati per Ci-
vid-19 a Vimercate, Desio e
Carate erano 94; ieri, lunedi
31 maggio, erano 75. Un ul-

teriore calo del 20% che li-
bera altri posti letto

Vimercate

Nello specifico all'ospeda-
le di Vimercate in 7 giorni si
& passati da 47 a 38 ri-
coverati. Di questi solo 1 si
trova in Terapia intensiva
(erano 3 otto giorni fa). Az-
zerato il numero di persone
che necessitano di assistenza
respiratoria con il casce
cpap. leri mattina, lunedi, si
registrava 1 paziente in Pron-
to soccorso in attesa di ri-
covero.

Desio

Decrescita di circa il 20%
anche a Desio che scende ds
29 a 23 ricoverati. Di questi 2
sono in Terapia intensive

-+ {dato stabile) e 4 indossano i

casco. Nessuno in attesa ir
Pronto soccorso.
Carate
Medesimo trend a-Carate
che passa da 18 a 14. Nes-
suno con casco. Qui non c’¢
la Terapia intensiva.
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"B T vimercatese Dario Consonni conferma la bonth defla campagna

«Il vaccino sul personale
sanitario e efficace al 90%»

FIMERBATE (bef) 11 vaccino serve e
funziona. Questo dicono gli studi spe-
rimentali che hanno portato all'ap-
provazione dei vaccini. Ma come per
qualsiasi farmaco o vaccino, & sempre
necessaria una verifica diretta «sul
campo», nella vita reale. Per questo;
al Policlinico -di Milano medici e
biologi hanno realizzato uno studio
sull’efficacia del vaccino negli ope-
ratori sanitari. ’

«Il campione allo studio & rap-
presentato da oltre 3mila dipendenti
che non hanno mai contratto il virus -
spiega Dario Consonni (in foto), me-
dico del Policlinico residente a Vi-
mercate e tra i principali relatori del

- progetto - Abbiamo incrociato i dati

delle persone vaccinate e di coloro

che si sono sottoposti a un tampone a
partire dal 27 dicembre (data dell’av-
vio della campagna vaccinale) fino
allo scorso 18 |
maggio. In totale
sono stati riscon-
trati 24 casidipo-
sitivita al corona-
virus nei soggetti
che avevano ri-
cevuto due dosi
di vaccino. Que-
sto non deve sor- -
prendere, perché
-sappiamo che la
protezione dei
vaccini non & to-
tale. Le analisi
statistiche hanno
mostrato un’effi-
cacia del vaccino
 del 90% a partire
da 7 giorni dopo
la seconda dose.
Cid significa che :

senza vaccino avremmo avuto un
numero di infetti dieci volte superiore
(cio& 240 casi) rispetto ai 24 rilevati.
Cisono altri due dati molto positivi: la
protezione dopo la prima dose &
risultata anch'essa piuttosto elevata
(80%); e in secondo luogo, tutti i casi

‘si.sono rivelati asintomatici o co-

munque hanno manifestato sintomi
molto liévi, al massimo qualche linea
di febbre». E .

In pratica, 'ospedale milanese non
ha vissuto la cosiddetta terza ondata
di contagi che invece si & vista
«all’esterno» e che aveva portato, lo
scorso marzo, la Lombardia‘in zona
rossa.

«8i tratta di uno dei primi lavori in
Ttalia sugli operatori sanitari; i ti-
sultati emersi-sono in linea con gl
altri pubblicati in Italia e all'estero,
che mostrano un'efficacia molto ele-

vata di tutti i tipi
" di vaccino - pro-
segue il dottor
- Consonni - T ri-
= sultati prelimina-

© ri dello studio

verranno presen-

tati al congresso

. della Societa Ita-

liana di Medicina

del Lavoro (Si-

. ml), e al congres-

.- so internazionale

- di Epidemiologia

Occupazionale

. {Epicoh). Lo stu-

. dio & tutt'ora in

© COTsO e prosegui-

. ra per verificare

© gse Tefficacia si

‘. mantiene nel
tempo».

La rgsponsabﬂe:*ha tracéiaté i bx]anmo delle p‘rime—d,ug set'ﬁmane‘“
All'hub di Vimercate tutto fila liscio,
ma le somministrazioni devono aumentare

WIHERLATE (o) Due settimane, non .

ancora a pieno ritmo, ma con numeri
comungque significativi che raccontano
di una buona adesione alla campagna
vaccinale. . :

Si lavora sénza sosta all’hub vac-

- cinale aperto da meta maggio all'in-
terno dell’ex Esselunga di Vimercate. A
guidarlo & la dottoressa Carmen Pa-
potii (foto).

Qual ¢ il bilancio delle prime due

settimane?

Tutto procede bene. Le attese sono
limitate al massimo a una ventina di
minuti. Uorganizzazione, anche grazie a
Protezione civile e Avps, funziona bene
sia all'interno che all’esterno dell’hub.
Gli unici piccoli intoppi si verificano

quando alcuni utenti chiedono, senza -

averne diritto, un tipo specifico di vac-
cino. In generale comunque le persone
sono molto ben disposte.e rispettose
delle regole. Questo grazie anche agli
ampi spazi dell’hub e al fondamentale
operato dei volontari. Ricordo che non si
pud accedere all'hub prima dei 15 mi-
nuti antecedenti all’orario .di prenota-
zione.

Quanti vaccini vengone sommini-

strati mediamente ogni giorno?

Ad oggi abbiamo 8 linee-attive, dalle 8
alle 20, per un totale di circa 850-900
vaccini. A pieno regime arriveremo a 12
linee con un ulteriore incremento delle
somministrazioni.

Come procede Papprovvigionamen-

1o delle dosi?

_ La competenza sugli ordinativi non'2

direttamente nostra ma della farmacia

dell’ospedale. Ad oggi perd non abbia-

mo registrato particolari problemi.
Quali vaccini yTmi

e

A Besana, Renate, Sovico e Vedano pil: della meta della popolazione ha avuto fa prima dose

Lo stato della ca

' Agrate Brianza. -

Aicurzio . 44, 74%

Albiate 5.519 46,17% . 1.041
Arcore 15.689 45,31% 3.189
-Barlassina 8.102 48,02% . 1.390
Bellusco 6.374 44,9% 1290
‘Bérnareggio. . 9.558. 42,18% 1.825
Besana in Brianza 13.604 51,62% 3.221
Biassono 10.615 48,25% 2:492
Bovisio-Masciago 14.221 -+ 43,08% 2.965
“Briosco’ . 5260  4865% 1.077
Brugherio 29.801 44,57% 6.477
"Burago di Molgora 3.702 45,49% 735
Busnago 5.762 40,19% 1.107
“Camparada 1.857 41,95% 364
Caponago 4.326 41,42% . - 806
Carate Brianza 15.464 . . 49,88% 3.645
Carnate 6.620 46,42% - 1.368
Caveriago di Brianza = - 6.305" © U 399% 1.097
Ceriano Laghetto 6.659 43,97% 1.139
“Cesano Maderno. . 32.853 A390% 6.899
Cogliate 7.266 . 45,49% 14486
Concorezzo - - 13536 - 46,09% . 2.855
Cornate d'Adda 9.140 41,66% 1.850
Correzzana - - 2,568 o 44,08% - 483
Desio 35.702 46,95% 7491
Giussano 17 22:132 L AB3E% 4470
Lazzate 6.685 45,56% 1.306
Lentate sul Seveso, 13.869 4760% 3.039
Lesmo 7293 42,15% 1.397
Limbiate 30.023" = 4059% .- 6.020
Lissone 39.045 . 43,39% 8.271
Macherio - 793 ) 1.397
Meda 4.596
Mezzago © [

Misinto
Monza -
Muggid
NovaMi
Ornago

Roncello

Seregno
Seveso -
Sovico
Sulbiete . -
Triuggio
Usmate Ve
Varedo-

nbre

strati? .
 Somministriamo Moderna, Pfizer e
Astrazeneca. Al momento non abbiamo
Johnson & Johnson.
Quanti sono gli operatori impegnati

Veduggio con Co"!zano
“Verano Brianza .
Villasanta

nell’hub ogni giorno?

. Abbiamo circa 16 medici, alcuni im-
pegnati in turni di 8 ore, altri di 4 ore. Gl
infermieri sono 8-9. Inoltre c'¢ il per-
sonale amministrativo che gestisce 1 sei
sportelli dell’accettazione.

¥ soggetti potenzialmente allergici

come vendono trattati?

Se dalla compilazione delle schede
emerge questo rischio, invitiamo I'uten-
te a tornare il martedi, non qui ma in
ospedale, . .
quindi in un
ambiente
ancor pi si-
curo, dove -
-dedichiamo
alcune ore
proprio alla
sommini-
strazione
dei vaccini
ai soggetti
con even-
tuali rischi
di reazioni
allergiche.

Vimercate

«Nessun profitto sulla pandemia. I brevetti vanno sospesi»

BiBHZ5 (shn) «Nessun profitto sulla pan-
demia». Cgil, Cils e Uil e il Coordinamento
lombardo per il diritto alla salute, sabato
mattina, in occasione della giornata di mo-
bilitazione europea Right2Cure, hanno
espresso il proprio sostegno alla sospensione
momentanea dei brevetti dei vaccini contro il
Covid. «La ricerca va remunerata, ma non si
deve speculare sulla salute delle persone -
hanno spiegato Adriano Querci e Amgelo
Spada del Coordinamento - La sospensione
dei brevetti aveva funzionato col vaccino
contro la poliomielite e chiediamo che cid
venga fatto anche nel contrasto al Covid».
Parole cui fanno eco le dichiarazioni dei
sindacati. «Nessuno ¢ al sicuro fino a quando
tutii non avranno accesso a cure e vaccini
sicuri ed efficaci» Cgil, Cisl e Uil inoltre, hanno
deciso di raccogliere le firme anche nel corso
della settimana nelle loro sedi di Monza ~

SR

1 sindacalisti di Cgil, Gisl e Uif in ﬁresidio per dire ano» alfa speculazione sui
vateini '
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{nsr) Tempo di 730 per i
lavoratori dipendenti e per i pen-
sionati. E il Caaf Cgil di Monza e
Brianza ¢ pronto a dare tutto il
supporto del caso.

" «Rivolgersi al Caaf Cgil con-
sente ai contribuenti di sempli-
ficare.i propri adempimenti fi-
scali». E riivolgersi al Caaf & an-
cora pill importante se si con-
siderano alcuni aspetti ammi-
nistrativi: anzitutto perché Inps
non spedisce per posta la Cu

Scadenza in arrivo
Dichiarazioni dei redditi:

il supporto del Caaf Cgil
nella compilazione del 730

2021 redditi 2020, ma, presen-
tando il 730 con il Caaf Cgil
(sottoscrivendo la relativa dele-
ga), la Cu viene scaricata . di-

rettamente allo sportello Caaf.

Inolire, «se nel 2020 hai per-
cepito pit redditi, ad esempio
Naspij, Cigs o Cassa Covid, sei
tenuto a verificare se sei obbli-
gato a presentare il 730», avverte
il Caaf brianzolo.

Infine, se nel 2020 sono state
sostenute spese mediche, inte-
ressi passivi abitazione princi-
pale, spese scolastiche perifigli o
altro, presentando il 730 si pud

ottenere il rimborso.

«Siamo in campo con 40.ope-
ratori, 54 sportelli, 30 sedi a cui'si
aggiungono le 11 sedi di raccolta
con i collaboratori dello Spi»,
spiega Erika Volpi, responsabile
Caaf Cgil Monza e Brianza fa-
cendo riferimento alla presenza
capillare dei servizi fiscali del
Caaf Cgil sul territorio.

Per iniformazioni e prenotazio-
ni & possibile chiamare il numero
verde 800.990.730 o consultare il
sito www.assistenzafiscale.info

Tavolo di confronto promosso dalla Prefettura con Forze dell'ordine e soggetti economici per tutelare I'economia legale

Attenzione particolare riservata a estorsione e usura. «Le crisi economiche sono in grado di attivare gli appetiti delle organizzazioni illecites

HIHEA - (nsr) Una rete. Pro-
mossa dalla Prefettura,. ma
intessuta anche dalla Procu-
ra, dal Questore, dalle Forze
dell'ordine e dai rappresen-
tanti delle realtd economiche
del territorio. Lobiettivo? Tu-
telare I'economia legale in
Brianza contro le infiltrazioni
criminali e con un occhio di
riguardo a racket e usura.

11 prefetto Patrizia Palmi-
sani ha promosso un con-
fronto con-il Procuratore del-
la Repubblica di Monza, il
Questore e i Comandanti
provinciali dei Carabinieri e
della Guardia di Finanza sul
rischio di infiltrazioni crimi-
nali nel tessuto economico
provinciale, a cui hanno pre-
so parte anche rappreseh-
tanti del settore bancario
(ABI e BCC), della Camera di
Commercio e delle principali
Associazioni di categoria dei
settori dell'industria, delle
costruzioni, dell’artigianato,
del commercio, della coo-
perazione sociale e dell’agri-
coltura.

Un incontro.che si & aperto
con la sottolineatura che, al
fine di fronteggiare le con-
seguenze negative connesse
al rallentamento dell’econo-
mia e alla carenza di risorse
economiche; a livello nazio-
nale sono-state previste mi-
sure straordinarie a sostegno
delle attivita-imprenditoriali,
volte:a preservare i livelli oc-
cupazionali e la stabilita delle
imprese attraverso strumenti
dinatura previdenziale, fi-
scale ¢ finanziaria, anche con
1a collaborazione del sistema
bancario.’ . )

Dal confronto con le ca-
tegorie produttive & emerso
che uno dei problemi pit
gravi connessi alla pandemia
¢ la crisi di liquidita, che a
livello nazionale ha colpito in
particolare le realta impren-
ditoriali di dimensioni piu
contenute, quali le piccolg e
medie- imprese, i lavoratori
autonomi e i liberi profes-
sionisti. Una problematica
che per la criminalith. orga-
nizzata si & tramutata in op-
portunita. Tanto che il pre-
fetto Palmisani ha richiamato

Vattenzione sulla maggiore
esposizione delle piccole e
medie imprese al rischio di
entrare in contatto con il co-
siddetto «welfare mafioso di
prossimita», un fenomeno
descritto dal Commissario
straordinario per il coordi-
namento delle iniziative An-
tiracket e Antiusura come
Vofferta, da parte della cri-
minalita, di un sostegno at-
tivo ad imprenditori in dif-
ficoltd o in crisi diliquidita, in
cambio di «future conniven-
ze», con la non remota pos-
sibilita di ulteriori infiltrazio-
ni nel tessuto economico.
Dopo avere rricordato
limportanza degli strumenti
di solidarietd nei confronti
degli imprenditori vittime di
estorsione e usuia (attraverso
le risorse del Fondo gestito
dal Ministero dell'Interno), il
Prefetto ha voluto sottolinea-
re il ruolo centrale della pre-
venzione, «che si fonda non
soltanto sulla sensibilizzazio-
ne degli imprenditori in me-
rito ai pericoli connessi
all'instaurazione di rapporti
economici con organizzazio-
ni criminali, ma anche sulla

possibilith di reperire age- sarieafar fronte alle difficolta

volmente, in casi di bisogno,
le risorse economiche neces-

registrate. Lefficienza del si-
stema creditizio ufficiale, in-

legale nella Pro-

vineia di Monza
e Brianza

fatti, rende non soltanto
sconveniente, ma anche su-
perfluo rivolgersi ai canali

dell’economia criminale».

In questa prospettiva, &
stato concordato che nelle
prossime settimane la Pre-
fettura avviera i lavori di un
tavolo tecnico, con I'obiettivo
di sviluppare un programma
di azioni che saranno portate
avanti dalle istituzioni coin-
volte sul piano della preven-
zione del fenomeno
dell’estorsione e dell'usura,
in particolare attraverso I'in-
formazione sugli strumenti
creditizi’ a disposizione
© dellimprenditoria e la sem-
plificazione dell’accesso agli
stessi. :

«Le crisi economiche sono
in grado di attirare ghi appetiti
delle organizzazioni crimina-
li, da sempre interessate ad
acquisire il controllo di realta
sane in cui reinvestire le ri-
sorse provento di attivitd il-
lecite -ha concluso il prefetto
Palmisani - In questo mo-
mento storico, allora, le im-

rese non vanno lasciate so-
e, ma devono essere affian-
cate e sostenute per preser-
varne la-stabilitd e allonta-.
nare le sirene dell’economia
criminale».’

1i prefetto Patri-
zia Palmisani
sta portando
avanti un'azio-
ne a tutela
dell’economia

La Provincia sara coinvolta nella sperimentazione del progetto «Savager»

FHBHER (hsr) Una lotta senza quartiere. Che ora potrd
avvalersi ‘anche di' una ‘privilegiata osservaziorie
dall’alto. Insomma, la lotta all’abbandono dei rifiuti
non conosce limiti.

La Provincia di Monza e della Brianza sar3, infatti,
coinvolta nella sperimentazione del «Savager'»(Sor-
veglianza Avanzata Gestione Rifiuti), un progetto
finanziato da Regione Lombardia e sviluppato da
Arpa con la collaborazione del Politecnico di Milano:
si basa sull'utilizzo della Geospatial Intelligence, un
processo di analisi di informazioni georeferenziate
acquisite attraverso l'osservazione del territorio da
satellite, aereo e drone.

La novita & emersa nel corso dell’ultimo incontro
del Nucleo Operativo Ambiente (Noa), organismo
istituito nel 2019 dalla Prefettura brianzola con fun-
zioni di controllo sul rispetto della normativa am-
bientale all'interno degli stabilimenti autorizzati al
trattamento di rifiuti, nonché di prevenzione di at-
tivita illecite come I'abbandono o il trattamento non

autorizzato di rifiuti. Nell’ambito del progetto «Sa-.

vager» I'attivith di presidio ambientale del territorio si
strutturera su un doppio livello di controlli: attraverso
Vanalisi automatizzata-delle immagini satellitari: che

consentira di individuare situazioni di potenziale .

violazione delle norme che regolano la gestione dei
rifiuti all’interno di impianti autorizzati, nonché even-
tuali depositi incontrollati e abusivi. Le informazioni
acquisite (e condivise anche con 'autorita giudiziaria)
consentiranno poi di individuare i siti da considerare
potenzialmente critici e le aree a rischio, su cui sara
orientata in modo mirato I'attivita ispettiva del Nucleo
Operativo Ambiente, che potra essere condotta anche
avvalendosi di droni.

Soddisfatto il prefetto Patrizia Palmisani che ha
ringraziato Regione e Arpa «per aver scelto di mettere
a disposizione del Noa questo importante strumento,
che consentira di implementare l'efficacia dell’attivita
di presidio ambientale del territorio della Provincia di
Monza e della Brianza».

Contro la piaga dei rifiuti si usano i satelliti




WIARIEUI 1 QIUGINU 202 |

Manifestazione lunedi pomeriggio davanti al Municipio

\

AGRAYE (o) In piazza per dire no
ad un licenziamento inaccettabile
nei modi e nel merito, il secondo
del genere, e per chiedere a gran
voce l'apertura di un canale di
confronto con l'azienda.

Sono tornati. nella piazza del
paese, a distanza di qualche anno,
1 lavoratori della Star che ieri po-
meriggio, luned), si sono trovat
davanti al Municipio per dire no al
licenziamento di un collega la-
sciato a casa dalla multinazionale
spagnola Gallina Blanca perché
sorpreso con la mascherina anti
Covid abbassata. Un caso sostan-
zialmente identico era accaduto a
inizio anno.

Da cio la decisione della Flai Cgil
di proclamare lo sciopero e indire -
1a manifestazione cui hanno ade-
rito anche rappresentanti sinda-
cali di altre aziende del territorio.

Presenti anche diversi esponenti
politici e amministratori. Tra loro il
sindaco di Agrate Simeone Siromi,
il deputato della Lega Massimi-
liano Capitanio, il senatore del
Partito democratico Roberto
Rampi, e la coordinatrice pro-
vinciale di Sinistra 1tahana, Gio-
vanna Amedio, che & anche ca-
pogruppo di maggioranza in Con-
siglio comunale.

Sul poste naturalmente sia il
dipendente licenziato nei giorni
scorsi, Ignazio Ficara, sia il col-
lega, Fabrizio Ferrari, che era
stata lasciato a casa a inizio an-
no.

«Vivo una situazione di impo-
tenza e sconforto - ha commentato
Ignazio Ficara, I'operaio 50enne,
residente a Concorezzo, licenziato
nei giorni scorsi - Sto anche an-
dando da uno psicologo.perché ho
diversi disturbi conseguenza
guanto accaduto. Non riesco pill a

ormire. Sono in questa azienda
da 32 anni. Sono entrato quando
ne avevo 18. La verita & che sono
stato licenziato perché, come il
collega Ferrari, ho sempre segna-
lato le cose che non- andavano.
Sono considerato un dipendente
scomodo. Stanno utilizzando dei
pretesti, come la mascherina, per
disfarsi dei vecchi contratti e di
persone capaci e specializzate».

«Abbiamo attivato il percorsc
per limpugnazione del licenzia-
mento di Ignazio, come gia fatto
per Fabrizio», ha confermato la
segretaria di Flai Cgil, Federica
Cattaneo, che ha insistito anche
sulle croniche difficolta di instau-
rare un dialogo non solo rispetto ai
licenziamenti messi in atto, ma -
anche per quanto riguarda la com-
plessiva. gestione dei- carichi di
lavoro.

Qui sopra, da sinistra i due I

rla

i per
Figara, con la segretaria provinciale di Fai Cgil Federica Cattaneo. Accanto, latri due momenti
della manifestazione di ieri pomeriggio davanti al Municipio

Fabrizio Ferrari e Ignazio

Capitanio: «Allucinante e inaccettabile»

11 deputato della Lega porta il caso in Parlamento ma & polemica con «Sinistra italiana»: «Decida da che parte stare» -

AERAYE (tlo) 1 caso Star approda in
Parlamento. Mercoledi scorso il de-
putato concorezzese della Lega,
jliano C io (foto), &
intervenuto in aula per informare i
colleghi di quanto sta accadendo
ad Agrate; puntando il dito contro
la multinazionale spagnola Gallina
Blanca, proprietaria del marchio.
«Una situazione allucinante
all’alba dei provvedimenti che
sbloccheranno ilicenziamenti nelle
fabbriche - ha commentato il de-
putato della Lega, ricordando an-
che come gli ultimi licenziamenti

messi in atto stridano con le cam- .

pagne pubblicitarie di Star che met-
tono al centro proprio le famiglie e
i lavoratori del sito di Agrate - Ed &
ancora pilt grave perché la mul-

tinazionale spagnola (Gallina Blan-
ca) che ha acquistato questa. ec-
cellenza un tempo del made in Italy
aveva promesso di venire in Brian-
za portando lavoro e assunzioni.
Invece lavoro e assunzioni non si
sono viste. I sindacati lamentano
orari e modalita di lavoro non con-
sone e ora arrivano questi prov-
vedimenti assolutamente inaccet-
tabili. Noi non tolleriamo_queste
situazioni, ci schieriamo al fianco
dei lavoratori. Faremo tutto quello
che ci compete per fare chiarezza
su questl episodi».

Lintervento di Capitanio che ieri,
lunedi, ha preso parte al presidio in
piazza, ha scatenato la replica di
Sinistra Italiana (anch’essa presen-
te alla manifestazione con i suoi

esponenti Giovanma Amodio,
coordinatrice provinciale; Tino
Magni, della segreteria nazionale; e
OCnorio Rosati, responsabile na-
zionale delle politiche industriali).

«Abbiamo assistito in questi gior-
ni alle pressioni di Confindustria
sul governo affinché non si pro-
roghi il blocco dei licenziamenti,
pressioni prontamente sostenute
dalla Lega - si legge in una nota di
Sinistra Italiana - Invece un suo

- esponente in Parlamento , I'ono-

revole Capitanio, ha criticato V'at-

.teggiamento della Star. Decidano

da che parte stare. La mancata
proroga del blocco dei licenzia-
menti rischia di dare il colpo di
grazia a moltissime famiglie di la-
voratori e lavoratrici che stanno

subendo la crisi economica sca~

“turita dalla pandemia. Sinistra Ita-

liana si sta battendo in Parlamento
affinché cid non si verifichi». In
merito al caso di Agrate, «Si» «espri-
me massima solidarietd ai lavo-
ratori licenziati chiedendone il
reintegro da parte dell’azienda».
Sulla vicenda & intervenuto an-
che il gruppo del Pd in Consiglio
regionale: «I consiglieri Gigi Ponti
e Raffaele Straniero esprimono so-
lidarietd ai lavoratori dello stabi-
limento brianzolo. E’ inaccettabile
che in pochi mesi si licenzino due
lavoratori usando come Jpretesto la
mascherina abbassata. B questo un
evidente sintomo di un peggio-
tamento del clima aziendale che

non fa presagire nulla di buono».
)

AGRETE (tlo) Un'viaggio  tielt

“dei lager e néi campi di lavoro.
zato nazisti raccontato amaverso le
¢

premsta per.
.2 Giugno, T'inaugu
la mostra ‘organiz dalla

n patrocxmo dell Amminis a-
‘comunale,

politici. Ne fanno parte
Domenico Rigamont, Giacomo Sa
- 1a, Giovanni Ma
0!

mostra, che verra allestitanella

ole rendere omaggio a quei -

agratesi.che-dopo. '8 ‘se
re 1943 vennero rinchiusi n

pnma parte & dedicataai -

~a-tornare ad ‘Agrat

.viraghie Salvatore Brambilla persero .
la vita, )
“delle navi sulle quali

‘seguito:dell

cati. ttore On

seppurmtem ‘el
Luigi: Sant:
‘brogio, Piero Brambilla,

5 Renzo Nava, Adelelmq

‘ ’I‘ulho Papotti, Salvatore
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Gervasoni, Renzo G :
:Orsi, Carlo: Mauri, Aristide Ornago;

‘servata’ ai «Lavoratori: coatti»;
‘Giambelli, “Paolo Zucconi,
=S

Usuelh, Antomo Gaviraghi, 1
ssani; E;

iuseppe Appiani, Paolo Colombo,
Carlo Carrera, Alfonso :Sanvito;, Pri-
no Sala, Luigi Eugenio De Pari
Mattini.
Infine la terza seziorie sara ti-
Lo-

33) Isidoro- Missaglia,
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Barbara Caldercia .

lo al licenziamentl mifati». La Flai-
jil protesta contro la Star davanti al
rmune e incassa l'appoggio. delle
ituzioni. Il sindaco Simone Sironi e

te parlamentari, il deputato Massimi- .

no Capitanio (Lega) e il senatore Ro-
'to Rampi (Pd), hanno espresso soli-

rieta ai lavoratori messi alla porta.

7 le mascherine abbassate. «Una
usa per allontanare dipendenti sco-
odi», secondo il sindacato che pun-
Vindice «sul clima che si respira nei
oarti». La segretaria Federica Catta-
o parla del «corto circuito fra rela-
i industriali che all’apparenza pro-
guono nel solco di sempre - gli in-
ntri con l'azienda sonc a cadenza re-
lare - e provvedimenti fuori misu-
. leri, per uno dei due estromessi
s stata la prima udienza in tribunale,
1€ stato tutto rinviato al 7 luglio; per
econdo allontanato a inizio maggio
rece gli avvocati stanno preparando
npugnazione.
r tutti gli altri 166 vale «la necessi-
di un confronto su ritmi di lavoro ec-
ssivi e assunzioni». Il reborn, cosi
Hlina Blanca, gli spagnoli controlla-
lo storico marchio del doppio bro-
. ha ribattezzato il piano di investi-
:nti da 30 milioni, simbolo la nuova
sbrica 4.0 sorta nel vecchio sito-fan-
'ma affacciato sull’A4 e utilizzato a
o diun.gquarto delle capacita. Lon-
lissimi dal disagio che si percepi-
2 alflashmob «per un‘impresa che ti
disce dopo che le hai'dedicato tut-
a vita - spiega Cattaneo - Le azioni
i confronti dei due.operai sono solo
»unta dell’iceberg, il progetto di “ri-

scita” importantissimo per il territo- _

sta andando nella direzione oppo-

sta a quella annunciata. Ormai qui gli
uomini fincorfono le macchine e chi
osa dire che le cose non vanno, viene
messo fuori». Sironi tenta la mediazio-
ne. «l rapporti tornino in un solco co-
struttivo da ambo le parti, c’® in gioco
un pezzo'importante della nostra indu-
stria. Ho proposto un tavolo a sindaca-
ti e azienda: serve un confronto fran-
co davanti a un terzo incomodo». Men-
tre Capitanio ha denunciato l'accadu-

1o a Montecitorio, poco pil di un minu-

to per chiedere alla multinazionale
«un passo indietro».
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