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Primo Plano

Un dipendente su 4
in cassa integrazione

Nel periodo del lockdown
ammortizzatori sociali
per centomila addetti

Nel periodo dell’emergenza,
da marzo a maggio, il solo
sindacato Cisl Brianza ha
ricevuto pit di 7.000 richieste
di imprese per attivazione
della cassa integrazione da far
erogare a un bacino di circa
100.000 lavoratori. Essendo
per I'lstat 380.000 gii
occupati in Brianza, vuol dire
che pidi di un lavoratore su 4 &
stato coinvolto dalia cassa.

La Cisl Brianza ha analizzato I'i

MONEA

di Martino Agostoni

* «Per il mercato del lavoro il co-

vid & stato uno tsunami: ha spaz-

-zato via tutto quello che si era

recuperato dopo la crisi del
2008 e si sta lasciando dietro
un disastro da sistemare». Basta
dare un‘occhiata ai dati occupa-
zionali del primo trimestre
2020, quello che inizia a conteg-
giare con il mese di marzo l'av-
vio dell'emergenza, e poi legge-
re i numeri astronomici raggiun-
ti dalle ore di cassa integrazione
ad aprile e maggio, per capire
che stavolta non sono esagera-
te le metafore apocalittiche con
cui, alla Cisl di Monza e Brianza,
si cerca di descrivere le conse-
guenze del coronavirus sul mer-

cato del lavoro.

«8iamo in una condizione di in-
certezza mai vista dal Dopoguer-
fa - aggiunge Rita Pavan, segre-
taria generale della Cisl brianzo-
la -. Non siamo ancora in grado
di stimare la reale portata delle
conseguenze se ‘non dicendo
che arrivera una situazione mol-
to critica per i lavoratori e le im-
prese».

Per ora sono disponibili solo i
dati *del primo trimestre del
2020 sul mercato del lavoro in
Brianza, quindi numeri non an-
cora completi sulltintero perio-
do di emergenza e lockdown,
ma sufficienti a comprendere
che quello che c’era fino a feb-
braio & stato stravolto. Si arriva-
va da un 2019 di iento ma co-
stante miglioramento dei dati

LA RICHIESTA

«Eilsogne provogers
{ diviets df lioensiare
lrlimentt & settembre
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sull'occupazione, con gii avvia-

menti al lavoro nell’area di Mon-
za e Brianza superiori a quelli
delle cessazioni: un saldo positi-
vo che col tempo stava facendo
tornare alle condizioni prece-

_denti alla crisi, la disoccupazio-

ne era al 7% (5,3% per gli uomi-
ni, 9% per le donne) e 390mila
occupati in Brianza in crescita,
con il tasso di occupazione au-

“mentato di 1 punto nell‘ultimo
anno, dal 67,8% del 2018 al

68,4% del 2019.

Gennaio e Febbraio sono stati
mesi normali, poi il lockdown.
Le conseguenze di quel primo
mese di emergenza hanno inver-
tito'tutti i valori del trimestre: il
saldo & tornato negativo tra as-
sunzioni e cessazioni, 35.251

contro 53.679, per un totale di
18.428 posti in meno e nono-
stante fosse gia in vigore a mar-
zo il blocco dei licenziamenti
per giustificato motivo.

«Pils di BOmila persone hanno
perso il posto di lavoro nel solo
periodo di inizio dell’emergen-
za - spiega Enzo Mesagna, re-
sponsabile del ' dipartimento

Mercato del Lavoro della Cisl
Monza Brianza -. Sono soprat- -

ttto i contratti a termine e |
somministrati, e sono dati che
andranno aggiornati ai mesi suc-
cessivi, perché ci saranno da
contare anche i posti persi degli
stagionali».

Per ora il blocco dei licenzia-
menti sta risparmiando i contrat-
ti indeterminati, ma non sono
certo al sicuro: «Il 17 agosto, se

non-viene data una proroga, ‘il
blocco termina - prosegue Mé-
sagna - e per ora la ripresa di
settembre ha grosse incognite.
La maggioranza delle imprese
che ha ripreso l'attivita sta finen-
do ordinativi vecchi che, una
volta ultimati, potrebbero non
essere rimpiazzati da nuove
commesse. A questo si aggiun-
ge scarsa liquidita e, se non c¢’&
un nuovo intervento del gover-

no, dal.18 agosto iniziera un’on-.
data.di licenziamenti anche de-

DEVASTANTE

«Bolo g maggi

'S slato un +LEIEY
ove i oasss

mpatto del Covid. A farne le spese chi aveva contratti a termine non rinnovati e i somministrati

gli indeterminati». Una misura
di quanto sia in difficolta il setto-

" re produttivo la da il ricorso alle

varie forme di cassa integrazio-
ne richiesto dalle imprese. | dati
forniti- dall’inps per la Brianza
non sono disaggregati dall’area
di Milano ma restano comun-
que indicativi. Nei soli primi 5
mesi del 2020 si sono pil che
decuplicate le ore di cassa inte-
grazione rispetto a quelle con-
cesse nell'intero anno, prece-..
dente: il totale a maggio & stato

. di+1.526% di ore di cassa rispet-

to a tutti i 12 mesi del 2019.
Nell'area Monza, Brianza e Mila-

-no da gennaio a maggio si & arri-

vati a oltre 199 milioni di ore di
cassa integrazione, rispetto ai
13 milioni dell‘intero 2019, e nei
mesi di aprile e di maggio sono
state rispettivamente 59 milioni
di ore e 52 milioni di ore. Il setto-
re manifatturiero con oltre 58
milioni di ore concesse & stato il
piti colpito, seguito dal commer-
cio con quasi 20 milioni di ore,
poi le costruzioni con oltre 12 mi-
lioni di ore. .

i sofi uffici della Cisl Monza
Brianza hanno ricevuto pil . di
Tmila richieste di cassa integra-
zione dalle imprese per-un baci-
no di circa 100mila lavoratori
coinvolti: vuol dire piti di un la-
voratore su 4 in cassa integra-
zione.

«Ora chiediamo la proroga del
blocco licenziamenti e del sup-
porto della cassa integrazione -
dice Rita Pavan -. Mentre per so-
stenere la ripresa servono scel-
te strutturali, a cominciare dallo

. sblocco degli investimenti per

opere gia definite, il sostegno
allinnovazione, politiche fami-
liari, istruzione e formazione, in
particolare per chi si trovera di-
soccupato perché possa raffor-
zare o “ristrutturare” le proprie
competenze per tornare compe-
titivo nel mercato del lavoro».
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: entre il Decreto Rilancio prosegue il suo cam-

i mixo in parlamento, dalle maglie delle not-
5. % .. me, gia in vigore ma in attesa dei decreti at-
tuativi, filtrano magagne che rischiano di aprire il var-
co alle scorribande degli speculatori, sempre
in agguato quando ¢’ da fare soldi facili e ap-
profittare delle difficolta économiche di mol-
te famiglie. E il caso, denuncia il Sicet, il sin-
dacato inquilini:della Cisl, del cosiddetto E-
cobonus, ovvero la possibilita di ottenere.un
credito di imposta parial 110 per cerito del va- -
lore degli interventi di riqualificazione ener-
getica e adeguamento sismico delle abitazioni, con Ia
possibilita di cedere tale credito alla ditta che ha eseguito
ilavori. La misura, disciplinata dall’art. 19 del decreto,
riguarda le spese sostenute a partire dal 1° luglio 2020
e fino al 31 dicembre 2021. . ..

DECRETO BILANCIO

Reddito di emergenza: come ottenerlo

% $ dancora tempo fino a fine mese per chiede- -
| re il reddito di emergenza, un aiuto che po- -

g irebbe risultare importante per molte fami-
glie. "La misura - spiega Gigi Petteni, presidente Inas

Cisl - & tra quelle attivate pili di recente per combatte- -

rela crisi causata dal Coronavirus. Noi i siamo attrez-
zati per aiutare il maggior nurhero di persone a otte-:
nerlo: oltre all'assistenza chie si pud ricevere nelle no-

1l mantra che ha accompagnato la misura fin dagli an-
nunci & la possibilita di ristrutturare casa praticamente
gratis. Per il segretario generale del Sicet, Nino Falotico,
"& un messaggio sbagliato poiché sta generando nej cit-
* tadini un'idea distorta del provedimen-

to e poiché rischia di mettere in moto com-

Siuddcots . DOTtamnenti azzardati e speculativiein ta-
Togedlini- huni casi darelo spunto a delle vere e pro-
- Camae  prgyuffe organizzate, Abbiamo gianoti-
Hemitoria 7ie di sedicenti societd di consulenza che
offrono pacchetti chiavi in mano aji con-

- - . domini e che propongono al contempo -
propri tecnici per la progettazione e la valutazione degli

interventi. Si comprendera che, se consideriamo Panzia-
nita media del nostro patrimonio abitativo e la situazio-
ne economica generale, la possibilita che viene adom-

brata dizistrutturare case e interi condomini a costo pra-

PATRONATO - stre oltre 700 sedi in tutta Ttalia, &
: possibile ricorrere al canale dedi-

allindirizzo redditodiemergenza@inas.it e noi ci fac-

“ciama carico di verificare I requisiti e inviare la do-

‘manda”. :

Al reddito di emergénza ¢ erogato in due quote, ciascu- :

na tra-400 e 840 , a seconda dei componenti dél nu-
cleo familiare. " - . ’ .
Per averlo bisogna risiedere in Italia e la famiglia deve

- avere Iseeinferiore'a 15,000 , patrimonio mobiliare en-

‘ |53 cato che abbiamo aperto per 'oc-
Islto Nazionale Assstenza Saciole ‘casione. Basta inviare una e-mail

ticamente zero suona molto allettante"." -

Proposte tanto allettanti quanto insidiose perché la ma--

terfa fiscale & complessa e i rischi in caso di errori molto
alti. "Per questo il nostro prite consiglio - spiega Faloti-
co - & di diffidare delle soluzioni chiavi in mano propo-
ste da grandi ditte e societd immobiliari perché il rischio
inun secondo momento & che siano gli inquilini a dover
rimborsare lo Stato per crediti riscossi hon dovuti e con

tanto diinteressi. Il secondo consiglio & che iltecnico che

dovra progettare ¢ seguiré i lavori sia nominato diretta-
mente dal condoniinio in tado da assicurare la terzieta
e la corretta eseciizione tecnica e amministrativa degli
interventi. Infine, sarebbe opportuno farsi assistere da
ui'associazione di categoria degli inquilini durante I'in-

tero iter dei lavori. Questo metterebbe i condomini al ri-
- paro dalle speculazioni mascherate da proposte troppo

allettanti per essere vere".

tro un limite stabilito e reddito di aprile al cﬁ;so‘tto dél- '

I'importo di Rem spettante". ; .
In alcuni casi, perd, la misura non viene riconosciuta:
"Non si ha diritto al reddito di emergenza - sottolinea

“Petteni - se un membro del nucleo familiare & titolare

di pensione diretta o indiretta (a eccezione dell'asse-
gno ordinario di invalidita), reddito di cittadinanza, bo-
nus Covid-19 per i lavoratori o stipendio da altro con-
tratto di lavoro dipendente con retribyzione superiore
al Rem". Per ricevere tutela e assistenza chiama il nu-

" mero verde 800 249 307, dal lunedi al venerd, dalle 9 al-

16’18_.7 : .ol

DOMANDE SING AL 15 s?ii%}&
Emersione

del lavoro nero:
ecco come fare

B ¥ articolo 103 del de-
&f creto-legge 19
Mo maggio 2020, n.34
(Decreto-Rilancio) ha previ-
sto la possibilita: per il dato-
re di lavoto italiano o stra-
niero di sottoscrivere un nuo-
vo rapporto di lavoro subordinato o di dichia-
rarne uno irregolarmente instatirato con cittadi-
ni-jtaliani o stranieri presenti sul territorio na-
zionale primadell'8 marzo 2020; per gli stranieri -
con permesso di soggiorno scaduto dal 31 otto-
bre 2019 di chiedere un permesso di soggiorno
della durata di sei mesi, . L
Non & previsto un click day: le domande possono
essere'presentate dal 1°giugnoe al 15 agosto.
SETTORI DI ATTIVITA. Agricoltura, allevamen-

'to e zootecnia, pesca e acquacoltura e altre atti-

vitd connesse; Assistenza alle persone affette da

.patologie o handicap che limitano I'autosuffi-

clenza; Lavoro domestico di sostegno-al bisogno
familiare. : i

." LANOLF assieme al CAF e INAS Cisl presta servi-

zio di assistenza e consulenza, per questioni fi-
scali e contributivi, attraverso sportelli dedicati su
tutto il territorio provinciale e nazionale assieme
alta FAI - Cisl a tutela dei lavoratori dei settori a-
gricoltura, allevamento e zootecnia, pesca e alla.
FISASCAT - Cisl nel settore domestico e dell’assi-
stenza familiare. ANOLF sara al tuo fianco per
supporto telematico, informazioni e consulenza.
Consulta il nostro sito web www.anolf.it (sedi ter-
ritoriali/inditizzi) e Contatta un nostro, ufficio per
prendere appuntamento. -
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Pronto il bonus -

vacanze,
ma niente ferie
per i CAF

T alllugliod operativa
o #} I'agevolazione previ-,
Ao Stadal D] Rilancio, pér
ottenere il bonus utilizzare pres-
so le strutture turistiche italia-
he.Limporto & di 150 euro peri
nuclei di un solo componente,
300 euro per due persone e 500
europer3 o pill persone e s po-
tra spendere fino al 31 dicet-
bre. Possono richiederlo tutte le
“famiglie con un Isee inferiore a
40.000 euro. La prima cosa da
fare quindi & Iivolgersi alla sede
Caf Cisl piii vicina per ricevere
’ . assistenza

gratuita nel-

zione dell’l-

1i6 0 corren-
te. Sel'lseed
. Superiore a
quell'importo mala condizione
lavorativa & peggiorata rispetto
a quelld del 2018, riferimento
per I'lsee ordinario, si pud pre-
sentare I'Isee corrente. Una vol-

taottenuto I'lsee, si scarical’app

IO e si accede con SPID o Carta
diXdentita Elettronica. Comple-
tata la procedura, Tapp rilascia
un codice da comunicare alla
struttura per avere losconto, pa-

1 all'80% del bonus. 11 restante.
20% sara detraibile con la.di- '
chiarazione dei redditi 2021, Lo -

sconto ela detrazione sonouti-
lizzabili da qualunque compo-
nente del nucleo familiare - an-
chediverso dal chiha presenta-
to la domanda - ¢he perd déve
essere intestatario della fattu-
ra/scontrino. l bonus va speso
in un'unica soluzione, a rischio
di perderne iuna parte, sela fat-
tura fosse infériore al beneficio
spettante. Niente ferie invece
per i Caf; quest'anno il 730 non
vainvacanza! Hai tempo fino al
30 settembre per presentare la

‘tua dichiarazione dej redditi al
Caf Cisl. Prenota l'appunta-
‘nento sul sito o al numero ver-
de 800800730.
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la presenta- -

see, ordina-

CAMPAGNA SUL COWID-iD

Prevenzione in Senegal

'”Yag““" . al 19 giugno lo staff
%;.; % di ISCOS in Senegal
o con il partner locale
URSY (Union Régionale San-
taYalla) ha iniziato nej dipar-
timenti di Ouss ouye (formato
da quattra isole) e di Bignona
la distribuzione di radioad a-
limentazione solare, megafo-
ni, chiavette ush con i mate-
riali da stampare
e diffondere nelle
lingue autoctone,
volantini ecc. per
sensibilizzare e
informare Ia po-
polazionesullea-
Zioni di contrasto alla diffu-
sione del Covid-19,

Lazione di ISCOS si concén-

tra nelle province di Kolda, -

Sedhiott e Ziguinchor nella re-
gione di Casamance, utiliz-
zando i fondi 8x1000 della
Chiesa Cattolica, messi a di-
sposizione dalla CEI per pro-
getti contro il Covid-19 nei
Paesi pover, tra cui Ja mag-

gior parte di quelli africani,
1124 giugno si & continuata la
distribuzionie nella citta di 7j:
guinchor con destinatari Ia
diocesi, 1o IEF e I'Unione del-
le donne chie trasformano il
pescenel porto; mentreil gior-
noseguente sie copertalazo-
na di Niaguis. Tl 26 giugno &
stata la volta del villaggio di
Niassya. Unvillag-
gio, non lontano
. da  Ziguinchor,
senza corrente-e-
 lettrica, senzauna
radio comunitaria

ealtri mezzi di co- -

municazionee inforitazione,
Nei prossimi giorni la, distri-
buzione dei materiali prose-
guird nei distretti di Sedhiou,
Kolda, Kafountine e Pointe
Saint-Georges. ;
Nel frattempo il vescovo di Zj-
guirichor, Paul-Abel Mamba

ha scritto. una lettera dj grati--

tudine per I'azione svolta da
ISCOS in loco. i

i sono Tritrovati
con cure dentali
non finite o addi-
rittura ancora da inizia-  acceso dej
‘'re centinaia. di consu-
matori che si erano affi-
‘ ~dati’ agli - studi odon-
ADICOMNSUM  toiatrici della catena
. gssociaziqne D;fes_él low cost Dentix Italia. I-
oneumatori e Amblente . pag ettatamente, dopo
promossadalagiel ‘la cgiusura delle st,r;?tv s
- . ture sparse per tutto lo
Stivale a seguito dell’émergenza coronavi-
rus, tutti gli studi Dentix
. Pérto ibattenti e, al momento; non &.dato .
sapere se mai riapriranno. .
Varie le situazioni visstite daj consumatori:
alcuni pazienti infatti h,
tanti U'anticipo delle cu

S

non hanno ria-

anno pagato in con-
re dentarie, altri ad-

ISTRUZIONE E FORMATIONE

ticipo senza
clusi; altri a

PROFESSIONALS

dirittira hanno provveduto a saldarle in an-
perd che i lavori fossero con-
ncora, la maggior parte, hanno
finanziamenti per'sostenere la
spesa e'siritrovano a dover continuare a pa-
gare le rate alla finanziaria pur non riceven-
do i dovuti trattamenti odontoiatrici, -

Adiconsum e Ie sue sedj tertitoriali si sono
subite attivate con i loro avvocati per offri-
1e-la propria assistenza e stanno valutan-
do caso per caso tutte le situazioni venu- -
tesi a creare. La societi ha ora.presentato
Zina domanda di concordato preventivo al
Tribunale di Milano. .

Adiconsum invita tutti i consumatori che
non l'avessero ancora fatto a contattare le
Pproprie sedi territoriali i cuj riferimenti s
trovano sul sito web dell’dssociazione nella

sezione "Dove siamo",

La tiapertura dei cenri IAL per i giovan;

M settembre, dopo mesi
fui' di didattica a distanza
- 4 e anche.di polemiche,
siritorna finalmente a scuola,

anche nei centri di formazio- -

ne professionale, I'appunta-
mento pih atteso per milioni
di famiglie ¢ di ragazzi.

In queste settimane si & di-
scusso di orari, organizzazio-
ne delle classi per i
garantire il distan- .
ziamento, malein- ¢
cognite restano tan- §

te. Nel frattempo

con la:pandemia - i
abbidmo sperimentato una
volta di piti come distigua-
glianzesociali e digital divide
pesino sul funiiro di tanti gio-
vani del nostro paese.

Nell’emergenza la IeFP (istru- .

zione e formazione professio-

" nale} ha garantitola continuith

formativa con. esiti interes-
santi e si sta attrezzando per
lariapertura in'sicurezza di au-
le e laboratori; - -

*

Ancheicentri della rete IAL so-
no pronti ad accogliere i ra-
gazzi nelle. proprie strutture,
consapevoli della funzione di
integrazione e promozione
sociale eseicitata: sono in av-
vio ‘corsi nei settori della
meccanica, dell'estetica e del

benessere, della trasforma-

zione agroalimentare, del-
" lartigianato digi-
tale, per la grafica

ﬁiﬁmw:’o}w e il social media

“ turismo e per I'4l-
) berghiero, settore
in cui IAL vanta tante realty
d'eccellenza: o
I nostri centri riapriranno
con I'impegno di consolida-
Te e innovare la propria- of-
ferta formativa di fronte ad
unmondo del lavoro profon-
damente sfidato dalla crisi
socio-economica e per con-
tribuire ad una idea di istry-

g marketmg, per il

- zione e formazione sempre

pilt aperta ed inclusiva,



