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dedicato agli under 35, per la
realizzazione di un fogo che ce-
lebri il 50mo anniversario dello
Statuto dei lavoratori. E’ una del-
le iniziative promosse dalla Ca-
mera del
Brianza per ricordare 'approva-
~ zione nel 1970 della legge 300,
ratori,. che ha introdottoe le nor-
: tra datori di lavoro; lavoratorl e
rappresentanze sindacali. =

“«La ricorrenza dei cinquant’an-

to dei Lavoratori - si legge nel

la possibilita di-riflettere sulla
portata di quel passaggio stori-
- co. Prima di quelle norme, infat-
. ti, I lavioratori potevano essere li-
' “cenziati senza motivo ed essere
- sfruttati senza limiti: oltrepassa-
“tiricancelli delle fabbr:che, ladi-

presa».

‘i concorso & promo_sso da’l-la

' organizzato in collaborazione

Ui bando di concorso a premi, .

lavoro di Monza e-

poi ribattezzata Statuto dei lavo-. '

mé che dlscuolmano i rapportl‘

ni dall’ approvazrone‘dello Statu-

bando scarlc.ablle dal sito della -
Cgil di Monza e Brianza - ci offre

. gnitde liberts dei dlpendentl po--

" tevano essere messe in discus-
sione o del tutto negate per as--
secondare le’ esugenze dell’im- .

Carnera del lavoro territoriale e’
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- il progetto dovra celebrare 'importanza delle lotte sindacali e della dignita del lavoro

con NidiL-Cgil di Monza e Brian-
za, associazione Alisei e Offici-
na Giovani. La proposta proget-
tuale dovra celebrare; in forma
graflca I'impottanza delle lotte

“sindacali e della dignita del lavo- .

ro: l'opera diventera il logo uffi-

ciale della Cgil di Monza e Brian-
Za per le iniziative di commemo-

i SINDACAE.ESTE

«Bisogna %ﬂmﬁw&m‘ém
un quadro normativo

- ¢bi dirittl per le nuove
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razione che si svolgeranno du-
rante I'anno 2020. Possono par-
tecipare tutti i crt‘tadml, italiani
o stranieri, di eta compresatra i
16 i 34 anni. Le proposte van-
no presentate entro il 31 genna-
ioalle12.

La commissione esammatnce
dovra esprimersi entro il 21 feb-
braio 2020. «ll concorso - prose-
gue la nota della Cgil - per larea-

‘lizzazione def logo commemora-
tivo del 50mo anniversario del-

lo Statuto- dei lavoratori.non si

configura come mero-atto cele-.
brativo, ma-intende offnre l'oc-.

casione per riflettere sull'impot-
tanza: che assumono la. liberta,

la democrazia e la qualité del la-
voro per. la r'e'alizzazione di una
vita dignitosa».

Af vincitore del concorso verra
riconosciuto un premio simboli-
co e un premio in denaro di 500
euro. Altri due premi specnah so-
no previsti per.il lavoro pil crea-

tivo e per l'opera con la maggio-

re forza del messaggio. «La bel-
la storia del sindacalismo italia-
no ci carica di una grande re-
sponsabilita - commenta Ange-
Ja Mondellini, segretaria genera-

" le Cgil Monza e Brianza -. Dob-

biamo lavorare insiéme per rico-

e pertutte e tutti coloro che nel
mercatd del lavoro hanno una
posizione precaria e sottopaga-
ta». .
«L’esperienza - aggiunge Lino
Ceccarelli, segretario generale
Nidil-Cgil di Monza e Brianza - a
diretto contatto con lé condizio-

- nidilavoro, in particolare giova-

nili, ¢i insegna che spesso non
c’é consapevolezza del sistema
di garanzie, legislative e contrat-
tuali;
guerra in-poi sono state ottenu-
te dalle lavoratrici e dai lavorato-

, spesso attraverso lotte dure
e sacrifici pesanti. Auspichiamo
che liniziativa possa aiutare i
piti giovani a recuperare il signi-

ficato di -quella straordinaria

esperienza»..

che dal secondo dopo-

!

‘struire un quadro normativo di .
‘dll’l’(’[l per le nuove generazioni.
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