All'addiaccio
le assemblee
sindacali alla St

di Barbara Calderola

«Bssemblee all'addiaceio alla
St con temperature impossibili
e rumorose perché attaccate
all’autostrada, ma solo per noi
della Uilm. Fim e Fiom hanno
ottenuto la sede abituale nei

- locali mensa: riscaldati e
- silenziosi». Per il colosso del

chip si profila «una denuncia
per condotta anti-sindacale»,
ieri pomeriggio il segretario
Francesco Caruso ha
incontrato gli avvocati che
hanno aperto il fascicolo:
«Stiamo valutando i prossimi

"+ passi». «Per la prima volta il 9 .
" dicembre ci presentiamo alle

elezioni deli’Rsu con 10
candidati, non avevamo mai
partecipato in passato, ora

. invece abbiamo iscritti -

racconta il sindacalista -.
Allinizio, ta direzione ci ha
chiesto di incontrare i
lavoratori on-line, ma noi
abbiamo risposto che oggi non
ci sono regole anti-Covid .
contro le assemblee in azienda
e abbiamo richiesto un posto
adatto, che per loro & il i
tendone da circo riservato ai
non vaccinati ai quali la mensa
era preclusa«. Una soluzione -
che «ha finito per dis¢riminarci
ledendo la nostra immagine -
continua il segretario -, Molti
infatti, in servizio di notte, viste
le condizioni, hanno preferito
non partecipare». «L'episodio &
ancora pill grave alla luce del
fatto che alle altre
organizzazioni di
metalmeccanici & stato
concesso uno spazio che
invece a noi & stato negato -
sottolinea Caruso -. Fim e Fiom
hanno fatto benissimo a
utilizzarlo, a nostro avviso &
I'azienda che ha sbagliato. Da
qui la decisione di tutelare Uilm
Milano Monza e Brianza in tutte
le sedi». Ma a St la
discriminazione «non risulta.
«Casomai spiegheranno tutto

- al giudice - replica il

sindacalista -. Intanto non
dobbiamo perdere di vista
V'obiettivo che & conquistare un
ruolo determinante all'interno
della fabbrica con quasi 4.800
dipendenti per rappresentare
al meglio gli interessi di tutti».
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Ai programmatori 2,80 euro all’ora (da casa). Ma dagli Usa si rivolgono ai lombardi per la manodopera hi

—_—
di Andrea Gianni

MILANG .
-
Startup milanesi che impiega-
no a distanza programmatori in
India, dove la retribuzione me-
dia per i “braccianti” dell’hi-te-
ch & 2,80 euro all'ora, o nellEst
Europa. Aziende. statunitensi
che, invece, guardano alla Lom-
bardia per reclutare manodope-
ra qualificata nel campo dell'in-
formatica, aprendo hub in Italia
dove delocalizzare il lavoro. Nes-

suno si muove dal suo Passe, vi-~

sto che le mansioni vengono
svolte totalmente da remoto.
mentre la “testa” resta dall‘altra
parte del mondo. Due fenomeni
paralleli e accelerati dalla pan-
demia e dalla diffusione massic-
cia del lavoro a distanza; con ri-
svolti divérsi ma un unico obiet-
tivo: ottenere manodopera qua-
lificata e meno costosa.
L'India e i Paesi-dell'Est Europa
sono da tempo un bacino di ri-
sorse umane dal quale le azien-
de dell'informatica possono at-
tingere. Manodopera accessibi-
le anche per piccole startup
lombarde, con uno schema sem-
pre pit diffuso: attivita di coordi-
namento e commerciali, gestio-
ne, design del prodotto e marke-
* ting in Rtalia, con il supporto di
programmatori freelance che si

trovano invece in India, recluta- -

ti attraverso canali consolidati.
Le paghe vanno da 2,80 a
4,50-5 euro all'ora, a seconda
del tipo di progetio. In ogni ca-
so inferiori rispetto a quelle ita-
liane. Per i “cervelloni” italiani,
invece, si aprono nuove oppor-
tunita dilavoro, grazie alle cam-
pagne di reclutamento di colos-
sie anche imprese-di piu picco-
le dimensioni degli Stati Uniti.
Lavoro che in alcuni casi viene
svolto dall'ltalia, senza bisogno
di trasferirsi oltroceano. Con sti-
pendi italiani, pili bassi rispetto
ai salari della Silicon Valley. «&
un trend che, secondo la nostra
esperienza, sta adcelerando»,
spiega’ Marco Santambrogio,
professore del dipartimento di
Elettronica del Politecnico diMi-
lano e mente del NesctLab, il vi-
vaio dei talenti nel campo

dell'ingegneria. «Le aziende sta-
tunitensi aprono hub .in Italia e
lasciano qui i lavoratori - prose-
gue - e magari una volta all'an-
no la casa madre organizza un
incontro di coordinamento. Per
lavorare non servono grossi spa-

- zima basta un coworking, e que- .

sto fenomeno apre nuove op-
portunitd per le realtd locali.
Noi, come Politecnico di Mila-
no, in generale registriamo una
richiesta sempre maggiore di
personale da parte di aziende
straniere». Con la pandemia,
inoltre, «sono cresciuti sensibil-
mente» gli iscritti a Ingegneria

L'UNIVERSITA CONFERRMA
«Dfferte in sumente
ta azlende straniore
Ingegneria informatica
sresoons gif lserivls

informatica, anche se il numero »

di studenti non soddisfa i biso-
gni di un settore che sta cono-
scendo un boom, con lo svilup-
po di applicazioni, intelligenza
artificiale, sistemi che sono or-

mai alla base della nostra vita .

quotidiana. Nel 2017 solo 376
persone avevano conseguito la
laurea triennale al Politecnico di
Milano. Nel 2018 sono scesi a
347, mentre nel 2019 il nurero
& salito a 457. L'anno scorso i
laureati sono stati 501, mentre
nel 2021 sono gia 638, senza
considerare quelli dell'ultima
sessione. Numeriin aumento an-
.che alla magistrale: da 151 nel
2017 a 224 nel 2018, fino a 262
nel 2019 e 296 nel 2020. Nel
2021, con due sessioni in meno,
i laureati sono gia 239. Tutti tro-
vano porte spalancate nelle
aziende, in Italia o all’estero.

’ (2- Fine)

Willa

Tre mesi gratis

Annunci indecenti

diventano arte

MILANO

«VYoi laverare per hoi? (come
copy) ti offriamo 10 centesimi
ogni 100 parole per un massimo
di 50 centesimi ad articolo». Al-
lettante. E i pagamenti? «All'ini-
zio del mese successivo per chi
ha raggiunto Ia soglia di 10 eu-
rox. In effetti sono tanti in.un col-
po solo. Oppure: turni dal lune-
di alla domenica in fascia oraria
dalle 8 alle 21, 8 ore giornaliere
con flessibilita su tutto il week
end con rimborso spese (non sti-
pendio) e nemmeno viene speci-
ficato in che modalita verra da-
‘toil rimborso spese, che comun-
que & di 500 euro. Ovviamente
viene chiesto dinamismo ed en-
tusiasmo, grande predisposizio-
ne alle relazioni umane, attitudi-
ne alla vendita e anche «capaci-
ta di fare le pulizie».

Civoleva un artista per sublima-
re lo sconforto che viene leg-
gendo queste proposte di lavo-
ro. Andrea Villa (foto) sopranno-
minato il «<Bansky torinese» chie-
de quindi ai suoi 24mila follo-
wer di inviare tutti i contratti
che hanno ricevuto, di questo
tenore. Ne ha fatto e ne fara ma-
nifesti che si possono trovare al-
le fermate degli autobus.
Speriamo che si crei un movi-

‘mento che nasce dal basso e

dall'arte. Solo ¢osi forse si pud
sperare che succeda qualcosa.
«Come artista - spiega Villa - vo-
glio sensibilizzare tutti sulla que-
stione del lavoro, voglio mette-
re alla gogna, senza censure chi
propone contratti da fame e da
sfruttamento per spingere i gio-
vani a ribellarsi e voglio aprire
un dibattito».

Anna Glorgi
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Il corso del Marie Curie di Meda destinato agli studenti de!le terze classi
ObletthO favonre le competenze in campo scientifico e biclogico

di Sonia Ronconi

it liceo Marie Curie ha un nuo-
vo percorso d’eccellenza, nuo-
VO percorso con medici speciali-
sti dell'istituto  Auxolegico. i
corso sara destinato agli studen-
ti che frequentano le terze clas-
si di tutti gli indirizzi del liceo di
via Cialdini: classico, scientifico

" e delle scienze applicate, come

spiega il medese Mario Colom-
bo, direttore generale dell’Auxo-
logico. 1l liceo, ritenuto tra i mi-
gliori della provincia, dopo esse-
re stato riconfermato miglior i-
ceo classico dalla ricerca di Edu-
scopio, avvia il corso di poten-
ziamento-orientamento biome-
dico. .

Lo spiega la dirigente Wilma
De Pieri: «Dal primo dicembre
iniziera il nuovo cammino in coi-
laborazione con medici speciali-

stici dell'istituto Auxologico ita-

liano. Sara un’attivita indirizzata
agli studenti delle classi terze
degli indirizzi classico, scientifi-
co e delle scienze applicate,
che ha come obiettivo di favore
l'acquisizione di competenze in
campe scientifico e biologico e
di orientare gli studenti che nu-
trono nutrono particolare inte-
resse per la prosecuzioni degii
studi in ambito biologico sanita-
rio. Il percorso - prosegue la diri-
gente - ha durata triennale con
un‘aggiunta di due ore settima-
nali, rispetto al curriculum tradi-
zionale».

L PROGETTO
Loordinais
dalls @ggugggmz‘%&&
Wilene Plavd

@ dal direttors
Maure Golombe

Per I"anno in corso le lezioni si
seguiranno da remoto, ogni gio-
vedi, dalle 15 alle 17. Gli studenti
ammessi sono trenta. La fre-
quenza al corso implica il versa-
mento di un contributo di 40 eu-
ro annuali, che & integrativo del-
le 80 euro gia versate all‘atto
dell‘iscrizione per I'ampliamen-
to dell’'offerta formativa.

«Bf corso affrontera tantissimi
argomenti con i nostri speciali-
sti dei vari settori affrontati:
dall’apparato tegumentario, ter-
mine complesso per dire “pelle
e annessi” a quello muscolo-
scheletrico; dal tessuto sangui-
gno al sistema linfatico e cardio-
vascolare», prosegue Mauro Co-
lombo, direttore dell’Auxclogi-
co.

«Cid consentira ai ragazzi - pro-

segue Colombo - di acquisire
conoscenze di prima mano e
non solo teoriche da parte di
medici che lavorano quotidiana-

Al percorso ha durata triennale con un’aggiunta di due ore settimanali

mente nei rispettivi settori. Rite-
niamo che cid potra essere non
solo utile dal punto di vista edu-
cativo e didattico, ma sicura-

‘mente, anche grazie alle doman-

de successive alle lezioni, ap-

- passionera i giovani alla profes-

sione medica intraprendendo in

futuro questo percorso di studi
e di professione». L'istituto Au-
xologico & diventato parte inte-
grante del tessuto medese, &
nel cuore del Comune e offre
molti servizi sanitari d’eccellen-
za.

RIPRODUZIONE RISERVATA

for

ver il settore green

Le nuove figure professnonah moito richieste nella tutela e gestione delle acque e risanamento ambientale

il centro d'eccellenza del quar-
tiere Polo di Meda, il Cfp Terra-
gni di-via Tre Venezie, si & pre-
sentato al recente salone-cam-
pus dellorientamento di Sere-
gno, cari la novita di un altro in-
dirizzo di studio che prendera il
via dal prossimo settembre.

Un corso di studi le cui figure
professionali si andranno a inse-
rire nel settore green, attual-
mente molto richiesto. Il corso
sfornera una figura professiona-
le all'avanguardia nel settore e
diverrd un operatore gestione
delle acque e risanamento a_m-
bientale.

«Una figura professionale’ at-
tuale che interviene e collabora
nella tutela e nella gestione del-
le acque potabili industriali ed
agricole - ha detto Cristina Pa-
squini, direttore dell’area forma-
zione di Afol - . Si caratterizza
per la conoscenza di principi es-
senziali di tecnologie applicabili
al controllo, distribuzione e ma-
nutenzione degli impianti delle
acque potabili, reflue, acque co-
me materia prima per la realizza-

I diploma professionale ha una legittimita nazionale ed europea

zione di prodotti alimentari, ac-
que di servizio, acque impiega-
te in attivita produttive, coeren-
temente con le esigenze e leri-
sorse del territorio».

il corso avra una durata di 990
ore dalla durate triennale, con
facolta di accesso al quarto an-

-no. |l diploma professionale ha

una legittimita naZ|onale ed eu-
ropea.

GLI ALTRE INDIRIZZ]
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A pari p a questo nuovo in-
dirizzo ci sono sempre i corsi tra-
dizionali di falegnameria, grafi-
ci, tecnico di animazione turisti-

. co sportivo, tappezzeria, sarto-.

ria con curvatura verso il cucito
della tappezzeria, i settori sem-
pre ricercati dalle attivita mobi-

- sformato i

liere brianzole e non.

«Questo & un setfore in cui
mancano le figure professionali
- ha'sottolineato la responsabile
del, Terragni, Francesca Ronzo-
ni - di cui il territorio, dove re-
gnano sovrane le aziende del

* settore arredo del Made in Me-

da e della Brianza, ha un immen-
s0 bisogno. Sembra attrarre po-
co ¢, invece, & la strada piti faci-
le per entrare nel mercato del la-
voro con tanta prospettiva di
stabilita net tempo e anche eco-
nomica: Le figure professionali
sono quelle che rispondono
maggiormente ai bisogni del
mercato»,
Cié che & evidente & che le
aziende del territorio si sono
evolute, e la tecnologia ha tra-
laboratori - da
com’erano in passato ( ¢ca e bu-
tega). Oggi occorre la cono-
scenza digitale. Pensare al fale-
gname vecchio stampo & fuori
dal tempo.
il profilo del “legnama” tradi-
zionale & completamente muta-
to anche perché in questo setto-
re & entrata la nuova tecnologia
e per farla funzionare occorro-
no tecnici specializzati.

Sonia Ronconi



e

SABATO — 4 DICEMBRE 2021 - Il GIORNG

Sanita

§

I racconto di una 66enne di Solaro al Polaris di Carate per la terza dose: «Pure orenotarsi & un'impresa. E fra 4 giorni tocca a mio marito»

g 7 @@\

(el f
di Gabriele Bassani

i vaccinoe? Un'odissea. Tre ore
e mezzo ditempo, 40 km.distra-
da, tanto freddo e forti disagi
per le persone con difficolta a
stare in piedi a lungo in coda. E
quanto accaduto ieri a Raffaella
Piperata, 66enne di Solaro che
ieri si & recata per la terza dose
al centro Polaris di Carate Brian-
za. «Non sono riuscita a trovare

-niente pil vicino, ho iniziato a

prenctare pill di tre settimane
fa, sono stata tre giorni con if te-
lefonino e mi uscivano tutte de-
stinazioni pit scomode, tra Lura-
te Caccivio e Vimercate, quan-
do io da Solaro ho due centri
vaccinali a meno di 5 km, uno a
Saronno e uno a Garbagnate»,
racconta Raffaella. Avevo ap-

puntamento per le 12, sono par-

tita da casa con mio marito pri-
ma delle 11, sono arrivata sul po-
sto alle 11,30 e mi sono spaven-
tata, c’era una coda lunghissi-
ma all’'esterno, in piedi, senza
nemmeno una sedia. fo ho delle

Tre ore € Mezzo di tempo, 40 km di strada, tanto freddo e forti disagi per il vaccino

patologie, non posso stare in
piedi a lungo, soprattutto poi
fuori al freddo. Una volta entra-
ti, ¢’era ancora pit coda. Per for-
tuna almeno dentro c’erano le
sedie. Il vaccino mi é stato som-

ministrato solo-alle 13,25, dopo .

due ore di attesa. Siamo ripartiti
alle 13,45 e siamo arrivati a casa
solo alle 14,30. Ho chiesto-insi-

stentemente se fosse possibile
vaccinare anche mio marito,
per il quale ho fatto la prenota-
zione un minuto dopo la mia ma
ho avuto appuntamento il 7.
Non c’é stato verso. Al pensiero
di dover tornare li tra quattro
giorni mi vien da star male. Ma
chi gestisce gueste cose non si
rende conto dei disagi che crea

i

alle persone, soprattutto a quel-
le pit fragili?», continua Raffael-
la. :
La situazione In effettl appare
piuttosto schizofrenica, da una
parte si continua a «martellare»
sulla necessita di terza dose e si
accorciano i tempi per la sommi-
nistrazione dalia seconda, men-
tre dall’altra, se si prova a preno-
tare per esempio dall’area delle
Groane, come Solaro o Coglia-
te, si ottengono destinazioni de-
cisamente scomode o lontane
nel tempo (minimo un mese) e
tra l'altro, per le persone anzia-
ne, & praticamente .impossibile
ottenere due prenotazioni nello
stesso luogo e nello stesso gior-
no. C’'é pil di qualcosa da rive-
dere e bisogna farlo in fretta.

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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i modelli ISEE elaborati nel

. 2021 e dagennaio & possibi-
le elaborare I'ISEE 2022. 'Isee si
pud richiedere in qualungue mo-
mento dell’anno, quando serve
per presentare una domanda di agevola-
zione, ma chi® gia beneficiario di presta-
zioni a sostegno del reddito come ad e-
sempio il reddito o pensiorie di cittadi-
nanza, deve presentare I'ISEE entro fine
gennaio per confermare di avere i requi-
siti per continuare a godere del beneficio.
Conl'introduzione dell'Assegno Unico, ol-
tre 9 milioni di famiglie con figli a carico
- fino a 21 anni di eth, da gennaio potran-
no richiedere V'ISEE 2022 al fine di pre-
sentare Ja domanda per'assegno unico il
cui beneficio & previsto dal mese di mar-
zo. Per.ciascun figlio minorenne a carico
dei genitori & previsto un importo pari a
175 ewro mensili. (85 per i maggiorenni),
‘che spettano in misura piena per un ISEE
pari o inferiore a 15.000 euro e si riduco-

g 131 dicembre scadono tutti

no gradualmente al crescere del valore I-
see fino a 50 euro con un ISEE pari o.su-

periore a 40.000 euro o se 'ISEE non vie-
ne presentato.

Abbiamo gia tutti i documenti che servo-
no per'Isee 2022: redditi e patrimonio so-

no riferiti al 2020 (quindi servonole CU o -

la dichiarazione dei redditi 2021 e valore

. che pér questo & probabile che proprio il

. ordinario & possibile presentarel'Isee cor-

egiacenza mediadeiconticor-
renti al 31/12/2020). Si tratta
dell'annonero defla pandemia
nel quale molte famiglie han-
no purtroppo vistoiproprired-
diti e risparmi diminuire: An-

2022 sara il primo anno in cui molt ri-
chiederanno per la prima volta 'lsee e le
prestazioni sociali collegate. :
Ricordiamo che successivamente all Tsee -

rente che fotografa il valore Isee del nu- ~
cleo al momento della presentazione se &
peggioratala situazione lavorativa o eco-
nomica rispetto a quella di due anni pri-
ma, rifeximento per]'Isee ordinario. Oltre

LA MISURA
Le variabili per calcolare l’lmporto

450 2’175 euro al mese per ogni figlio minorenne, con
maggiorazioni per ciascun figlio successivo al secondo,
per i non autosufficienti con disabilita grave e media e
per altre situazioni particolari. «Da marzo 2022 saranno questi gli
importi dell’assegno unico, la nuova forma di sostegno alle faml

glie», spiega Gigi Petteni, presidente del patronato Inas
Cisl. «Per calcolare I'importo esatto bisognera tenere con-
to didiversiaspetti, a partire dall Isee 2022:1a quotamen-
silevaria se I'indicatore supera o no i 15.000 euro;le co-
se cambiano ancora se ifigli per cui sirichiede I'assegno

PATRONATO

i
Isfiksio Nozionale Assistenza Sociole

alla variazione dell’attivita di lavoro o di
* trattamenti assistenziali, previdenziali o
indennitari, o una variazione del reddito
complessivo del nucleo familiare supe-
riore al 25%, dal 1 aprile 2022 si potra ri-
chiedere I'lsee corrente anche in caso di
una diminuzione del patrimonio (mobi-
liare e/o immobiliare) del nucleo fami-
Hare di oltre il 20% rispetto a quello del
2020. ,
Per informazioni, 'elenco dei documen-
ti da preparare e prenotare gial'appunta-
mento per gennaio vi invitiamo a con-
sultare il nostro sito www.cafcisl.ito il nu-
mero verde gratuito 800800730. Vi aspet-
* tiamo in'sede per assistenza gratmta nel-
la compilazione!

sonomaggiorenni a carico, fino ai 21 anni di et3, impegnati ascuo-
la o disoccupati; I'importo pud aumentare anche se i genitori so-
no entrambi titolari di reddito da lavoron, precisa Petteni.
Insomma, per capire bene come funziona I'assegno unico, & im-
portante avere le idee chiare su tutte le caratteristiche della fami-
glia che lo richiede e sui meccanismi che regolano la misura. «Il

"consiglio che possiamo dare ~ spiega il presidente del patronato

della Cist - & di muoversi dal 1° gennaio, quandosi potra fare la
domanda per ricevere I'importo mensile dal mese di
mazzo, rivolgendosi prima al Caf Cisl per ottenere I'lsee
2022 e poi ai nostri esperti in tutta Italia: noi stiamo gia
studiando tuttii dettagli di questa nuova forma di sup-
porto, cosl potremo ajutare le persone.

S i el uiBine

E-COMMERCE

Le nuove truffe
"collegate”

alla consegna

dei pacchi

" 1 crescente ricorso agli ac-
quisti online, amplificato

«it. anche, ahimé, dalla pande-
mia da Covid, & un dato di fatto,
soprattutto all’approssimarsi
delle feste e delle feste natalizie.
Lapossibilita di acquistare sfrut-
tando le offerte, non muoven-
dosida casa, risparmiando quin-
ditempo e denaro, 2 una grande
opportunita. Lunica incognita,
senonsiordinail pacco pertem-
PO, pud essere la ritardata con-
segna: E in quest’anello debole
del commercio elettronico che
entrano in scena i soliti malfat-
tori, i quali, tramite Finvio diun
sms o di una mail che avverte
della giacenza del pacco présso
il centro di spedizione, invita a
cliccare su un link per sbloccar-
neil deposito. Nattitalierite; tra-




todi diversiaspetti, a partire dall Tsee 2022: Ia quotamen-
sile varia se 'indicatore supera o noi 15.000 euro; Ie co-
se cambiano ancora se i ﬁgh per cui sirichiedel’ assegno
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DISABILITA -

Istruzione
inclusiva
per i bambini

del Senegal

g SCOS, trale tante azionidi

cooperazjone in: Senegal :

sta realizzando insieme a

ACRA due progetti comple-

mentari tra.loro. Entrambi fi-

nalizzati a garantire I'accesso

all'istruzione inclusiva per i
bambini con disabilita nelle
scuole, migliorando Ia qualita
educativa e rafforzando ia par:

tecipazione delle 1st1tuznon1 e

delle comunita.
I beneficiari diretti del ptimo

progetto, finanziato conunap- :
. porto del Principato diMonaco

di. 50mila, son0 3.700 bambini
disabili, 8.400 persone dei vil-
laggi coinvolti e 304 operatori
scolastici. Lazione consiste nel-

~Tacquisto e distribuzione alle

scuole di materiali didattici e
tecnologxcl adattatx alle esigen-
ze  dei
bambini

con disa-
bilit3, nel-
Tistituzio-
ne di un fondo d’emergenza,
nel coinvolgere'le comunita,
nello sviluppare le capacita del

personale educativo (direttori; .

insegnanti e ispettori) sulla di-
sabilita. i

" Il secondo progétto, co-finan-

ziato dallAICS di Dakar per un
-apporto di quasi 340mila euro,

& destinato 22.220 bambini di- *
sabili € 18.730 barnbini in atti-*

vitaricreative; a olire mille train-
segnanti e operatori scolastici; a
570 educatorj e 670 rappresen-
tanti della societa civile; a 40 fun-

zionari del ministero dell'edu-
cazione e 187 di altre istituzioni.

Lazione prévede un piano difor-
mazione e supporto istituziona-
le per lo sviluppo e implemen-
tazione di un'educazione inclu-
siva, una campagna di sensibi-
‘lizzazione delle comunita e dei
media nazionali e locali, un’atti-
vita di advocacy nei confronii

. delle autontalocah Tassistenza

medica e peJ:CQIm formativi del
personale scofastico in materia
di educazione inclusiva.

?&@@&Mﬁ%& «SICURD, VERDE § SOCIALE» ,

Un piano da ; nnzéhardl

mmontan a 2 mifliardi di euro i
* fondistanziati dal Governo e desti-
nati alle Regioni per il programma
"Smuro, verde e sociale” finalizzato alla ri-
qualificazione del patrimonio dledlhzlare-

sidenziale pubblica per it pe-
riodo 2021-2026. Si tratta di ri-
sorse aggiuntive rispetto ai fon-
di'previsti dal PNRR per i su-
perbonus. Infatti, nel Dpem di
riparto delle risorse si specifica

che gli interventi reaizzati con .-

il programma "Sicuro, verde e sociale” non

sono ammessi al superbonus. Ora il Sicet

Cis] auspica "un approccxo coordinato e

+ tempestivo da parte di tutti i soggetti inte-

- Tessati alivello locale", anche perché, stan-
doal Dpcm itempi sarannoserrati. In pri-

immobili Erp

mabattutale Heglom dovranno pubblicare
le procedure per Pindividuazione degli in-
terventi da parte dei Coruni e degli exJACE
concedendoa questi ultimi almeno 30 gior-
ni ditempo per la presentazione delle pro-
poste. Entroil 15 gennaip 2022
il piane degli interventi am-
messi a finanziamento dovra
essere trasmesso dalle Regioni
alministero delle Infrastruttu-

che a sua volta procedera al-.
Papprovazione del piano entro il 31 marzo
2022. Saranno privilegiati gli interventi im-
mediatamente cantierabili in zone ad alto
rischio sismiico che: Pprevedono il migliora-
mento della classe sismicae dell'efficienta-
mento energetico dell'immobile.

re e della mobilita sostenibili -

sms o di una mail che avverte
della giacenza del pacco presso
il centro di spedizione, invita a
cliccare su un link per sbloccar-
neil deposito. Natitliigiité ra-
mite il link, i triiffatori tigscono
a carpire codici e
dati e a derubar-
cideisoldi ce ab-
biamo sul conto .
cotrente. Che co-
sa fare? Se non si
aspetta alcun
pacco, & sempli-

ABIDOREUM
Hstacisadone Difesn

Comsmaton o Aty

Preinosn Ak CISL.

ce: bastera eliminare l'sms o la

mail, senza cliccare sualcun link.
Nel caso’invece in cui si sia ef-
fettivamente fatto un acquisto e

- sisiain attesa diriceverlo, anche

se !’ indirizzo mail somiglia a
quello diuno spedizioniere uffi-
ciale, non cliccare sul link e veri-
ficare, ad esempio, tramite il co-
dice ditracciamento, dove si tro-
va effettivamente il nostro pac-

.co ed eventualmente ricontatta-

re il venditore o il corriere inca-
ricato della consegna, nel caso si
conosca qual &. In questo modo
dovremmo riuscire ascongiura-
re di essere truffati. Per ricevere
assistenza, contattare le sedi ter-
ritoriali Adiconsum (Www adi-
consum.it).

?@gmzmwg s INTEGRACTION .
TAL CISL Germania: corsi di hngua  Formazione e lavoro per I'integrazione
e cultura italiana per ‘Dbambini e adulti di migranti, rifugiati e richiedent asilo
y ipartite da settem-  che, anche nella fase pils vi- "B Nazione integra-  Marche sono 24.452, pari
4 breleattivitaforma- . - rulentadellapandemia, & iu- ta per favorire  all'l1,5% degli iscritti, di
%,k tivediIALCISLGer-  stito nello scorso anno sco- l'inclusione so-  cuiil 64,1% (15.665) risul--
mania, ente attivo da oltre lastico a mantenere tutte le ciale ed economica deiri-  tano essere nati inItalia. La
.50.anni e che organizza nel - sue attivita. . fugiati, richiedenti asilo e provincia di Macerata re-
Baden-Wiirttemberg, inBa-  Lattivazione della piattafor- | . dei migrantineipaesidac-  gistra l'incidenza maggio-
viera, in Renania-Palatinato ~ ma IALearning e robusti in- coglienza - & lo scopo del  re di stranieri iscritti
eAssia, corsidilinguaecul- - terventiformativisulla didat- Progetto IntegrAction che  (12,8%), quella diAnconail
tura jtaliana per bambinie  ticaa distanza per gli olire 80 vede Anolf Marche ODV  primato in termini assolu-
ragazzi di fami- insegnanti diJAL capofiladel progetto euro-  'ti (7.666). Il 41% degli stu-
glie di origine i- - CISL Germania peo in collabora- denti iscritti alle
taliana e di altre g shaonaro |- hanno consenti- .zione con KMOP e scuole secondarie
nazionalita, of- o to di cantinuare IED in: Grecia, hasceltolindiriz-
frendo anche la - - adoffrireunser- Learnmera in Fin- zo professionale,
possibilita di ottenere certi-  vizio di qualita alle famiglie e landia e Job4Refu- il 31,2% Y'indiriz-
ficazioni linguistiche. ai loro ragazzi, gees in Germania. zo tecnico e il
Inpassato]ALCISLGermarniia  La delicata fase di recrude- ° Presentati i primi 27,8% si & iscritto
haattivato anche corsidifor- . scenza della pandemia in positivi risultati del pro-  ailicei. Sul fronte del lavo-
mazione professionale, alfa-  Germania rischia di sospin- getto, con un pieno coin-  ro autonomo sono 16.476
betizzazione e recupero del-  gere ancora i corsi verso la volgimento dei principali  leimprese condotte daim-
lalicenza di terza media per -~ modalita digitale; lo stafftec- rappresentantidelleistitu-  migrati, conunaincidenza
adulfieattivitaformativenel-  nico-didattico dell’ente & zioni, dell'istruzione, del-  del 9,9% sul totale delle a-
le carceri per sostenere ide-  pronto a supportare gl inse- Pimprenditorialita, dellafi-  ziende regionali. Tra gliim-
tenuti di origine jtaliana. ~~  gnantiele famiglie, mante- nanza, del terzo settore e . prenditori stranieri il com-
Sono quasi4000iragazzifre-  nendo la consueta positiva dell'imprenditoria mi-  parto prevalente & quello-
quentantogniannoicorsidi - - collaborazione con le auto- grante. Un quadro com-  del commercio (33,6%),
TALCISL Germania, cheope-  rita consolari italiane e le di- pleto, arriva dai dati rac-  cheregistra il dato.piti alto
raconcontributidel Ministe-  rigenze scolastiche jtaliane e colti dall’AnolfMarche: gli  nella Provincia di Macera-
ro degli Affari Esteriitalianoe  tedesche. studenti stranieri nelle  ta (36,3%).




