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di @abﬂéﬁe Bassani

- Dopo la Prefettura di Monza, i
palazzo della Regione e poi I'ex .

presidente del Consiglio Conte:
i lavoratori della Gianetti Ruote
continuano a tenere alta I'atten-
zione sulla loro vicenda «bus-
sando» alle porte delle istituzio-
ni per ottenere risposte. leri mat-
tina si sono presentati sotto Pa-
lazzo Lombardia, sede della Re-
gione, dove sono stati ricevuti
prima dai consiglieri regionali
Gigi Ponti, Fabio Pizzul e Andrea
Monti e poi dagli assessori Mela-
nia Rizzoli e Guido GCuidesi.
Dall'incontro di ieri mattina &
emersa ancora una volta la diffi-
colta di trattare con la proprieta
dell’azienda, il fondo d'investi-
mento internazionale Quantum.
«Regione « Lombardia chiede
con forza una fattiva collabora-
zione da parte dell’azienda con
l'obiettivo di trovare un accor-
do per una vera reindustrializza-
zione del sito produttivo», han-
no ribadito in una nota congiun-

ta Guidesi e Rizzoli. «Stiamo se-

| lavoratori a Palazzo Lombard la sono stati ricevuti da assessori e consiglieri. Poi Iincontro con Conte a Limbiate

guendo ora per ora - concludo-
no gli assessori- I'evolversi della
vicenda con una fattiva collabo-
razione con il Ministero dello
~ Sviluppo economico e siamo
pronti a mettere in campo tutti i
nostri strumenti». Critico verso

atteggiamento di  chiusura
dell'azienda anche Andrea Mon-
ti, vicecapogruppo della Lega
in'Regione: «Purtroppo, i vertici
di Gianetti Ruote da quell'orec-
chio si sono dimostrati total-

I dipendenti defla Gianetti in Regione

miente sordi, vanificando per di
pill qualsiasi tentativo di aprire
a nuovi investitori».

Gon i laveratori della Gianetti,
anche ieri mattina, ¢’era il sinda-
co di Ceriano Laghetto, Roberto
Crippa, che al termine dell’in-
contro ha parlato di un collo-
quio «molto costruttivo» con gli
assessori regionali. «Mi auguro

che si passi rapidamente ai fatti
con un‘azione congiunta di tut-
te le istituzioni per trovare una
soluzione ragionevole ad una
crisi che rischia di aprire uno
scenario drammatico su pil
fronti, da quello sociale a quello
ambientale a quello della sicu-
rezza», ha ribadito Crippa. leri
pomeriggio, una delegazione di
lavoratori della Gianetti, si & re-

cata a Limbiate per Varrivo

dell’'ex presidente del consiglio
Giuseppe Conte per Ia campa-
gna elettorale. Lo hanno incon-
trato e gli hanno raccontato la
loro vicenda, ottenendo 'impe-
gno ad un confronto immediato
con la viceministra Alessandra
Todde (M5S) che sta seguando
la vertenza. intanto, davanti alla
fabbrica chiusa dal 3 luglio scor-

- 80 che ha lasciato a casa all'im-

provviso 152 lavoratori, cresce
I'apprensione per quello che po-
trebbe succedere nelle prossi-

me ore. Questa mattina infatti,

& attesa al Tribunale di Monza,
Fudienza per la causa di lavoro
avviata dai sindacati che conte-
stano lirregolarity della proce-
dura seguita dall’azienda per
{'avvio dei licenziamenti.

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Ha incitato alla rivolta i reclusi, uno ha minacciato il personale con le lamette
pol si & ferito, altri tre si sono rifiutati di rientrare nelle celle dall’'ora d'aria

di Stefania Totaro

Ancora pesanti disordini all’in-
terno del carcere di Monza. A
renderlo noto il sindacato della
polizia penitenziaria. Ulipa di
Monza, secondo cui leri & stato
un. pomeriggio di «passione»
per gli operatori che si trovano

in servizio nella casa circonda-

riale di via Sanquirico. Nel repar-
to infermeria il primo grave epi-
sodio, secondo il sindacato,
avrebbe riguardato un detenu-
to di origine slava che, approfit-
tando dell'ora d'aria, per prote-
sta & salito sui muri laterali fino
a riuscire a raggiungere il tetto
dellistituto, me'ntre‘inoitava al-

. tri detenuti di vari reparti a par-

tecipare alla sommossa.

Contemporaneamente un al-
tro detenuto di origine magrebi-
na, in una camera dello stesso

reparto, avrebbe minacciato
brandendo delle lamette il per-
sonale, per poi procurarsi con
le stesse dei tagli profondi con
la minaccia di ferire anche loro
e di sporcarli con il suo sangue.
L'uomo & siato riportato alla
calma dal personale, poi visita-
to e medicato dai sanitari dell'in-
fermeria. Intanto nel frattempo
altri tre detenuti di origini africa-
ne, ospitati nel reparto prima ac-
coglienza, sempre per protesta
si sarebbero rifiutati di fare rien-
tro nelle loro celle dail'ora
d'aria: gli stessi che due settima-
ne fa si sono resi partecipi e pro-

1 SINDACAT!

tagonisti di un altro grave episo-
dio, la rissa avvenuta tra loro, ita-
liani e albanesi.

«in vusted gli episedi gli agenti di
polizia penitenziaria, con gran-
de professionalita, sono riusciti
a fare ragionare i detenuti e a ri-
portare la calma facendoli rien-
trare nei rispettivi spazi - com-
mentano i sindacalisti della Uli-
pa di Monza - Ormai queste si-
tuazioni sono all’ordine del gior-
no al carcere di Monza, ormaij le
giornate al carcere di Monza so-
no di ordinaria follia, la situazio-
ne € grave e si & al limite di un
vero disastro, ormai ogni giorno
si rischia di non rientrare a casa

‘integri». La polizia penitenziaria

lamenta la mancanza di un pro-
tocollo di intervento, perché la
paura é quella «di non essere tu-
telati bensi accusati. Il persona-
le & demoralizzato, stanco e in-
sufficiente. Ci auguriamo che le
istituzioni prendano al pit pre-
sto i provvedimenti adeguati».

- © RIPRODUZIONE RISERVATA

La polizia penitenziaria laménta la mancanza di un protocollo di intervento

La decisione del Comune
riguarda i sette asili

che accolgono-

circa 450 bambini

el
di Cristina Bertolini

Green pass e tampeoni obbliga-
tori per gli insegnanti, ma an-
che per i genitori che accompa-

gnano nell'inserimento al nido i

loro bambini. Non occorre, inve-
ce, per entrare nella stessa scuo-
la solo per accompagnarli. La
decisione del Comune di Monza
(riguardante i sette asili nido co-
munali che accolgono circa
450 bambini) ha lasciato basiti i
genitori, che dal 27 agosto (po-
chi giorni prima del suono della
campanella) hanno ricevuto dai
7 nidi comunali I'avviso che ob-
bliga mamma o papa a vaccinar-
si. Criticano la scelta del Comu-
ne, perché anche se qualcuno

avesse voluto vaccinarsi all’ulti- -

mo momento non avrebbe rice-
vuto subito il green pass e quin-
di sarebbe stato obbligato a fa-
re il tampone.

«La lettera & stata inviata da
tutti e sette i nidi comunali di
Monza. L'obiettivo & la massima

L'avviso del Comune obbliga mamma e papa a vaccinarsi o afare il tampone

tutela e prudenza - spiega 'as-
sessore Pierfranco Maffe - per

chi frequenta la scuola e per il .

personale che cilavora. Cosi co-
me per sedersi in bar e ristoran-
ti al chiuso occorre il documen-
to verde, & obbligatorio anche

per chi partecipa all'inserimen- -

o, soggiornando in uno spazio
chiuso e condiviso, per diverse
ore. Ci troviamo davanti a diffi-
colta condivise e cerchiamo so-
luzioni. Non vorremmo mai tro-
varci a richiudere». Oggi verra
inaugurato I'ottavo, in via Monvi-

s0 37. 1000 metri quadrati pil
5000 di spazio aperto che a re-
gime accoglieranno 72 bambini
dai 12 ai 24 mesi. Gia iscritti i pri-
mi 20. E’ attesa, entro domeni-
ca 12, la piattaforma che dovra
incrociare i dati dei vaccinati re-
gistrati presso il Ministero della
Sanita, coi dati dei docenti per
evitare di controllare il Green
pass tutti i giorni. «Abbiamo
chiesto - anticipa Maffé - che la
piattaforma sia estesa anche ai
Comuni, titolari dei nidi e delle
scuole di primo grado».

gli sceriff

fo b

Gli informieri di Monza non so-
no pubblici ufficiali e. quindi
non ci stanno a fare gli sceriffi
del Green pass. «Ci avete usato
come lettighieri, camerieri, psi-
cologici, confessori. Ma di esse-
re utilizzati anche come sceriffi
assolutamente no - dichiara pe-
rentorio Donato Cosi, segreta-
rio territoriale del Nursind. Stop
all'impiego degli infermieri co-
me controllori dei green pass al-
le aree sanitarie e ai reparti di
degenza». ,

La vicenda riguarda la Asst
Monza dove gli infermieri ven-

" gono implegati anche per con-

trollare il documento verde dei
parenti in visita ai pazienti e di
coloro che accedono alle aree
sanitarie. <Adesso basta, siamo
stanchi - dichiara Cosi - L’azien-
da ha demandato il controlio
del green pass al personale in
servizio in reparto, ma la legge
dice altro: larticolo 13 del
Dpem del 17 giugno 2021 defini-
sce chiaramente quali sono le fi-
gure autorizzate al controllo del-
la certificazione verde, cioé pub-
blici ufficiali nell’esercizio delle
pubbliche funzioni». L'infermie-
re, e pitt in generale il personale

appartenente al comparto sani- |

del green pass»

ta, &incaricato del pubblico ser-
vizio, ma ad oggi non ha lo sta-
tus di pubblico ufficiale, quindi
non pud essere impiegato al
controllo del green pass e di al-
cun altro tipo di documentazio-
ne. Quindi emerge anche il pro-

_blema dell'utilizzo di apparec-

chiature per il controllo del
green pass: &€ impensabile quan-
to richiesto in alcune realta di
utilizzare il proprio smartphone
per controllare il passaporto ver-
de». Gli infermieri sono esausti
dopo quasi due anni di turni
estenuanti e riposi saltati, sem-
pre in trincea contro il Covid. «E
adesso sitrovano anche a dover
affrontare situazioni psicologi-
camente pesanti, continui batti-
becchi, minacce, insulti che ren-
dono il lavoro ancora pits sfi-
brante», conclude Cosi.
Cristina Bertolini
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" tuitti i tuoi cari ti ricordano con immutato
amore”

Besana in Brianza, 9 settembre 2021.
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TAPPEzZIERE IN STOFFA
TENDE DA SOLE E INTERNI

di Stefania Totaro

Nellultimo triennio quasi due
terzi in meno le iscrizioni all’Or-
dine degli avvocati di Monza.
Stabili invece le” cancellazioni
volontarie dall’Albo (in maggio-
ranza donne) € quelle dal Regi-
stro dei praticanti, che sono pa-
ri ai nuovi accessi. E’ diventato
difficile'fare I'avvocato negli ulti-
mi anni in Brianza, soprattutto
per le quote rosa e per i giovani.
A spiegare le ragioni di questa
emorragia & la vicepresidente
dell'Ordine degli avvocati di
Monza Enrica Michela Malberti.
«l dati statistici confermano un
lento ma costante decremento
delle iscrizioni. Sintomo di'una
recessione delila societa e del
mercato. In un Ordine, come
quello di Monza, che conta
1950 iscritti, di cui 1111 donne, la
parabola di tale “impoverimen-
to" parte da un numero di nuo-
ve iscrizioni nel- triennio
2010/2012 pari a circa 100 unita
ognianno, per terminare nell’ul-
timo triennio con il deposito, in
media, di 35/40 domande all’an-
no».

Difficile anche continuare a fa-
re l'avvocato. «ll perdurare
dell'attuale emergenza pande-
mica - prosegue la vicepresiden-
te Malberti - ha sicuramente fun-

zionato da reagente nei confron-

ti delle problematiche presenti
da tempo nella professione,
acuendo la stagnazione di un
mercato, gia connotato da una
significativa contrazione econo-
mica e disvelando le falle del si-
stema giustizia che, per certo,
non hanno favorito la sopravvi-
venza degli studi professionali,
neppure in un territorio partico-

La vicepresidente Enrica Michela Malberti. L'Ordine conta 1.950 iscritti (1.111 donne): i nuovi ingressi sono scesi a 35-40 all‘anno

larmente produttivo, come quel-
lo brianzolo». Nonostante que-

sto, «il raffronto delle statisti-

che relative alle cancellazioni
degliiscritti, a partire addirittu-

ra dal 2010, attesta per ora, a dif- .

ferenza di quanto accade in altri
Ordini, una tenuta della profes-

sione, anche di fronte alle diffi-

colta di questo periodo e di que-
sto Tribunale. La media di 20
cancellazioni volontarie all‘an-
no (per la maggior parte don-
ne), in relazione all’Albo Avvoca-
ti,. ci induce a ritenere che via
sia stato un contenimento della
temuta e prospettata diaspora
infavore di differenti collocazio-
ni lavorative, connotate da una
maggiore sicurezza economica,
come il pubblico impiego».-

Come hanno fatto due avvoca-
te passate a ruolo direttivo al Tri-
bunale di Monza. Secondo Enri-
ca Michela ‘Malbetti «pill che
un‘emorragia di iscritti all’Albo,

¢’¢ unallarmante contrazione -

degli accessi. Una visione che ri-
sulta confermata anche dal nu-
mero di cancellazioni dal Regi-
stro dei praticanti che si attesta
negli anni costantemente sulla
trentina nel corso di ogni anno.
Numero fisiologico in passato

se raffrontato  alle iscrizioni
(80/100), che nell'attualitd si
mostra pero nella sua sintomati-

cita, laddove risuita pari ai nuo-

vi accessi. Appare, altrettanto,
significativa I'alta domanda ri-
scontrata all'interno del Foro in
relazione alla volonta di svolgi-
mento del tirocinio presso I'Uffi-
cio giudiziario, ritenuto spesso
prodromico ai concorsi per la
Magistratura ed oggi preferen-

- ziale sempre in relazione al Con-

corso per 'Ufficio del Processo.
Strizzando, quindi, I'occhio ad
un impiego.pubblico, sebbene
dialto profilo e non facile acces-
SO».

Per Ia vicepresidente delle to-

ghe brianzole «sicuramente la
professione forense necessita
ormai di improrogabili riforme
che possano renderla competiti-
va e duttile rispetto ai repentini
cambiamenti di un mercato, or-
mai in continua evoluzione. Cre-
do che per I’Avvocatura, soprat-
tutto monzese, il nocciolo della
questione, ed il vero vulnus, sia
l'apertura della fase post pande-
mica che, sinceramente, non
credo sia iniziata, né possa ini-
ziare per la Giustizia a Monza».
" GRIPRODUZIONE RISERVATA

e viceprocuratori
ancora in stallo

Congelate fino a fine anno le
speranze di non essere pill con-
siderati magistrati di serie b. «Fi-
nora ancora soltanto parole«,
commentano giudici e vice pro- -
curatori onorari. Al servizio del-
la giustizia monzese i magistrati
onorari sone un esercito: 22 giu-
dici onorari in Tribunale, 13 giu-
dici di pace e 16 vice procurato-
ri. 8i occupano di una grande
fetta di cause e processi, ma
non & stato mai loro riconosciu-
to lo status del lavoro dipenden-
te con le conseguenti garanzie.
Anche a Monza hanno protesta-
to e manifestato per i loro diritti.
Invece la cosiddetta riforma Or-
lando, che in parte sarebbe do-
vuta entrare in vigore a Ferrago-
sto, & stata prorogata al 31 di-
cembre 2021. Questo nonostan-
te la procedura di infrazione pro-

-mossa contro I'ltalia dalla Com-

missione europea il 15 luglio
sCOrso.

E la fine dei lavori della Com-
missione ministeriale finalizzata
arispondere ai rilievi della Com-
missione europea. Tutta la rifor-

‘ma viene quindi impacchettata

& rinviata al 2022, lasciando co-
sl i magistrati onorari ancora pri-
vidello status di lavoratore: ¢o-
me ha puntualizzato la-:Comuni-
t& europea, loro in ltalia non go-
dono della protezione offerta
dal diritto del lavoro dell'Unione
europea e risultano penalizzati
dal mancato accesso all‘indenni-
ta in caso di malattia, infortunio
e gravidanza, dall’'obbligo di
iscriversi presso il fondo nazio-
nale di previdenza sociale per i
lavoratori autonomi; nonché da
divari retributivi e relativi alle
modalita di retribuzione, dalla
discriminazione fiscale e dal
mancato accesso al rimborso
delle spese legali sostenute du-
rante procedimenti disciplinari
e al congedo di maternita retri-
buito.
Per 'Unione europea, queste
categorie non sono inoltre suffi-
cientemente protette contro gli
abusi derivanti da una succes-
sione di contratti a tempo deter-
minato e non hanno la possibili-
ta di ottenere un adeguato risar-
cimento per tali abusi. infine,
I'ltalia non ha istituito un siste-
ma di misurazione dell’orario di
lavoro giornaliero di ciascun ma-
gistrato onorario.

Stefania Totaro
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HORATE BRIANIS
di Barbara Calderola

"frasloca ad Agrate. Storico

uella storica di via Bice
e .quella pit recente
omprensivo.  Provincia e
ettono a segno un col-

udenti del liceo delle
il professionale (c'e
e) . le due branche che
ie, si trasfériscono «nel
icon Valley brianzola»,
te Luca Santambrogio.
irato le fila dell'opera-
che semplice perché si
vare l'istituto disposto
: sfida, dopo la decisio-
la vecchia elementare
Ferrario a questo sco-
botesi di trasformarla in
si & pensato al futuro

lizaltri due Iss, Einstein e
adolescenti concentra-
Portiamo un tecnico vi-
e dell’hi-tech - sottoli-
rogio - senza dubbio per
‘una chance».

che arriva il preside Da-
veva chiesto una tripli-
‘unita, cioé lo sposta-
o di entrambi i nostri
tti efficienti e spazi ade-
aboratori, in particolare
rnio, essenziale ma in-
igenze soddisfatte per
3, «ma questo progetto &

lla guardia per l'istituto su-

tiva del territorio: i-

OPO PID Di 40 ANNI
ES

un‘opportunita unica». Per la Provin-
cia c’é anche il risparmio sull’affitto: la
sede di via Cremagnani costa pil di
200mila euro I'anno. Per Agrate il van-
taggio di vedere rinascere il comples-

so di via Ferrario, in centro. A benefi- .

ciarne anche le altre scuole che resta-
no a Vimercate e 'Omni, saturo, che si
alleggerira. Per il restyling del vecchio
stabile, ci vorra pit di un anno. [ soldi
sono arrivati dal Decreto Bianchi, 5,4
milioni per il recupero delle aule Anni
Trenta, i Politecnico di Milano firmera
il progetto.

® RIPRODUZIONE RISERVATA

, 'anno del Covid
stata in grado

rado di raggiungere risul-
rdinari, garantendo allo stes-
un importante sostegno al
La-Banca di Carate Brianza

dato.che emerge dall’approva-
zione-del bilancio semestrale. Per da-
“re:un’idea di cosa significhi questo ri-
sultato; basta rifarsi a quello dello
{Scotso anno: si tratta di un aumento
-“del 98 per cento, che non pud essere

certo considerato -frutto del caso o

dell'improvvisazione. Non solo: la buo-
na gestione e'la solidita sono testimo-
niati anche .dai fondi propri che ora
ammontano a 258 milioni di euro net-
ti. L'ottimo stato di salute della Bec di
Carate Brianza, naturalmente, si tradu-
ce anche in conseguenze positive per
le famiglie e per le imprese del territo-

rio’ brianzolo. Nel primo semestre di -

quest’anno, comunque travagliato, so-
no stati concessi prestiti lordi per 1,5

e netto di 16,3 mi oni fm hﬁﬁmeﬁa

miliardi di euro. il rapporto & solido, lo
sanno bene i risparmiatori che trova-

- no nella Bec di Carate Brianza un pun-

to di riferimento: non a casa le masse
di raccolta sono ora di 4,2 miliardi
(+13,69 per cento rispetto al primo se-
mestre 2020).
Alle stesso tempo migliora la qualita
del credito, con parti deteriorare net-
te che si riducono del 33,67 per cen-
to. «Chiudere il semestre con un im-
portante utile netto - commenta Fabio
Vergani, direttore generale della Bec
di Carate Brianza - significa aver massi-
mizzato nel tempo una crescita sana e
solida della banca nonostante un qua-
dro economico non del tutto lineare,
anche se da qualche mese con buone
prospettive. Fa piacere confermare ri-
sultati importanti e costanti nel tem-
po, che premiano chi a questa banca
da fiducia come storico cliente».
Bualfride Galimberti
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Sono

di Paclo Ressetti

§ .

&5 «All'inizio dellago di Como, a
destra». La segnalazione dai col-
leghi greci & arrivata cosi. Riguar-
da un socio. Adac, 'Automobile
club tedesco, che secondo la nuo-
vaorganizzazione dellavoro, pur
essendo in viaggio in Italia ha do-
vuto chiedere aiuto a operatori
fuori dal nostro Paese. Che perd,
evidentemente, non sono riusciti
a dare indicazioni molto puntual
quanto al luogo nel quale era ri-
chiesto I'intervento. Difficile, con
questo grado di precisione, ga-
rantire una risposta adeguata.
Un episodic che & la spia delle cri-
ticita di un sistema contestato
dailavoratori della sede monzese
diviaBergazzi, alle prese conun
piano dell’azienda che prevedela
delocalizzazione di alcuni servizi
in Spagna e, appunto, in Gre-
cia. Piano che dovrebbe compor-
tareil taglio di 20 posti nella filia-
le italiana sui 66 attuali.

I numero degli esuberi, a dire
la veritd, non & ancora stato an-
nunciato ufficialmente, anche se
di fatto la sede monzese ha gia
perso 17 posti di lavoro: sono
quelli degli stagionali che, a cau-
sadell'entrata in vigore della pri-
ma parte del progetto di ristrut-
turazione, non sono stati assunti
per far fronte al picco di lavoro

stagionall

che solitamente caratterizza i
mesi estivi. «In agosto, rispetto al
2019 -spiega Diana Layer, Rsa
Adac Service Italia- abbiamo
avuto quasi mille casi in pil,
mentre le telefonate sono state
oltre il 100% in pill, ne abbiamo
ricevute pili di 21mila». Un'estate
particolarmente  impegnativa,
quindi, per i lavoratori, con flussi
superiori al solito, ma affrontata

Elaveratori Adac durante una
manifestazione delio scorso
giugno-contro i licenziamenti,
Asinistra Diana Layer e

. Matteo Moretti

che non sono stati assunti

Meno personale ma
casi trattati in
aumento..Cosi come i
disservizi e le
lamentele dei soci

con meno personale, e che, per
forza di cose, nonha incontratoi
favori dei soci dell’Automobile
club tedesco, che hanno manife-
stato a pilt riprese il loro disap-
punto, lamentandosi dei ritardi e
dei disservizi che hanno dovuto
subire. Si parla di attese anche di
45-50 minuti per riuscire a met-
tersiin contatto e, avolte; anche
un paio di giorni prima di richia-

VERTENER/2 Comportamento antisindacale, siva dal giudice. Le altre iniziative

@34 «Stiamo facendo un sondag-

giosulclima aziendale, la sensa- |

zione & di un aumento dello
stress, determinato anche dalla
preoccupazione per questo pia-
no», Quellaannunciata da Matteo
Moretti, segretario generale delia
Filcams Cgil Monza Brianza, & so-
lo una delle iniziative messe in
campo per sostenere la battaglia
dei lavoratori Adac contro la de-
localizzazione di alcuni servizie
i licenziamenti. Un sondaggio
che sara proposto anche alle sedi
estere, invitate anche loro a chie-

dere lumi agli operatori sulle con-
dizioni di lavoro, e che fa il paio
con una raccolta di dati sui cari-
chi di lavoro che pesano sui di-
pendenti per valutare la congrui-
ta del piano di riorganizzazione
voluto dai vertici tedeschi. Per
sostenere la causa dei lavoratori
erastato interpellato anche il mi-
nistro del Turismo Massimo Ga-
ravaglia, al quale si erano rivolii
anche il sindaco di monza Dario
Allevi e il presidente della Pro-
vincia Luca Santambrogio. Fino-
ra, perd, nessunarisposta. Intan-

tooggial Tribunale civile di Mon-
za di terrd un’udienza relativa al
ricorso per comportamento anti;

sindacale che era stato presentat |

to dal sindacato dopo lo sciopero
a cavallo tra gli ultimi giorni di
luglio eiprimi di agosto. In quella
occasione, secondo.quanto rive-
lato dai rappresentanti dei lavo-
ratori, per rispondere alle chia-
mate dei soci le stesse erano sta-

| te deviate all'estero, di fatto so-

stituendo i lavoratori in sciopero.
Una soluzione non permessa dal-
lalegislazione italiana. & P.Ros.

mare per seguire casi per i quali
C'era gia stato un primo contatto.
S, perche il lavoro, per i dipen-
denti Adac, significa occuparsi
dell'albergo, dell'auto a noleggio,
dei tempi per il rimpatrio, di tutte
le necessita dei soci che si trova-
nio ad affrontare qualche difficol-
th Un problerna che riguarda non
soltanto 'ltalia, unica sede colpi-
tadalla delocalizzazione dei ser-
vizi, ma tutta l'organizzazione
Adac, che quest’anno ha dovuto
far fronte anche ad eventi come
T'alluvione in Germania, gli incen-
diin Turchia e Grecia. Emergenze
che, secondo le valutazioni dei la-
voratori, si sono aggiunte alle
pecche dellanuova erganizzazio-
ne. Diquesto sidovrebbe parlare
nel prossimo cornitato aziendale
europeo, che si terrd probabil-
mentenei primi giorni di ottobre.
I rappresentanti degli operatori
delle sedi sparse in Europa in
queila cccasione potrebbero rice-
vere risposte dai wvertici del-
azienda e dai promotori del pia-
no che penalizza la sede monze-
se. Nell'ultimo incontro il Comita-
to siera espresso negativamente .
sullaristrutturazione annuncia-
ta, facendo presente alcune criti-
citd, confermate dall'andamento
dell'attivita estiva. Ora aspettari-
sposte e valutazioni da parte del-
lazienda. & Co
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Nessuna risposta al Mise
sulle 13 settimane di cassa
per valutare acquirenti.

Il Tribunale decide

sul ricorso dei sindacati

di Pacto Rossetti

I possibili acquirenti, o almeno
soggetti interessati, ci sono. An-
che pit1 di uno. Il ministero per lo
Sviluppo economico e la Regione

sono pronti a fare la loro parte. I'

presupposti per tentare un salva-
taggio della Gianetti Ruote di Ce-
riano Laghetto, insomma, ci sono
tutti. Manca Yattuale proprieta, il
fondo Quantum Capital Partners
che non ha ancora scioltolariser-
va sulla proposta formulata dal
Mise di13 settimane di cassa spe-
ciale. Una risposta era attesa per
fine agosto, finora. tuttavia,non &
arrivata.

Che l'area industriale della Gia-
netti Ruote di Ceriano Laghetto
debba rimanere produttiva lo ha
confermato ancheierilaRegione,
che sostiene larichiesta dejlavo-
ratori e dei sindacati di conserva-
relavocazione industriale del sito
che il fondo Quantum Capital
Partners vuole chiudere licen-
ziando 152 persone, Se ne & parla-
to nell'incontro tenuto a Palazzo
Lombardia, a Milano, tra i sinda-
cati e gli assessori Melania Rizzoli
e Guido Guidesi, titolari rispetti-
vamente delle deleghe alla For-

LE BETENZION

L'azienda che fa?
“Regione Lombardia. chiede
<on forza una fattiva collabora-
zione da parte delf'azienda con
Fobiettivo di trovare un accor-
do per una vera reindustrializ-
zazione del sito produttivo.”. |
due assessoriregionali alla ‘For-
mazione e Lavoro" e allo "Svi-
luppo economico’ ribadiscono
la volonta-di-salvare quanto
mene il sito industriale di Ceria- -
no della Gianetti. Ma l'azienda .
tace. «Anche davanti al giudice
. -dice Tiziano Ripamonti della
Fim Cisl Monza Brianza Lecco-
avevano promesso di risponde-
re entvo fine agosto alla propo-
sta di 13 settimane di cassa.
Non si sono degnati di fario,
D'altra parte & unanne € mezzo
¢che chiedevamo un inconiro.
Da quando sono arrivati nen
hanno fatto nulla, non hanno
investito.nuiia e hanno utilizza-
to la cassan. Silenzio assoluto
sulle reali intenzioni delfatiua-
le'proprieta. A Ceriano c'¢ una
linea instaliata dagli americani
prima di cedere a. Quantum,
varrebbe 20" milioni ed & una
delie tre esistenti al mondo

mazione e lavoro e allo Sviluppo
econoinico. Lipotesi di una cassa
integrazione di 12 mesi per cessa-
zione di attivita prospettata come
possibilita dalla proprietd, che
non farebbe altro che spostare di
un anno la dead line dei licenzia-
menti, e statamessa da parte per
sostenere la continuita industria-

le dellarea, perseguibile in virti
della presenza di pil1 di un possi-
bile compratore. Ci sono soggetti
che sisono gia fatti avanti.

«Per questo non si capisce per-
ché -spiega Pietro Occhiuto, se-
gretario generale della Fiom Cgil
Mongza Brianza- il fondo debbate-
nere in ostaggio il sito e 152 perso-

o

H presidio della Gianetii Ruote davanti alla sede della Regione

ne». Qualcosa potrebbe cambiare
gia oggi, in Tribunale, quando ci

" sard un'udienza i merito al ricorso

presentato dai sindacati contro il
comportamento dell’azienda che
non avrebbe rispettato i dettami
della proceduradilicenziamento,
rifiutando, di fatto, il dialogo e il
confronto su altre soluzioni che
non siano la chiusura. Seigiudici
dovessero dare ragione a sindaca-
to elavoratori i tempi per la proce-
dura di Hcenziamento potrebbero
ripartire guadagnando cosi altri
75 giorni alla trattativa, Altrimen-
ti il 16 settembre scadrebbero'i
termini dopoiqualiilicenziamen-

ti potrebbero diventare operativi.

E allora le speranze siridurrebbe-
ro.La sottosegretariade] Mise An-
na Ascani, in visita martedi alla
Knorr Bremse di Arcore, haribadi-
tol'impegno del Governo per tro-
vare una soluzione, mentre sem-
pre martedi i lavoratori Gianetti
hanno incassato nucvamente il
sostegno del Prefetto incontrato
in occasione di un presidio tenuto
proprio davanti agli uffici di via
Prina. Leistituzioni, insomma, so-
no dalla parte degli operai. Ma se
mancala disponibilitadell’azien-
dadistradasenefapoca. &

LRCCORDO Laboratorio con Fluid-o-Tech per nuove appli’cazioni nella gestione dei fluidi nel food e nel medicale

9 Possono essere utilizzati per
mescere bevande alla spina nei
locali. 0 anche in campo medica-
le per somministrare farmaci via
fiebo ai malati. I sensori Meims,
di cui StMicroelectronics & lea-
der mondiale nella produzione
(ne ha venduti 15 miliardi) pos-
sono avere diverse applicazioni
nella gestione dei fluidi. Un set-
tore per svilippare il quale la
multinazionale di Agrate ha av-
viato una collaborazione con
Fluid-o-Tech e con il Politecnico
di Milano, che ospitera nel Dipar-

- timento di Meccanica un nuovo
laboratorio per trovare soluzioni
tecnologiche innovative nel
campo della sensoristica senza
contatto, combinando meccani-
ca, elettronica, ottica e intelli-
genza artificiale.

«Due sono gli obiettivi -spie-
ga Ernesto Lasalandra, direttore
generale ricerca e sviluppo di
Analog, Mems and Sensors,
StMicroelectronics- vogliamo
capire come utilizzare meglio i
sensori per migliorare le appica-
zioni di Flui-o-Tech, ma anche
concepire nuovi sensori che oggl
non esistono». Un programma

nel quale sara centrale il ruolo
del laboratorio approntato al Po-
litecnico in cui ognuno dei tre
firmatari dell'accordo fara valere

la sua specificita, St nel campo
dei sensori, Fluid-o- Tech per le

applicazioni che servono a misu-
‘rare il flusso e gestire il liquido

che simuove, il Politecnico come
punto di incontro di queste atti-
vita, capace di indicare nuove
possibilita nell'utilizzo dell'intel-

La firma deli'accordo

ligenza artificiale per dispositivi
relativi ad applicazioni indu-
striali, nel food & beverage e nel
medicale.

“Ragionare secondo un pro-,
cesso difiliera e non solo nel rap-
porto duale. tra universitd e
azienda costituisce un impor-
tante passo in avanti nel dare vi-
ta a processi condivisi in ambiti
di sperimentazione verso pro-
dotti e processi intelligenti”, ha
commentato Ferruccio Resta,
rettore dell'universita milanese.

“Questo laboratorio di inno-
vazione -ha detto Diego Andreis,
managing Director di Fluid-o-Te-
ch- sara un'ottima opportunita
di contaminazione e lavoro sulle
competenze”. 7

Per St un mercato potenziale

| che potrebbe avere sviluppi inte-

ressanti e comunque, al dila del-
l'avvio di nuove produzioni, una
occasjone per acquisire nuove
conoscenze attraverso laricerca.
1l laboratorio congiunto sulla
fluidica intelligente dei tre part-
ner avra come obiettivo anchela
formazione di personale specia-
lizzato per le aziende attraverso
lo sviluppo di tesi e dottorati
specifici. # P.Ros.
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di Resella Redaelti

### Rivoluzione ai vertici della sa-
nita lombarda. La giuntaregionale
haapprovato martedi mattina una
delibera che “prevedela rotazione
dialcuni direttori generali di Ats e,
Asst”.

“ll provvedimento - silegge nel
comunicato diffuso dalla Regione
Lombardia dopo le anticipazioni
del cittadinomb.t nella stessa
mattina - & previsto nellambito
dellorganizzazione del sistema
sanitario”. La conseguenza di que-
sto “valzer delle poltrone” coinvol-

alla guida delfAsst. A destra Maric Alp:

Dasinistra Carmelo Scarcella, nuovo direttore dellAts Monza e Silvano Casazza,

A sorpresa martedi mattina la Regione Lombardia ha cambiato i vertici di Asst e Ats:
Mario Alparone deve dire addio a Monza, alla guida dellospedale universitario
il manager dell'ex Asl, dove invece prender3 il comando Carmelo Scarcella

geinun gioco del domino la Brian-
za dove Mario Alparone, direttore
generale della Asst Monza (quini
lospedale San Gerardo) lascia l'in-
carico per assumere la direzione
della Asst del Garda. Al suo posto
arriva Silvano Casazza che lascia
la direzione della Ats Brianza,
mentre arriva dalla direzione ge-
nerale della Asst del Garda Carme-
lo Scorcella per guidare la Ats
Brianza.

Gli altri direttori coinvolti sono
Mara Azzi che lascia la Ats Pavia
per la Asst Mantova; Lorella Gec-

1e con il vicep Letizia Moratti
conamichelasciala Ats Montagna
per Ats Pavia; Raffaello Stradoni
che passa da Asst Mantova ad Ats
Montagna; Germano Maria Uberto
Pellegatta da Asst Crema ad Asst
Rhodense e Ida Ramponi da Asst
Rhodense a Asst Crema.

Per Monza si tratta di un cam-
biamento inaspettato che cogliein
contropiede lo stesso sindaco Da-
rio Allevi: «Non ho ancora avito
modo di parlare con gli interessati-
spiegaamargine della conferenza
stampa di presentazione del Gp-
dico chealivello umano mi dispia-

)

Il direttore del San Gerardo
trasterito allAsst del Garda,
al suo posto nominato Casazza

Sul piatto anche la prossima trasformazione dellazienda in Irccs

i Bisognera aspettare un
anno per capire 'impatto reale
del Covid a Monza e Brianza,
perché & a partire dalla seconda
ondata che il prezzo dell'epide-
mia & salito nella provincia. Ma
perora, intermini di speranza
divita, nelterritoriola caratte-
ristica di longevita dei suoi
cittadini rimane: stando agli
ultimi dati dell'Istat, alla nascita
un brianzolo monzese potra
vivere in media 82,5 ann, il
numero piti alto di tutta la Lom-
bardia dove peraltro la media &

di 81,3.1l prezzo salato in questi
anni'ha pagato Bergamo, dove
nel 2020 la speranza divita alla
nascita & precipitata di 3,8 anni,
passando da 83,42 79,6 trail
2019 e 'anno successivo.

In Brianza invece sono stati
persinello stesso periodo 1,7
anni divita,da84,2 a2 82,5: il calo
minore se si escludono le pro-
vince di Varese (-1,6) e Mantova
(-16). In quei territori in ogni
casolasperanza divita érispet-
tivamente di 82,1 e 81,6 anni,

uindi inferiore alla provincia

briantea. I cali peggiori tra 2019
2020, dopo Bergamo, riguarda-
no Cremona(-3,7 anni), Lodi
(identico calo), Brescia (-2,5),
Pavia (-2,4), quindi Lecco, Mila-
no e Sondrio, con diminuzioni
rispettivamente di-2,2,-2,-1,9,
guale quest'ultimo a quello di
Como che precede la Brianza.

Le province piti longeve
dopo la Brianza sono ora Lecco
(82,1 anni come Varese) e meglio
ancora Milano con 82,2.La
media della speranza divita in
Italia & di 82 anni. M.Ros.
SRS

ce molto. In questo anno e mezzo
abbiamo gestito insierne il periodo
piudifficile che mai avremmo im-
maginato di vivere. Ci siamo aiuta-
titutti molto, siamo diventatiuna
seconda famiglia, vedendoci quo-
tidianamente in Unita di crisi. Dal
gruppo Whatsapp di cui sono am-
ministratore ho visto partire i co-
mandanti Pacioni, Noceti, Giacalo-
ne({cioé carabinier], finanzieri e vi-
gili del fisoco, ndr), ora questo cam-
biamento ai vertici della sanita».
Mario Alparone 58 anni, laurea
in Bocconi e una carriera iniziata
in ambito finanziario era arrivato
aMonzail1gennaio 2019 dalla Asl

In poche settimane
cambi alla guida di
carabinieri, finanzieri, .
vigili del fuoco e ora
anche rete sanitaria

di Asti. Nell'ultimo anno e mezzo
ha gestito la crisi pandemica che
ha visto il San Gerardo al centro
della prima e seconda ondata, il
cantiere diristrutturazione e con-
solidamento della struttura e ha
curato il progetto per fare della
Asst Monza un Irccs insieme alla
Fondazione Monza e Brianza peril
Bambino ela suamamma.

Hsuofuturo & sullago di Garda
dove andra a dirigere 'Ospedale
conipresidi di Desenzano, Lonato,
Gavardo, Salo, Manerbio e Leno.

Raccoglie il testimone di guida
del San Gerardo Silvano Casazza
che ha preso servizio ieri in via
Pergolesi. Il suo un nomenotoin
Brianza perché trasloca degli uffi-
ci della Ats in viale Elvezia dove
eraarrivatonel 2019 dalla Ats Git-
ta Metropolitana di Milano,

Natonel 1957 a Cassano dAdda
& laureato in Medicina, specializ-
zato in Ostetricia e Ginecologia e in
Endocrinologia Sperimentale, ha
in curricutum 66 pubblicazioni e
viene da un lungo periodo all'in-
terno della Ats Citta Metropolita-
nadiMilano. '

Nelgioco del domino sanitario
alsuo posto in viale Elvezia arriva
dal Garda Carmelo Scarcella, clas-
se 1956, direttore generale della
Asst del Garda dal gennaio 2019
dopo una carriera alla Ats Brescia.
Anche per lui laurea in Medicina
nel 1981 e doppia specializzazione
in Igiene e Medicina preventiva
nel 1991 e in Psichiatria a Brescia
nel1997. & -
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rispetto allo
SCOTSO anno,
incremento
senza precedenti
in Regione
Lombardia. "Al
lavoro per
reperire risorse,
maserve uno
sforzodituttele
istituzioni -
scriveil Pirellone
-.Sono
necessarie
maggiori risorse
statali per
integrare quelle
di Regione
Lombardiae
dare risposte
certeagli
studentiealle
loro fameiglie”.
«Stiamo
lavorando - ha
spiegato
['assessore
regionael
Fabrizio Sala -
per darerisposte
concrete e per
{rovare lerisorse
necessarie».
Rispettoala
passatosono
state presentate
. 46.000
. domandein pil.

di AlessandzaSala

#% «Un caos dallinizio diagosto».
Per chi lavora negli uffici diCgil Fl
scuola, come ogni anno, i mesiesti-
vi sono un vortice di super lavoro
che, aoggi, non & ancorafinito. Nel-
la sola Brianza che conta un centi-
naiodiplessiscolastici, di ogniordi-
ne e grado, i docenti che ancora
mancano sono circa il 30/40 per-
cento.
«Come sempre siamo in prima
linea in questi giorni caldi per il
mondo dellascuola- spiega Claudio

A Come ogni anno Corsa contro il tempo per arrivare a

i

Persuati, segretario generale di Cgil
Flc-tra nomine e ricerca di docenti.
Inquestofine settimana, in partico-
lare & stato un vero e proprio disa-
Stro».

Perché venerdi pomeriggio so-

no stati pubblicati gli elenchi dei

docenti nominati per le supplenze
annuali, con contratti a tempo de-
terminato, insegnanti che, al massi-
mo in 48 ore devono recarsi nelle
scuole indicate per lapresa diservi-
zio. Lufficio scolastico monzese ha
perdbloccatotutto lunedimandan-
do nel caos docenti e, diriflesso, lo

stessoufficio sindacale subissatodi
telefonate per chiarimenti. Marte di
nel tardo pomeriggio & stata poi
pubblicatalarettifica.
«Vistalapubblicazione nel fine
settimana C'& stata una corsa per
firmare le carte nelle scuole indica-
te- continuail segretario-maanche
Tesplosione delle criticita per igre-
en pass. Questo perd & passato in
secondo piano lunedi quando, in
tarda mattinata, Mufficio scolastico
territoriale di Monza e Brianza ha
pubblicatounacircolare chehalet-
teralmente bloccato tutto per exrori

nelt'algoritmo che ha calcolato le
assegnazionis. Molti dirigenti ave-
vano giaaccoltocon entusiasmole
nomine in tempi cosi stretti ma, lo
stop dellufficioscolasticomonzese
hafrenato gli entusiasmi.

Proprio la dirigente Vincenza
Maria Bernardi haspiegatolasitua-
zioneinuna circolare, diffusasutlo ’
stesso sito dell'ufficio seolastico
territoriale; “Sirende noto che,ase-
guito di segnalazioni di disallinea-
mentineidata entry relativialle di-
sponibilita sulle qualiilsistema in-
formativo ha operato le elaborazio-

fla prima campanella con gli organici al completo.

PROGETTI Petizione per chiedere aggiornamenti e partecipazione sulle scuole

wAspett

di Federica Fenareli

s «Dopo tantianninonéancora

stata posata la prima pietra». In-
calza: «E incredibile che non sia
statofatto nulla: se ne parlada pitt
di sei anni». Prende di nuovo paro-
1aElisabetta Bardone, residente di
Regina Pacis e San Donato.

Alla sua voce si accompagna
quelladiDaniela Previtali, come lei
residente in quartiere: nel corso
dell'estate le due hanno promosso
unaraccolta firme con gli obiettivi
di riaccendere l'attenzione sulle
sortidel poloscolastico innovativo,

0 firme in Comune sul

previsto all'ex macello e sulle at-
tuali condizioni delle scuole Bella-
ni e Gitterio. A sottoscriverela pe-
tizione sono statiin 184: o scorso
giovediidocumentisono stati con-
segnatia palazzo. .
«Chiediamo al Comune di inter-
venire su alcune gravi criticita che
datroppo tempo languono», spie-
ganoanche inuna dettagliatanota
stampa. La media Bellani, «in ce-
mento-amianto» e dalle «manu-
tenzioni lunghe e costose», do-
vrebbe essere ricostruita allex

“ macello secondo la bozza di un
progetto da condividere «con il

acellio

amo da sei anni, coinvolgetecin

plessoFoscoloeconla cittadinan-
za attraversoun tavolo partecipa-
tivo che deve permetterealla con-
sultadi quartiere di svolgereilruo-
lochele compete. I cittadinidevo-
no poter direlaloroe partecipare
attivamente».

Della primaria Citterio preoccu-

. pano la «tossicita del terreno» su

cui & stata costruita e la presenza
di amianto. Anche in questo casosi
chiedono «tempi certi per la rico-
struzione della scuola», da realiz-

- zare utilizzando esclusivamente

«fondi pubblici». «Quandola peti-

zione & stata lanciata - ha prose-

guito Bardone - non eravamo al
corrente del fatto che 'ultima pro-
posta di variante 2021 al Piano di
governo del territorio vigente pro-
ponesse Tinserimento di edifici a
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Un guaio con gli elenchi

ni, l'ufficio scolastico dovra provve-
dereinautotutela aflarielaborazio-
ne delle assegnazioni delle sedi per
incarichi a tempo determinato, do-
poaver effettuato una verifica pun-
tuale di quanto rilevato. Tuttii do-
centi gia individuati quali destina-
tari dinomina a tempo determinato
e che abbiano gia assunto servizio
indata odierna, potranno essere as-
segnatari di diversa sede diservizio
aseguitodiripubblicazione delbol-
lettino’, rettifica che & stata pubbli-
cata nel pomeriggio dimartedi. «Ci
sonodocenti che potrebbero essere
spostatiin un'altra sede- conclude
Persuati- altri che hanno ricevuto
doppie assegnazioni. Certamente
quaiche problerna c'astato ma il pa-
radosso € che, al momento, & solo
Tufficio della Brianza che ha sospe-
50 tutto, il regionale ¢ il ministero
sostengono sia tutto perfettoe che,
Palgoritrac, non abbia sbagliato», #

uso residenziale nellarea dell'ex
macello. Siamo preoccupate per
questa ipotesi: & prioritario che
Parearestidestinataal poloscola-
stico inmovativo, come deciso nel
setternbre del 2015».

Prima dell'estate l'assessore ai
Lavori pubblici Simorie Vilia aveva
fatto il punto delia situazione con
il Cittadino. Per la Citterio Vavvio
dei lavori sembra essere ancora
lontano: fondamentale, intanto, ri-
solvere il contenzioso conla socie-
ta Hi Senses, che ancora oggi detie-
ne il diritto di superficie dellarea
del Comune. Tempi lunghi anche
per la nuova media Bellani che, per
superare ivincoli di proprieta, sara
spostata verso le vie Mentana e
Procaccini: il progetto definitivo,
aveva precisato Villa, sara curato
dall'Inail, che lo finanziera e attue-
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## Un percorso post diploma
proiettato-al futuro. Accademia
Pbs propone il nuovo corso “Tec-
niche integrate di fashion design
e di gestione aziendale per l'arti-
gianato 4.0 nel made in Italy” na-
to per creare una nuova figura
tecnica, capace di coniugare la
creativith data dalla cultura del
passato con la sensibilita volta
all'innovazione digitale.

1I corso post diploma & IFTS,
istruzione e formazione tecnica
superiore, accreditato e finan-
ziato da Regione Lombardia e dal
Fondo Sociale Europeo (FSE), &
rivolto ad un target specifico: chi
haun'eta compresatrail8ei29
anni e, al momento, & disoccupa-
to. Altro requisito fondamentale
& essere in possesso di un titolo
di studio che sia un diploma su-
periore, di tecnico professionale.
Un corso che partira il 3 novem-
bre e per cui ora & possibile can-
didarsi, & articolato in un monte
ore suddiviso tra laboratorio
{600 ore) e contesto lavorativo
(400 ore). Al termine delle 1000
ore totali lo studente conseguira
una Certificazione di specializ-
zazione tecnica superiore.

1 docenti sono tutti maestri
darte esperti, con esperienza de-
cennale e ventennale, insegne-
ranno alragazzi dal disegnio tec-
nico allaproduzione di capi d'ab-
bigliamento, dalia progettazione
alla scelta dei materjali per rea-
lizzare collezioni e sfilate e mol-
o altro. «Vogliamo offrire ai ra-
gazzi che hanno concliso gli stu-
di e apcora non hanno le idee
chiare sul loro futuro- spiega An-
naDel Prete, direttrice dell’acca-
demnia Pbs- un'cccasione forma-
tiva e anche un trampolino per
entrare nel mondo del lavoro. La
peculiaritd del percorsi Ifts ¢
proprio legata alle ore all'interno
diaziende, i giovani possono cosi
“toccare con mano” quello che
sara il lavoro, potranno avere le
idee pii1 chiare vivendo larealta
lavorativa».

1l corso, che partira il 3 no-
vembre, sara nella sede di via
Porta Lodi, per tutte le informa-
zioni contattare la scuola al nu-
mero 039.272861 o tramite maila
info@accademiapbs.it. # A.Sal
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#2# Gli studentidel liceo Portado-
vrebbero entrare nelle nuove aule
allestite dalla Provincia allaex Cgs
di via Marsala martedi 2 novem-
bre: <k 'impegno che ho preso con
listituto - afferma Fabio Meroni, il
consigliere brianzolo con ladelega
all'edilizia scolastica - il cappotto
dell'edificio e gli infissi sono termi-
natimentre gliarredi arriveranno
a fine settembre». Lunedi 13 I'im-
presa che harealizzatoilavori do-
vrebbe smontare i ponteggi dato
cheipannelli fotovoltaici color te-
gola saranno installati sul tetto nel
girodiqualche settimana e la sicu-
rezza degli operai sara garantita
da apposite protezioni.

Oggl, intanto, YArpa dovrebbe
comunicare Uesito dei rilievi effet-
tati prima deliz pausa estiva:
«Quasi sicuramente - aggiunge

Meroni - non sara necessario ef-
fettuare alcuna bonifica dato che
in quell’area si trovava la mensa
dell'ex fabbrica». Qualche inter-
vento potrebbe essere, invece, in-
dispensabile nei seminterrati del-
la porzione di Cgs che ospitera i
corsi musicali dello Zucchi: Ii, in-
fatti, venivano prodotti i motori
elettrici. L'eventuale rimozione
dello strato sottostante il pavi-
mento, precisa il consigliere, non
dovrebbe rallentare l'ingresso de-
gli alunni, previsto per I'inizio di
genmnaio.

Lunedi 6, intanto, il consiglio
comunale ha approvatola conven-
zione tra il municipio e la Provin-
cia che consentira a via Grigna di
trasferireidueistinuti allex Cgs, di
proprietd diun privato, per tre an-
nitinnovabili per altxi due. 1l con-
siglio provinciale ratifichera Yac-
cordo giovedi 16 e nei giorni se-

Dopo il cambio di destinazione deciso.in municipio

guenti le due amministrazioni lo
firmeranno. «<La destinazione tem-
poranea - ha spiegato I'assessore
all'Urbanistica Martina Sassoli - &
prevista dalla legge regionale 18
del 2019» e il Comune ha vincolato
ingresso dell’ente brianzolo nel-
T'ex fabbrica all'utilizzo scolastico.

1llimite di permanenza dei due
liceiin via Marsala per cinque an-
i, haricordato il democratico Pa-
olo Pilotto, cadra con I'approvazio-
ne della variante normativa al Pia-
no di governo del territorio in
quanto un emendamento propo-
sto dal Pd ha inseritola destinazio-
ne scolastica tra quelle ammesse.
«Oggi - ha commentato - diamo

€«

Oggi sono attesi gli
esiti dei rilievi fatti
dallArpa nel corso
dellestate. Il musicale
si trasferira a gennaio

una risposta alla precarieta del
Porta chesitrascinadavent'annie
garantiamo stabilita ai corsi musi-
cali dello Zuechi» consentendo il
loro trasloco «inun edificio simbo-
lo della Monza industriale», .

La convenzione ha ottenuto 32
votia favore mentre si & asternito
Alberto Mariani del Gruppo Misto
che avrebbe preferito «una siste-
mazione definitiva» per i due isti-
tuti. #®
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s Scuole superiori, a Monza e
Brianza confermata la didatticain
presenza al 100%. E quanto stabili-
to giovedi 2 settembre in Prefettu-
ra,aMonza, durante unanuovariu-
nione convocata dal Prefetto Patri-
zia Palmisani, in vista dellinizio del
nuovo anno scolastico.
Ledisposizioni nazionali preve-
dono la didattica in presenza al
100% con obbligo di utilizzo dei di-
spositivi di protezione delle viere-
spiratorie, mantenimento di unadi-
stanzainterpersonale dialmenoun
metro, salvo che le condizioni strut-

Jogistiche degliedificinonlo,

consentano, mentre, per quantori-
guardaitrasporti pubblici, il gover-
no Draghi ha stabilito che nei terri-
toriin zona bianca e zona giallala
capacita massima di riempimento
deimezzié dell'80% con obbligo di
utilizzo a bordo della mascherina
almeno chirurgica.

In occasione della riunione &
stato quindi confermatain tuttele
scuole secondarie di secondo grado
(pubbliche, paritarie, centri di for-
mazione professionale) ladidattica
inpresenzadi tutti gli studenticon
due orari di ingresso dal lunedi al
venerdi (8 e9)eunounicoilsabato,

Lo &

PREZIRMIINARY |l puntoin via Grigna alla vigllia del rientro soprattutto delle superiori

o vertice in Prefettura 2 Monza
utobus rinforzati per il rientro

Passando al trasporto pubblico
locale, dalla Prefettura annunciano
che «sara pianificato un rafforza-
mentodel servizio in corrisponden-
za deg}i orari scolastici, con la pre-
visione di 29 bus aggiuntivi e 200
corsededicate, perun totale di circa
2.900 km giornalieri aggiuntivi».

«Lo scorso mese di giugno ci si
era posti Fobiettivo del ritorno in
aula di tutti gli studenti - ha ricor-
dato il Prefetto - Il lavoro non é tut-
tavia concluso: con linizio della
scuola sara avviato un monitorag-
glodellattuazione del piano opera-



