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HORAR (cm2) Due frammenti di ghisa, componenti
di un ingranaggio meccanico, posti su una base
inclinata in Pietra di Vicenza. Un’opera scultorea
dedicata al lavoro di oltre 25 kg e di 30 cm di altezza
e di larghezza. «Articolo 1» & il titolo scelto per il
manufatto che celebra il primo principio fonda-
mentale della Costituzione della Repubblica italiana
«democratica» e «fondata sul lavoro», donata la

n Cgﬂ MB un’apéra d'arte che celebra il lavoro

scorsa settimana alla Camera del Lavoro di Monza.

La scultura & stata consegnata nelle mani della
segretaria generale della Cgil di Monza e Brianza
Angela Mondellini direttamente dall’autore, Wal-
mer Bordon (nella foto), artista operaio che il 20
maggio aveva curato per la Cgil brianzola la mostra
virtuale «La vita in fabbrica» a cinquant’anni dalla
nascita dello Statitto dei Lavoratori.

I ockdown non ha certo aiutato chi operava senza garanzie e

B8 (cm2) Nsindacato del-
la Cgil che difende i loro diritti
si chiama NIdiL che sta per
«Nuove Identita di Lavoro»,
un modo elegante per definire
chi ha un lavoro precario. La-
voro precario che,significa an-
che una vita precaria.

AINIdiL. della Cgil monzese
operano Lino Ceccarelli e il
collega Paolo Mancini e dal
26 ottobre saranno operativi
anche gli sportelli sul terri-
torio, a Vimercate e Desio.

-«Un modo- per cercare di
avvicinare persone che per
tanti motivi non possono ve-
nire 2 Monza ma che hanno
bisogno di assistenza e tu-
tela», ha sottolineato Cecca-
relli.

I precari nella nostra Pro-
vincia sono decine di migliaia.
Anche se va detto che ci sono

- precari e precari. Ci sono
Co.Co.Co., collaboratori pro-
fessionali, stagisti, tirocinant,
ma anche lavoratori sommi-
nistrati. Una platea variegata
dove chi sta meno peggio so-
no probabilmente i sommi-
nistrati.. «Nelle- due Aziende
socio sanitarie di Moriza e Vi-
mercate lavorano complessi-

vamente circa 300 lavoratori.

somministrati, ciog assunt da
un’agenzia e non direttamen-
te dall’Azienda sanitaria - ri-
marca Ceccarelli - Che di fatto
& costretta a seguire .questa
strada perché la Regione non
gli consente assunzioni diret-
e»..

«Gli stipendi oggi in teoria
sono parificati a quelli dei la-
voratori regolarmente assunti
- sottolinea Ceccarelli - Ma
alcune discrepanze restano.
Ad esempio i dipendenti pub-

blici della sanita hanno ri-
cevuto un premio economico
per I'emergenza Covid da Sta-
to e Regione, i somministrati
no, ora ci stiamo battendo per
farlo avere anche a loro».

Non & comunque questo il
problema principale '¢ui far
fronte.

«C’¢ un mondo di precari ’

purtroppo, anche perché i
controlli sono carenti. Cito so-
me esempio un’azienda
brianzola che contava 50
somministrati e 3 dipendenti,
quando i somministrati non
dovrebbero essere pit1 del 20%
della forza Javoro. Serve laleg-
ge, che ¢’¢, ma servono anche
i controlli, che purtroppo la-
titano. Noi, facendo uno sfor-
z0_in questo momenio dif-
ficile, gal 26 ottobre riapri-
remo gli sportelli sul territorio
per avvicinare chi ha biso-
gno». .

Ceccarelli, col collega Man-
cini, lamenta la mancanza di
una politica regionale sul
mercato del lavoro. Tutto &
demandato alle Province con i
Centri per l'impiego. «Nella
sanitd - .ad esempio - ogni
Azienda fa il suo concorso,
perché non fare invece un
concorso regionale con una
graduatoria alla quale le varie
aziende possono poi attinge-
re?». -

Il problema pi1 grande, non

-solo in questo momento, ri-

guarda perd le collaborazioni
che collaborazioni non sono.

Perché se & vero, come &
vero, che nelnumero dei som-
ministrati neanche la pande-
mia ha portato grossi cam-

biamenti, lo stesso non si pud -

dire per le collaborazioni.

]

«Anche se ci sono stati pure
provvedimenti governativi
positivi, come: il riconosci-
mento di quanti lavorano nel
settore sportivo. Lo chiede-
varno da anni, ma ¢’¢ vohuta la
pandemia perché avvenisse»
In Provincia di Monza i la-
voratori somministrati -sono
circa diecimila, con una gros-
sa componente nell'industria
chimica, il 75% a tempo de-
terminato. Ma ancor piit dei
somministrati, dicevamo, & la
situazione delle decine di mi-
gliaia di cosiddetti collabora-
tori a preoccupare. «Collabo-
razioni che in realtd spesso e
volentieri sono dellavoro nero

- rimarcano al NIdiL. - Come il
caso dialcunelavoratricidiun
call center, con conftratto di
collaborazione che venivano
retribuite 450 ore al mese per
90 ore di lavoro».

Situazioni precarie che au-
menteranno quando le azien-
de potranno licenziare. Al NI-
dil. ne sono consapevoli, di
qui la decisione di aprire le
sedi sul territorio. Questi gli
orari: Monza, via Premuda:
mercoledl 14-18 e giovedi
9-12,30; Vimercate, piazza
Marconi: martedi 14-18 e ve-
nerdi 9-12,30; Desio, via Fra-
telli Cervi: venerdi 14-18.

Maurizio Colombo

gquando finira il blocco dei licenziamenti il numero di questi lavoratori sicuramente aumenter
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Da sinistra Paolo Mancinl eLino Ceccarelli del NidiL Cgil di Monza che dal ‘

26 ottobre aprira-anche le sedi di Vimercate e Desio

1l segretario nazionale della Fim Cisl Roberto Benaglia in Brianza, dove sono gia stati persi 9mila posti

«Siamo di fronte a una stagione in cui serve pill sindacato»

Eqberto Be;{a

RORCO BRIANTIIY (cm2) Dal 13 luglio & se-
gretario nazionale della Fim, il sindacato dei
metalmeccanici della Cisl. Roberto Benaglia,
nato ad Arcore, forte di un’esperienza sin-
dacale avviata in questo territorio, & tornato
venerdi in Brianza per parlare di contratto, dei
problemi della categoria e dei mezzi per age-

volare la ripartenza I'Italia.

Benaglia & intervenuto al Consiglio generale
della Fim Cisl Monza Brianza Lecco, svoltosi
nel cineteatro parrocchiale di Ronco Briantino.
Dove, inevitabilmente, si & discusso anche del
rinnovo contrattuale. dei metalmeccanici. Le
trattative sono ora interrotte. Le organizzazioni
sindacali hanno proclamato sei ore di sciopero:
due da attuare subito con assemblee nei lnoghi
di lavoro, altre quatiro per l'astensione la-
vorativa di quattro ore in programma giovedi 5

novembre.

«Siamo di fronte a una nuova stagione, in cui

ci sara bisogno di pil1 sindacato - ha spiegato il
segretario nazionale della Fim - 11 lavoro xi-
parte da due fattori: investimenti e compe-
tenze. Se si investe il lavoro vale di pil, se non
si investe si vive di cassa integrazione, che
prima o poi finisce. Noi adesso dobbiamo fare il
contratto: ¢’é bisogno di dialogo e di obiettivi».

L'urgenza di arrivare rapidamente alla firtha

del contratto nazionale & stata sottolineata
anche da Andrea Donega, segretario regionale
Fim. «Nelle imprese metalmeccaniche della
Lombardia ci sono 382mila addetti interessati
da situazioni di crisi - ha evidenziato Donega -
Non abbiamo mai avuto questi numeri».
«Intanto - ha ricérdaio Mirco Scaccaba- -
rozzi, segretario generale. Cisl Monza Brianza
Lecco ~ in Brianza abbiamo perso 9mila posti,
e aliri 7mila in provincia ‘di Lecco, per il
. mancato rinnovo di contratti a tempo de-
terminato e di contratti di lavoro stagionali».

HOMEE (cm2) Nel periodo
gennaio-agosto 2020 sono
state 65.936 le denunce di
infortunio sul lavoro in Lom-
bardia (18.779 causa Co-.

vid-19). Nello stesso periodo-

del 2019 erano state 77.317. Si
registra quindi un calo del
15%. Una diminuzione che
andrebbe pero rapportata al-
le ore effettivamente lavorate,
questo dato per¢ non & di-
sponibile.

Fermi e rallentamenti pro-
duttivi hanno avuto un im-
patto anche sugli infortuni in
itinere, notevolmente dimi-

Lallarme lanciato dalla Cisl: «Tra gennaio e agosto in Lombardia 65.936 denunce e 190 casi mortali. Vanno intensificati i controlli» -

Lattivita produttiva rallenta, ma gli infortuni sul lavoro continuano

nuiti, in quanto i lavoratori
non si recano al lavoro con la
stessa frequenza. Nella sta-
tistica di genere gli uomini
sono a quota 36.758 denunce,
contro 29.178 delle donne.
Erano rispettivamente 50.124
e 27.193 nel 2019. Le donne,
pilt impegnate degli uomini
in settori come quello sani-
tario, hanno visto quindi au-

mentare il numero di infor-
tuni,

Anche gli irifortuni mortali,
nel periodo preso in- consi-
derazione, registrano un in-
cremento preoccupante: da
102 nel 2019 a 190 nel 2020

~'(129 di questi causa Co-
. vid-19). A livello territoriale,

Bergamo da 12 sale a 38, Cre-

~mona da 3 a 23, Brescia da 19

a 34 e Milano da 26 sale a 37.
Va meglio a Monza Brianza
che pero lo scorso anno ave-
va vissuto uno degli anni pitt
bui delia storia recente. Nella
nostra Provincia gli infortuni
mortali nel 2020 rispetto al
2019 sono scesi da 11 a 8; nel

complesso nei primi 8 mesi’
del 2020 si sono registrati.

4.208 infortuni contro i 5.326

dell’anno precedente.

In calo le malattie profes-
sionali. Sono state 1.587 nel
periodo. gennaio-agosto
2020, contro le 2.794 nel pari
periodo 2019.

A giudizio di Fabrizio Ran-
cati, segretario regionale del-
la Cisl con delega alla Si-
curezza sul lavoro «non & un
dato che possiamo ritenere

positivo in quanto & da at-
tribuire alla mancata emer-
sione delle malattie profes-
sionali». Rancati che segnala
anche come gli infortuni,
considerata la diminuzione
di ore lavorate, non sono af-
fatto diminuiti, quindi chiede
alla Regione di «intensificare
i controlli e rafforzare la pre-
venzione».

It tavolo dei relatosi all'i

Anche per questo motivo il sindacato lombardo della Silp Cgil ha fenuto Monza I'incontro organizzativo regionale

Lorganico della Questura di MB & ancora carente

HUHLE (cm2). Mercoledi scor-
50 la Segreteria del sindacato
Silp Cgil - Uil Polizia ha ospi-
tato in Questura a Monza l'in-
contro erganizzativo dei qua-
dri del Silp Cgil della Lom-
bardia.

La scelta di svolgere V'im-
portante iniziativa a Monza &
stata dettata dalia volonta di
sostenere con forza le riven-
dicazioni portate avanti dal
Silp Cgil di Monza, guidato
dal segretario generale pro-

vinciale Marco Capomni, che
da tempo denuncia le difficii
condizioni in cui lavorano le
operatrici e gli operatori di
polizia della Questura Monza
e Brianza a causa della gra-
vissima insufficienza di orga-
mcClL

Lincontro & stato introdotto
dal segretario generale regio-
nale del Silp Cgil Daniele Be-
na e ha visto la partecipazione
di Pietro Colapietro e Tom-

maso Delli Paoli della segre-

teria Nazionale Silp Cgil e di
Angela Mondellini, segreta-
ria generale della Camera del
Lavoro di Monza e Brianza.

Itemi trattati hanno riguar-
dato: il ricorso relativo al
mancato avvio della previ-
denza complementare per gli
appartenenti del comparto si-
curezza, la_predisposizione
della piattaforma contrattua-
le, le modifiche in atto della
normativa sulla immigrazio-
ne e sulla sicurezza.

Nella trattazione delle varie
tematiche si & messo I'accen-
to - in una provincia come
quella monzese, che richiede
un sempre maggiore impegno
€ ‘presenza attiva delle isti-
tuzioni nel suo territorio -
sull’attivita delle Forze
dell'Ordine che, «in una nuo-
va ottica di accoglienza e le-
galita, deve favorire quel ne-
cessario rilancio economi-
co-sociale che questo terri-
torio da sempre esprime».
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M8 (cmz) DPiario Lombardia & una grande
occasione di rilancio della Regione e di tutto il
‘territotio. Nell'erogazione dei finanziamenti
perd.c’¢ evidentemente qualcosa che ci sfugge
se centrodestra. e centrosinistra’ sono ‘su po-
sizione antitetiche. Né
mo il presidente Attilio Fontana ha rimarcato
che le esigenze sono scaturite dai tavoli ter-
ritoriali, chiedendone conferma al vice Fa-
brizio Sala, coordinatore del tavolo brianzolo,
che sedeva alla sua sinistra. Tavoli territoriali
che sarebbero stati sede di un confronto che a
‘detta del centrosinistra non ci sarebbe mai

illustrarlo in Autodro-

Piano Lombardia, partiti e cittadini :
Grande occasione di rilancio,
ma serve la massima chiarezza

stato, tant'¢ che & stata finanziata la riqua-
lificazione di un’opera nel 2023, il cavalcavia di
via Benedetto Croce ad Arcore, che il Cormune
aveva gia finanziato con fondi propri. E se la
riqualificazione non pud aspettare altri 3 anni e
i soldi stanziati dalla Regione non possono

essere utilizzati dal Comune per altri interventi
che si fa? Poi c'¢ il discorso del vero o presunto
«favoritismo» verso amministrazioni finanziate
dalla Lega. Vero per il: centrosinistra, che ha
diffuso dati che paiono avvalorare questa tesi,
falso per il centrodestra.

Di fronte a tutto questo i cittadini restano

disorientati. Confidiamo che I'assemblea dei
sindaci di Monza e Brianza possa fare chia-
rezza; il momento & difficile e sarebbe op-
portuno che le forze politiche remassero tutte
nella stessa direzione perché il futurc non si
prospetta roseo.

Mercoledi in Autodromo il presic :enié Attilio Fontana con il vice Fabrizio Sala e I'assessore Martina Cambiaghi ha illustrato 'importante piano per la ripresa -

«La Re

jone e

tianco della Brianza per rip

tire»

Stanziati 125 milioni di euro per il rilancio di MB. Tl govemnatore: «<Non possiamo permetterci di attendere. Ce lo cedono ilavoratori e gli imprenditori»

VR (cmz) Mercoledi mat-
ina in Autodromo - Attilio
Pontanad; presidenteé di Regio-
ne Lombardia, ha incontrato
amministratori e parti sociali
oer-presentare il Piano Lom-

Jardia; quello che & stato de- .

inito ‘anche Piano Marshall
serché prevede il finanzia-
nento di interventi impor-
anti in tutta la Regione e se-
jnatamente in Provincia di
Vionza e Brianza. .

Fontana ha voluto sottoli-
1eare chelescelte fatte sono il
Tutto di tavoli territoriali e di
in confronto con il territorio,
1l programma di investi-
nent & di 3,5 miliardi di euro
ber realizzare opere dal va-
ore complessivo di 5,5 mi-
iardi) con intervent, da por-
‘are a termine tra il 2020 e il
2023, Fondi destinati al rilan-
sio dell’economia, -delle im-
srese e dei territori che hanno
sofferto a causa dell’emer-
3enza Covid.

«Partiamo oggi da qui, da
juesto luogo dove si fondono
sreativit, capacitd, forza. del

lavoro per incontrare i rap- .

presentanti-del territorio e
presentare il Piano Lombar-
lia - ha dichiarato il presi-
iente in . Autodromo - Il no-
stro lavoro nasce dai tavoli
erritoriali, chie sono stat pre-
udosi per raccogliere sugge-
stioni, -criticita, domande
yressanti che giungevano
lalle nostre comunita, Abbia-
no: cercato di dare a tutt i
indaci Popportunith di sce-
sliere le prioritd per i propri
erritori. Regione Lomgax a
nuole essere al fianco della
jrianza per ripartire. Non
)ossiamo permetterci di at-
endere. Ce lo chiedono i la-
‘oratori e gli imprenditori. Ho
ndividuato tre parole chiave
»er rispondere a questa ur-
jenza: ricucire, proteggere €
ostruire e credo che solo co-
truendo insieme, in modo
ongiunto possiamo farcela».

\Ba Brianza 125 milioni

«Alla Provincia di Mongza e
‘rianza vanno complessiva-
aente risorse per 125 milioni
ieuro, dei quali 28,5 milioni
i euro ai Comuni e alla Pro-
incia per il finanziamento di
pere pubbliche, 97 milioni
er progetti di sviluppo del
217itorio - & entrato nel det-
aglio il governatore della
ombardia - Con le pil re-
enti misure per lo sviluppo
conomico, sono state inoltre
nanziate decine di imprese
» con i bandi rivolti agli enti
scali, altrettanti Comuni
anno potuto usufruire di
ndi per la messa in sicu-
3z7a’ e la modernizzazione
'frastristturales.

Tra le principali opere che
wranno finanziate con la se-
onda tranche di risorse, os-
a parte dei 3,1 miliardi che
aranno utilizzabili nel 2021 -
022 , la realizzazione dello

vincolo A52(tangenziale

ford Milano) a Monza
ant'Alessandro, il prolunga-
1ento defla linea metropo-
tana M1 da Sesto Fs aMonza
ettola, la. riqualificazione
ella metrotranvia Mila-
o-Limbiate e il prolunga-
1ento della metrotranvia Mi-
o Parco Nord-Desio-Sere-
no. e .

i vicepresidente Sala
Ha quindi preso la parola
Fabrizio Sala, vicepresidente

~ della Regione e assessore alla

Ricerca, Innovazionie, Univer-
sita, Export e Internaziona-
lizzazione delle imprese, che
& intervenuto, anche in qua-
lita di coordinatore del Tavolo
territorfale.

«Alla Brianza Regione
Lombardia ha destinato 22,4
milioni per la Ricerca, con
I'obiettivo di sostenere anche
il rasferimento tecnologico -
ha evidenziato - Un riferi-
mento in particolare alla no-
stra recente Call Hub che ve-
de 12 grandi progetti inno-
valivi con Monza coinvoltas.

Tra questi, la realizzazione
di un’etichetta intelligente
che cambia la data di sca-
denza informando il consu-
matore riguardo la conserva-

. sportive e altri 3 milioni per le

- in sintonia con le altre isti- -

ganolettiche degli alimenti. i
E'assessore Camblaghi

«Il nostro obiettivo & ripar-
tire dalle piccole cose, facendo
rivivere zone rimaste trascu-
rate o abbandonate, a causa
delle limitate risorse economi-
che a disposizione dei Comu-
ni, facendo tipartire cantieri,
riattivando la linfa delle nostre
comunita - ha sottolineato'as-
sessore alla Sport e Giovani
Martina Cambiaghi - Abbia-
-mo gia messo in campo 10.5
milioni per le infrastrutture

attivita sportive dall'inizio del-
la pandemia». Assessore che
ha sottolineato come la Regio-
ne & a disposizione dei sindaci
e dei Comuni anche per mi-
gliorare le palestre scolastiche,

tuzioni.

zione delle caratteristiche or-

Maurizio Colombo

Da sinistra I'as-
sessore alio
Sport e Giova-
ni Martina -
Cambiaghi, it
presidente At-
tilio Fontana &'
il suo vice Fa-

“ brizio Sala.
Sotto due mo-
menti della vi-*
sita in Brianza,
che ha toccato
vealta sportive
¢ imprendito-
riali: Nella sede
del Monza con
Adriano Gallia-
uii ¢ al Consor-
zio Vero Volley

Hanno disertato la presentazione perché contestano la distribuzione delle risorse

I sindaci del centros

ABCORE (cm2) 1 sindaci del centro-
sinistra hanno disertato la presenta-
zione del Piano Lombardia. Pérché
non ne condividono le scelte. Si sono
quindi ritirati provvisoriamente
sull'Aventino... 0 meglio su un caval-
cavia. Non uno qualsiasi, il cavalcavia
di via Benedetto Croce ad Arcore as-
surto a simbolo del mancato coin-
volgimento del territorio nelle scelte
della Regione. Tant’¢ vero che la Giun-
ta regionale ha finanziato la riqua-
lificazione del cavalcavia (circa 370mi-
la euro nel 2023) «quando il Comune
I'ha gia finanziato con mezzi propri di
bilancio e i lavori sono prossimi a
partire», come ha rimarcato il primo
‘cittadino d Arcore, Rosalba Colombo.
«Insomma & un doppione - ha sot-
tolinea il consigliere regionale dem
Gigi Ponti - E questo accade perché
non c'¢ stata assolutamente nessuna
concertazione con il territorio,

Anche perché quel finanziamento
non pud essere utlizzato per altre
opere e quindi il Comune di Arcore
rischia di ritrovarsi con un pugno di
mosche in mano.

1 sindaci del centrosinistra non la-
mentano solo un mancato coinvol-
gimento nelle scelte, ma anche il fatto,
come ha sottolineato il primo cittadino
di Desio Roberto Cort, che la stra-
g‘ande maggioranza dei finanziamenti

andata alle Amminisirazioni gover-
nate dal centrodestra. «Questo & un
bruttissimo messaggio che si da alla

® [

popolazione e alla democrazia, perché .

i soldi non devono avere un colore
olitico - ha detto Corti - E' questo
'aspetto piti grave del Piano della Re-
gione». :

Sulla stessa falsariga l'intervento del
segretario provinciale Pd Pietro Vir-

. tuani, che ha rimarcato come i sindaci
del centrosinistra «non ne fanno una .

questione di piccola bottega, ma di
metodo e di merito. GH interventi si
concertano ascoltando i cittadini e i
sindaci che li rappresentanos.
«Chiederemo al presidente della

Provincia Luca Santambrogio la con-

vocazione dell’assemblea dei sindaci -

ha sottolineato- Vincenzo Di Paolo
capogruppo di BrianzaReteComune,
forza di minoranza in Consiglio pro-
vinciale - perché si apra un dialogo con
la Regione per rivedere questo Pia-
no».

«Interventi di natura ordinaria come
quelli contenuti nel Piano andrebbero
condivisi con il territorio - ha concluso
Ponti - Piuttosto che piccoli interventi
come la recinzione di un parco giochi
perd bisognava puntare a investire sul-

 Aventino... cavalcavia

Isindaci del centrosinistra nei pressi del ca-
valcavia Benedetto Croce di Arcore, qui I'in-
tervento del primo cittadino Rosalba Colombo

la digjtalizzazione, sulle scuole, sui tra-
sporti pubblici. Per questo chiederemo
la revisione di questo Piano, per avere
‘provvedimenti di responsabilitd, con
una collaborazione orizzontale».

In Autodrome, rispondendo a una
domanda del cronista il presidente
Fontana ha negato che i finanziamenti
abbiano favorito i Comuni di cen-
trodestra, poi ha criticato I'assenza dei
sindaci del Pd «ritengo - ha detto - che
la scelta di non presentarsi sia stru-
mentale, con le istituzioni non si do-
vrebbe fare politicar. -
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% (cmz) La Brianza in-
vecchia. Del resto in Italia
non & che vada diversa-
mente. Lindice di vecchiaia

_ della nostra_Provincia cre-
sce infatti di anno in anno
mentre cala l'indice di na-
talita..

Uindice ‘di vecchiaia, ri-
cordiamo, mette a confronto
gli over 65 con gli under 14.
Ebbene, questo rapporto a
fine 2019 era attestato a
160,9, cid significa che per
ogni 100 ragazzini ci sono
quasi 161 anziani. Un rap-
porto che era di 133,1 solo
dieci anni fa.

Uindice di natalita rap-
presenta viceversa il nume-
ro medio di nascite ogni
mille abitanti. Erano 10 nel
2010, sono 9,1 dieci anni
dopo. Insomma, le culle so-
no sempre piil vuote, la gen-
te campa di pi (o _meglio
campava prima del Covid) €
quindi la_popolazione in-
vecchia. Da anni si auspi-
cano da pill parti politiche
familiari che favoriscano le

nascite, ma finora si & fatto -

poco nulla e i risultati sono
questi.

1leth media degli abitant
di Monza e Brianza & di 44,8
anni, la media pitt alta fra i
55 Comuni & a Vedano (47,5
anni) la pil1 bassa a Roncello
(39,8 anni). C'¢ quindi una
differenza di 7 anni abbon-
danti, non certo pochi.

Abbiamo calcolato anche
quale & il ceniro con il mag-
gior numero di over 65, una
classifica condotta ancora
da Vedano, che ha il 27,2%
di abitanti otre i 65 anni.

Subito dopo viene Vimer-
cate ma ci sono anche altri
paesi con con poco meno
del 25% di over 65, che
significa un anziano su
quattro residenti. Numeri
non certo indifferenti.

" ARONCELLO

eth media piti alta di MB

®

DIstat, UIstituto nazionale
di statistica che abbiamo
consultato per la nostra in-
dagine, come abbiamo detto
calcola anche lindice di
vecchiaia, che a livello pro-
vinciate ¢ a 160,9, ma ha
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I'eth media pill bassa di MB

differente importanti fra Co-
mune e Comune. Il pit alto,
231,5 & sempre a Vedano,
che sostanzialmente pud es-
sere considerato il centro
pitt «vecchio» di tutta la
Provincia, pyerché conta in

pratica 231,5 over 65 a fronte )

di 100 under 14. Se guai-
diamo invece al numero di
over 65 sul totale della po-
polazione la percentuale pilt
alta la riscontriamo a Bu-
rago Molgora (28,08), se-

La % pil alta di vedovi/e

uito sempre da Vedano
27,32). Ne contano deci-
samente meno Roncello
15,61) e Correzzana
17,04). A Roncello & molto
basso anche l'indice di vec-
chiaia, segno di-una po-

.

Gli stranieri quasi il 10% della popolazione,
la comunita pili numerosa & quella rumena

E8%74 (cm2) Anno dopo an-
no, sia pur lentamente, il nu-
mero di stranieri nella nostra
Provincia aumenta. Non in
modo uniforme, tant’e che a
Carnate oltre il 14,1% dei re-
sidenti & di origine straniera,
mentre a Misinto non si arriva
al 3%. Morale: la media si
attesta poco sopra il 9%.

La comunitd pilt numerosa
& quella rumena, in pratica
quasi un quinto degli stranieri
residenti arriva daila Roma-
nia, A grande distanza segue il
Marocco, con poco meno del
9% degli stranieri totali e poi,
poco sotto 1'8%, I’Albania.

Se guardiamo ai continenti,
la pattuglia pil: numerosa e
quella degli europei (43,90%) .
seguita da quella degli afri-
cani (22,999‘2) e degli asiatici
(18,70%). Stranieri che, non
va dimenticato, contribuisco-
no in modo importante ad
abbassare I'eta media dei cit-
tadini della Provincia MB.

Gli

N

201

stranieri in Provincia di Monza

; 59.725 790%
2012 850.684 65.792 780%
J2013: 862,684 173299 - 880%

2014+ 864557 74.212 8,60%
2015 . . 866076 L 7A085 L 860% .
2016 ~ 868.859 73.921 8,50%
2017 7871698 i 75.607 8,70%
2018 873.935 78.827 9,00%
2009 0 878267 . 80699 . 9,20%-

Le com

s

ita di stranieri piti numerose

Et

b
319,95%

8,77%

i ,7,82%, 5

6,56%

'15',8:9%

“Srilanka

T 3,00%

Thdice di vecchiaia

Rappresenta il grado di in-
vecchiamento di una popo-
lazione. E il rapporto per-
centuale tra il numero degli
ultra sessantacinquenni e il
numero dei giovani fino ai 14
anni. Ad esempio, nel 2020
I'indice di vecchiaia per il
comune di Aicurzio dice che
ci sonoc 188,4 anziani ogni
100 giovani.

Iindice di dipendenza
strutturale

Rappresenta il carico so-
ciale ed economico della po-
polazione non attiva (0-14
anni e 65 anni ed oltre) su
quella attiva (15-64 anni). Ad
esempio, nella nostra Pro-
vincia nel 2020 ci sono 57
persone a carico, ogni 100
che lavorano.

Indice di ricambio della

popolazione attiva
Rappresenta il rapporto
percentuale tra la fascia di
popolazione che sta per an-
dare in pensione {60-64 anni)
e quella che sta per entrare
nel mondo del lavoro (15-19
anni). La popolazione attiva
& tanto piu giovane quanto
pilt l'indicatore & minore di
100. Ad esempio, a Monza €
Brianza nel 2020 lindice di

ricambio & 129,7 e significa
che la popolazione in eta
lavorativa & molto anziana.
Indice -di struttura della
popolazione attiva
Rappresenta il grado di in-
vecchiamento della popala-
zione in eta lavorativa. E il
rapporto percentuale tra la
parte di popolazione in etd
lavorativa pit1 anziana (40-64

anni) e quella pilt giovane.

(15-39 anni).

Carico di figli per donna
feconda

E il rapporto percentuale
tra il numero dei bambini
fino a 4 anni ed il numero di
donne in eth feconda (15-49
anni). Stima il carico dei figli
in eta prescolare per le mam-
_me lavoratrici.
Indice di natalitd
Rappresenta il numero

medio di nascite in un anno
ogni mille abitanti.

Indice di mortalita

Rappresenta il numero
medio di decessi in un anno
ogni mille abitanti.

Eth media

 la media delle eta di una
popolazione, calcolata come
il rapporto tra la somma delle
ety di tutti gli individui e il -
numero della popolazione -
residente. Da non confon-
dere con l'aspettativa di vita
di una popolazione.
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jl’a' % pitt alta di ‘strani_eﬁ _ Con la % piﬁk‘bassa?di stranieri

polazione pili giovane che - che vede al primo posto  importante, legata anche la
nel resto della Provincia. Verano con il 7,45% del to- - fatto che i cittadini di Cor-

Per curiosita siamo andati  tale della -popolazione, rezzanahanno un’eth media
anche a vedere quale ¢ il mentre all'ultimo posto tro- - pilt bassa di quella di Se-
Comune con il maggior nu- viamo Correzzana con il regno: 41,4 contro 44,9 an-
.. mero di vedovi e vedove. 4,65 di vedovi/e sul totale ni.

Una classifi'gg particolare  dei residenti. Unal'fiifferenza Maurizio Colpml_m : S .
Stranieri, over 65, vedovi/e ed eth media degli abitanti nei 55 Comuni della Provincia MB

Aicurzio

6,96%

Arcore
 Barla
Bellusco

Besana

,69%
6,01%

9,10%
290%
9,30%

6,83%
7%
5,38%
: 5,70%
313 6,03%
‘ 85%

7.70%
910% ; : 3%
6,10% 1.031 19,87%

Caponago

Carnate

6.79%
T

Ceriano L. -~ 6.60 263 R ' ’ 22,08%
e e e z ‘ P 7 S 0r72%
22,31%

Cogliate -

ncorezzo: " 3,01%
Cornate 20,85%

21,48% ] ] 6,53%
20,68% :

22,81%

) Ornagé

19,72%

Roncello 6,90%

“Roncg B- % 9%
Seregno 8,00%

Seveso BAO% 20.96%

Sovico 7.20% 23,32%.

‘Sulbiate” 294 . 680% . - gh T gEeyn -
Triuggio 503 5,70% 1.971 22,62% 6,25%
Usmaté. 8BE T 8e0% L2002 L aea% T 43,9 BB BT %
Varedo 1.081 8,00% 331 - 24,23% 45,4 1.017 744%
Nedans . 819 T B20% 07 mm% T 475w B39 TH%
Verano 515 5,50% 2078 22,41% 44,9 691 . 745%
Veduggio’ - 286 T 620% . 101 2D 4B5 T ag T BEGY,
Villasanta 876 6,30% 3.511 24,97% 46,4 1.034 7,35%
<Vimercate 02890 o T 9,90% ST T T272B% 469 v T Taee
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EAVERASY (ss) O ancora molto da chiarire  entrano 16 metri di bobine di metallo, 1 COTPo - norme in materia’e anche 1] funzionamento
SU quanto successo quel maledetto 10 aprile straziato dell'operaio I'ha mandata in stallo, dell'impianto-killet. Sensori e sistemi di si-
del 2019. Sembrava una mattina come le altre Forse & scattato un sisterna di sicurezza. Ma curezza che avrebbero. dovuto mettere in
alla «Silfa Packaging», azienda di Sulbiate in  sara I'indagine, portata avanti dallaProcuradi  stand by i i

cui Gabriele Di Guida lavorava da poche  Monza, a chiarire che cosa & veramente A 18 mesi
settimane. 11 terribile incidente & avvenuto successo quel mercoledi mattina.. Sotto la
Poco dope I'inizio della giornata di lavoro: il lente degli investigatori, la formazione del
glovane & stato risucchiato dalla catena di - giovane Di Guida, Spettera aloro verificare, in
Un dei i operati a Sult montaggio, una macchina in cui ogni 2 minuti particolare, se siano state rispettate le severe

vuole fare chiarezza: «Non vogliamo ven.
detta, solo 8lustizia», ripetono €ome un man-
tra mamma Ester e Papa Massime.

La donna ha portato
la sua testimonianza
a Roma, nel corso
della 70esima
«Giornata per

le vittime degli
incidenti sul lavoroy:
«Presidente
dobbiamo fare di
tutto perché non
‘succedano pity
episodi come quello
accaduto a Gabry»

CAVENASE (s Ha scritto una
-lettera al Presidente della Re-
pubblica Sergio Mattarella,
chiedendo che non si abbassi Ia
fuard_ia, mai, sulla sicurezza sul
avoro. Sono passati 18 mesi da -
quel maledetto 10 aprile 2019,
quando Gabriele Dj Guida, 25
anni, perse' la vita mentre sj
trovava sul posto di lavoro, alla
ditta «Silfa Packaging» di Sul-
biate. Da allora la famiglia del
giovane cavenaghese non. ha
mai smesso di inseguire la verity
(«non cerchiamo vendetta, yo-
gliamo solo glustizia»), ma so-
Prattutto non ha mai smesso dj
sensibilizzare su un tema im-
portante come quello della si-
curezza sul lavoro, In partico-
lare, con la creazione del co-
mitato «Gabry ne] cuore, inau-
rato ufficialmente lo scorso
ebbraio: «So che Gabry non
tornera indietrg - racconta
Ester, mamma de] 25enne e
anima del Comitato - Con il
1OStro operato tuttavia vogliamo
cercare di impedire che situa.
zioni come quella accaduta a
io figlio possano ripetersi». Un
impegno costante, certificato
anche dalla presenza di mamma
Ester alla Conferenza di pre-
sentazione della 70esima «Gior.-
nata per le vittime degli in-
cidenti sul lavoros.

«Giovedi sono andata aRoma,
in compagnia di Giovanni, fra-
tello minore di Gabriele - rac-
conta la donna - Sopg stata
invitata dall’Anmil (Associazio-
ne nazionale mutilati e invalidi
del lavoro, ndr) per raccontare la
storia di mio figlio e per il-
lustrare il lavoro del Comitato»,
Alla presenza del Ministro del
Lavoro Nunzia Catalfo, Ester ha
letto una lettera indirizzata al
Presidente della Repubblica Ser-
glo Mattareila, chiedendo a gran

Per 28 minuti tra i rulli di una
macchina che non sj & fermata,
levandogli Ia vita?».

Quindi, l'accorato appello al
Capo dello Stato Mattarella: «Si-
8nor Presidente, sono una mam-
ma e come tale soffro quando
sul viso del proprio figlio non
hasce un sorriso. Quello di Ga-
briele rimarra impresso sulle fo-
0, quello dell'altro mio figlio
Giovanni ho il dovere dj farlo
flascere nuovamente. Lo fard e
mi impegnerd perché ogni ma-
dre possa sentire quella chiave
nella porta che si apre, e non
solo che si chiude come quella
mattina l'ho sentita io e che
ancora mi risuona nelle orec.
chie. Con la nascita de] comitato
“Gabry nel Cuore” cj impegne-
remo ad essere quella finestra a
cui affacciarsi per chiedere aju-
to. Quando la sicurezza e la
formazione Vengono a mancare,
anche solo come informazione.
Chiediamo il Suo aiuto, per po-
tere in nome del nostro Gabriele
aiutare le altre famiglie affinché
Dossano ogni sera sedersi a ta.

vola e guardarsi I'ung laltro.
vVoce una maggiore attenzione Non come noi che guardiamo
alla sicurezza sul lavoro. pita.. Mi devono aver fatto i1 Non aveva ricevuto alcuna for- do non clera Dilt.». Una te- una sedia vuotay.

«Non avrei mai Pensato che  malocchio”. Questa sua affer- mazione, se non un affianca-  stimonianga drammatica, resa Parole ricche di dolore e di
un giorno avrei scritto al Pre- - mazione nasceva dal fatto che mento di qualche giorno con  ancora pilt toccante da quanto  dignitd, che mamma Ester ha
sidente della Repubblica: invece gia dalla settimana precedente  I'amico che lo aveva portato .  successo nej giomi e nelle set- ripetuto anche al ministro Ca-
0 imparato che nella vita basta  qualcosa non era andata per il Senza una visita medica trattava timane successive: «Passammo  talfo in un colloquio privato
un attimo, una telefonata e tutto Verso giusto. Mio figlio Gagriele solventi, vernici...». Timori di-. ore davanti al bortone avuto al termine della ‘Confe-
cambia, tutto pud accadere - ha - aveya appena compiuto 25 anni, ventati realtd quel 10 aprile:  dell'azienda. Una giornatalunga  repza. «Le ho raccontato quello
scritto Ia donna - Quell'attimo ochi giorni prima di iniziare a  «Quella mattina Gabriele usci in ed interminabile; Sapevamo che che abbiamo vissuto e quello
berme ela mia famiglia & stato il gvorare alla “Silfa” di Sulbiate, silenzio, Io stesso della Sera pri-  non avremmo potuto vederlo e  che gt emergendo dalle inda-
10 aprile 2019. Mico figlio Ga- Questo lavoro significava per lui ma, quando stanco si era ad- che saremmo Poi stati convocati gini sulla morte di Gabriele -
briele era uscito alle 530 per i tempo indeterminato tanto  dormentato di fianco a suo pa- per riconoscerlo. Come pud un  conclude la cavenaghese - Dob-
andare al lavoro: era pocopitdi  inseguito. Questo lavoro entrd pa. Quella mattina squilld il te-  genitore Sopravvivere a-tutto biamo fare di tutto perché una
due mesi che aveva un nuovo  nella nostra casa con tanta lefono verso le 10.20: la sua questo? Come pud ritrovare ba- situazione del genere non si
lavoro, uno a cui credeva... Fino preoccupazione, perché il ra. ragazza mi allertd di qualcosa ce quando a distanza di un anno - verifichi pit. i
@ morire per esso. Era di Drimo - gazzo era Sémpre pil stanco,  accaduto in ditta di cui non iretroscena ti rivelano una totale Simone Spreafico
turno, era mercoled e per lui | pensammo subito che la pres- volevano riferirgli... Mi parld di  mancanza dj
quella settimana era Stata pe-  sione esercitata su di lui fosse Polizia, di Carabinieri. Chiamai sicurezza, di
sante gid dalle prime ore del  troppa, e ne avemmo la con- la ditta e chi mi rispose nopn formazione e
lunedi.” Qualcosa non andava  ferma quando all'interno del pe-  poteva dirmi nulla e io capii. Mi  tanta super-
nel macchinario e destavain lui  riodo di prova Gabriele ¢i invid  permisi di chiedere se I'ambu- ficialita?
Preoccupazione, tanto da invia-  una foto dove era indicato il suo lanza fosse arrivata € 8¢ mio Quando tj
re ad inizio settimana un mes-  nome come “Capolinea”...». Una figlio fosse a bordo: mi dissero  mostrano le
saggio alla fidanzata con un tono-  promozione repentina, che ave- che I'ambulanza c'era, ma Ga-' fotg di tuo fi-
di voce Scoraggiato, “non fun- g destato qualche tmore in  briele non €ra stato portato su. glio dimenti-
ziona niente... Tutto a me ca-  famiglia: «Come poteva essere?  Capi all'istante che il mio mon- - cato da tutti

W Sicuneges DBopolo st(;p imposto dal coronavirus in pn'mavera,’ Tassociazione & pronta per le prime iniziative
progetti all'orizzonte del Comitato «Gabry nel cuore»

fi

e (ssi) Pil1 forte del co- spiega Ester Di Guida, mamma di’ Roma... Siamo riusciti 3 parlare con

avirus. Le difficolta legate Gabriele - 1 nostro obiettivo ¢ il Minjstro del Lavoro Numnzia Ca-

itari quello di evitare che g ripetano  talfoea scrivere al Presidente della

casi come quello di mio fighio. Per Repubblica. Non male come ini-

questo motivo ci stiamg organiz-  zio...», racconta con soddisfazione -

zando per creare giomate di for- Egter. All'orizzonte, intanto, si pro- - Ester Di Guida a Roma
Guida. mazione gratuite dedicate ai Ja- fila un altro pbrogetto. molto” in- insieme a Giovani,
tuitasi ufficialmente Jo SCOrSO  voratori». teressante: «Siamo entrati.a far par- fratello minore di Ga-
; Iassociazione nasce con I primi appuntamenti si sareb-  te del brogetto “Cool Future”, rj- briele: giovedi iz don-

ttivo di fare formazione’epre» bero dovuti tenere in primavera, cevendo uno stanziamento regio- naha portato la sug
ne in ottica della sicurezza ma purtroppo la diffusione del Co. nale per organizzare unevento . testimonianza e} cor-
10: . «Sappiamo che non & vid-19 ha un po’ frenato la marcia  dedicato alla sicurezza sul lavoro - - 0 della 70esima
nostro piccolo vo-  del Comitato: «Ci siamo dovuti fer-  conclude Ester - Ora ragioneremo «Giomata per le vitti-

€l ren- . ‘mare anche noi, €ppure nonostan-  con jl Comune di Cavenago ' su me-degli incidenti sul
AVOIo - fe tufto siamo arrivati anche a  come muoverci al meglion. . lavoron




