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Si attende-ancora.
Fincontro al Mise

per cercare di attivare
la.cassa per {180 addetti

CARATE BRIANZS
di Sonia Ronconi

A meta febbraio.era previsto un
incontro a Roma al Mise (Mini-

stero dello Sviluppd” economi--
. co).con sindaci e proprieta, ma

ancora si attende la data per il
tavolo di' confronto sulla crisi
della Pozzoli Food. in gioco c'&
il futuro dell’'azienda & di quasi
. 180 lavoratori che aspettano
buone nuove per lattivazione

sulla cassa integrazione. Sara .

yun passaggio fondamentale
quello che si aspetta al Mise per
decidere sull’applicabilita del

decreto, che darebbe anche -

tempo alla. proprieta di cercare
un-  acquirente  garantendo
. un‘entrata sicura ai dipendenti:

Il termine ultimo. fissato’ dal Tri-.

‘bunale, che ha concesso
all’azienda un “concordato con
riserva”, per risolvere la crisi & il
£

29 febbrajo ma non sara quasi si-

curamente sufficiente a portare .
- a termine un‘eventuale “cessio-

ne” del ramo d’azienda che evi-

-terebbe il fallimento. - . "

Come previsto dalla Legge, la
Pozzoli ha chiesto altri 2 mesi

_(quindi entro la fine aprile) per.
perfezionare le opetazioni disu-

beritro annunciaté qualche setti-
mana fa nel corso di un“audizio-

ne della IV'commissione"Attivité

produttive in Regione.
L'incontro previsto al Mise pun-
ta a far si che il gruppo Pozzoli

- Food possa superare-questa fa-

se di stallo e i dipendenti riesca-
no a ottenere garanzie riguardo

il mantenimento di un posto di’

lavoro. Dopo la presa di posizio-

ne dej giorni scorsi del consi- .’
gliere regionale Alessandro Cor-- -

betta (Lega), fanno sentire la lo-
ro voce-al Pirellone anche Gigi

_Ponti e Angelo Orsenigo (Pd).

Ma anche Raffaele Straniero,

‘Paola Bocci e Samuele Astuti, -

colleghi nella IV commissione

© Attivitd produttive, - chiedono
_che siano convocati al pill pre-

sto titolari dellazienda insieme
alle organizzazioni sindacali. La

~

Solo tre supermercati su 18 delia catena Pozzoli sono ancoraaperti .. - -

" societa amministrata da Giovan-
'ni Pozzoli, ha la-sede centrale a
Carate e conta beri 18 punti ven- .
dita nelle Province -di Milano, -

Monza Briariza, Como, Lecco,

. Bergamo, Brescia e. Varese. Al

momento restano aperti solo
Desio, Bernareggio e Vertema-
te. |'lavoratori sono stati messi
in ferie. «Ad oggi sarebbero ri-
masti 175 dipendénti - ha spiega-
to Andrea Montanari della Fil-
cams Cgil - ai quali sono state
pagate le ferie nel mese di gen-

. naio nonostante la richiesta di -

concordato preventivo presen-
tata dalla societa a fine 2019».

@ RIPRODUZIONE RISERVATA

 «La vicenda dei lavoratori di Ga-
limberti Euronics non ha dato ri-
sultati positivi dopo la dichiara-
zione di insolvenza del Tribuna-
le di Milano. | lavoratori.ora at--
tendono che il commissario no-
minato dal Mise decida peri lo-
ro posti di lavoro». E l'allarme

- lanciato in una nota diffusa dal-

_la Filcams-Cgil. «I lavoratori -
prosegue il sindacato - hanno ri-
cevuto lo stipendio di gennaio

" al 50% nonostante la gestione
non sia ancora nelle mani del
commissario ‘ma ancora della
Galimberti spa, che avrebbe do-
vuto-pagare gli stipendi intera-
mente. Tutto si deve fare affin-
ché i 250 lavoratori possano,
conservare la loro dignita, evi-
tando di perdere il posto di lavo-
ro a causa di scelte sbagliate
che non hanno fatto-loro».

“Per questo venerdi 27 febbraio
& stato indetto uno sciopero per

" Iintero turno di lavoro con un
presidio davanti al Pirellone dal-

le 16.




‘Grande gesto

di solidarieta
di operai e dirigenti
della Parker.
L’uomo, in malattia ' ..
da 14 mesi, rischiava
il hcenZIamento
‘perché aveva el . »
 terminato il periodo  piearmaNGO REDAFIL
di astensione o 5 am st
.~ dallavoro Parker di Gessate o,
prewsto dalla Iegge traandarein pensio-

" neallafine diquest’anno gra-
zie alla generosit di 146 col-
leghi, fra loro anche qualche
dirigente, ché hanno rinun-
ciato ad ore dipe;
buito e utilizzando la {'banca
delle ore di solidariety" 'gh
hanno garantlto di arrivare ai
fatidici 67-anni di ‘eta; suffi-
cienti per poter fruire del me-
ritato premio pensionistico.
Luomo, 66 anni; vedavo, con .

Solidarie-
tatra -
colleghi:
operai
donano

. ali'amico
malato
.feriee
permessi

essoretri-

un figlio abitante nella vicina |
Inzago, amrmalato oncologico, " =

dal settembre 2018 & in ma-
lattia. La legge prevede un
massimo di un anno di assen-
za dal posto di lavoro, che per

gli ammalati pilt gravi posso-
" no diventare 540 .
Sono Stefano Abbatangelodel ',

Fim Cisl Metropoli con Fabri-

" zio Galloni delegato di fabbri- - -
cadella Fiom Cgil aracconta- *
1e quiesta bella storia di soli- -

darietd, di amicizia, di géne-
rosita che ha visto protagoni-
sti la gran parte dei 200 lavo-

ratori di questa multinaziona-

batangelo - lasuaassenzanon

le che produce valvole, pro- - -

dottitecnologici che vengono
utilizzati nella movimentazio-
ne e in campo aerospaziale,
«Dal settembre del 2018 - di-

. ce Galloni—proprio perla sua
raramalattia, il nostro collega -

era assentedallavoro. Il licen-
ziamento efa ormai alle por-
ten. Nelle scorse settimane,

. dalla direzionhe¢ aziendale ar-
- riva la conferma che non c’e-

ra nessun strumento per te-
nerelegato alla futura pensio-
neil malcapitato dipendente:
«Anche perché - aggiunge Ab-

si era mai interrotia in questi
ultitni 14 esi e la legge pre-
vede che per poter fruire di e-
ventuale cassa integrazione, il
lavoratore devetornare in fab-
brica almeno pér trenta gior-
ni consecutivi». £ a questo

punto che nelle file milanesi

di Cisl e Cgil si fa forzala pos-

sibilita di poter rigolvere I'i in-

tricata vicenda con il ricorso
alla "bancadelle ore disolida-
rieta". «Uno strumento quasi
mai utilizzato in Lombardia —
spieganoisindacati-che pre-
vede con il consenso della a-
zienda e dei lavoratori ad un

dlpendentemdiﬁcolta dipo-
ter arrivare alla pensione sen-
za néessuna restriziones. Im-
mediata, I'approvazione dei
vertici della Parker, ancor pilt

‘serprendente la riposta delle*
maestranze. Durante ur’as- -

semblea sindacale ben 146 o-
perai hanno aderito al piano
predisposto dai sindacati che
ipotizzava di poter “deposita-
teinbanca” pacchetti di4 ore
o multipli sino a 20 ore. Una
gara di solidarieta che ha por-
tatolo sfortunato collega apo-

. ter fruire di un pacchetto "fe-

rie" di 233 giorni, qualcuno in

. pilt da quanto richiesto dal-

TI'ufficio personale dellaParker,
per poter rimanere assunto fi-
no alla fine di quest'anno e di
poter fruire della pensione.

Nei prossimi mesi Puomo a-

vré T'opportunita di curarsi,

fruendo della regolare busta
. paga, grazie all'ombrello del-

le ferie garantito dalla "banca

- delle ore solidali". L altro ieri

il collega~dicono Stefano Ab-

* batangelo e Francesco Furo-
ne dellasegre siia Cisle Cgil -~

& rientrato per qualche ora in

fabbrica. Commgsso ha ab- '
braccxatommmolleg}n Lela--

crime sul volto, il grazie sus-
surrato, valeva bén pit1 di quel-
Ie ore di riposo o ferie rinun-
clate dalla gran parte dei lavo-
ratori. Del resto la storia del
movimento dei lavoratori &
costellata di pagine beller. Le
metalmeccaniche e i'metal-

‘meccanicidella Parkerd1 Ges-,

‘stituendo'senso alla parola so-

lidarieta’ inquest tempi dove
{roppo spesso a predominare
sono lindividualismo e la
competizione selvaggia.




