di Paslo Cova
&% Aiutare concretamente le neo
maminedaunlatoe pensare anche
al domani, al trattamento pensioni-
_ stico. il contenuto di un innovati-
voaccordosiglatotrala Project Au-
tomation di Monza e la Fim Cisl
Monza Brianza Lecco.

Esseremamima

Sul lato della genitorialita Iintesa
consente allalavoratrice, durante il
periodo di maternita facoltativa, di
ricevere o stipendio in maniera
quasiintegrale. In questa fase, della
durata di sei mesi, I'nps garantisce
dinormail 30% della retribuzione,
A questa percentuale la societd di
viale Elvezia aggiunge una quota
del50%.

Laneogenitrice, conla certezza
diavere unabusta Pagapil pesan-
te, potra cosi programmare con
maggior calma il rientro nel luogo
dilavoro.

Pensmealdomanl .

I nuovo accordo, frutto della con-
trattazione aziendale, avra una du-
ratatriennale. e comprende anche
novita rilevanti per quanto riguar-
dalaprevidenza.

E previstainfatti un'erogazione
massima sul foritlo di previdenza
complementare, da parte del-
T'azienda, di una.quota annua di
duemila euro da qui al 2023, 11 di-
pendente, inioltre, puo anche deci-
dere di dirottare sulfondo di previ-
denza lntero premio di risultato,

Fabrizio
Felippone,

ad di Project
Automation,

@ Gabriele Fiore
ciella Fim Cis!
Monza Brianza
Lecco. A desira
iasede

di viale Elvezia
a Monza

Quest'ultimosara rispettivamente,
nel 2021, nel 2022 e nel 2023, di 700,
1300e1.850 euro.

«Accordi di questo genere -com-
menta Gabriele Fiore, operatore
Fim Cisl Monza Brianza Lecco- che
contemplino sia patti sulla mater-

‘nitafacoltativa(ciozil congedo pa-

rentale dopo-la maternita obbliga-

- toria) sia gli aspetti di previdenza

integrativa, sul territorio nono ce
ne sono. Qui siamo in presenza di
un duplice aspetto: da un lato
tazienda ¢illuminata e da anni con-
duce un'ottima contrattazione; dal-
Taltrailavoratori hannounavisio-

ne in prospettiva, che va al diladi
vantaggi concreti immediati».

I precedente accordo aziendale
gia contenevadei punti particolar-
mente innovativi, ora ulteriormen-
te sviluppati. La Project Automa-
tion & un‘azienda che opera nel
compartodella ingegneria deisiste-
mi di telemisura, supervisione e
controllo. La societa hala sede cen-
traleaMonza e nove filiali distriby-
ite sul territorio nazionale, dipen-
denti sono complessivamente 200,

«Il primo accordo aziendale
~coniclude Fiore- risale a tre anni fa,
Questa seconda intesa conferma
come le buone relazioni sindacali
favoriscanolo sviluppo delle azien-
de e portino significativi vantaggi -
alle lavoratrici e ai lavoratori, La
Project Automation ha sempre ra-
glonatoin termini di prospettives.

Bancadelleore

Lapplicazione dell'accordo si basa
sulraggiungimento di determinati
risultati fissati in Precedenza.
LaziendaelaFim Cisl hanno aniche
decisodi prorogareal 2023 labanca
ore solidale: i dipendenti potranno
cedere ore di ferie e permessi ai col-
leghi che devono assistere fami-
gliari permotivi disalute, & )
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AREZED llsegretario Cgil citail caso brianzolo: nuove norme per le aziende che lascxano

di Paslo Ressetti

£ Una legge per la Gianetti e per
le multinazionali che vogliono
chiudere e licenziare, Per fare in
modo che contribuiscano alla
reindustrializzazione dei siti che

si apprestano a lasciare. La pro- .

posta viene da piazza San Gio-
vanni, a Roma, dalla manifesta-
zione che i sindacati (anche Cisl e
Uil) hanno indetto dopo 'assalto
fascista alla sede nazionale della
Cgil. A ripresentarla & stato Mau-
rizio Landini, che nel comizio fi-
nale, davariti alla folla giunta nel-
la capitale per dire no alla deva-
stazione deilocali di corso Italia
(tra cui una folta delegazione
brianzola con almeno 300 perso-
ne), ha chiesto all'esecutivo Dra-
ghi di occuparsi subito di vicende
come quelle della fabbrica di Ce-
riano Laghetto, chiusa da un

-giorno all'altro con 152 persone

licenziate. «C’& chi ha parlato del-
laWhirlpool - ha dichiarato il se-
gretario generale nazionale della
Cgil- ma potrei parlarvi della Gkn,
della Gianetti, di tante altre mul-
tinazionali che dalla sera alla
mattina hanno deciso di chiude-
reedilicenziare in Italia non per-
ché sono senzalavoro ma perche
delocalizzano e portano la pro-
duzione da altre parti. Non pos-
siamo permettere che questo av-
venga. Sono necessari anche
provvedimenti straordinari del
Governo perché non un posto di
lavoro venga perso, perche sia
possibile che sele multinazionali
se ne vogliono andare allora de-
vono favorire altri imprenditori,
altre attivitd, e fino a quando non
& garantito il lavoro di quelle per-
sone, quelle persone non devono
essere lasciate sole». Un provve-
dimento che Landini chiede al
governo di fare subito, «nelle
prossime ore», diceva sabato,
Un’istanza che per il momen-
to &rimastali; in sospeso, mentre
ilavoratori della Gianetti Ruote,
di proprieta del fondo tedesco
Quantum, dopo un’estate dram-

matica, in' cul & stata respinta-

qualsiasi proposta alternativa a
quelia della chiusura tout court,
devono fare i conti anche con il
Ppronunciamento avverso ai sin-
dacati da parte del Tribunale di

Monza. Speravano di poter ria- -

prire le trattative attraverso una
sentenza che confermasse il

comportamento . antisindacale | ..
contestato alla proprieta, e che.

annullasse cosi la procedura di
licenziamento collettivo, ma il
giudice ha emesso un verdetio
contrario. E in attesa del ricorso
annunciato contro il decreto non
possono neanche aggrapparsi al-
la cassa integrazione: Ia mancan-
za di un accordo tra le parti ha

Landini, apeilo Governo

precluso loro anche questa op-
portunita. Ora stanno predispon-
dendo anche delle cause indivi-
duali per contestare i singoli li-
cenziamenti. Difatto portano da
soliil peso della decisione di por-
refine alla produzione nello sto-
rico sito industriale brianzolo.
Regione e Mise, il Ministero dello
Sviluppo economico, che pure
hanno sostenuto, durante latrat-
tativa con la propriet3, la neces-
sita di reindustrializzare l'area

della fabbrica, cercando di adse-

.condare l'interessamento di altri

imprenditori intenzionati a pren-
dere in considerazione un inve-
stimento a Ceriano, ora non si
fanno sentire. «Un silenzio assor-
dante» dice Pietro Occhiuto, se-
gretario generale della Fiom Cgil
Monza Brianza. Una prova, forse,
del fatto che anche le istituzioni
non hanno strumenti per inter-

“venire: il coltello dalla parte del

manico lo tiene, in questo caso,

l'azienda. E se manca la volonta
da questo punto di vista non si
puod fare niente. Intanto i lavora-
tori rimangono 1, continuano il
loro presidio, anche se non pitt di
notte, che prosegue da inizio lu-
glio, da quando hanno ricevuto
Pimprovvisa comiinicazionedel-
la chiusura. Qualcuno dovra pur
dare delle risposte, ora piii che
mai, a queste persone e alle loro
famiglie. Non c’& tempo daperde-

re. 8

LEUROPARLAMENTRARE

Tola: «Serve una direttiva Ue

per regolare le de!omlizzazi@ni» :

IR
Patrizia Toia

perlimprenditore produrre altrove, ma anche per-

ché le aziende sono legate a strategie finanziarie
deifondiche ne possiedono le quote. Sidelocalizza
per avere profitti finanziari, senza mteresse peril

ki «ladrammatlcaperd'nadipocﬁdﬂavoronel- territorio dovessiproducen: AN

FUni ausa delle dek Lahbeitad'smpresaeupodel ; rideIIaUe

vaggerapprmunhutafﬁmperﬂitaandledelh A"unicallber‘m- mplata. Ceanchela
Chiedi . Fy el e b deice ; j,ad i

dignitadell

ropea una direttiva quadro che} ponga limit ale
delocalizzazioniv. Lo ha dichiarato fa europarla-
Patrizia Toia (All progressistadiso-

cialisti e democratici) in una recente videoconfe-

renzaalivello europeo orgamzzata dalla Cisl I.om-v- .

bardia. «f >
solo paesiextrale. Oraav C sempre
pits spesso anche altinterno delfUnione, e in ma-
nierasempre piisaggressiva: alfultimo minuto, con
sms.o una maib», Si tratta di coniugare Ia liberty
d lmprsaoongh interessi dei territori, che spesso

ONGIIC tte dali
delleaziende: «Le delocalizzazioni-h il To-
o I N
i3~ avveng: nonselo g pilicor

“mouna direttiva che i

Laliberta dimpresavaresacoerente conitlavoro,
che &unaltro cardine della Ue. Il diritto dimpresa
non & intoccabile, ha gi subito delimitazipni, ad

ploperil Covidy. Chefared ? «Chiedia-
iti alle delocali

«uPiano sociale
per non lasdiare

## «Un delitto sociale». Soprat-
tutto in un territorio dinamico
come quello della Brianza. Que-
storappresenta la chiusura diun
sito industriale in un territorio
che rappresenta il cuore del ma-
nufatturiero lombardo e italiano,
senza che cisiano prospettive di
rilancio. Eppure alla’ Gianetti &
successo proprio questo. Anche
se poi l'azienda di Cériano non &
P'unica in questa situazione. Il
problema & che non ci sono stru-
menti adeguati ad affrontare .
Anche perche nelle aziende me-
talmeccaniche, e nell'automotive
in particolare, sono in atto grandi
trasformazioni. «Per questo c’e
bisogno di strumenti nuovi -spie-
ga Roberto Benaglia. brianzolo,
segretario generale della Fim Cisl
nazionale- piani seciali per cui
quando ci sono 10, 50, 500 posti
in pericolo le imprese; che appar-
tengano a fondi o privati, rispon-
dano alle persone e al territorio,
restituendo delle opportunit, fa-
vorendo la
reindu-
strializza-
Zione». Se
un'azienda
seneva,in-
somma, de-
ve dare un
contributo .
per lareindustrializzazione, deve
tenere conto delle esigenze del
territorio. «La cosa peggiore per i
lavoratori della Gianetti & di esse-

| resoli«continua Benaglia, Anche

perche il sistema non tutela tutti,
Chi ha delle conoscenza magari
riesce a ricollocarsi. Chi non ne
ha fa pii1 fatica nonostante in
Lombardia il mercato del lavoro

-sia pitt dinamico che da altre par-

ti. «InItalia -chiosa Benaglia- ab-

~biamo strumenti antiguati. In

tutta Europa in una vicenda co-

‘me la Gianetti Ruote un fondo

non si sarebbe potuto comporta-
re cosl, avrebbe dovuto aprire un

confronto per dare soluzioni al-

ternative. Noi siamo spesso al
Mise o inregione, ma il pubblico
non ha strumenti adeguati». E ri-

zioni, eanche divietisef unico obiettivo di chidslo-
calizza & il profitto. La stessa concorrenza (altro

- pilastro Ue, ndr) & rimessain discussione. Deve ser-

vire alla crescita, fion al suo contrario. I diritto di
stabilimento e quel!o del Iavoraton vanno equili-
brati. Py ione in proposi-
1tonel 2018. Gratomeremo alla carica, anche senon
sara facile trovare Io strumento giuridico adat-
tox. & P.Cov.

maneil tema dei fondi di investi-
mento, che sono .molto spesso
fondi speculativi, quando deci-
dono di andarsene se ne vanno.
Ma la Brianza, o altri territori,
non possono restare in balia del-
leloro decisionisenza potersi di-
fendere, senza trovare strade al-
ternative per cercare di garantire
illavoro. @ P.Ros.
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-A ore dovrebbe essere rimosso il mOdquprefabbricéto posato dalla Protezione Civile, oltre all’autobotte con I'acqua potabile

di Gabriele Bassani

Non ¢’é pil: nemmeno la tenda

‘degli Alpini davanti alla Gianetti-

-di Ceriano Laghetto e a ore do-
vrebbe essere rimosso anche il
modulo prefabbricato posato
dalla Protezione Civile, oltre
all’autobotte con l'acqua potabi-
le e il bagno chimico. C’é aria di
-smobilitazione al presidio dei la-
voratori della fabbrica di ruote,
che sono accorsi qui dal quel
caldo sabate pomeriggio, il 3 lu-
glio scorso, non appena ricevu-
ta la notizia, attraverso il tam
tam dei telefonini, della chiusu-

ra improvvisa della fabbrica, al

termine del turno straordinario
di lavoro del mattino.

Sono rimasti 3 mesi e mezzo,
giorno e notte, a vigilare sul luo-
go in cui hanno trascorsc chi
10, chi 15, chianche piu di 30 an-
ni di lavoro. Vorrebbero restare
ancora ma a guesto punto c'é
da capire dove, considerando
che l'azienda rivendica la pro-
prietd che si estende per tutta

L’atmosfera prevalente al presidic
fuori dalla Gianetti era comungue
quella della disillusione...

l'area del parcheggio e anche,
pare per la stessa strada di ac-

‘cesso alla grande fabbrica che

confina coi boschi del Parco del-
le Groane. «Questa mattina & ar-
rivata un‘impresa che ha comin-
ciato ad installare’la rete metalli-
ca di cantiere lungo il perimetro
dei muri di cinta e su parte del
lato sud del piazzale» - spiegava-
no ieri i lavoratoli di turno al pre-
sidio. Il giorno prima era stata
staccata la corrente eletirica ed
era stato chiuso con una catena
il deposito delle bici.

«MNeoi vogliamo restare il pil
possibile, piuttosto andiamo
sotto il ponte della ferrovia» -di-
ceva qualcuno tra.d presenti, an-

GLI IRRIDUCIBILI

_che se I'atmosfera prevalente
- ara comunque quella della disil-
- lusione. Restano ancora ariti no-

di da sciogliere, tante questioni
da risolvere, a cominciare dalle
guestioni legali che i lavoratori
intendono comungue ‘portare
avanti con il supporto dei sinda-
cati, nonostante la prima scon-
fitta incassata in Tribunale a
Monza dieci giorni fa. Restano i
tanti dubbi sul futuro dell’area
industriale, dopo i reiterati silen-
zi del Ministero per lo Sviluppo
Economico che non & pil inter-
venuto sulle vicenda dal 4 ago-
sto scorso e di Regione Lombar-

" dia che non ha fatto altro che

prendere atto del mancato ac-
cordo tra le parti.
Resta il sindaco di Ceriano, Ro-
berto Crippa, che ieri ha ribadi-
to: «L’'amministrazione comuna-
le fara tutto guanto nei propri
poteri per impedire che,
all’enorme danno sociale provo-
cato dalla incomprensibile deci-
sione dell'szienda di chiudere
con gueste modalita, si aggiun-
gano ulteriori danni ambientali
e di ordine pubblico».

" ©RIPRODUZIONE RISERVATA
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Tolto il contatore che consentiva

PIERFRANGO REDAELLI

"\ avori in corso alla Gianetti Ruote di Ce-
. riano Laghetto per smantellare il presidio
44 chelavoratorie sindacati avevano allesti-
to lo scorso 3 luglio, dopo che il fondo tedesco
- Quantum, proprietario dell'azienda {presente a
Ceriano da 114 anni), con una raccomandata a-
vevalicenziato i 152 lavoratori. Da ieri, forte del-
la sentenza che la scorsa settimana il tribunale
di Monza confermava lalegittimita dei licenzia-

menti, la direzione, con un atto che i sindacati

considerano ostile, hanno staccato il contatore

che garantiva la luce, la possibilita di scaldarsi.

nelle ore notturne ai lavoratori in protesta da-
vanti ai cancelli della fabbrica. Fnrico Vacca se-

gretario della Fim Cisl di Monza Brianza parladi

«atteggiamento scorretto dei vertici che afronte
della disponibilita al dialogo da parte di sinda-
cati e lavoratori, continuano con una politica di
chiusura e di mancanza d’attenzione sul futuro
di 150 famiglie». S .

Cgil, Cisl e Uil hanno scritto una lettera al pre-
fetto di Monza, Giovanna Vilasi, evidenziando

ie 1

come le maestranze hanno tolto il blocco ai can-
celli - 1 grossi automezzi entrano ed escono dal-
la fabbrica - evitato manifestazioni di protesta
dopo cheil tribunale ha dato ragione alla Gianetti
suilicenziamenti. Per tutta risposta, silegge nel-
Ia lettera, « legali della Quantum hanno eretto
Un nUOVo mUro contro i lavoratori, la gran parte
senza stipendio». Tiziano Ripamonti (Cis]) e Pie-
tro Occhiuto (Cgil) riconoscono che le speranze

. di salvare questa azienda sono ormai ridotte,

ai lavoratori in presidio di riscaldarsi s notte |

«Noi - promettono — proseguiremo con i
presidio nelle ore della giornata dalle 7 al
19, per ricordare alle istituzioni, alla citta
brutta vicenda che colpisce 152 operai con
loro famiglie. Continuiamo con il presidio, a
sistendo ilavoratori nel presentare ricorsi i1
dividuali contro la sentenza del tribunal
contro ilicenziamenti con una raccomand:
ta. Ma la delusione & tantas. ‘
Da sempre accanto a loro ¢'2 il Comune di
riano. Il sindaco Roberto Crippa si & intrattem
to per alcune ore con loro. Il mio impegno - t
detto-& quello di trovare uno spazio comunal
un’area dove allestire il nuovo presidio, al di fuc
1i degli spazi della Gianetti. In queste ore stiam
valutando due/tre possibilita. 1a lotta di quest
maestranze & la lotta di tutti i cerianesi. Quest
la prima azienda a licenziare, dopo la fine di
bloccor. Crippa che & stato denunciato da Quar
tum per aver vietato 'accesso ai mezzi pesan
nell’area antistante la fabbrica per tutelare a s¢
lute dei lavoratori, ¢ in attesa di leggere nell
prossime ore la sentenza del Tar.

© RIPRODUZIONE RISERW
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Winterno dell’ospedale Manzoni

4 di Lecco sorgera, entro la fine del .

e o

% 2021, il nuovo hospice "Resego-
ne". Sard uno spazio dedicato ai pazienti
ifinevita, inmodo che il momento piudo-
oroso del paziente con malattie termina-
iedella sua famiglia possa trovare il Juo-
0 appropriato dove svolgersi, restando
Winterno dell'ospedale e dei suci servizi -
‘anitari. Realizzato al secondo piano del
1080comio lecchese, il Resegone - nome
celto perché 'ospedale sorge alle pendi-
idel monte simbolo della citt3 - potrao-
pitare fino a dieci pazienti.

a prima pietra & stata posata a Iuglio e
apertura del centro dovrebbe arrivare gia
llafine di quest’anno. Si tratta del secon.-
© hospice in provincia, Ialtro & il "Ne-
polo” di Airuno. La novita & che il Rese-

vita, presto a Lecco il nuovo

gone sara il primo centro intraospedalie-
10, «in un polo sanitario dove - ha sottoli-
neato il direttore dell’Asst Manzoni - la
mortalita in reparto comunque registra

valori trai pilt bassi rispetto ai dati regio-
nali, il 22 rispetto al 32%». I progetto del-

I'hospice arriva al termine di un percorso
fungo 30 anni, durante il quale & stata
rafforzatalarete territoriale che prendein
carico le persone a fine vita: la struttura
verra gestita dal personale del Diparti-

mento delle Fragilita (Difra) del Manzoni

di Lecco, ma fondamentale per Ia realiz-

- zazione dell'opera & il supporte dell’As-

sociazione per la cura dei malati in‘tratta-
mento palliativo (Acmt). Unarealti chein
questi giorni ha festeggiato il 25 anni di
attivita nel campo dell’assistenza dei ma-
lati terminali a. domicilio, dando a loro e
alle famiglie. associazione lecchesesista
facendo carico del costo degli arredi per

- AlVEnine

hospice “Resegone”

200 mila euro, frutto dei fondi raccolti in
questi anni di attivith e di una recente do-
nazione di 50 mila euro destinate alla
realta associativa. o

Lapertura imminente ha dato ad Acmt
l'occasione per fare partire un nuove cor-
so formativo per gli operatori che nelle
prossime settimane entrera nel vivo gra-
zie alla collaborazione dellaltro hospice
lecchese, il Nespolo. «Olire agli operatori
cisaranno sempre i volontari della nostra
associazione, presenti al fianco dei mala-
ti. Vogliono essere loro amici, preziosi nel
difficile momento del fine vita, e un pun-

- to diriferimento, ma con grande rispetto

del momento che le persone e le famiglie
chetransitano qui stanno vivendoy, testi-
moniala presidente dell'Associazione per
la cura dei malati in trattamento palliati-
vo, Francesca Biorcio Mauri.

{© RIPRODUZIONE RISERVATA
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di Paolo Rossetd

#53 Cirisiamo. Le ore lavorate rico-
minciano a crescere e tornano ad
aumentare anche gli inforturd sul
lavoro. La Brianza per fortuna in
questi ultimitempi non & stata tea-
tro di incidenti mortali (anche se
nel periodo gennaio-agosto sene re-
gistrano 3), come invece & successo
inaltre partid'Iralia, ma fa segnare
unincremento degli episodi denun-
ciati all'Inail. Nel periodo dagenna-
io ad agosto di quest’anno, infatti,
sonostati 4392, controi 4208 dello

«

Laripresa dellattivita e

Taumento delle ore in

cui il personale viene

-impiegato si fanno

sentire anche qui

stesso periodo dell'anno scorso. In
mezzo Cé una pandernia che, grazie
ai vaccini, lentarmente sta allentan-

do la pressione anche sul mondo”

economico. Il graduale ritorno alla
normalitd, anche se orala realth &
molto diversa da quellalasciata al-
Finizio del 2020, hariportato alla u-
¢e, insomma, un problema che i

lockdown con annessi e connessi-
- avevamessoinunangolo. Enon so-

lo per quantoriguarda gliinfortuni
infabbrica o comunque sul posto di
lavoro, ma anche per quelli cosid-
dettiinitinere. Si. perche nella stati-

In occasione della Settimana europea sulla salute e la sicurezza,
focus del Comitato consultivo Inail sugli incidenti tra casa e lavoro.
Le aziende possono contribuire alla prevenzione con corsi di guida

stica dell'Inail fanno parte anche gli
episodi che siverificano nel tragitto
casa-lavoro (e viceversa) ma anche
negli spostameriti tra diversiluoghi
dove sisvolge un'attivita e addirit-
turanella pausa pranzo.In Lombar-

dia, considerando il lasso ditempo

che comprende i primi otto mesi

dell'anno, il raffronto tra 'anno in
-corso e i1 2020 & impietoso. Questo
tipo di incidenti sul lavoro, infatti,
sono passatida 7462 a 8,902 Unar-
gomento, questoche & stato tratta-
to martedi in un incontro organiz-
zato nella sede della Provincia dal
Comitato consultivo provinciale

Inail in occasione della Settimana
europea per la salute e ld sicurezza
sul lavoro. Alla giornata di appro-

- fondimento, moderata dal presi-

dente del Co. co. pro Giulio Fossati,
hanno partecipato, oltre al prefetto
Patrizia Palmisani, anche, tragli al-
tri; il comandante della Polizia stra-

VORO Le segnalazioni a Monza e in Brianza tra 8ennaio e agosto sono state 184 in pitl rispetto al 2020

dale di Monza e Brianza Mauro Li-
volsi ¢ il comandante della Polizia
provinciale Flavio Zanardo, Un in-
fortunio sul lavoro su cinque inte-
gione & in itinere, percentuale che
vale anche per la Brianza. In gene-
rale gliincidentistradali sono perla
maggior parte tamponamenti e le
cause maggiori sono sempre la di-
strazione (il cellulare guardaio
mentre si & in fila 0 anche quando
T'auto & inmovimento) e la velocita.
C'& perd un dato che & riferibile al
lavoro: «Il picco degli incidenti -ha
spiegato Zanardo- si verifica trale

Lamaggior parte degli
incidenti stradali & nel
tardo pomeriggio:
stress e stanchezza

si fanno sentire

17 e le 19, quando anche per lo
stress lavorativo le persone sono
pilistanche». Anche questi indicen-
ti possono essere prevenuti dalle
aziende promuovendo corsidigui-
dassicura, garantendo ai lavoratori
mezzidi trasporto dedicati per rag-
glungere il posto di lavoro o anche
finanziando interventi che riguar-
dano semafori, rotonde, infrastrut-
ture per migliorare la sicurezza sul-
la strada. Iniziative che possono
permettere alle aziende una ridu-
zione del premio per I'assicurazio-
ne che devono pagare all Tnail. 8

PREVENZIONE
Arrivano

gli ispettori
Ancora pochi

3 La prevenzione & fondamen-
tale. Eun'obiettivo che va perse-
guito anche partendo da lontano,
dalle scuole, insegnando la sicu-
rezza agli studenti, anche a quel-
li pi1 piccoli, non per forza in
procinto di entrare nel mondo
del lavoro. Su questo Cgil, Cisl e
Uil hanno gia presentato la loro
piattaforma. con una proposta
precisa. Ma una delle priorita ri-
mane quelia dei controlli. «Per
ora Draghi ci ha ascoltato sullau-
mentodegli ispettori -spiega En-

z0 Mesagna, responsabile de] |

Mercato del lavoro della Cisl
Monza Brianza Lecco- preveden-
do un migliaio di assunzioni. Si
tratta comunque di un numero
insufficiente per coprire tutte le
imprese, ma almeno & un inizio».
Ispettori dei quali ¢’ bisogno su-
bito, anche se per le procedure di
assunzione e formazione occor-

‘retempo. E il tempo, vistiinume- |

i degli
c'e. @ PRos.

incidenti, non

PANDERIIS
Le denunce

| per il Covid
| @ quota 3.259

| ‘w3 11 Covid lascia il segno anche

‘dal punto di vista degli infortuni
sullavoro. E non poteva essere al-
trimenti, visto che ha cambiato
tutti gli aspetti della nostra vita. I
datiInail spiegano chen Brianza,
dall'inizio della diffusione del vi-
rus fino allo scorso mese di ago-

| sto, cisono state 3.259 denunce di

infortunio di persone (4 morti)

| cheritengono di aver contrattoil

virus sulluogo di lavoroe: Un vero
€ proprio “esercito” del quale fan-

|’ no parte soprattutto gli operatori

sanitari e quelli che si occupano
‘dell'assistenza alle persone, in cui

|- 1& donne rappresentano la stra-

grande maggioranza: gli episodi
segnalati si riferiscono, infatti,

7| 2396 volte apersonale femminile

e solo 863 a uomini. Gl infortuni
di- questo tipe in provincia di
Monza sono il 7,2% del totale re-
‘gionale (in Lombardia hanno rag-
giunto quota 45.520). La Brianza &
battuta solo da Milano e Brescia.
Eha piti casi di Bergamo. & ERos.




di #aolo Cova

#24 La carenza e il consegiiente |

rincaro delle materie prime, a li-
vello mondiale e quindi a cascata
inItalia e in Brianza, proseguira
ancora per diversi mesi. Lattesa
che il fenomeno si esaurisse con
la fine dell'anno & destinata a sfu-
mare: e avremo ancora per di-
versi mesi, forse fino a meta del
- 2022.

A dirlo & Marco Sala, presiden-
te della Italsilva commerciale di
Seregno e consigliere del gruppo
Desa, che ne ¢ la holding. Nomi,
quelli della aziende, che forse di
per sé al consumatore non dico-
no molto. Ma che se traduciamo
in Spuma di Sciampagna, Chante-
clair, Quasar, Persavon e Sauber
(alcune delle linee di prodotti di
Desa) significano marchi ben co-
nosciuti non solo in Italiama an-
che nel mondo. E proprio per la
presenza in una quarantina di
mercati di altrettanti paesi, il
“polso” che Desa ha della situa-
zione dellé materie prime & quan-
tomai affidabile.

«Ilpicco di caduta di qiantita
delle materie prime -racconta Sa-
la- si verified a fine 2020: non si
raffinava, mancavano il petrolio
eisuoi sottoprodotti: plastica, al-
cool, additivi. La domanda & ri-
partita improvvisamente e con
essaiprezzi. La Cina ha fatto ac-
caparramento, soprattutto di ter-
re rare, chiudendo allexport di
materie prime. Mentre gli Stati
Uniti vendevano ai cinesi,, I'Eu-

ropa, povera di materie prime, &
rimasta in mezzo a dipendere
dalle importazioni». '
Sipensava a causé contingen-
ti, e invece «la previsione & chela
carenza di materie prime, i costi
decuplicati (anche dei noli nava-
1i) e le difficolta di approvvigio-
namento. persisteranno almeno
fino a giugno. Impossibile torna-
re per ora ai livelli di prezzo di
fine 2020. Per ora la grande di-
stribuzione sta frenando i rincari
sui consumatori, lasciano gli au-
mento in capo ai produttori. Ma
seicosti seli assumono le impre-

se, ci perde anche lo Stato perché

le imprese, facéndo meno utili,
pagheranno meno imposte. Ser-
ve cheil governo faccia una ma-
novra strategica come ha gia fat-
to in parte per 'aumento dei costi
energetici».

Desa (4 stabilimenti di produ-
zione in Italia, 40 partner com-
merciali esteri, 450 dipendenti e
un fatturato consolidato di 324
milioni nel 2020) acquista le ma-
terie prime all'estero: «Tensioat-
tivi naturali o sintetici, olio di
palma (rincarato del 30 per cen-
to), grassi vegetali, benzene (au-
menti del 25%), etilene (+40%),
sego. Ma aumenti ci sono stati
anche negli imballi: plastica, car-
ta, cartone. proprio nel momento
in'cui abbiamo lanciato imballag-
gle packaging in plastica ricicla-
taericiclabile. Una sfida che perd
portiamo avanti perché crediamo

" nella transizione ecologica, che

pure avra deicosti». ®

Marco Sala e unio scorcio dello stabilimento di Seregno

MEARCHIE PRODOTTI

Un gruppo nato nel 1908
Lultima nata & Desa Pharma

La nascita di Gruppo Desa risale al 1908, quan-
doaSeregno viene fondate il Saponificio Ambrogio
Sifva.. Risale al 1951 la costruzione della torre d'ato-
mizzazione, la prima nel nostro Paese, per la pro-
duzione déi detersivi in polvere. Risale al 1989 Fac-
quisizione del marchio Spuma di Sciampagna e nel
1995 quella di Chanteclair che costituiscono cosi gli
assi portanti del fatturato.

Gli anni 2000 rappresentano un periodo di for-
te crescita che ha portato alla creazione di un unico
Gruppo: nel 2008 viene costituita la Holding Grup-

po Desa che controlla tuttala struttura societaria,

Nel 2009 viene lanciato Vert di Chanteclair, la
linea di prodotti per la cura della casa compléta-
mente ecologici. ’

La progressiva espansione verso i mercati esteri
nel 2009 ha portato alla nascita di Alliance. Questa
societa commerciale con sede a Lione si occupa
della gestione diretta in Francia e Belgio sia dei
marchi taliani sia def marchi francesi, come Persa-
ven eLa Perdrix.

Nel 2010 viene acquisito il marchio Quasar che
firma la formula professicnale di un pulitore vetri
ed altri prodotti per fa pulizia. Nel 2013 nasce Desa
Pharma con prodotti dedicati alla cura personale e
all'automedicazione. -1 P.Cov.

ENCORTRO Studi professionali: comico-formatore

Ecco la cura del cliente
secondo il prof Bertolino

di Annarnaria Colombo
& Si puod fare formazione profes-
. sionale anche conil sorriso. Un'idea
(moltoapprezzata dai partecipanti)
che ha avuto mer-
coledi pomeriggio
FOrdine dei dottori
commercialisti e
degli esperti conta-
bili di Monza e
Brianza insieme a
Ram Informatica e
Sistemi Monza, so-
ciet fornitrici disoftware e servizi.
A parlare della“Cura del cliente del-
lo studio professionale” & interve-
nuto conla suagarbata ironia Enti-
co Bertolino, comico.ma anche for-
matore di lunga esperienza ed ex
bancario. 1l futuronon & pii1 quello
di una volta-ha sottolineato pren-

il comico Enrico Bertolino

dendo a prestito una frase dello
scrittore Arthur C. Clarke-unamas-
sima che vale per tutti, non solo per
gli attori che, ora che i teatri sono
aperti, devono convincere lagente
chevalelapenari-
tornare. Vale an-
che per chi fa im-
presa, per chi ge-
stisce uno studio.
1 cliente non
aspetta che il for-
nitore cambima &
lui a cambiare per
primo il fornitore”. E, ricordando
un'altra massima, Bertolino ha ag-
giunto: “Quando il mare & calmo
tuttisanno navigare, La differenza
si vede quando il-mare & agitato,
quando & in corsoun cambiamento.
Ericordate che, come diceva Eracli-
to, nulla & permanente eccetto il

cambiamento”. Rivolgendosi alla
platea monzese, I'attore-formatore
milanese ha preso a prestito una
metafora automobilistica. “Quando | |
lasafety carabbandonalapista-ha | |
affermato-tre potrebberoesserele |
reazioni:smettere di correre, parla- |
Te con i box o scaldare le gomme;
OVVero essere pronto per la ripar-
tenza. Penso che siamonel momen-
toin cuiédoverosoripartire conla
glusta formazione, un corretto ag-
giornamento e uno spirito di com-
Ppetitivita” Bertolino si & soffermato
sulle diverse figure del cliente:
l'ostaggio, che siaccontentaanche
di un servizio di bassa qualita ma
poiscappa, il mercenario,“unnego-
ziatore per il quale bisogna essere
sempre vincente”, il precario che
“crede che il commercialista sia il
suo confessore” e lapostolo, “quello
che parla sempre bene dite ma che
nasconde anche un Giuda”. Fonda-
mentale anchelospiritodi squadra: .
“Una squadra che non fa gruppo
non vince-ha ammonito-cosi come
il semplice gruppo da solo ba-
_stal” &
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Solo
uia donna
sindace

£ Alessia Borro-

nil'unicadonna

elettasindaco
nei dieci comuni
brianzoli che
hanno votato
nei giorni scorsi:
lasevesing, che
ha condotto it
centrodestra
alla vittoria, si
affianca ad altre
dieci sue colle-
ghe e mantiene
2l20% la per-
‘centuale di
prime cittadine
delia provincia
diMonza. ll3e
4 ottobre st
SONO proposte a
guidareiloro
comuni5 donne
su 33 candidati
€, oltrealla
Borroni, sono
arrivateal
ballottaggio

Paola Palmaad -

Arcoree Jenni-
ferMoroa
- Desfo. entram-

bealla testa di
coalizioni di

- centrosinistra..
«Ledonne-
cormmenta
Concettina
Monguzzi,
sindaco di
Lissone che nel

di Monica Bonatumi

## La Brianza si tinge sempre
" piu di azzurro, tendente al blu
- visto che Fratelli d’Italia & riu-
scita aimporre il proprio sinda-
co ad Arcore, bissando il risulta-
to ottenuto due settimane pri-
ma a Vedano. Dopo i ballottaggi
di Arcore, Desio, Seveso e Vi-
mercate il rosso del centrosini-
stra batte ulteriormente in riti-
rata: il Partito democratico e i

solo Vimercate con Francesco
Cereda che con il 60,87% ha
sconfitto agevolmente Giovanni
Sala, candidato del centrode-
stra che si & fermato al 39,13%
dei consensi. Lo schieramento
ha, di fatto, cancellato I'unica
nota di giallo pentasteliato che
fino a inizio ottobre fa compari-
vasulla cartina brianzola.

1l centrosinistra, in ogni ca-
so, ride solo a Vimercate in
quanto esce dalla tornata con le

un 8 a 2 a proprio sfavore inat-
teso da tutti. I ballottaggi hanno
completato la serie dei ribaltoni
messa a segno dal centrodestra
gia dal primo turno, quando
Marco Merlini ha sfilato Vedano

civica di centrosinistra.

L'esito della battaglia com-
battuta nelle urne a suon di
schede & stata incerta per una
manciata di minuti solo ad Ar-
core dove appena 117 voti han-
no separato il centrodestra gui-
dato da Maurizio Bono, ¢he si &

2022 terminers
il secondo
mandato quin-
quennale -
devono faticare
pitidegli uomini
per imporsi, per
essere designa-
te'ad ammini- -

* strare un comu-
nee, quando
Vengono nomi-
nate assessore,
disolito vengo-
norelegatea
occuparsi di
istruzione e di
servizi socialin,
Per affermars,
aggiunge,
devono essere
determinatee
preparate: «E
importante -
suggerisce - che
si presentine
conlaloro.
personalita».

suoi alleati hanno conquistato -

ossa praticamente spezzate e.

a Pietro Rossi, portacolori della

N ARRIVD
INPRIMAVERA
ALTRIOTTO
ALLEURNE

Dopofatornata

- elettorale tardiva

degli ultimi
quindicigiorni, in
primavera aliri
comuni saranno
chiamati alle urne
peritrinnovo delle
cariche
amministrative,
quiridisindaco e
consiglio
comunale:si
trattadeglienti
‘che'sonosstati
elettial votoi
giugno del2017.
Traloro primadi
iutto it capoluogo
Monza, manone
il solo: dovranno
spolverarele
schede elettorali
anchej cittadini di
Carnate, Cesano

" Madernoe

Lentatesul
Seveso, Lesmo,
Lissonee Medae
infine Sulbiate.

attestato al 50,86%, dal centro-
sinistra dell’assessore uscente
Paola Palma che, pur in rimonta

“rispetto al primo turno, & rima-

stainchiodata al 49,14%.
Lunedi ha cambiato colore

politico anche Desio che, dopo

dieci anni di centrosinistra, nel

ARCORE
WIAURIZED BOWG
Centrodestra

Sindaco con il 50,86%

(Paola Palma 49,14%)

SEVESD

ALESSIA BORROM
Centrodestra

Sindaco conil 53,52%
(Gianluigi Malerba 46,48%)

prossimo quinquennio sara gui-
data dal centrodestra con Simo-
ne Gargiulo che ha incassato il
53,41% dei favori e al ballottag-
glo ériuscito a riaggregare I'in-
tera coalizione presentatasi di-
visa al primo turno. La sfidante
Jennifer Moro, arrivata al

DESIOD S
BRAURIZIO BOND
Centrodestra

Sindaco con il 53,41%
(Jennifer Moro 46,59)

VIMERCATE
FRANCESCD CEREmA,
Centrosinistra
Sindaco conil 60.87%
(Giovanni Sala 39,13%)

46,59%, non & mai entrata in
partita durante lo scrutinio.

E stato netto anche il succes-
so di Alessia Borroni, 'unica
donna premiata dagli elettori
brianzoli, che ha confermato il
centrodestra alla guida di Seve-
so dopo le dimissioni presenta-
te alcuni mesi fa dall’ex primo
cittadino Luca Allievi, fuoriu-
scito dalla Lega.

Nei quattro comuni andati al
ballottaggi non sembranc aver
pesato i pentastellati: il soste-
gno che il centrosinistra auspi-
cava dopo il-corteggiamento di
Enrico Letta a Giuseppe Conte
non pare esserci stato, in parti-
colare ad Arcore.

Su una cosa la Brianza, in
controtendenza rispetto al re-
sto del Paese con il voto che ha
premiato il centrodestra, si & al-
lineata al piano nazionale:
lastensionismo, gia pesante al
primo turno & cresciuto ulte-
riormiente. Nei quattro comuni
si & espresso, complessivamen-

‘te il 44,83% degli aventi diritto:

ad Arcore si & recato ai seggi il
48,20% degli elettori, a Desio il
44,30%, a Seveso il 38,67% e a
Vimercate i1 48,88%.

Proprio su questo elemento i
leader di tuttii partiti cosi come
irappresentanti locali dovran-
noriflettere seriamente: a ogni
tornata amministrativa aumen-
ta il numero di cittadini che di-
serta le urne mentre l'afflusso si
mantiene alivelli piti elevati in
occasione delle elezioni politi-
che. ®

#z 1l centrodestra ha un candi-
dato, il centrosinistra non anco-
ra: il resto & contorno, A otto me-
sidalle comunali del 2022, salvo
rinvii al momento imprevedibili,
¢ancora tutto da definire lo sce-

imonzesi. .

1l sindaco Dario Allevi da
molto tempo afferma che valu-
tera la sua ricandidatura a fine

anno, ma ben pochi nello schie-

nario che si troveranno di fronte

#A0NZR Latornata elettorale autunnale accende | motori della cam
La maggioranza

che sostiene Allevi
lo ha gia ricandidato
il Pd alie primarie

ramentodi maggioranza dubita-
no-sull’esito della sua riflessio-
ne. Nessuno tra i suoi alleati, di
conseguenza, sta cercando un
aspirante. primo -cittadino. ma

‘tutti; 0 quasi, stanno gia pensan-

do alle liste dei papabili consi-
glieri comunali: «Squadra: che
vince non si cambia - commenta
il coordinatore provinciale di
Fratelli d'Italia Rosario Mancino
- Allevi & il nostro candidato»,
Alle porte del partito, che conta
disfruttare il consenso persona-
leriscosso da Giorgia Meloni, po-
trebbero bussare tanti volti nuo-
vi: «Gli ingressi - assicura il re-
sponsabile -~ saranno. vagliati
dal circolo territoriale», Foiza
Italia, come anticipato alcuni
giorni fa dal coordinatore citta-

- re adottata dalla Lega: «Le porte

dino Giuliano Ghezzi, avviera a
breve gli incontri con iscritti e
simpatizzanti in vista della ste-
sura del programma e della com- -
pilazione della lista. La stessa
tabella di marcia potrebbe esse- -

~ dichiara il responsabile pro-
vinciale Andrea Villa - sone

B

i

pagnaper la guida de{’ capoluogo provinciale

aperte a chi intende sposare il
noStro progetto». -

11 Pd, ancora alla ricerca del
candidato, partira dal confronto
con i monzesi: «Intendiamo -~
spiega il ‘segretario cittadino
Matteo Raimondi - andare .in
tutti i mercati per intercettare
chinelle ultime tornate non ha
votato». L'aspirante sindaco del-
la coalizione potrebbe uscire
dalle primarie, organizzate non
prima di gennaio.

Nel prossimi mesi dovrebbe-
To entrarein gioco il Movimento
58telle e le liste civiche vecchie
€nuove: scontata la presenza di
Civicamente, resta da capire co-
sa faranno altre formazioni a
partire da Monza con Maff2. s
M.Bon.
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numeri dellelettorato:

e il dato con cui dovranno &

% 1l centrodestra stravince, il
centrosinisira sprofonda e il
Movimento 5 Stelle quasi spari-
sce. I ballottaggi di domenicae
lunedi regalano a Lega, Forza
italia, Fratelli d'lialia e alle civi-
cheloro collegate un 8 a 2 fina-
le che nessuno osava nemimneno
sognare un paic di settimane
fa: Un trionfo cosi eclatante del
centrodesira, che corrisponde a

Fa bz izio Sala (FI);
«Mertito di buona
amminisirazione

e scelte oculate
nelle candidature»

una disfatta pil che pesante
delia fazione opposta, non st
vedeva dal 2009: do anni
dopo gi ripete con una differen-

Hel 2000 i
sczto almporre
numerosi primi cittading, aley-
ni dei guali tra cul guelli di Bru-

gherio, Cesano Maderno & Ma- vo}’ @ in Brianza due sindaci (ad

i

cherio gsono cadutl prima della | Arco edano} vestone la
conclusione de! mandato per ! Fratelli d7Ttalia.
contrasti internd aflo schisra- ’ - spiega il
mento. Nel 2021 per la prima | inciale Rosa-

La mappa politica
della Brianza dopo
i ballottaggi di domenica

rio Mancino - avevamo 24 con-
siglieri comunali, ora una cin-
quantina: i successi sono frutto
del nostro radicamento e della
scelta di persone in grado di
yappresentare il programina.
Qui abbiame vinto perché, a
differenza di aliri territori, sap-

‘piamo fave sistema con gli alle-

afti: in questo modo siamo riu-
sciti ad affermarci anche in co-
muni governati da tempo dal
centrosinisirar. Uonda del suc-
cesso potrebbe ingrossare il
partito con fuoriusciti da alire
formazioni di centrodestra, co-
me avvenuto nei mesi passati:
«Zianno arrivando - ammetie
Mancino ~ dichiarazioni di vi
nanza da pavecchie persone».
«1risultati brianzoli - riflet-
te il coordinatore provinciale di
Forza ltalia Fabrizic Sala - sone
1l merito delie buone ammini-
strazioni ¢ & scelte oculate nel-
ie candidature. Il nostro partito
& andato meglic dei sondaggi
quasi ovungue: significa che
abbiame intercetiato gualche

are i conti i partiti in vista delle amm!nsstrauve di primavera.

ELEZIONI 2019

1l quadro politico
brianzolo prima
della tornata eletiorale

Lamedia provinciale
dellatfluenza
al secondo turno di voto

I dem che vincono nei grandi comuni nazionali segnano pesantemente il passo
nella provincia brianzola, perdendo la guida di due Comuni chiave e recuperando
Vimercate. | sassolini cella Lega: «Chi'ci tradisce non fa una bella fine politicas

punio anche grame alle liste ci-
viche. Quando l'alleanza ivova
T'accordo le cose funzionano:
ringrazio Gianni Faleira, il no-
stro responsabile per gli enti lo-

-cali per il grande lavoro svolio».

«Il NOSLIO SUCCESSO - COom-
menta il responsabile brianzolo
della Lega Andrea Villa - 2 il
frutte di un lavoro partito da
loniano, non improvvisato: era-
vameo ad Arcore con i gazebo
anche a Ferragoste. Abbiamo,
inolire, individuato i candidati
giusti e in alcuni comuni, come -
Desio, probabilmente abbiamo
approfittato delia catiiva am-
minisirazione del centrosini-
sira», Le urne, aggiunge, hanno
lanciato messaggi precisi: «Chi
tradiscela Lega - nota - nonfa
una buona fine politica come
dimostrano i risultati di Biasso-
0o, Briosce e Seveso».

In casa Pd il successo di Vi-
mercaie non & sufficienie 2 mi-
tigare il tracollo: «Dovremo ri-
flettere sui ‘nostri Hmiti - di-
chiara il segretario provinciaie
del Partito democratico, Pletro
Virtuani - i candidati si sono
spesi melto, ma non siamo riu-
sciti a recuperare futio i di-
stacco ad Arcore e a Seveso.
Momn siamo statl in grado ditra-
smettere il messaggio di una
forza che unisce e tutelaicitia-
dini dopo la pandemia. Ora cer-
chererno di cosiriive un centro-
sinistra allargato con cul
frontare le sfide del 2022»
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di Mionica Bonatumi

%8 Il centrodestra temeva di ri-
trovarsi un'anatra zoppa in via
Grigna, invece scopre di averne
una a quattro zampe, ben pian-
tate nel consiglio provinciale
che sara eletto il 18 dicembre.
Con le vittorie ai ballottaggi Le-
ga, Forza Italia e Fratelli d'Italia
hanno blindato la maggioranza
della prossima assemblea e han-
no frantumato le speranze del
centrosinistra di conquisiare al-
meno nove rappresentanti in
modo.da condizicnare l'operato
del presidente Luca Santambro-
gio che dovrebbe rimanere in
carica finoall’estate 2023.

Il consiglio che tra poco me-
no di due mesi sarh designato
dagli amministratori dei 55 co-
muni brianzoli, a meno di cla-
morose sorprese, nonricalchera
Tattuale parita tra i due schiera-
menti sancita nel 2019 in cui il
presidente fa da ago della bilan-
cia.

I} Partito democratico e i suoi
alleati potrebbero perdere un
paio degli otto seggi mentre i

centrodestra, che definira a bre- -
ve la strategia da seguire, do-

vrebbe ottenerne almeno dieci.
La Lega, che alle prévinciali ha
sempre corso da sola, & orienta-
taaconfermare la proprialinea
con l'obiettivo di aumentare i
suoi quattro eletti: <& 'opzione
* che privilegiamo - affermail re-

i presidente
della Provincia

Luca
Santambrogic
affronterd

la seconda met3
del suo mandato

con pitt.
tranquillita:
fatte salve
improbabili
sorprese,
iamaggioranza
di centrodesira
il prossimo

. dicembre

sara consolidata
- dalrinnovo
del consiglic
provinciale

- Foto Raglaelli

sponsabile brianzolo Andrea
Villa - nei prossimi giorni ci con-
fronteremo con gli alieati».
Fratelli d'Italia, che in Pro-
vincia ha un.solo esponente,
provera a capitalizzare i buoni
risultati ottenuti nei dieci comu-

ni freschi di voto schierando
una lista sganciata da Forza Ita-
lia. «Credo - riflette il coordina-
tore provinciale Rosario Manci-
no - che dovremrno marciare di-
visi per colpire uniti e presen-
tarci con tre liste con un’opera-

zione che abbiamo tentato alcu-
ni anni fa quando io sono risul-
tato il primo dei non eletti. Con
questa tornata abbiamo fattoun .
bel regalo al presidente». «<Ab-
biamo messo al sicuro la Provin-
cia - spiega Fabrizio Sala, coor-
dinatore brianzolo e vice coordi-
natore regionale di Forza Italia -
merito delle scelte oculate in
tuttiicomuni. Nei prossimi gior- .
ni, subitc dopo la formazione
delle giunte, penseremo al 18 di-
cembre»,

' 11Pd,cheinvia Grigna é'asse

_portante del blocco Brianza Rete

Comune, in due settimane ha
perso parecchi consiglieri tra
Desio, Arcore, Seveso e Vedano
non bilanciati dalla riconquista
di Vimercate: in Provincia, di
conseguenza, potra solo cercare
di limitare i danni. Nella futura
assemblea tentera di riafferma-
re il proprio ruolo di capoluogo
Monza, ora rappresentata da
quattro esponenti suddivisi nel-
le tre foxmazioni. <Noi ¢i saremo
- anticipa il consigliere comuna-
le democratico Marco Lamperti
- candideremo chi tra noi sara
disponibile a partecipare alle
amministrative de] 2022».
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di Marco Gajvani

Dalle tecnologie biomediche
avanzate in medicina di precisio-
ne alle aree cliniche classiche: il
San Gerardo si adegua alle ri-
chieste del ministero della. Salu-
te e tramite Regione Lombardia
invia a Roma la documentazio-
ne aggiornata per riuscire ad ot-
tenere entro fine anno il ricono-
scimento in Istituto di ricerca e
Cura a carattere scientifico. Un
passaggio formale, ma indispen-
sabile. Come il parere dellg
CGiunta lombarda sulla coerenza

e compatibilita con la program-’

mazione . sanitaria regionale
dell'istanza dell’Asst di Monza
di modificare in Medicina delle
malattie rare-'area di riconosci-
mento della futura Fondazione
Irces San Gerardo dei Tintori di
Monza. Un percorso avviato for-
“malmente nel settembre dell’an-
no scorso. Successivamente, ri-
costruisce la Giunta regionale -
il Ministero ha avviato nel corso
del 2021 con la direzione gene-
rale Welfare e I'Asst Monza un
confronto finalizzate ad appro-
fondire'i rapporti tra le strutture
che confluiranno nella nucva
Fondazione Irces (ospedale San
Gerardo, Fondazione MBBM e
Fondazione Matilde Tettamanti
Menotti De Marchi) e condivide-
re il percorso giuridico per la
sua istituzione e ha altresi ravvi-
sato I'opportunits di modificare
'ambito di riconoscimento ini-
zialmente proposto, spostando-
lo dalla medicina di precisiorie
ad aree cliniche classiches.

E cosl il nuovo frces si occupe-

ra diricerca e studio dei mecca-

La giunta regionale approva I'istanza per il riconoscimento della futura Fondazione Irccs, entro 'anno la risposta del ministero-

" Nell'frces Ospedale San Gerardo, Fondazione Monza e Brianza per il bambino e la Sua'mamma e Fondazione Tettamanti

-

nismi biomolecolari e di svilup-
po di terapie‘innovative in ambi-

to pre-clinico e clinico delle ma- *

lattie genetiche, sia ail’esordio
in etd pediatrica sia nell’adulto.
Tutte patologie rare per le quali
San Gerardo e Fondazione Mon-

L'AMBITO

Ricersa ¢ studie

del mecsanionmi
biomolecalar
di terapie Innovative

za e Brianza per il bambino e Ia
mamma fanno gia parte di alcu-
ne Reti di riferimento europee,
ossia ERN Cranio (malformazio-
ni cranio facciali su base geneti-
ca), EuroBlooNet (malattie ema-
tologiche rare), Rare-Liver (ma-

lattie del fegato), MetabERN'

(malattie metaboliche congeni-
te) e anche disfunzioni polmona-
ri rare, renali, reumatologiche e
oncologiche.

" «ll potenziamento e l'alta spe-
cializzazione della ricerca. - e
“parole dell'assessore regionale

al Welfare Letizia Moratti - attra-
verso innovazione tecnologica
e team multidisciplinari e multi-
settoriali, sono elementi qualifi-

canti che danno valore aggiun- -

to allanostra sanita, che & gia di
eccellenza. Un impegno che in
questo caso, se possibile, & an-
cora pit significativo. L'attenzio-
ne, infatti, alle malattie rare &
gid fondamentale, perché spes-
$0 esse non ricevono delle rispo-
ste adeguate aj bisogni, proprio
perché poco conosciute. Ma

questa attenzione diventa anco-

L

ra pit rilevante di fronte a situa-
zioni che coinvolgono i cittadini
pil piccoli: i nostri bambinis.

. «Portare al ministero della Sa-

lute dunque la richiesta presen-
tata dall’Asst di Monza - conclu-
de Moratti - va in questa direzio-
ne, oltre a rispondere in un’otti-
ca pitt ampia alla riorganizzazio-
ne della rete ospedaliera. Per

- una sanitd quindi sempre pit

.LA SPECIALIZZAZIONE
Patologie genstiche
sia sl esordio

i etd mﬁ%ﬁtﬁ@@
che nell'adulte

all'avanguardia-e attenta alle di-
namiche, con |'obiettivo chiaro
di curare la persona prima anco-
ra che la malattia. La delibera
concretizza I'adempimento for-
male che era necessario attiva-
re per arrivare a fine anno con il
riconoscimento in Irces del San
Gerardon. .

Un salto di qualita, grazie an-
che alla presenza dell'universita
Bicocca: I'arrivo di maggiori fi-
nanziamenti consentirad di au-
mentare il livello della ricerca
che, a sua volta, permettera di
scoprire cure migliori e piti inno-

.vative che possono essere mes-

se a disposizione dei pazienti
non da tutti gli ospedali». Oggi

Jla Asst di Monza avvia oltre 400

sperimentazioni cliniche all’an-
no, la Fondazione Mbbm 160.
L'Asst riesce ad attrarre 7 milio-
ni di euro di finanziamenti, la
Fondazione altri 8,8, I'universita
Bicocca 6,1. Con I Irces potreb-
bero crescere del 30-40%.
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D 108 semafort il 72% adeguato alle ssigenze del disabill visivi

Una citta sempre piti a misura
anche di ciechi e ipovedenti

Altri due installati nella zona

dell'ospedale entro 'estate

. Vinto un bando
del Ministero della Mobilita
-

MOMIA

Saranno i sensori acustici e |
percorsi tattili a prendere per
mano e a guidare virtualmente
ciechi e ipovedenti nell‘attraver-
samento di via Pergolesi, sita in

una zona ad alto flusso veicola-

re e pedonale.

Due impianti semaforici adegua-

ti alle esigenze dei disabili visi-

vi. Il Comune ha deciso di parte-
cipare al bando del Ministero
delle Infrastrutture e delle Mobi-
lita sostenibili (MIMS) per realiz-
zare alcuni attraversamenti se-
maforici adeguati alle esigenze
dei disabili visivi, sistemi intelli-
genti per consentire un attraver-
samento in sicurezza. L’ Ammini-
strazione comunale ha indivi-
duato due impianti semaforici
in via Pergolesi (all'incrocio con
via Donizetti e allincrocio con
via Monsignor  Baraggia),

- nell‘area “sensibile” dell'ospeda-

le San Gerardo, percorsa ogni
giorno da importanti flussi vei-
colari, da mezzi del. trasporto
pubblico e da centinaia di perso-

ne dirette al nosocomio. «Per la

sicurezza e I'abbattimento delle
barriere - architettoniche sono
stati investiti oltre 1 milione e

* 200mila euro in questi quattro

anni per adeguare diversi im-
pianti semaforici su tutto il terri-
torio - commenta 'assessore al-
la Sicurezza e alla Mobilita Fede-
rico Arena -. Il recente bando

“del MIMS & stato un’opportunits
importante da cogliere senza

esitazioni che ci ha permesso di
intervenire per adeguare i sema-
fori con dispositivi sonori e per-
corsi tattili nella zona dell'ospe-
dale, un‘area molto trafficata &
gi& segnalata dagli stessi cittadi-

L'ASSESSORE ARENA
aPer ls sleurszes
investite

wltre wn milone
in guatire sans

* ni». Gli attraversamenti pedona-

li divia Pergolesi sono stati ade-
guati con semafori.dotati di se-
gnalazioni acustiche, pulsanti

'di- chiamata, pavimentazione ¢ .

percorso tattile secondo le i-
nee guida dell”.N.M.A.C.1." (Isti-
tuto Nazionale per la Mobility
Autonoma di Ciechi e Ipoveden-

ti) che permette ai non vedenti -

di raggiungere in sicurezza il
luogo di attraversamento.

B Comune di Monza ha parteci-
pato al bando con una richiesta
difinanziamento di 60mila euro
su un investimento complessi-
vo di 120mila euro. | nuovi sema-
fori entreranno in funzione en-
tro I'estate. Sul territorio comu-
nale sono presenti 105 impianti
semaforici. Grazie agli investi-
mentj effettuati di questi il 72%
& dotato di sensori sonori e per-
corsi tattili per rispondere alle
esigenze dei disabili visivi.
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Il percorso professionale di specializzazione -
ospite al “Martino Bassi”, sostegno ai meritevoli

i

di Guslfrido Galimberti
—_—

Un'importante offerta formati-
va in pit sul territorio cittadino:
domani partono ufficialmente
le lezioni all'istituto tecnico su-
periore “Rizzoli”, che ha trovato
sede e disponibilita nell'istituto
“Martino Bassi” di via Briantina.
Una sinergia davvero significati-
va, oltre che un nuovo tasssilo
che va ad arricchire il gia varie-
gato ventaglio della scelta scola-
stica in citta. L'lts, infatti, & un
percorso di durata biennale ri-
volto a studenti che abbiano
conseguito un diploma, voglia-
no arricchire il proprio bagaglio
di'conoscenze con competenze
immediatamente spendibili nel
mondo del lavoro. | dati, del re-
sto, parlano chiaro: olitre il 95
per cento degli studenti che
completano un lts trova lavoro
entroil primo anno dalla conclu-
sione del percorso scolastico.

Questo perché il programma

formativo & progettato in stret-

ta sinergia con le imprese. In-
somma una possibilita .in pig
per-i neo diplemati che, invece
di dirigersi verso il tradizionale
percorso universitario, decido-
no di privilegiare una formazio-
ne comunque di alio livello, ma
fortemente orientata verso il
mondo del lavoro. Proprio per
colmare questa lacuna hanno

unito le forze realtd importanti;-

Famministrazione comunale, As-
solombarda e I'lts “Angelo Riz-
zoli” di Milario. Olire un anno e
mezzo di lavori preparatori, tra
burocrazia e progettualitd, per
non lasciare nulla.al caso. Ora
ecco il
“Cloud and Data Security Spe-
cialist”, figura professionale
avanzata nell'ambito della ge-

stione € della sicurezza dei dati’

nelle reti informatiche. Termino-
logia e importanza strategica su-
bito compresa dai ragazzi: non
@ stato infatti difficile raccoglie-
re le adesioni per formare la
classe. =

il Comune di Seregno, che tra
l'altro ha scelto di entrare a far
parte’di Fondazione Rizzoli, ha
accompagnato il progetio Its
fin dai primi passi e ora ha deci-
so difare la sua parte finoin fon-
do istituendo cinque borse di
studio a favore di studenti meri-
tevoli: un assegno del valore di
mille euro, prevede una valuta-
zione combinata del voto di di-
ploma e della situazione econo-

mica evidenziata dall'indicatore

Isee; le altre quattro borse di stu-
dio, del valore di 500 euro, so-
no riservate agli iscritti. all'lts

corso * per:formare .

che si sono diplomati al “Marti-
no Bassi” cen la migliore vota-
zione, avendo un‘attenzione
particolare per le quote rosa.
«Un'importante opportunita per
i giovani del territorio, ma an-
che per le aziende», ha dichiara-
to lvana Mariani, assessora allo
Sviluppo economico.
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