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1. 250 Martedi sciopero indetto dalle sigle sindacali per salvare il lavoro e presidio alla sede della Provincia Mb

isogna stanare

il fondo Quantum
Dica se vende»

1 sindacati chiedono
chiarezza alla proprieta per
cercare soluzioni alternative
alla chiusura. Incontro al
Mise snodo cruciale

di Paclo Rossettd

e «Noi vogliamo un'interlocuzio-
ne con i responsabili di Quantum.
Visto che compare all'orizzonte un
compratore vogliamo sapere se vo-
gliono vendere». Mirco Scaccaba-

rozzi, segretario generale della Cisl-*

Monza Brianza Lecco, & uscitodal-

'incontro, nella sede di via Grigna,,

conil presidente della Provinciadi
Monza e Brianza Luca Santambro-

gio. E come i suoi colleghi Angela.

Mondellini, segretaria generale
della Cgil Monza Brianza e Abele
Parente, responsabile della Uil Mi-
lano Monza, puntail dito sulla pro-
prieta della Gianetti Ruote di Ceria-
no Laghetto. Dopo limprovvisoan-
nuncio della chiusura della fabbri-
caedellicenziamento di152 perso-

ne, I'azienda ha fatto intendere, in
unincontroin Prefettura e nel pri-
mo confronto tra le parti in Asso-
lombarda, di essere disponibile a
prenderein considerazione'ipote-
sidiuna cessione. Un temasul qua-
le & statamolto pil1 reticente nel se-
condo incontro in Assolombarda,
mercolediscorso. Eppure unazien-
dachesie fattaavantic'é,anchese
si tratta ancora di un interessa-
mento preliminare, solochenone
ancora del tutto chiaro quali sono
leintenzionidella proprieta, il fon-
do tedesco Quantum Capital Part-
ners. Martedi mattinail casoésta-
to al centro della manifestazione
tenuta in occasione dellosciopero
brianzolo indetto per chiedere una
soluzione che garantisca un futuro
allo stabilimento e ai dipendenti
checilavorano. La parolad'ordine
& “salvare il lavoro”, perche la vi-
cenda Gianettinondia il la ad esu-
beri in serie sul territorio. <Lasitua-
zione che paventavamo si starea-
lizzando -continua Scaccabarozzi-
11 pericolo & che chiudano realta

Un momento della
manifestazione di marted
mattina a Monza davanti
alla sede della Provincia .
invia Grigna

Foto Fabrizio Radaelli

pitigrandie poi nerisental'indotto.
Dobbiamo fare lobby con le istitu-
zioni per trovare soluzioni pratica-
bili. Everoanche che siamoinuna
situazione schizofrenica: aziende
che non riescono a trovare perso-
nale e altre che chiudono». Per que-
sto la richiesta alla Provincia & di
sostenereil tentativo di portareal-
lo scoperto il fondo Quantum. «Bi-

sogna stanarli-spiega Angela Mon-
dellini- devono dire se sono dispo-
stiavendere e se non voglionoche
piani hanno. Stasuccedendo qual-
cosa nel mondo dell'automotive:
hachiusoanchela Timken, inpro-
vincia di Brescia: non vorremmo
che la Gianetti fosse presa ad
esempio. Perché in questo settore,
su cui stanno arrivando investi-

menti, le multinazionali si sposta-
no? Che assetto dell'automotivedi
sta delineando? Oltre ai 152 licen-
ziati ci sono ripercussioni maggio-
ri,céunafiliera, unacatenadel va-
lore chesispezzar. Intantoidipen-
denti della Gianetti aspettanoI'in-
controal Mise di giovedi, per capire
seavranno un futuro, anche se con
un‘altra proprieta». &

LEPROSPETIIVE Un poésibile acquirente sié fattoavanti. Ipotesi cheva verificata

2 un'azienda di Padova interessata -
E potrebbe riconvertire [a pr_oduzione

e Al presidio davantialla provin-
cia c’erano (oltre a rappresentanti
diElectrolux e Adac) ancheilavora-
tori dellalveco.I'azienda specializ-
zata nella realizzazione di veicoli
industriali. Un marchio peril quale
Gianettilavorava, almenofinoaun
paio di settimane or sono. Cosi co-
me per Volvo. La presenza di colle-
ghi di altre aziende conferma una
delle preoccupazioni chelavicenda
dell'azienda di Ceriano sta susci-
tando: che, ciog, almeno nel settore
dell'automotive, ci sia una sorta di
effetto domino dalle conseguenze
potenzialmente gravi. Se Gianetti
non produce anche Iveco, almeno
in termini di ritardi, ne risente. Se
riprende Iattivita, comeisindacati
auspicano da tempo, puo fare da
volanoanche per leimprese dell'in-
dotto che, invece, rischiano di subi-

re il contraccolpo della chiusura.
Eppureil futurodella GianettiRuo-
te, ammesso che ce ne sia ancora
uno perche finora non c'¢ ancora
niente di concreto, potrebbe non
essere pill nel settore automotive.
Nei giorni scorsi, infatti, si parlato
di un gruppo veneto interessato a
rilevare la fabbrica, un'azienda di
Padova che, appuntonon & del set-
tore, disposta a prendere in consi-
derazione la possibilita di continua-
re conl'attuale business ma anche
a riconvertire la produzione se i
macchinari lo permettesseroeselo
stabilimento non dovesse avere pilt
un futuroin questo mercato. Tutte
considerazioni da prendere con le
molle perché finora non risultano
contattidiretti tral'attuale proprie-
ta e l'eventuale compratore. Que-
st'ultimo avrebbe avuto soltanto

unabboccamento conlaFiom, ma-
nifestando lasuadisponibilitaasu-
bentrare, facendosi avanti anche
con laRegione. Ma il passo pii1 im-
portante non & ancora stato fatto,
Ne sapremo qualcosadi pil, sispe-
ra, nell'incontro conil Mise di oggi.
«Lasperanzaé'ultimaa morire-di-
ce Tiziano Ripamonti della Fim Cisl
Monza Brianza Lecco- C'é questa
azienda che si & fatta avanti, ma si
tratta ancora, per forza di cose, di
uninteressamento generico». Ciso-
no molti aspetti da valutare e I'ac-
quirente non & entrato nel merito,
né ha potuto farlo. Che ci sia una
proposta, perd, & un elemento a fa-
vore dei lavoratori, perché pud con-
tribuire a spingere I'aziendaachia-
rire definitivamente se vuole onon
prendere in considerazione omeno
T'opportunita di vendere. Negli ulti-

mi anni, a dire la verit, “radio fab-
brica” racconta che ci sonostatiac-
quirenti che si sono fattiavanti, una
societa turca e anche altri soggetti:
non se ne & mai fatto niente. E
I'azienda veneta sarebbe anche pitt
piccoladellastessa Gianetti. Il vero
punto comunque rimangono le in-
tenzioni della attuale proprieta di
Gianetti, il fondo Quantum. Anche
perché sivuole sgombrare il campo

dasoluzioni che escluderebberola
vendita, «Se l'intento -osserva Pie-
tro Occhiuto, segretario generale
della Fiom Cgil Monza Brianza- -
& quello di spolpare l'azienda ce-
dendo pacchetto clienti e macchi-
nariaimprese concorrentilo osta-
coleremo in tutti i modi. In questo
caso le istituzioni dovrebbero fare
laloro parte perché questodisegno
nonsiavveri». 2 P.Ros.




7 Loradella verita scatta stasera, giovedi 22 luglio, alle 18,
. Quandosi terral'incontro, in videoconferenza, con il Ministe-
ro dello Sviluppo Economico. Ci saranno le organizzazioni
sindacali, la viceministra Alessandra Todde. Ma sono stati

invitati anche i rappresentanti di Regione Lombardia esoprat-
tutto ladirezione aziendale di Gianetti Fad Wheels. Inquella
sede il Mise cerchera di sondare soluzioni alternative alla
chiusura della fabbrica di Ceriano, Finora dall'azienda non
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Oggi l'ora della verita: alle 18 incontro con i Ministero

sono arrivate aperture, ma da qualche giorno si parla di
un‘azienda veneta che sarebbe prontaa prendere in conside-
razione lacquisizione. Mise e Regione, comunque, avrebbero

SR LS

TN & AR o

T g e

giainiziato il loro pressing sulla proprieta Gianetti. 1 PRos.
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Un Odg, una lettera, un
mandato a sostenere la
causa degli operai. Le
istituzioni chiamate in
causa perche facciano il
possibile per riaprire lo
stabilimento, per dare
un futuro alle persone
che hanno perso il posto

23 AT
Un‘altraimmagine del presidio

L'OBIETTIVO Le iniziative per mettere |a proprieta di fronte alle sue responsabilita

La Provincia guarda alla Germania
«Contatteremo i vertici tedeschin»

# «Non si capisce che cosa vo-

Mondellini: (Cgil): «Non
ci sono solo gli esuberi,
una filiera si spezza»

glia fare la testa che sta in Ger-
mania. Vogliamo contattare i
vertici tedeschi per sapere se c’e
l'intenzione di mettere a breve
questa azienda sul mercato.
Non abbiamo la forza di un mi-
nistero, ma siamo uno degli enti
pil vicini al territorio». Luca
Santambrogio, presidente della

provincia, fariferimento al fon-
do tedesco Quantum, proprieta-
rio della Gianetti Ruote. Per co-
stringerlo a giocare le sue carte
si @ impegnato, davanti ai lavo-
ratori dell'azienda di Ceriano, a
varare un ordine del giorno del
Consiglio provinciale e a scrive-
re una lettera allo stesso fondo
per indurlo a riflettere sulle

‘conseguenze per il territorio

della decisione di chiudere la
fabbrita..

Dal Consiglio ha avuto man-
dato a farsi promotore con tutte
leistituzioni e le rappresentan-
ze sociali di azioni per sostenere
labattaglia dei lavoratori. Lana-
lisi di Santambrogio non si fer-
ma al pur grave caso Gianetti,

comunque non spiegabile solo
pensando ai disastri, anche eco-
nomici, causati dalla diffusione
del coronavirus. La crisi parte
da lontano, va inserita in un
contesto pili ampio «non & solo
conseguenza della. pandemia
ma di un sistema lavoro che sta
dimostrando tutte le sue fragili-
ta». m P.Ros.




NO

di Paolo Rossetti

i «Credevo fosse uno scherzo
di pessimo gusto, stavo pen-
sando di andare alla polizia a
denunciarlo». Invece quel tele-
gramma arrivato alla una di sa-
bato 3 luglio era proprio vero.

11 primo a riceverlo e quindi
avenire a conoscenza della de-
cisione di chiudere I'azienda ol-
tre che di mettere in ferie e poi
licenziare 152 lavoratori, é sta-
to Vincenzo Carlo Fragetta, rap-
presentante sindacale della
Fiom della Gianetti Ruote di Ce-
riano Laghetto, ora allaricerca
di un compratore per prosegui-
re nell'attivita che il fondo
Quantum Capital Partners ha
deciso di concludere qui, comu-
nicandolo all'improvviso in un
fine settimana d'estate..

Fulmine a ciel sereno

«Non me l'aspettavo proprio, é
stato un fulmine a ciel sereno
-continua Fragetta- avevamo
gia programmato il periodo di
chiusura, dal 28 luglio al 18
agosto ed erano gia stati presi
accordi per la manutenzione.
Niente faceva pensare che stes-
sero prendendo una decisione
del genere. Mi é caduto il mon-
do addosso. Passi dai discorsi
sulle ferie e sulla manutenzio-
ne a sapere che sei fuori».

E chi non avrebbe reagito
cosi? Ti aspetta il week end,
pensi di rilassarti un po’ e di to-
glierti dalla testa i pensieri e,
invece, larealta ti sbatte in fac-
cia un licenziamento che non ti
aspettavi, addensando nubi ne-
re sul tuo futuro e su quello del-
la tua famiglia. In principio,
quindi, ci fu un telegramma,
spedito la mattina stessa, alle
8.59 e arrivato, almeno, appun-
to, per uno dei dipendenti, nel
giro di poche ore.

Ad altri sarebbe giunto sola-
mente nei giorni successivi, lu-
nedi o martedi, quando ormai la
comunicazione era diventata di
pubblico dominio.

Si perché quando il tam tam
sindacale ha diffuso la notizia
tra i lavoratori I'azienda si é
premurata di confermarla su

una sorta di bacheca digitale,

utilizzata sul web per comuni-
cazioni ufficiali, nella quale si
ribadivano le ferie, il licenzia-

mento collettivo e la chiusura. |

Un licenziamento “al passo con
i tempi”, via web.

Decisione inattesa

A questo punto L'ipotesi dello
scherzo non poteva pill esseré
presa in considerazione. Si trat-
tava, purtroppo, della tragica
realta, dell'avverarsi di una pa-
ura che serpeggiava da tempo:
che una volta tolto il blocco dei
licenziamenti sarebbero inizia-
‘ti gli esuberi. Non c’é stata, in-
somma, una vera e propria

Llcen2|at|

=

in tronco:

] 5

il telegramma
H =

e poi il portale

La missiva & stata spedita sabato mattina

ed & arrivata in poche ore. Confermata,
quindi, da una comunicazione in internet

mail, ma comunque una pubbli-

. cazione sul portale che solita-
mente la societa utilizzava per
altri tipi di messaggi, inerentia
disposizioni di servizio o altri
aspetti del lavoro.

1l livello dello choc non cam-
bia, la chiusura é stata comuni-
cata all'improvviso. Non é una
soluzione del tutto inattesa, al-
meno per quello che era suc-
cesso negli ultimi anni: gli stes-
si lavoratori lamentavano la

mancanza di investimenti e le

scelte unilaterali dell'ammini-
stratore  delegato  Goran
Mihajlovic non davano certez-
ze sul prosieguo della produ-
zione. Certo perd la decisione di

chiudere non era attesa in que-

Vincenzo Carlo Fra.gena Soprail
presidio alla Gianetti e il telegramma
che comunica il licenziamento

LA STORIA /s || caso, due annie mezzo or sono, delle coop e della Toncar di Muggio. Ma si trovo un accordo

«iViessaggio sms prima di Natale

La produzione é finita, si cambla»

wan «Un messaggio sms prima di
Natale - spiegano gli operai fuori
dai cancelli - annunciava che era
finita la produzione e di non an-
dare al lavoro poi a gennaio si &
scoperto che subentrava una
nuova societa al posto della coo-
perativa e alcuni hanno ricevuto
ilmessaggino di presentarsi a fir-
mare il nuovo contratto a tempo
determinato». Cosiraccontavano
all'inizio del 2019 al Cittadino al-
cuni dei lavoratori delle coopera-
tive che operavano per la Toncar
diMuggio, I'azienda che per mez-
zo secolo e pi1 si & occupata di fi-

gurine. Una vicenda che, allora, fu
accompagnata da manifestazioni
piuttosto accese, con lavoratori
che salirono sul tetto dell'azien-
da. Pochi giorni dopo fu raggiunto
un accordo che prevedeva una
buonuscita per 20/25 lavoratorie
'assunzione per gli altri. Intesa
che peraltro non fu l'ultimo capi-
tolo della storia, visto che di li a
poche settimane ritorno la conte-
stazione da parte dei lavoratori,

appoggiati da alcuni sindacatidi |

base, che sostenevano che pro-

- prio quell'accordo in realta non

sarebbe stato rispettato. Una vi-

Una
manifestazione
alla Toncar due
annifa

cenda del passato recente che si
inquadranel pitt ampio problema
del passaggio delle commesse di
lavoro da una cooperativa all’al-
tra. Dovrebbe comportare la rias-
sunzione delle persone che prima
erano impiegate dalla coop cui

era stato affidato il servizio, ma

non sempre & cosl. L'esternalizza-
zione dei servizi € ormai diventa-
taunostrumento abituale peral-
cune aziende. Che sfruttano op-
portunita offerte dalla legge, co-
me furivendicato in questo caso,
dall'azienda. Ma non sempre le
cose vanno lisce come devono.
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Conunawvisoviaweb

sti tempi e secondo queste mo-
dalita.

- Tre anni e si vende
11 fondo, d'altra parte, al mo-
mento della sua entrata lo ave-
va detto chiaramente: dopo tre-
cinque anni si vende, come fan-

O Y
«Credevo fosse uno
scherzo di pessimo
gusto, stavo pensando
di andare alla polizia
a denunciarlo»

no tutti i fondi con i loro inve-
stimenti. Linteresse  per
l'azienda, per questa come
qualsiasi altra sulle quali gli in-
vestitori mettono gli occhi, &
esclusivamente finanziaria: la
logica dei fondi é dichiarata-
mente questa. L'esito finale, pe-
1o, non é quello auspicato : la
cessione della fabbrica realiz-
zando un guadagno. In questo
caso l'investimento non é stato
redditizio. Alla fine, insomma,
la scelta é stata un‘altra, ben
‘pil1 pesante per le persoife che
lavorano alla Gianetti e peri lo-
ro affetti. E ora non resta, per
quanto si pud, che opporsi con
tuttii mezzi possibili. @

SSURERY
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Illicenziamento
&sempreun
trauma, fonte di
insicurezza peril
futuro, persée
perlapropria
famiglia. Un
avvenimento che
haimportanti
ripercussioni dal
punto divista
sociale, che
rischiadi
metterein crisi
intere comunita.
Amaggior
ragione searriva
all'improvviso,
senzavere
avvisagliee
viene
comunicato con
poco’

tatto. Certo, alla
fine é@sempreun
licenziamento e
pitchele
modalita conta,
purtroppo, che
nonc'é pil
lavoro. Maanche
laforma, avolte,
ésostanza.

441 Un venerdi sera sul divanoa
guardare la televisione conla fa-
miglia. All'improvviso arriva un
messaggio su Whatsapp. Manon
€un amico che salutao faunin-
vito peril fine settimana. E la co-
municazione che l'azienda per
cui lavori é fallita e che il giorno
dopo non potrai presentarti in

negozio perché ormai & chiuso.

Cosi & successo ai dipendenti di
Mercatone Uno in occasione del
crack decretato dal Tribunale ci-
vile di Milano alla fine di maggio
del 2019. A centinaia di lavoratori
in tuttaItalia, rimasti alle dipen-
denze della Shernon Holding, e
tra questi alle persone occupate
nell’esercizio commerciale di Ce-
sano Maderno, 52 in tutto. Ma-
rianna lurato, che ora lavora per

- laCgil ed allora erarappresentan-

te sindacale del negozio, era una
di loro. «<Sapevamo che Rigoni (il
titolare della Shernon nda) stava
aspettando una risposta da una
banca per aumentare il capitale
-racconta- Ci erano giunte solo
delle voci, non sapevamo nulla,
ma le sensazioni a pelle non era-
no buone. Quando portavano a

= Marianna lurato e la drammatica esperienza di Mercatone Uno

Venerdi sera a casa,
arriva un Whatsapp
Domani addio lavoro

Una
manifestazione
di Mercatone
Uno subito dopo
“ladichiarazione

di fallimento |

della Shernon
Holding. Nel
riquadro
Marianna lurato

casa qualcosa lo sbandieravano
ai quattro venti e stavolta non si
sapeva niente». Cosi, mentre la
direzione favoleggiava sull'arrivo
di grossi ordini, alle 23 di quel
‘maledetto venerdi sera qualcuno
siera collegato al portale dei cre-
ditori (Mercatone Uno e i dipen-
denti erano gia rimasti invischia-
tiin un precedente fallimento) ed
era venuto a conoscenza della fe-
rale notizia: un altro fallimento e

il posto di lavoro che non c'e piu.
«Nel giro di 20 minuti dai diretto-
1i - spiega Iurato- era arrivatoun
messaggio whatsapp nel quale si
confermava il provvedimento del
Tribunale: Fino a poco prima si
parlava di una nuova partner-
ship, ci dicevano che stavano la-
vorando per noi e poi la chiusura.
Sono rimasta raggelata. Non pen-
savoauna soluzione cosi. Erava-
mo tranquilli perché eravamo
sotto il controllo dello Stato, la
Shernon avevarilevato l'attivita
dall'amministrazione straordina-
ria, invece avevano gia fatto 90
milioni di debito. Da Ii continua-
vano ad arrivare telefonate,
c’erano colleghi che piangevano. *
Ho fatto un respiro profondo per
mantenere il controllo».

Per le famiglie con il mutuo da
pagare ei figli da mantenere & co-
minciato un calvario che per
qualcuno ha significato portare
la depressionein casa. Oraalcuni
dei dipendenti di Cesano lavora-
no al Max Factory subentrato nel
negozio. In mezzo ci sono mesi di
preoccupazioni e . sofferen-
za. i P.Ros. .
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1L FUTURO Martedi il primo dei quattro convegni di Brianza Restart organizzato dalla Provincia di Monza

Stati generali per il rilancio della Brianza
«investiamo al megiio il Recovery plan»

di Menica Bonalumi

2 A un anno esatto dalla prima_
edizione del Brianza Restart istitu:_
zioni, mondo delle imprese, del Ia-

per confermarealleanze e strategie
con cui rilanciare I'economia del
territorio messa in crisi dalla pan-
demia. La Provincia ha chiamato

«

Il presidente Mb
Santambrogio:
«Preoccupati peril
lavoro, serve formazione
per trattenerlo»

nuovamente araccolta unanovan-
tina direalta che oggielaprossima
settimana proseguiranno il con-
fronto avviato martedi.
Laproduzione da queste partié
ripresa pili rapidamente che altro-
Ve, le esportazioni sono ripartite
eppure il timore che. parecchie
aziende possano annunciare la
chiusuraé palpabile. «Siamo preoc-
cupati - ha commentato il presi-
dente brianzolo Luca Santambro-
gio-non sappiano cosa potraacca-
dere con lo sblocco dei licenzia-
menti. La decisione della Gianetti
Ruote & arrivata inaspettata e si &,
aggiuntaaquelladella Adac». Ein-
dispensabile, ha aggiunto, che a li-
vello legislativo si creino le garan-
zie affinché gli investitori non de-
predinoil territorio chiudendole at-
tivita dopo aver sfruttato incentivi
e ammortizzatori sociali: <Dobbja-
motrattenereil lavoro - haspiegato

- anche con una adeguata forma-

Il presidente
della Provincia di
Monza e Brianza,

Luca
. Santambrogio, |-
“haapertoilavori
. diquattro giomi

diRestart
Foto Radaelli

\
\

zione del personale» che permetta
di rimanere a tanti giovani che la-
sciano!'ltalia in cerca di opportuni-
ta,

Se un anno fa la speranza‘éera -
‘tuttariposta nelle cure peril Covid-

19 e nellavvento dei vaccini che
sembravano lontani, oggi assumei
contorni del Recovery plan: «Dovre-
mo fare sinergia - ha affermato

Santambrogio - per mettere a terra
nel migliore dei modi tutte le risor-
se che arriveranno». Il Brianza Re-
start & servito anche a impostare

- un lavoro che congentira allaPro--

vinciae ai comunidi partetipare ai
bandi per I'assegnazione delle ri-
sorse con progetti che abbiano buo-
neopportunita di essere seleziona-
ti: «Giovedi 29 - ha anticipato - pre-

senteremo quelli che abbiamo scre-
mato»,

-+ Il lavoro di rete, che nel luglio
020haportato alla firmadi 16 im-
*Beguicontinuer: «Nel 2021 - hari-

" | cordato - ci siamo concentrati so-

prattuttosulle questionilegate alla
mobilita sostenibile e sul monito-
raggiodel mercato del lavoro. I dati,
che coincidono con quelli rilevati

«

«Occorre attenzione
alle aziende in difficolta:
stiamo individuando

i meccanismi

di prevenzione»

da Assolombarda, sono piuttosto
positivima sono fermi a pochi gior-
ni prima della riattivazione della
possibilitadilicenziare». Quel che &
accadutosubito dopo, purtroppo, &
noto.

 Nei prossimi mesi la Provincia,
ha dichiarato il presidente, prose-
guiranellasua operadiraccordotra
icomunielealtre realta della Brian-
za in vista dellassegnazione dei
fondi del Porr.,

1 sindaci e le associazioni di ca-

tegoria, haavvertito il prefetto Pa-
‘rizia Palmisani, dovranno collabo-
‘are con leistituzioni anche perevi-
are che i flussi del Recovery plan
)0ssano essere intercettati dalla
‘riminalita organizzata o dalle im-
iresé illegali, «Occorre ~ hanotato -
rrestare attenzione alle aziende in
lifficolta: stiamo individuando i
neccanismi di prevenzione» che
ossano vanificare gli appetitiille-
iti. m
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wm L'assessore regionale al-
I'Istruzione e universita Fabri-
zio Sala é sicuro: siamo alla vigi-
lia di «un periodo estremamente
positivor. Il Pnrr dara una scos-
sa benefica non solo all'econo-
mia: «Vedremo -.ha affermato
martedi, durante la prima gior-
nata del Brianza Restart dedica-
ta al lavoro e alla formazione -
tre anni di attivita intensa che
potranno produrre buoni risul-
tati»,

Nei prossimi mesi il Pirellone
proporra al Governo alcune mo-
difiche normative che dovreb-
bero consentire di utilizzare al
meglio le ingentirisorse che ar-
riveranno dall'Unione Europea.
Per non sprecare le opportunita,
ha aggiunto, ¢ indispensabile
investire non solo nellaricerca
ma anche nella formazione dei
giovani: «Riusciranno a portare
acasaisoldidei bandi - ha pre-
visto - i gruppi migliori e in
Lombardia siamo pronti a gioca-
re la partita sulle due macro
aree» che ruotano attorno alla |

mobilita sostenibile, collegata

L'assessore regionale Fabrizio Sala ottimista sulle possibilita del territorio e sullo sviluppo.

|| Larotta secondo il Pirellone passa dal sisterna della formazione e sulla vicinanza al

mondo del lavoro. «Abbiamo chiesto alle universita di indicarci i punti su cui investire»

all'automotive, e all'agritech e
biofarma.

1l suo assessorato, ha preci-
sato Sala, si prepara ad accele-
rare sul potenziamento del-
I'istruzione e della formazione
professionale: «Veniamo - hari-
cordato - da due anni dissestati
sotto il profilo didattico. Dob-
biamo recuperare il gap chesié
creato e rendere la formazione
sempre pitl vicina al mondo del
lavoro. Entro un paio di settima-
ne metteremo a disposizione
voucher che studenti di ogni ti-
po diistituto potranno utilizza-
Ie per recuperare terreno e ap-
profondire alcune tematiche». E
piu strutturato il lavoro che la
Regione conta di effettuare per
incrementare gli Its, gli istituti
tecnici superiori riservati ai di-
plomati che nonostante le otti-
me prospettive occupazionali
che garantiscono agli iscritti fa-
ticano a prendere piede. «Con il

Pnrr - ha spiegato il rappresen-

tante della giunta Fontana - po-
tremo contare su 1,5 miliardi di
euro: oltre 10 volte quello che

«Dovremo essere capaci

di modellare i progetti sulla base
delle esigenze dei territori.

In autunno contiamo di avviare
qualche sperimentazione

e la Brianza potrebbe giocare

la sua partita»

1L PROGRAMNA Tre giornate al 29 luglio

Welfare, mobilita, risorse:
trasette giorni c'é Giorgetti

w3 E dedicata al welfare la se-
conda giornata del Brianza Re-
start organizzato dalla Provin-
cia per ragionare sulle opportu-
nitalegate al Pnrr: in mattinata
amministratorilocali e rappre-
sentanti del terzo settore sicon-
fronteranno in via Grigna sulle
modalita con cui costruire pro-
grammi condivisi. Martedi 27
tecnici e politici approfondiran-
no le tematiche legate al territo-
rio e alla mobilita, dai sistemi
leggeridi trasporto pubblico, al-
lalogistica sostenibile fino alle

«Siamo alla vigilia
di tre anni

di attivita intensa
Servonoricerca

e innovazione»

infrastrutture digitali. Giovedi
29i partecipanti proverannoa
tracciare la via per passare dal
Restart al Recovery fund: &
previsto unintervento del mi-
nistrodello Sviluppo economi-
co Giancarlo Giorgetti. Saran-
no illustrati, tra l'altro, i pro-
getti che il nostro territorio |
conta di candidare ai bandi
con cui saranno assegnate le
risorse stanziate dall'Europa.
Idibattiti comincerannoal-
le 9.30 e si concluderanno at-
tornoalle13. & M.Bon. |

abbiamo a disposizione in un
anno». La Brianza, ha ipotizzato,
potrebbe riuscire ad attivare
nuovi percorsi grazie alla stret-
ta collaborazione tra pubblico e
privato nel campo della forma-
zione che qui «vanno a braccet-
to» dadecenni.

«Il sistema dell'istruzione -
hariflettuto - deve evolversi: la
Dad non ha prodotto i risultati
sperati perché molti istituti non
erano pronti». La disfatta, certi-
ficata dagli esiti delle prove In-
valsi, non ha toccato il mondo
universitario costituito «da ec-
cellenze»: proprio agli atenei il
Pirellone ha chiesto di «<indicare
i punti su cui investire e inter-
venire con modifiche normiati-
ver,

Le risorse, ha chiarito, do-
vranno essere ripartite su un si-
stemna duale di istruzione e for-
mazione che comprenda anche
I'apprendistato: «Dovremo esse-
re capaci - ha anticipato I'asses-
sore - di-modellare i progetti. .-
sulla base delle esigenze deiter- * -

- ritori. In autunno contiamo di

avviare qualche sperimentazio-
ne e la Brianza potrebbe giocare
la sua partita». «Le istituzioni -
ha notato - hanno il compito di
dare a tutti le stesse opportuni-
ta e raggiungere tutte le fasce
sociali utilizzando ogni stru-
mento a disposizione. E certo
che nei prossimi anni alcuni
settori voleranno mentre altrisi
troveranno in difficolta: dovre-
mo quindi affrontare il tema
dellariconversione del persona-
le». Gli obiettivi, ha assicurato,
potranno essere centrati con il
gioco di squadra che, finora, ha
contraddistinto sia la Regione
che la Brianza: «La nostra pro-
vincia - ha constatato - & stata
tra i territori piu colpiti dal co-
vid-19 e uno tra quelli in-cui si
sono avuti i migliori risultati-
istituzionali e di contenimento
Jella pandemia». g M.Bon.



TRAVOLA ROTONDA

di Monica Bonalumi

5 Imprenditori, artigiani, sinda-
calisti, esponenti del mondo della
scuola concordano: la Brianza, co-
meilresto delltalia, ha fame ditec-
nici e di giovani con una formazio-
neadeguataalle nuove produzioni.
«Le imprese ele partisociali - ha
affermato martedi Giovanni Caimi,
presidente della sede territoriale-

- brianzola di Assolombarda - devo-

nocapire cheilmondo & cambiaton:
una parte del problema derivadalle
scuole che «sfornano figure che
non rispecchiano le esigenze delle
aziende mentre si fatica a trovare
professionalita» in grado di operare
sui moderni impianti in cui hanno
investitorealta del legno o dell'eco-
nomia circolare e della gestione
delle nuove energie, come hanota-
to il presidente di Confartigianato

. Gianni Barzaghi.

Unasoluzione, hanno convenu-
to entrambi, potrebbe provenire
dall'avvio dinuovilts e dauna cam-
pagna di comunicazione che spie-
ghialle famiglie che la formazione
professionale non va considerata
come uri ripiego ma, al contrario, of-
fre ottime opportunita lavorative.
Sarebbe opportuno, ha suggerito
Caimi, cambiare il nome degli Its,
poco attrattivo e confuso da molti
con gli Itis (gli istituti tecnici indu-
striali con cui hanno benpocoin co-

mune ndr).

- AncoraunavoltalaBrianza po-
trebbe dare una spallata agli osta-
coliconlasua capacita difarerete,

che potrebbe rivelarsi utile nella

Parola d'ordine:
formazione
«Servono figure
adeguate

al nuovo mondon

Caimi (Assolombarda) e Mondelli (Cgil):
un nuovo scatto verso l'innovazione

destinazione dei fondi del Pnrr:
«Occorre - ha suggerito Angela
Mondellini, segretariogenerale del-
la Cgil - uno scatto verso l'innova-
zione che, con nuovi Its, consenta
alle aziende di rimanere nel siste-
ma internazionale e ai giovani di
trovare lavoro in Italia. Serve un
grande polodiricercaesviluppo» a
cui possano attingere anche le mi-
croimprese.

1l mondo del lavoro, ha com-
mentato la consiglieradi parita del-
laProvincia Alessandra Ghezzi, de-
ve comprendere che la presenza
delle donne costituisce una ric-
“thezzaechele politiche di concilia-
zione non sono un costo. Sono ne-
cessari, ha ricapitolato, asili nido e
supporti nella cura degli anziani

Il confronto fra |mprend;tor| artigiani, sindacalisti e rappresentanti della scuola brianzoli

I’I\U\'N( A
MONZA BRIANZ.

Dall'alto Giovanni Barzaghi,
Angela Mondellini, Giovanni Caimi
e Vincenza Maria Berardi

Foto Radaelli




in apertura di Restart

maanche programmi per riqualifi-
care chirimane senza occupazione,

«La scuola - ha assicurato il
provveditore agli studi Vincenza
Maria Berardi - & pronta a dare il
suo contributo allaripartenza. Il li-
vello in Brianza é di eccellenza an-
cherispetto alla Lombardia: 'offer-
ta degli istituti superiori & equili-
brata e nell'ambito della formazio-

{«

Berardi (ufficio
scolastico): la Brianza
€ gia un'eccellenza,
occorre pit scambio
di informazioni

neprofessionale sono presenti otto
percorsisugliundici previsti alivel-
lonazionale».

ConlaDad, haaggiunto, siériu-
sciti «ad arginare l'emergenza ela
dispersione scolastica é meno rile-
vante chealtrove». Per aggiustareil
tirosulla formazione professionale,
haproposto, si potrebbe «creare un
continuo scambio di informazioni
tralascuola, leassociazioni di cate-
goria, gli ordini professionali, la
Provincia», I laboratori territoriali
perl'occupabilita del Mosé Bianchi
di Monza & del Meroni di Lissone
hanno gia collaborato nella riquali-
ficazione dialcuni addetti e Ia Joro
attivita potrebbe essere potenziata
conundialogo con Assolombarda e
Confartigianato. g !

N
DETTAGLIO
ISTITUTI TECNICI
SUPERIORI (ITS):
COSAFANNO

Incrementare gli
istituti tecnici
superiori (its) per
formare in modo
adeguato i giovani
econsentire un
loro rapido
ingresso nelle
aziende: é una
delle parole
dordine
pronunciate nella
prima giornata del
Brianza Restart.
Tutti gli studenti
dei percorsi post
diplomasulla
cybersicurezza
avviatia Seregno
esullegnoe
arredodi Lentate
sulSeveso
trovano lavoro
eppurele
potenzialita degli
itssono
sottostimate non
solo dai ragazzie
dalle famiglie. Una
scossaal sistema
potrebbe arrivare
dai fondi del Pnrr
edaunarinnovata
collaborazione tra
leistituzioni, le
scuoleele
associazionidi *
categoria.
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IDATY Lanalisi sullo stato di salute delleconomia Mb dell'universita di Prato

La crisi delle materie
blocca la ripartenza
il quadro del lavoro

% La ripresa scattata nei primi
mesi dopo il lockdown della pri-
mavera 2020 si & arrestata bru-
scamente, e inaspettatamente, a
marzo a causa della carenza di
materie prime che ha bloccato Je
aziende: il fenomeno, che si & tra-
dottoin unimprovviso balzo della
cassa integrazione tornata ai li-
velli dei dodici mesi precedenti, &
stato rilevato da Enrico Fabbri e
Dimitri Storai del Laboratorio dj
scienze dell'universita di Prato,

ted}, in Brianza il Pil & calato de]-
-1'8,9% ma l'impatto sull'occupa-
zione ¢ stato meno pesante di
quanto ipotizzato in virti del
blocco deilicenziamenti e dej «ri-
levantissimi interventi» attuati
dal Governo. Molti «effetti negati-
Vvi» potrebbero essere riassorbiti
dalla crescita dei prossimi mesi
che, secondo le stime, potrebbe
toccare il 73%. La diminuzione
delle imprese & rimasta sotto '1%:
le chiusure si sono ridotte del
7,55% mentre le nuove aziende so-
noscese dioltre il 20%. Sono calati
anche i disoccupati, passati dai
29.154 del 2019 a 20.049. «Non &

Nel 2020, hanno spiegato mar- .

Nella prima
giornata
dilavori anche
Tanalisi

dello stato di
salute
dell'economia
brianzola
traindustria,
occupazione

€ prospettive di
sviluppo

Foto Radaelli

una notizia positiva - hanno pre-
cisatoi ricercatori - perché molti,
soprattutto giovani e donne, sono
diventatiinattivi» in quanto han-
no smesso di cercare unlavoro.
Nel 2020, hanno aggiunto, le
proroghe dei contratti a termine
sono cresciute del 95% ma & si
praticamente dimezzata la loro
durata ed & precipitata dell'8,4%la

trasformagzione . dei rapporti a
tempo deterrninato in tempo in-
determinato. Il maggior numero di
posti, quasi 2.500, & evaporato nel-
l'industria, hanno perso molti ad-
detti anche commercio e servizi

| mentrel'edilizia halimitatoidan-

ni grazie alle manutenzioni avvia-

te con il bonus 110%. Nonostante il
periodo difficile i contratti di ap-
prendistato sono cresciuti del
18,6% «segno che le imprese non
rinunciano a formare i giovani»,
Sono, invece, crollati quelli di som-
ministrazione che, in quasila me-
tadei casi, hanno avuto durata in-
feriore alla settimana e sono uti-
lizzati soprattutto nel comimercio,
nell'assemblaggio di manufatti,
nellaristorazione e nellalogistica.

«Per gli ultra cinquantenni -
hanno osservato Fabbri e Storaj -
le uniche opportunita perrientra-
re nel mondo del lavoro arrivano
dai contratti atipici». In generalei
diplomati corrono maggiori rischi
di perdereil lavoro di chi ha un ti-
tolo di studio inferiore ma si & co-
struito un tasso di competenze
notevole, ¢ .

«Lapandemia - ha commenta-
to Marcello Correra, amministra-
tore unico di Afol - ha colpito in
un contesto gia duramente inde-
bolito dalle crisi precedenti. Ora
dovremo cercare di promuovere le
conoscenze nei settori dello svi-
luppo sostenibile e greenv, della
logistica, della digitalizzazione. "

S0
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ra della verita

Attesa per I'incontro col Mise

Ogyi il faccia a faccia on line col Ministero al quartier generale della Cgil a Monza

CERIANG LAGHETTO
di Barbara Calderola

—

Al presidio é stata la notte piu

lunga. Finalmente, il grande

giorno ¢ arrivato.
E dal 3 luglio, quando sono stati
licenziati, che j 152 operai della
Gianetti finiti in mezzo alla stra-
-da aspettano una via d’uscita
dall’inferno nel quale sono pre-
cipitati con la chiusura della fab-
brica.
Un pugno allo stomaco che ha
stordito loro, le loro famiglie, un
intero territorio.
«Tutte le speranze sono rivolte
al ministeron, ripetono i lavora-
tori pronti a trasferirsi al quar-
tier generale della Cgil a Monza,
Fim, Fiom e Uilm'si collegheran-
no da via Premuda con il Mise
«per spingere sull’unica soluzio-
ne possibile: il ritorno immedia-
toin reparto - spiega Francesco
Caruso della Uilm-Uil -, Senza

notizie positive da Roma sara il
caos». Parole soppesate al milli-
metro che racchiudono settima-
ne di angoscia & i punto di do-
manda sul futuro piombato sul-
le tute blu che & una miccia
pronta a esplodere.

Il blocco della Monza-Saronno e
della stazione ferroviaria di Ce-
riano sono state azioni simboli-
che «per smuovere le istituzioni
sul nostro caso», ma senza nulla

.di concreto in mano la tensione

potrebbe prevalere,
«Un rischio concreto» perisin-

dacati che prima che Ia media-.

zione saltasse avevano propo-
sto all'azienda «un percorso
all'insegna del buon senso», di-

._\

FRANCESCO CARUSO
«Unica soluzione
e immediato

ce Pietro Occhiuto, alla testa
della Fiom provinciale.

Un anno di cassa «per alleggeri-
reiconti» e la ricerca di un com-
pratore che sarebbe gia pronto
a staccare I'assegno «sempre
che resti qualcosa da venderen,
sottolinea Caruso. .
Il riferimento & «al diniego del
fondo di riaprire e di produrre
per soddisfare gli ordini».
Martedi, in presidio davantialla
Provincia allo sciopero generale
proclamato dalle sigle per salva-

re il sito di Ceriano c’era anche

la delegazione dell'lveco, uno
dei quattro clienti della Gianet-
ti. .
L'importante marchio dei veico-
li commerciali vuole continuare
a montare ruote in acciaio che
escono dalla linee di via Stabili-
menti ed & sceso in piazza per
ribadirlo.
Anche l'indotto - un altro centi-
naio di posti - & dalla parte deij
lavoratori.
«Ci aspettiamo parole chiare
dal ministro Giancarlo Giorget-
tin, dicono ai cancelli. L’appun-
tamento & per le 18 in linea con
la capitale yvia computer «per
raccontare vite e sacrifici can-
cellati dalla speculazionen.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

In bus al costo di 10 euro all’anno
Regalo del Comune agli under 14

Progetto sperimentale -
per incentivare gli studenti
all'uso del trasporto pubblico

SEREGNO :

Andare in giro per un anno in
tutta la citta, utilizzando il servi-
zio bus, con la modica spesa di
10 euro. In citta si puo. Senza
trucchi e senza inganni. Un solo
requisito: bisogna essere under
14. Lo ha deciso il sindaco Alber-
to Rossi che, con la Giunta co-
munale, ha voluto approvare la
misura di questo abbonamento
quasi gratuito per il trasporto ur-
bano, con tanto di schema di
convenzione che andra a inte-
grare quanto gia disciplinato
per il  servizio garantito
dall’Agenzia Tpl (Trasporto pub-
blico locale). Sj tratta di un atto
in piena coerenza con la “Linea
strategica 3 -~ Scelgo Seregno
dalla parte dei Servizi”, approva-
ta nel mese di novembre 2019
dal Consiglio comunale. Lo sco-
po & quello di «consolidare I'im-
pegno del Comune a collabora-
re con |'Agenzia del Trasporto
Pubblico Locale per la realizza-
zione di un nuovo sistema di tra-
sporto pubblico integrato, carat-
terizzato da efficacia nel servi-
zio, implementando qualora ne-
cessario un servizio dj trasporto
scolastico dedicato agli alunni
degli istituti comprensivi pre-
senti sul territorio comunalen,
L’Amministrazione comunale,
anche alla luce dell'emergenza
Covid, ha deciso di incentivare
il trasporto pubblico locale, in-
tervenendo sulla mobilita scola-
re e favorerido la mobilita soste-
nibile per diminuire l'utilizzo
dell’autorobile. ;

L’incentivo offerto con la delj-
bera, tuttavia, va ben oltre: per-
ché la scelta di andare incontro
alle esigenze di mobilita viene
estesa a qualsiasi. necessity di
Spostamento nel territorio citta-

dino. La decisione & presa ‘ma,
al momento, si tratta ancora di
un progetto sperimentale, che
durera dall"1 settembre 2021 al
30 giugno 2022.

Potranno beneficiarne tutti i ra-
gazzi fino ai 14 anni (da compie-
re entro l'inizio dj settembre).
Tradotto in soldoni significa an-
che un buon risparmio: |a tariffa
piena dell’abbonamento annua-
le, finora in vigore, prevedereb-
be il pagamento di 144 euro per
lo stesso periodo. Il Comune di
Seregno ha invece optato per la
gratuita, anche se alla fine ha
prevalso I'idea di introdurre j|
Pagamento di una somma sim-
bolica (10 euro) per fare passare
il messaggio che ogni servizio
ha un suo costo e che tutto non
& dovuto per legge. Sara poj cu-

ra-det Comune, ovviamente,
compensare |'Agenzia del Tra-
Sporto Pubblico Locale per le

mancate entrate dovute all’in-
troduzione di questa iniziativa:
l'importo concordato arrivera fi-
No a un massimo di 44mila euro
complessivi, ma potra rivelarsi
anche inferiore in base al nume-
rodegli utenti che effettivamen-
te usufruiranno di questa possi-
bilita, Nelle prossime settimane
sara data ampia pubblicita
all'iniziatiya. Per il momiento dal
Comune si limitano a comunica-
re che le famiglie interessate do-
vranno versare i 10 euro stabiliti
in occasione del ritiro dell'abbo-
hamento, utilizzando il portale
“E.Civis”,

Gualfrido Galimberti
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L'lrccs del San Gerardo
ministero detta il passo

Da Roma indicazioni su come risolvere «alcune criticita» nello statuto
del nuovo ospedale a carattere scientifico. |l 4 agosto il punto in Regione

MONZA
di Marco Galvani

Trasformazione dell’'ospedale
San Gerardo in Irccs (Istituto di
ricerca e cura a carattere scien-
tifico), il Ministero detta il passo
e la strada migliore per raggiun-
gere |'obiettivo. Nell'ultimo in-
contro con.la Regione il 17 giu-
gno scorso, «ha evidenziato al-
cune criticita, indicato cosa fa-
re per risolverle e chiesto di rice-
verne conferman. Si tratta, co-
munque, non di questioni so-
stanziali che rischiano di com-
promettere l'iter (su cui & previ-
sto una ‘riunions specifica in
Commissione regionale sanita il
4-agosto),'madi aspetti di natu-
ra gatridica dello statuto dell’en-
te - una fondazione di diritto
pubblico - che dovra-gestire il
nuovo Irces. Peraltro «da Roma
hanno giad dato indicazioni su
come procedere», chiarisce il
consigliere regionale del Pd Gi-
gi Ponti dopo aver parlato con il
sottosegretario al ministero del-
la Salute Pierpaolo Sileri. «Ora
tocca alla Regione dare al pit
presto le risposte richieste e ac-
celerare la conclusione della
pratica perché - spiega Ponti -,
definire il ruolo del San Gerardo
permettera anche di chiarire il
quadro organizzativo della sani-
ta in Brianza».

Nella prospettiva - verso cui pe-
raltro gia muove la ‘nuova’ leg-
ge 23 - di riuscire a utilizzare al
meglio le risorse del sistema sa-
nitario regionale senza avere
doppioni, - differenziando tra
ospedali che si devono dedica-
re alle alte specialita e ospedali

(come I'Asst Brianza che riuni- -

sce Vimercate, Desio e Carate)
che devono avere un ruolo al-
trettanto importante di suppor-
to all’assistenza territorialé. In

questo scenario, il San Gerardo -

diventerebbe il polo delle eccel-
lenze in particolare nell’ambito
delle Tecnologie biomediche
avanzate in medicina di precisio-

ne, grazie alla storica collabora-.

zione con l'universita di Milano
Bicocca, la Fondazione Monza
Brianza per il bambino e la sua
mamma e la Fondazione Tetta-
manti. Gia a marzo dal ministe-
ro avevano confermato la quali-
ta dell'impostazione clinica e la

i

£ RS : ik
Ogni anno il San Gerardo avvia oltre 400 sperimentazioni cliniche

solidita dei valori di ricerca del
progetto: oggi la Asst Monza av-
via oltre 400 sperimentazioni
cliniche all’anno, la Fondazione
Mbbm 160. Il San Gerardo rie-
sce ad attrarre 7 milioni di finan-
ziamenti, la Fondazione altri
8,8, l'universita Bicocca 6,1. Si
tratta di 22 milioni in tre anni.
Con la trasformazione in Irccs
potrebbero crescere del
30-40%.

Con un unico focus strategico:

attirare maggiori finanziamenti
per aumentare il livello della ri-
cerca e quindi raggiungere cu-
re pil innovative. Con Monza
che gia porta in dote competen-
ze cliniche e di ricerca orientate
alla medicina di precisione nei
settori delle malattie rare e
dell’'oncologia, aree di eccellen-
za tecnologica nelle ‘bio-ima-
ging’, nell’analisi di big data e
nelle terapie innovative geneti-
che e cellulari. Oltre a una com-
ponente di medicina nucleare
di altissimo livello, il San Gerar-
do ha una cell factory (il labora-
torio Verri) in grado di produrre
farmaci che vengono anche ven-
duti ad altre strutture e un cen-
tro di ricerca di Fase 1, uno dei
pochissimi centri a livello nazio-
nale che I'Agenzia italiana del
farmaco ha autorizzato per po-
ter sperimentare terapie innova-
tive su malattie a cui la medici-
na tradizionale non sa dare ri-
sposta.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

" Maggiori fondi
per arrivare
a cure migliori

* Diventare Irccs significa
ricevere maggiori
finanziamenti. Econ
maggiori risorse
aumentera il livello della

- ricerca che, a sua volta,
permettera di arrivare a
cure migliori e piu
innovative che possono
esseremessea :
disposizione dei pazienti
non da tutti gli ospedali.
«Qui al San Gerardo -

" I'orgoglio del direttore
dell’Asst Monza, Mario
Alparone - la ricerca
appoggia su realta
concrete, non & solo
ricerca sulla carta».

L' Asst Brianze insierns con Ulstituto Mario Negri

La ricerca sui pazienti dell’hospice
fa scuola a livello internazionale

GIUSSAND
di Barbara Calderola

Una sofferenza che s'aggiunge
alla sofferenza, ma ora una ricer-
ca sul delirio nei malati termina-
li apre la strada ad alleviarla. A
mettere sotto la lente 503 pa;
zienti dell’hospice di Giussano
sono stati i medici delle Cure
Palliative dell’Asst Brianza gui-
dati da Matteo Beretta (nella fo-
to) e l'istituto Mario Negri di Mi-
lano. Lo studio rigoroso e ricco
di umanitad appena pubblicato
dalla prestigiosa rivista ‘Advan-
ces in Therapy’ accende i riflet-
tori su una condizione che ri-
guarda il 18% dei malati ricovera-
ti o a domicilio (95 persone),

I'approfondimento ha evidenzia-

to una distribuzione perfetta-

‘mente divisa a meta fra i due

percorsi. A tutti & stato conse-
gnato un test per capire se aves-
sero sofferto di questa sindro-
me. Il quadro & quello di una
confusione mentale che rende
I'ultimo scorcio di vita ancora
piu doloroso anche per i familia-
ri, impotenti di fronte all’agita-
zione che ne deriva, «uno stato
spesso sottovalutato, ma che in-

‘cide in maniera determinate sul-

la qualita di vita di chi fa que-

st'esperienza sulla propria pel-

le», spiega il primario. Non solo.
«La ricerca ha evidenziato che
una diagnosi precoce puo in-
fluenzare gli esiti clinici e anche
che & possibile coglierne i se-
anali fin dalle prime manifesta-
zioni. Intervenendo subito & pos-
sibile cambiare notevolmente il
decorso a vantaggio dei mala-
tin. La pubblicazione é il frutto
di un lavoro durato anni. «Si trat-
ta di uno degli studi piu appro-
fonditi e complessi mai realizza-

it}

ti sul tema nel nostro ambito -
spiega Beretta -. Siamo certi
che tutto questo non potra che
contribuire ad arricchire le no-
stre conoscenze scientificheea
migliorare le cure al servizio de-
gli assistitin. Ma senza benefat-
toriil traguardo non sarebbe sta-
to tagliato. Fra loro c’é Arca, I'as-
sociazione che da anni sostiene
la struttura brianzola con il vo-
lontariato e con decine di inizia-
tive che le hanno permesso di
diventare punto di riferimento
per il territorio.

 Rione senza medico
Appello alla Moratti

| q'un‘l*tie’vra San/Damiano ’
- (1.300 persone) resta

SC 0 temporaneo. C'é
. solo la guardia medica.

* Cosi il sindaco Marco
- Troianohascritto .

. direttamente in Regiohe,
~ aligovernatore Attilio
_Fontana e all’assessore al
- Welfare Letizia Moratti




