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fino a quando, giovedi scorso, Cgil, Cisl e Uil
hanno trovato un accordo con la societa,

Sul finire della scorsa settimana sono stati
individuati una serie di treni (sulle direttrici a
maggior frequentazione e negli orari di mag-
gior affluenza) ove dedicare delle carrozze ad
uso esclusivo per il trasporto-di biciclette, in
modo da poter garantire a tutti i passeggeri un
viaggio in totale sicurezza. Su questi treni
potranno trovare spazio dai 70 ai 100 rider.

Resta ancora il problema su alcune di-
retirici, ma per i convogli pi affollati la

Rider del de;livefy food,
tornano le bici sui treni

%{cmz) B stata trovata una soluzione
parziale per i rider, lavoratori del delivery
Jood, che per ragioni di sicurezza non po-
tevano pill salire sui treni con le bici. La
decisione presa da Trenord qualche setti-

mana fa & stata al centro di diverse polemiche  soluzione & stata trovata.

Dlresponsabile del servizio Luigi Pitocco ha fatto il punto della situazione; ¢'¢ preoccupazione per i prossimi mesi per la crisi causata dal Covi

lle cass lavoratori tornano 7 milioni

YEHIE (oma) Nel 2019 IUE-
ficio'vertenze della Cisl Monza

Lacifia & stata recuperata dall Ufficio vertenze della Cisl MB Lecco nel 2019 (5 milioni nelle nostra Provini

dlilpendente di un’azienda tes-
sile che dopo oltre quindi anni

a) che si avvale anche di 5 legali

cenziato

Brianza Lecco ha recuperato 7 Dasinistralase-  di lavoro & stato giudicato ini- rtad
. niilioni di euro, finiti nelle ta- gretaria genera-  doneo alla mansione che svol- aZ enda. ’
schie dei lavoratori dipendenti. leRitaPavan, il geva. 1 ricorso contro la de- D o
"+ Gircd 5 milioni sono «tornati» segretario Ma- cisione dell'azienda ha con- -
a chi lavora nella nostra pro- rio Todeschinl, -~ sentito il reintegro del lavo-
vincia e 2 milioni af lavoratori

*. - lecchesi. -

1l dato, insieme a molti altri.
" &.stato_fornito giovedi scorso
#- inconferenza stampanella se-

presenza del responsabile
- dell'Ufficio vertenze della-Gisl,

2 ¢ Dante Afighier, -~ agosto ma cid non ha impe-
Luigi Pitdcco, della segretaria - ] qualéPitoe-  “dito l'interruzione di molt
generale Rita Pavan.e del se- responsabi- contratti di lavoro. «Sono au-

grefario Mario Todeschini.
All'Ufficio vertenze di via Dan-
te Alighieri a Monza lavorano
anche le operatrici Denise Mi-
lan ed Emanuela Diano. -
Pitocco ha timarcato che
nelf'ultimo triennio le somme
recuperate, a fronte di un nu-
mefo di vertenze che non
cambia sostanzialmente, si so-
no ridotte di circa il 10%, Un

calo dovuto sostanziahmente a”
‘“un_abbassamento dell’anzia-

nitd dei lavoratori e di con-
seguenza del Tfy, jl Trattamen-
to di fine yapporto, che co-
stituiscono la.gran parte delle
soImme recuperate.
In-Provincia MB sono state

de della Cisl monzese, -alla °

450 evertenze individuali, 145
le nuove pratiche relative a
procedure ‘concorsuali e 800
quelle di dimissioni telema-

tiche. Rispetto'a quest'ultimo’
dato Pitocco e Todeschini

hanno_sottolinéato’ come’ la
necessith d dimettersi per via
telematica, pratica introdétta

* per salvaguardare i lavoratori,

ha avvicinato diverse persone
al’$indacato. :

«Da segnalare - ha aggiunto
Pitocco - che & in aumento la
tendenza. a risolvere le con-
troversie ‘attraverso le conci-
liazioni piuttosto che attraver-
s0 le sentenze sentenze». Un
fenomeno che & stato favorito
dalle recenti disposizioni .di

legge. Cid non toglie comun-’

quexche’ se ¢’ necessith di
andare per vie legali la Cisl
pud fare affidamento su cin-

quindi Denise | -
Milan, Luigi Pi:
.tocco ed Ema- -
tiuela Diano: Gli
ultimi tre fanno

vertenze-di via

mente I'Ufficio

1012 opera-
torisu5sedi .

que avvoca
sono donne:

1; g

Pitocco ha poi ricordato al- .

cune sentenze ché hanno ddto
ragione allavoratori difesi dal-
1a Cisl. Dalla donna licenziata
alrientro in una piccola azien-
da dopo la maternitd. Licen-
ziamento discriminatorio,
quindi la lavoratrice & stata
reintegrata e l'azienda con-

danmnata. Oppure il caso di un:

-.ratore’ e-il risarcimento del

" del Presidente del Consiglio a
..causa dell’emergenza Govid, i
‘licenziamenti per giustificato

parte del'Ufficio | :
la_.. - -“motivo sono bloccati fino al 17

le, Complessiva- -

= conta sulatavo- ~ “tolineato Pitocco - tanto che

* ogni~giormo ci sono 2-3 per-

" voro.per dimissioni «indotte».

danno biologico,
In questi mesi, per Decreto

mentati i licenziamenti per
motivi disciplinazi - ha sot-

sone che si rivolgono a noi per.
questo». In aumento anche le
interruzioni dei rapporti di la-

Nel periodo marzo maggio so-
no_state 89 (41 le donne, 5
delle qualiin regime Ero_tetto).
Fra queste anche chi ha la-
sciato il lavoro per paura di
ammalarsi. Per i prossimi me-
si, a causa della crisi, all'Ufficio
vertenze si attefidono poi un
peggioramento della situazio-
ne «con numerosi licenzia-
menti e fallimenti».

fatturato

Un sostegno. prezioso_per un'associazione che non ha mai smesso di operare heanche durante il lockdown |
I pensionati Cgil donano

 HIBHIA (om2) Spi Cgil Brianza e Spi

nna Bonanomi e Gloria Giannessi dello Spi Cgil con
con Anna Levtero e una.volontaria Cadom B

Cgil Lombardia hanno donato mil-

.le euro al Cadom, il Centro Ajuto

Donne Maltrattate di Mongza,
«Con questo contributo voglia-
mo dimostrare tutto il nostro so-
stegno per il grande lavoro che
state facendo per le donne, anche
in tempo di Covid», ha affermato

" Anna.Bonanomi, segretaria ge-
. nerale dello Spi Cgil di Monza:e

Brianza, in occasione dell'incontro
con le volontarie del centro di via
Mentana.

- Le ha fatto eco Gloria Gian-
nessi, segretaria organizzativa del-
lo 8pi brianzolo: «Quando con il

-

Coordinamento Donne abbjamo
avanzato la proposta, sapevamo di
trovare il favore di tutto lo Spi».

«Vi siamo grate per questo aiuto
- ha sottolineato Ia presidente del
Cadom Anna Levrero, che ha ag-
giunto - Sono stati mesi di grande
difficolts, soprattutto quando in
fase di lockdown siamo state co-
strette a -chiudere; ma non ab-
biamo mai abbandonato nessuna
donna e la linea telefonica & ri-
masta attiva»,

Una situazione inedita che ha
messo a dura .grova donne co-
streite a vivere chiuse incasa con i
mariti e i figli senza possibility-di

ille euro al Cadom

chieders aiuto. :
Ogni sostegno al Cadom- ¢ an-

cora pilt prezioso da quando Yas-

soclazione ha deciso di non sot-
toscrivere il ‘protocolio-di Regione
Lombardia che prevede la raccolta
centralizzata dei dati delle donne
che si rivolgono .ai centri anti-
violenza, legando la presa in carico
e, quindi, i finanziamenti, alla
compilazione di una scheda no-
minativa, Un «no» che il Cadom ha
condiviso con altre realtd asso-
ciative & che ha Yobiettivo di tu-
telare I'anonimato ma che, pur-
troppo, & costato l'esclusione dat
finanziamenti, ~

«Malgrado I'esclusione dagli ac-

crediti, riusciamo a rispondere ef-
ficacemente alle richieste che ci
arrivano grazie ‘'l rafforzamento
delle relazioni con le dssociazioni
e con Polizia e Carabinieri», ha
precisato Levrero. . -
. La condizione fondamentale
per lasalvezza della donna sembra
essere senipre la stessa: avere un
lavoro. «Ii tema. centrale & l'au-
tonoia economica, perché I'uo-
mo violento tende a tagliare tutti i
rapporticon Vesterno e la donna si
convince di-essere la responsabile
di ¢id che le accade», convengono
Bonanomi e Levrero.

Nel 2019 le donne italiane che si
sono rivolte al Cadom sono state
164, contro lé 67 straniere. Per un
totale di 231 donne accolte e il
coinvoél&imento di 357 figli.

Attualmente, il Cadom & aperto
solo su appuntamento (tel.
039.2840006) ed & raggiungibile at-
traverso il sito web www.cadom.it




Centinaia d

JHOMSR (czi) Centinaia di se-

gnalazioni e telefonate in-
formative, 50 pratiche aperte °

in soli dieci giorni. Conten-
ziosi in denaro stimati com-
plessivamente attorno ai
500mila euro. Lodissea di
decine e decine di pazienti
alle prese con lavori non ter-
minati, incertezze sui ma-
teriali usati, smarrimento di
cartelle cliniche. Senza con-
tare chi si trova di fronte al
dubbio amletico se continua-
re a pagare o meno le rate aile
finanziarie che hanno garan-
tito i prestiti per sostenere
interventi e cure dentali.

A ormai una decina di gior- -
ni abbondanti dalla chiusura

degli ambulatori Dentix e in
particolare quello di Monza
in pieno centro, all’altezza
del Ponte dei Leoni, Adi-
consum Monza Brianza Lec-
co ha redatto un primo bi-
lancio dello stato dell’arte,
disagi & problemi dei pazienti
sul territorio colti di sorpresa
dalla chiusura degli ambu-
latori. '

Come detto,  quello di
Monza € uno dei centri mag-
giormente segnalati da chiin
questi giorni ha interpellato
T'associazione.

«Siamo stati letteralmente

.. presi d’assaltc dalle telefo-

nate di chi si & trovato im-
provvisamente davanti a
guesto. problema - spiega il
referente Adiconsum sul ter-

ritorio, Marzio Galliani - Ab-'

biamo ascoltatg i casi di un
centinaio di persone residen-
ti a Monza, Cinisello Bal-
samo, Seregno, Mariano Co-
mense e Cantll. Da queste
testimonianze abbiamo gia
apertc una cinguantina di
pratiche».

Steorie da pelle doca

Un quadro ‘piuttosto in-
tricato dal punto di vista eco-
nomico e anche e proba-
bilmente soprattutto dal
punte di vista sanitario. A
una prima disamina delle te-

‘stimonianze raccolte, 1'asso-

ciazione non ne fa mistero.
«A una prima stima, molto

sommaria, ma verosimile,

Yammontare dei contenziosi

. potrebbe -aggirarsi attorno al

mezzo milione di euro - ag-
giunge Galliani - Ma il pro-
blema ulteriore & quello sa-
nitario: ¢’é gente che ha im-
pianti non completati, prov-

visori. Alcuni pazienti hanno -

forti dubbi sui materiali usati,

altri ancora non sanno pilt

come recuperare le cartelle
cliniche». ' '

In questi giorni gli ope-
ratori dell’associazione han-
no ascoltato anche il rac-
conto mortificato di pazienti
che vivono giorni quasi d’an-
goscia: «C’e chi si trova con
un ponte a meta - spiega

sum -'E c’¢ addirittura una
persona cui hanno tolto 12
denti e vive nell’attesa,
nell'incertezza e nella mor-
tificazione». . ‘

Come detto, lo scenario
economico rende ancor pill
incerta e intricata la vicenda.
Galliani lo dice senza mezzi
termini: «Abbiamo una spa-

da sul collo: se questi-por-

tano i libri in tribunale e
dichiarano il fallimento, cosa
facciamo? E giustamente, di
contraltare c’e chi ci chiede
se deve continuare a pagare
le finanziarie. Solo a-Monza
ce ne sono guattro operative
che si sono occupate di que-
sti prestiti». .

Diffide a Deniéx

ancora il referente Adicon- -

~ Ecco allora che Adiconsum

'in queste oré ha provveduto a -
_diffidare DentiX: «Se entro 15
giorni non riprendono i la--

vori, ci sentiarno liberi di
muoverci nel blocco dei pa-
gament] - spiega Galliani - Se
come temiamo, nessuno ci
rispondera, scriveremo una
lettera alle lettera alle finan-

ziarie dove spiegheremo il

perché faremo fermare i pa-
gamenti dei nostri assistiti».

Sensibiizzazione o Governo

Oltre che seguire i pazienti,
Adiconsum portera -avanti

questa battaglia anche sul

plumere e giorni di apert

territorio nazionale per ¢k
dere un interessamento:
che del Governo. -

martedi € il
‘puntamerito = €on
liani - ausa covid
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Loperazione da citca 500mila euro & finanziata dalle fam1ghe monzesi Fumagalli

HIBNER (dms) Monza diventa ca-
pofila di un. progetto unico, fino a:

questo momento, . nella gestione

della’lotta al coronavirus. .
'Grazie a due-delle famiglie pilx

influenti defla citta di Teodolinda, i.
Fumagalli .e i Rovati (insieme.
all'Ucid, Unione’ cristiana impren--

ditori- dirigenti), sono- partiti test

sierologici e tamponi gratuiti de-

stinati ai lavoratori impiegati nelle

attivita -commerciali ‘e artiglanali
- del capoluogo di provincia,

Il progetto promosso dal Co-
mune, come i di- -
ceva, non ha pre-
cedenti in Lom-
bardia, visto che.
nello stesso mo-
mento - due, mas-
simo tre‘minuti in.
totale- - si effet

~tuerd il prelievo
"venoso e il tam-
pone, garantendo
un flusso di circa
500 “persone. al
giorno, per arri--
vare a un totale
che -sfiorera le
8mila unith pre-
viste,

- Il motivo, e il
motore stesso che
ha spinto le due
generose famiglie
a mettere sul piatto i 500mila euro
-circa necessari per realizzare i test
e per processarli, & la realizzazione
di uno studio che possa’ dare in-
formazioni importanti sul terribile
nemico invisibile che ha colpito (e,
purtroppo continua a farlo) tutto il
mondo. :

Ma ¢’¢ di pil. Uidea & anche

. quella.di. supportare le microim-
-~ prese; cuore pulsante della cittd,
nell'affrontare le difficolty di una
.ripresa dove la sicurezza dituttiela
responsability di ciascuno devono
continuare-a-essere le parole d’or-
dine,-anche se la fase di emergenza
pill acuta sembra superata, .

«Abbiamo scelto " di .offrire 'Io
screening sia a quelle persone che
non si sono mai fermate durante it
lockdown sia a coloro che hanno

.appena riavviato attivita e servizi

essenziali - ha spiegato il.sindaco -
Dario AHevi - Ringrazio i lun-.
gimiranti benefattor] che  hanno

reso possibile questa ulteriore im-
presa:. quella di ridare fiducia alla
nostra citty e ‘alle sue attivith pro-
duttive -che stanno affrontando la
difficile. prova_della riparteriza.
Monza:sta, rialzando .la testa e
‘questa possibilita dimostra il gran.
de senso di responsabilith- che. la
nostra comunitd sa esprimere». .

Tta i destinatari dello scréening i -

commercianti e gli artigiani della
cittd, i volontari della Protezione

Civile le cassiere dei supermercati -

ma anche le educatrici degli asili
nido che hanno appena aperto le
porte ai bimbi per’i campus esti-
vi. : .
«8i tratta di un’iniziativa nata

dalla volontd del Comune e -

dell'imprenditoria- privata e pre-

‘massiccia campagna di screening

vista all'interno della Delibera Re-
gionale 3131 - ha commentato
Silvano Casazza, direttore gene-
rale di Ats Brianza - che affianca la

che Ats sta attuando-sul territorio .
rivolta ai cittadini in sorveglianza,

operatori sanitari, forze dell'ordi-

ne, tribunale, ospiti ed operatori

.delle unita socio assistenziali».

La direzione sanitaria & affidata a
Mareo D'Orso dell'University di -
Milano-Bicocca & ab: "Senipre -
Synlab si occupera dell’esecuzione

e Rovati

L

I protagonisti dellTnnovativa inizt

tamponi dei soggetti positivi al
prelievo.

Monza Consapevole ha il sup- .
porto organizzativo di Confarti-

iva partita questa settimand che g

& a 8mila

i di eff  test sierologici e t

gianato, Confcommercio, Camera
di Coinmmercio, Avis, Consorzio Ve-
1o Volley, Mille respiri per Bergamo

ranno eseguiti ‘gratuitamentealla
Candy Arena tra il 24 giugno e il 10
lio (dal lunedi al sabato, dalle 14

fo, ‘qualora dovesse arrivare
" una seconda ondata, rivivere

e Monza Brianza. Gli esami sa-

Iu
alle 18.30).

erno, ora abbi:

®

Sla»

Oltre la meta degli infermieri hanno avuto un trauma:che ha lasciato loro atacchi di panico. «Non pud tornare come prima»

FHNEA (cdi) Hanno visto storie terribili, vissuto
inoment strazianti, lasciato andare pazienti sen-
za fpoterli ajutare a'salvarsi. Ora oltre la met degli
infermieri soffre di attacchi ¢’ansia e di panico.
«Non faceva male dover trattenere la pipi o non
mangiare; faceva male quello che ogni giorno
eravamo obbligat a vivere ¢ a
vedere», raccontano, ’
In molti prendono le gocce .
er riuscire a dormire, 1o con-
erma anche un'infermiera che
layora in un ospedale brian-
zolo e.che ha vissuto diversi
mesj inun reparto Covid.
«L'etnergenza sanitaria &
stata superata, ma gli infermie-
1l non-sono ancora pronti a
ritornare in corsia e soprattut-

guanto: accaduto durante la
pandemia. Non vogliamo sol-
di, non chiediamo mance -
continua. - Siamo stanchi, ab- :

biamo. bisogno di riposare, le promesse che ci

-erano state fatte di riposi e recuperi non sono mai

state mantenute, Finital'emergenza sanitaria sia-
mo -ritornati il giorno dopo nei nostri reparti.

. Qualora succedesse un‘altra emergenza le ferie
.estive non sono garantite; siamo stati precettati se _

in autunno dovesse tornare una seconda ondata

della pandemia. Una parte degli infermieri as-
sunti durante 'emergenza, scaduto il coniratto,
sono andati via». .

A. farsi portavoce di queste legittime richieste
anche il Nursind; il sindacato di categoria che un
paio di settimane fa ha guidato anche un fla-

. . shmob- sotto al Pirello-
ne. :

- po_essere stati celebrati
come eroi, ora sono tor-
nati a beccarsi insulti (o

abbiamo.raccontato sul-
" 1o scorso numero del
giornale).
. Eaquesto si aggiunge
non_ riuscirst a togliere
“dagli occhi «'infermo
vissuto», «Episodi e sto-
1ie che rimarranno in-
delebili nella nostra
mente come quella del
ragazzino di 12 anni al

‘quale il Covid aveva gid intaccato il cuore. Ab-

biamo visto un paziente cenare senza problemi e
morire poco dopo ger un’embolia polmonares.
‘In anni di Terapia intensiva nessuno aveva mai
visto nulla di simile. «Su 20 pazienti Covid cia-
scuno aveva sintomi ed evoluzioni diverse della

" malattia. C'era chi dopo quaranta giornirivsciva a

Senza contare che do-

discriminazionj, come - -

. ferie, di supporto psico.

camminare, chi invece faceva ancora fatica a
muoversi e 'a respirare - racconta - L'aspetto

. emotivo e psicologico & stato devastante. Ma
_ quello che maggiormente ha lasciato le cicatzici &

stato il rapporfo con 1 familiari. Etavamo abituati
che al capezzale del malato arrivano parenti e
amici. Non moriva solo, ma circondato dagli af-
fetti piy carl, In questo caso, invece, Punico con-
tatto era telefonico: noi ad assistere a telefonate di
pazienti inlacrime.e d4ll’altra parte della comnetta
mogli, mariti e figli che imploravario di poter .
vedere il loro congiunto, ma non potevano».
Strazio nello strazio che si aggiungeva ogni volta
che si assisteva a scene come quella di una mam-
ma di 47 anmi che ha telefonato alla sua bambina
per salutarla per 'ultima volta prima di essere

* intubatd,

Trauini difficili da superare, che si sono uniti
alle difficolta quotidiane. -

«Mio marito, pur avendo paura di un eventuale
contagio, mi ha supportato e ha approvato la mia
scelta di andare in prima linea. Al ritorno a casa
non erasemplice: mifacevola doccia, in casa c’era
costante odore di candeggina. Si mangiava allo
stesso tavolo, si dormiva nella stessa stanza per-
ché eravamo e siamo una famiglia. Abbiamo
abbandenato 1 nostri figli in balia di loro stessi:
sono stati grandi e meravigliosi. Ma dall'oggi al
domani non pud tornare tutto-come prima. Gli
infermieri hanno biso%no di aitito, di riposo, di

ogicon, .




LS30HE (poo) Non prendono

lo stipendio, e nemmeno 1a

cassa integrazione, da marzo
quando inizid il periodo di
emergenza.

Ora perd, esasperati. dai
continui ritardi, hanno deciso -

di scendere in piazza ¢ di pro-
Iestare contro un sistema che
. Ii ha messi in un angolo.
" Venerdl mattina, all’alba,
“un centinaio di operai hanno
manifestato davanti alla sede
della storica azienda Vefer di
viale Martiri della Liberta per
chiedere di poter.tornare al
lavoro. I lavoratori che hanno
inerociato le braccia sono tutt
dipenidenti di una cooperativa
che Javora negli stabilimenti
-lissonesi grazie a un regolare
appalto.

-«Abbiamo dichiarato lo
sciopero perché & da marzo
che alcuni dei nostri iscritti
non ricevono ne lo stipendio,

" in quanto l'azienda & stata

chiusa perillockdown, e nem- =
meno la cassa integrazione.

congsiderati i continui ritardi
tra Governo e Inps - ha sot-
tolineato Louis Seclén Mox-
salve, sindacalista della Con-

federazione unitaria di base - .

Questa situazione in partico-
lare riguarda ‘sei dei dipen-
denti che, ad oggi, non sono
ancora potuti rientrare nei lo-
ro stabilimenti produttivi».
Lazienda di viale Martiri
della Libertd, infatti, nel mese
di marzo aveva deciso dibloc-
care la produzione a tutela
della salute propric delle cen-
tinaia di lavoratori che ope-
rano nei vari stabilimenti
sparsi sul territorio comunale.
Solo a meta aprile alcuni com-

parti erano stati riaw}viati, per-

mettendo anche ad alcunj la-
voratori della cooperativa Tta-
la Project di riprendere a la-
vorare su rotazione e in cassa
integrazione. :

«Questo & stato possibile in

alcuni comparti; ma nonnello

stabilimento di Bareggia dove-
* 1 dipendenti della Vefer sono

gia rientrati in servizio, men-
tre quelli della cooperativa so-

II0 ancora a casa Senza per-
cepire nessun sussidio - ha .
- ‘tuonato il sindacalista, che da _

anni segue le vicende legate
alla azienda lissonese - Chie-
diamo solamente che, anche

su Totazione, questi’ operai.

possano riprendere almeno

" bdipendenti
“della‘cooperati-
Va sono scesi in

mattina

parte delle attivith per vedetsi.

garantito sia il diritto al lavere
che un’entrata finanziaria».

I vertici della societd, a se-
guito degli incontri‘con i rap-
presentanti sindacali, hanno
dimostrato' comunque una
grande attenziore alla vicen-
da dei lavoratori.

" «La Vefer & upa grandé e -

- piazza venerdi

seria. ‘aziend

questa’ settimana sdrd pessi-

* bile riprendere le attivita la-

vorative - ha continuate Se-

‘clén Monsalve - Ci fidiamo di

loro, hanno compreso. lé esi-

genze dei dipendent e hanno .

garantito che faranno in modo
di poter sbloccare questa dif-
ficile situazione».

Nei giorni' scorsi, .come re-- -

dazione, abbiamo contattato
V'azienda che perd non ha ri-

. lasciato dichiarazioni. :

«Il problema non & legato al
rapporto con la Vefer che, an-
zi, pit1 volte in altre occasioni
si & dimostrata attenta e scru-
polosa - ha continuato il rap-

ci % stato ri-:
- ‘sposto’ che gia entro la fine di

; presenfante.de_lla Cub - Il vero

nodo & come il Governo non
abbia ancora sbloccato i soldi
per la cassa integrazione: que-
sta & la vera vergogna». |
Molti infatti gli operai che

.da marzo non ricevono ne lo

stipéndio ne i sussidi statali.
«I'nostri ragazzi hanno spe-
se da pagare, alcune-sono sta-
te differite, ma ad altre bi- -
sogna:per forza far fronte co-

1me gli affitti o le spese per la

famiglia - ha concluso il sin-
dacalista - Adesso tiriamo la
cinghia ancora qualche gior-
no e speriamo che la situa-
zione si concluda per il me-
glio».
. Omar Porro
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Tranne farmaceutica e alimentare, soffrono tutti i settori con automotive e meccanica che nel p

geh) Gli effetti del Co-
vid? Nel primo trimestre l'at-
tivita produttiva del manifat-

turiero cala del 10%, V'export :

registra un - 3% Soffrono an-
che la filiera dell’ ospitalita, del
turismo e degli eventi. B’ que-
sto il quadro che emerge nel
corso dell’intervista con il pre-
sidente di Assolombarda,
Alessandro Spada.
Dal 4 maggio é iniziata una
lenta ma graduale ripresa
delle attivith. A quasi due
mesi dalla riapertura qua-
le clima si respira tra le
imprese che lei rappresen-
ta? Ci sono differenze fia
le realtd che non hanno
mai chiuso e quelle che
invece hanno fatto guasi
due miesi di lockdown?
«L'economia lombarda sta
ripartendo. Superato il punto
pil critico toccato ad aprile,
Tattivita produttiva sta tornan-
do in media sui livelli di mar-
70, con tutti gli indicatori che
perd continuano a evidenziare
una flessione rispetto al
pre-Covid, sintomo di un re-
cupero. ancora parziale. A li-
vello regionale, gli indicatori
raccolti finora concordano nel
delineare un quadro molto se-
vero, pilt-che nel totale na-
zionale, cohsiderando che
nella nostra regione il Covid
ha colpito prima e con mag-
gior violenza, Secondo le no-
stre stime la Lombardia re-
gistra una caduta nell'ordine
del -35% a marzo, del -45% ad
aprile e del -30% a maggio. 1
servizi sono i pili colpiti, ma
soffrono tutti i settori, com-
preso il manifatturiero, che su-
bisce una contrazione dell’at-
tivita produttiva del -10% nel
primo trimestre dell’anno. Im-
portante anche la battuta d’ar-
resto dell'export che fa regi-
strare un -3% nel primo fri-
mestre, con un calo verticale

del -13,1% a marzo: tranne

farmaceutica e alimentare,
che rientravano nelle attivith
essenziali, la frenata ha coin-
volto tutti- i settori, con au-

tomotive, metalli e meccanica
che accusano flessioni supe-
riori al -10% vel primo ftri-
mestre-2020. Tra i pilt coleiti
anche la filiera dell’ospitalitd,
del turismo e degli eventi, che
pin di tutti gli altyi settori ve-
dono croflare il clima di fi-
ducia a maggio».
Gia a fine anno la mani-
fattura Jombarda stava se-
gnando il passo. Cosa pro-
vochera ora questa pan-

.demia sui bilanci del 2020 -

delle imprese milanesi,
brianzole, lodigiane e pa-
vesi? -
«Gli impaiti sono significa-
tivi € si-possono gid osservare
nei-primi numeri disponibili.
11 fattore chiave @ la riattiva-

zione della domanda, sia in-
terna sia estera. In particolare,

due elementi pesano sulla ve- -

locita della ripartenza nel ma-
nifatturiero: le attese nel breve
termine sugli ordini, che re-
stano molto negative, ¢ le
scorte di prodotti finiti nei ma-
gazzini, che sono in accurmulo
in molti settoxi».

E in termini occupaziona-

1i?

«Le previsioni occupazio-
nali nei prossimi mesi dipen-
deranno dalla velocita della
ripartenza economica. Ma tra
gennaio e marzo in Lombar-
dia si rileva una diminuzione
di -3mila occupati, causato da
un calo di lavoratori indipen-+
denti (-35mila) a cui si con-

Alessandro
Spada, presi-
dente di Asso-
. lombarda, &
inembro del
"CdA della VRV
. di Omago e vi-
ce presidente

gnolo e di FE-
IMA di Biassono

frappone un aumento dei di-
pendenti (+32inila). Conside-
rata la flessione dell'occupa=
zione, la discesa del tasso di
disoccupazione al 4,86% & un
elemento negativo, in quanto
riflette Yaumento degli ‘inat-
tivl’, ciod quelli che hanno ri-
nunciato alla ricerca di un imn-
piego. Una situazione, quella
del mercato del lavoro, che &
influenzata dal blocco def H-
cenziamenti e dall'attivazione

considerevole degli ammor-

tizzatori sociali. Soluzioni di
emergenza che non potranno

- durare a lungo. Bastl pensare

che le ore di Cassa Integra:

. zlone autorizzate per far fronte

all’emergenza Govid-19 nella
nostra regione sono state 295

Entico Brambilla,
segretario gene-
rale Apa Confar-
tigianato lmpre-
se Milano, Nion-

za ¢ Biianza &

(fmh) «LTtalia pud

ponendo le im-
prese e il lavoro al ceniro
degli investimenti e pex farlo
deve adoperare tutte le ri-
sorse europee», cosi Confar-
tiglanato indica la rotta da
seguire anche mentre la testa
&7al fronte Ecobonus 110%.
Una misura, quest'ultima, di
siretta attualith che abbrac-
cia una platea densa di sta-
keholder che va dal mondo
dell'edilizia ai condomini fi-
no ad arrivare aj privatl. Uno
stimolo a svolgere lavori di
risparmio energetico ¢ di ri-
duzione del rischio sismico
discusso ampiamente du-
rante {l webinar di giovedi 25
winonn rhe & servitn ad af-

frontare gli aspetti tecici, ~

fiscali e finanziari della super
detrazione fiscale nell'ordine
del 110% per le spese do-
cumentate e rimaste a carico
del contribuente; sostenute
dal 1° luglio 2020 e fino al 31
dicembre 2021, da ripartire
tra gli aventi diritto in cinque
quote annuali di pari im-
porto.

Un'opportunith che Enri-
co Brambilla, segretario ge-

nerale Apa Confartigianato .

Imprese Milano, Monza e
Brianza, ha subito inquadra-
to in questi texmini: «Il tema
Ecobonus & molto aiteso e
d’interesse, ma soprattutto
particolarmente complesso.
C'2 infatti tutta una platea di

Interessante webinar di Confartigianato

Ecobonus 110%: tante

occasioni per il settore

aziende del settore edili-
zia-costruzioni, di condomi-
ni e privati cittadini che mo-
strano tutti la stessa esigen-
za. Cercano di andare a fon-
do sul come sfruttare al me-
glio Vopportunita che si de-
linea a partire dal 1 luglio
prossimo», ha scandito l'an-
chorman dell'evento in rete.
Chi intenderd cogliere fale
beneficio, in-particolare, po-
trh ottenere una cessione del
credito oppure uno sconto

diretto in fattura. 11 tutto in’

un perimetro nel quale rien-
trano: interventi sull'isola-
mento termico, sulle parti
comuni degli edifici ma an-
che sugli edifici unifamiliari.
Cresce intanto l'attesa per
conoscere il testo definitivo

- su cui si fonda il bonus. .
«C'? un secondo aspetto

importante - ha continuato
infatti Brambilla - Stiamo at-
tendendo il testo definitivo
della norma, anche dei suoi
aspetti operativi; un momen-
to che per la Confederazione
& futt'altro che passivo. In
queste seitimane siamo let-
teralmente immersi in un’at-

tivith forte di lobby per scio-

gliere al meglio quei-dubbi
che ancora insistono sull’ap-
plicazione della stessa». Ta-
riffe, certificazioni e moda-
lith di cessione del credito
rimangono tasselli di un puz-
zle da completare in breve
tempo.

Nel Decreto rilancio, tra

I'altro, hanné trovato ‘con-:

ferma 'incentivo_ per Veffi-
cientamento energetico, il si-
sma bonus, il fotovoltaico e
le colonnine di ricarica di
vejcoli eletirici.” Sempre in
‘tema di veicoli, poi, ritorna la
possibilita degli ecobonus
per l'acquisto di auto a basse
emissioni inquinanti. Pure
quii & scattata la nuova fase di
prenotazione degli incentivi,

che, in caso di rottamazione

e cambio dell'auto, possono
arrivare fino a 6mila euro,
con la scadenza del bonus
che & fissata a fine anno.

Ora manca solo il prov-
vedimento dell’ Agenzia delle
Entrate per conoscere i det-
tagli degli interventi ammes-
si_a godere delle agevola-
zioni.

della IMB di Ba<

milioni ad aprile & maggio,
pari al 95% di quelle riferite
allintero anno 2010, -picco
della ‘Grande Crisi’».

Qual & il suo gindizio sui

provvedimenti adottati dal

Governo, con particolare

riferimento al Decreto Li-

quiditd, recentemente

convertito inlegge, e al De-
creto Crescita?

«Ii Decreto Crescita ha dato
una boccata iniziale di ossi-
geno alle imprese ma ora & il
momento di fare di pilt. Una
delle maggiori priorita per le

. aziende & quella-di avere li-

quiditd in. tempi rapidi. In

questa logica, satebbe neces-

sdrio per esempio snellire-le
procedure istruttorie, attraver-
so societd specializzate come
Confidi Systema, anche te-
nendo conto delle dirnensioni
delle imprese e della maggiore
imprevedibilita del coniesto
economico rispetto al periodo
pre-Covid. Purtroppo, i prov-
vedimenti messi in campo fi-
nora non vanno.in questa di-
rezione e i recenti decreti sono
ancora lontani da quanto sex-
ve alle imprese. Non mancano
comungue. alcuni aspetti po-
sitivi, come la sospensione

‘dell'IRAP o la definitiva eli-

minazione delle clausole di
salvaguardia IVA. Notiamo pe-
rd ancora troppa frammenta-
zione, troppi provvedimenti
attuativi da emanare, troppi
adempimenti burocratici».

Cosa vorrébbero le impre-

se- che léi rappresenta?

Quali sono le esigenze per

tornare a crescere € a in-

. vestire, per difendere I'oc-
cupazione e per distribui-
re ricchezza sul territo-
rio?

«F fondamentale-progettare
da subito la fase 3. Servono
misure che producano cresci-
ta e che rilancino la domanda
interna,-che attualmente & an-
cora ferma. Occorre un- in--
vestimento reale nella ripresa
del sistema produttivo, a co-
minciare da alcune priorita

panra tileia
gllerra; non: ary

i‘ided

2 2 ofondisce:-sul
webrmagazine; " Genio: &
“Impresa’ -Con: P
et di godca’st/pubblicate

“con-cadenya settimanale:

¥ B quindila storia: delle

‘impreséipsi'eme,all‘a.storia'
~.delnostro territorio,

‘tante della-propria-storia e

19 dorsale: del ti =
“dustriale italiano: i Lom- :

- bardia rappresentano il 99%,
" deltotale; occipando-ik66%
i degli dddetdi B in:
‘mento.cosidifficile perieco-

LiT]=

straordinario patrimonio

rimo trimestre fanno il -10%

come il rilancio di Industria
4.0, il massimo_ investimento
sulle tecnologie e lo sblocco
delle opere pubbliche strate-
giche per la ripartenza del no-
stro territorio. Inoltre, sara im-
portante incentivare la capi-
talizzazione delle imprese e
favorire Vinvestimento .di ‘ri-
sparmio privato nelle piccole e
medie imprese».

Come cambiera it modo di

fare impresa dopo questa

pandemia?

«I’emergenza ha spinto le
imprese a ripensare l'organiz-
zazione del lavoro e del pro-
cessi aziendali. In questo sen-
s0, la pandemia ha dato una
decisa accelerata alla digita-
lizzazione, che si & rivelata un
alleato decisivo per gestire la
crisi e per garantire la con-
tinuith lavorativa, Ci aspettia-
mo quindi un maggiore ri-
corso alla tecnologia da parte
delle imprese, facendo tesoro
del positivo esempio dello
smartworking, uno strumento
che ha certainente contribuito
ad attenuare le conseguenze
economiche della quarante-
na. :

1l presidente di Confindu-

stria, Carlo Bonomi, che

lei conosce molto bene per
aver lavorato spalia a spal-

la con lui nel periodo di

Assclombarda, & molto

critico nei confronti del

Governo, Lé piace fa nuova

linea di Confindustria?

«Condividiamo i temi e la
linea di Confindustria, che va
nella direzione di voler offrire
al Governo e a tutte le parti
socialiun contributo concreto
e una riflessione approfondita
sull'impegno che come im-
prese intendiamo rivolgere a
un grande sforzo di rinascita
nazionale. 11 Paese ci chiede di
essere. uniti per superare la
difficile fase che ci troviamo di
fronte e per difendere e ri-
lanciare il_futuro, produttivo
del Paese, sostenendo la cen-
tralith del lavoro e le politiche
industriali».

- uoghi dove la e
‘ioria ¢ intimamente saldata
con lesperienza. B dall'altra’

T/ parte -& un‘omaggio per. le
‘Tuove ‘generazioni :chie- cost

hanno® Topportimita:, di-xi-
scOprire. un. pezzo: Impor-

‘delle propiietadict - ha.di
‘chiarato: Alessandro. Engi
noli, Presidente dellaPiccol
Iridustria diAssolombatda,
Va ricordato: che-le  piccole
imprese costitiiseonola spi-

‘tegsuto. sAn-

nomia; occorre non' solo
adopttare tutte:le misure.ne-

della . nostrd - industria -che
rappresenta una risorsa. pet
ugo. iteiritorion. -
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Marzo

FABHEA (cmz) Sono 634 a
* marzo, 611 ad aprile e 55 nei
primi ‘15 giorni di maggio i
mort «in eccesso» nella Pro-
vincia di Monza e Brianza
certificati dall'Istat, I'Istituto
nazionale di statistica, in
‘questo 2020 rispetto alla
mortalith media dei cinque
anni precedenti. Sono esat-
tamente 1.300 persone che ci
hanno lasciato anzitempo. A
causa del Covid-19 o fors’an-
che di altre malattie, quelle
che potremmo chiamare

morti indirette della pande-

mia.

1 dati ufficiali dell’Ats
Brianza, I'Agenzia di tutela
della salute, ci dicono che al
31 maggio i decessi da Covid
erano 849. I dati dell'Istat e
dell'Istituto superiore di sa-
nith cidicono perd cheimorti
in eccesso del 2020 sono mol-
ti di piti. Per morti in eccesso
siintendono quelli che vanno
olire la media degli ultimi 5
anni. Unesempio illustrame-
glio le cose: frail 2015 eil 2019
nél mese dimarzo in Brianza
sono stati registrati in media
656 decessi. Ebbene, que-
st'anno, a marzo, i decessi
sono stati 1.290, quasi il dop-
pio. E c¢’¢ da dire che I'Istat
non ha preso in.considera-
zionie tutti e 55 i Comuni della
nostra provincia, non & chia-
ro perquale motivo mane ha
tralasciati tre: Ceriano La-

ghetto,” Lentate” e Verano
Brianza. Quindi ai 1.300 mor-
ti complessivi «in eccesso»,
cioé che vanno oltre la media
degli ultimi anni, ne vanno
aggiunti almeno una decina,

‘quelli accertati per Covid nei

tre paesi «tralasciati».
Nelia sua rilévazione I'Istat
fa notare che ad aprile l'ec-

i Citate

cumyiate deldecesst- ComungarCarata Briznes

Asuk
etales

1e20ah - Hesh Tutid
su il et Tonl

Marzo
Media decessi 201519 - Decessi 2020

cesso di mortalitd, in deciso
calo nelle province. pitr col-
pite come Brescia e Bergamo,

.88 mantenuto ancora alto a

Pavia, Milano e Monza e
Brianza, dove & sopra il 100%.
1 decessi di aprile, ciog, sono
pit del doppio di quelli re-
gistrati mediamente nello
stesso mese nei cinque anni

['Istat ci dice che l'andamento dei decessi -

a Monza e in Brianza non & stato uniforme

'pre‘cedenti. Un aumento

molto pilt contenuto si re-

__gistra viceversa nella prima

meta di maggio quando, co-
me si pud notare dalla grande
tabella che.pubblichiamo, in
diversi paesi la mortalita. &
addirittura inferiori rispetto
ai cinque anni precedent,
Unariduzione marcata, a giu-

foats

Cormitats dof decesst < amuns

ArRK 201992020 - M4
Tatgles classe dletd Tuttl

{cmz) Comeé evidenzialatabella .

qui sotto, ma soprattutio come
illustrano i grafici che sono ri-

ferit} alla mortalitanei Comuni__

sede dei nostri cinque setii-

Aprile
- Mediadecessi 201519 Decessi 2020

dizio.sempre dell’Istat, anche
perché «si & ridotta, per ef-
fetto dell’alta mortalita dei
mesi precedenti, la popola-
zione piti fragile e quindi pit
esposta al rischio di morte».

Nel suo rapporto1'Istat sot-
tolinea come nel mese di
aprile, rispetto a quello di

marzo, 'eccesso di mortalith

Gezle
sk Tutd

manali della Provincia di Mon-
za-¢ della Brianza, 'andamen-
to dei decessi non & stato uni-
forme in Brianza.

A Desio ad esempio le due

MARTEDI 30 GIUGNO 2020

 Aprile

nelle Province pill colpite (fra
queste anche Monza e Brian-
za) & riconducibile per I'82%
al virus. Una percentuale che

. a marzo era «solo» del 54%.

Cioe solo poco pitt della metd
dei decessi «in eccesso» ri-
spetto agli anni precedenti
erano stati imputati alla pan-
demia.

sy

A

it dei doces:
010 6 2620

aassedien

h

linee - decessi 2019 azzuira €
decessi 2020 rossa - si incro-
ciano intorno al 25 aprile e al
15 maggio si contano 21 morti
in pitt dellanno precedente.
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Decessi 1-15 - 15/'19  Decessi 1-15 - 2020

Come si spiega.questa dif-
ferenza? «Con i dati a dispo-
sizione - scrivono Istat e Isti-
tuto superiore di sanitd nel
loro rapporto - si possono
solo ipotizzare due possibile

cause: ¢"aumentata la capa- -
citd diagnostica delle strut-

ture sanitarie e quindi sono

stati diagnosticati in maniera’

Mg

Pochi, perché gia lo scorso
anno si erano verificati molti
decessi. 8i pensi che rispetto
al 2018 quest'anno si pian-
gono ben 49 mortl in pilt-e

Maggio

pilt_accurata i casi di Co-
vid-19; & diminuita la mor-
talitd indiretta non .correlata
al virus ma causata dalla crisi
del sistema ospedaliero nelle
aree maggiorniente affette.
Quest'ultima componente
infatti migliora man mano

che:si riduce la pressione sui-

sistexni sanifari».

| camion deli'ssercito
carichi di bare che la-
seiano Bergamo, dove i
forni crematori non rie-

cadaveri, £’ diventata
una delle immagini
simbolo di questa im-
mane tragedia che re-
stera per sempre nei ri-
cordi di ¢hi Iha vissuta

0§

1;85% del ribasso & infatti
concentrato in 37 province
del Nord, alle guali'si aggiun-
ge quella di Pesaro-Urbino,

Queste «morti in eccesso»
influiranno in modo rilevante
anche sull’aspettativa di vita,

che si abbassera in modo-si+ -

gnificativo” in tutto il Nerd
Italia. :

Lumutata del decessl- (o
Aont 20192020 -
Totala «ainsse dietd Tultl

rispetto al 2016 .sono 64 in
pill.

Se guardiamo invece a Vi-
mercate, vale in generale per
tutti i paest della Brianza Est,

B
imgreats
Uzl

I'epidemia ha colpito prima.
Le due linee si incrociano in-
fatti intorno alla meta di mar-
z0 e solo a maggio quella re-
lativa ai decessi di quest’anno

scono a bruciare tutti i

- si & appiattita. Al 15 maggio si

" Monza

Tuutztadel deerrst
ELECDEIA]
i

incrociano al 26 marzo. Al 15

contano 73 mort in pitt ri-
spetto al 2018.

Discorso analogo si pud fa-
re per Monza, dove le linee si

maggio si contano 198 mort
in pil. A Carate le linée si

incrociano piti volte tra marzo -

e aprile e al 15 maggio con-

SRiA | 3/

tiamo 18 morti in pili rispetto
al 2019; a Seregno le linee si
incrociano gia all'inizio. di
febbraio e a metd maggio si
contano 66 morti in pit.
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Varato dall'Asst il nuovo Piano organizizativo per 1’uscité, dalla fase critica post Covid, Molti c

In funzione tra pochi giorni 'apparecchiatura per I'analisi
dei tamponi. Previsto un potenziamento della telemedicina,
ma intanto bisogna recuperare il tempo perso: entro-fine anno.

bisogna smaltire 20mila visite e prestazioni ambulatoriali sospese

VIRTERSATE (to) Lemergenza
& finita anche se non & ancora
il tempo di abbassare la guar-
dia e probabilmente non sara
possibile abbassarla anche in
futuro. Quel che & certo & che
la «vita» in ospedale non sar
pilt come in passato.

B’ tempo di bilanci ma an- .

che di progettare il futuro per

I'Azienda socio sanitaria di*

Vimercate e in particolare per
Yospedale cittadino, per guast
quattro mesi in prima linea
nella lotta al Covid-19 e nella
cuwra a centinaia di paziend
infettati dal virus. Molti dei
quali, purtroppo, non ce
Yhanno fatta.

La scorsa settimana il di~
retto generale Nunzio Del
Sorbo e il suo staff hanno

presentato il piano organiz--

zativo per la ripartenza delle
attivita sospese in questi mesi
garantendo il minor rischio
possibile per visitatori e ope-
ratori. . :

«Il peggio & passato, siamo
ottimisti ma dobbiamo guar-
dare al futuro con grande cau-
tela, in attesa di un vaccino
contro il Covid - ha sotto-
lineato Del Sorbo - Questi me-
si, molto impegnativi, ci han-
1o insegnato tanto. Abbiamo
imparato a contrastare il virus
grazie ai comportarenti vir-
tuosi degli utenti ma anche e
soprattutto grazie al persona-
lesanitario e amministrativoa
cul va ancora una volta il mio
grande grazie. Molte pratiche
e linee di indirizzo resteranno
in vigore anche d'ora in avan-
tin.

Iaccesso alle strutture

Anche per il futuro laregola

numero uno sard; distanzia-
mento sociale. Un obiettivo
da perseguire limitando gli
accessi in ospedale solo a.co-
loro che ne hanno reale ne-
cessith. Una regola che varra
sia per l'attivita ambulatoriale
sia per i ricoveri e le relative
visite ai degenti. «In partico-
lare, come gia sta accadendo -
ha precisato il diretiore sa-
nitario dell’Asst, Giovanni
Monza - Yaccesso ad alcune
prestazioni che in epoca pre
Covid erano erogate ad ac-
cesso diretto {ad esempio i
classici esami del sangue e le
_ tadiografie toraciche, ndr)
continueranno ad esser ero-
gaté solo su appuntamentos.
1 ricoveri

| percorsi da seguire all'intemo dell'ospedale ¢ittadino

Per i ricoveri programmati,
come da marzo ad oggl gli
utenti accederanno alle aree
di degenza previo prericovero

con annesso test sierologico e’

tampone. Per i ricoveri non
programimati, con passaggio
quindi dal Pronto soccorso,

- resteranno-i percorsi differen-

ziati per i sospetti Covid.
Degenza
Resteranno attive: un'area

Covid per i pazienti con co-
ronavirus accertato, un'area
filixo per i probabili Covid
(con stanze singole) e un’area
per § non Covid. .
Attivita ambulatoriale
«Lintento & di proseguire
sul percoxso di riorganizza-
zione gid avviato prima

dell'emergenza e che ora ac-.
quista ancor piti importanza - -

hak;{;osegtﬁto Del Sorbo -

Lobiettivo & quello di tenere
per quanto possibile le per-
sone fuori dagli ospedali, per
decongestionarli e per eroga-
re servizi pilt capillari ed ef-
ficaci. La strada & quella delio
sviluppo dei Presst (Presidi
socio sanitari territoriali dove
sono concentrati una serie di

servizi medici, ndr) ma non

solo. B’ necessario proseguire
con i} coinvolgimento, in paz-
te gia in atto, dei medici di
medicina generale».
Telemedicina e televisita
La strada da segiiire e da
potenziare ulteériormente &
quella della telemedicina. 11
lock down ha infatti dimo-
strato come una serie di ser-

vizi possano comungue. con-
tinuare ad essere erogati an-
che non in presenza.-Lo sa
bene il direttore dei Servizi
socio sanitari, Guido Gxi-
gnaffini, «I servizi di scelta e
revoca del medico e la pro-
tesica proseguiranno solo su
web - ha spiegato - In questi
mesi abbiamo sperimentato

1 T - s
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anche la televisita per i malati
cronici; su tuiti gli psichiatrici.
Abbiamo erogato ben 800
prestazioni ‘con questa mo-
dalitd” Sard possibile .prose-
guire e potenziare ulterior-
mente i servizi anche grazie
ad alcuni strumenti che sono
gia stati dati in-dotazione ad

alcuni utenti. Lo stesso vale -

)

| YERTICH DELI/ASST

Da sinistra in senso orarfo: il di-
rettore amministrativo Roberta La
Banca, il direttore sanitario Giovan-
ni Monza, i direttore generale Nun-
zio Del Sorbo, il direttore socio sa-
nitario Guido Grignaffini

anche per il pre e post parto.

1 tamponi

Nel frattempo I'Asst avra
presto” a disposizione una_
strumentazione per eseguire |
in proprio I'analisi dei tam- -
poni per I'accertamento del
Covid. Strumentazione che
sarebbe dovuta arrivare per la
meta di giugno e che in realta
sdrd operativa solo dall'inizio
di luglio .

I vaccini

Tutto tace, invece, al mo-
mento, sul fronte diuna futura
campagna di vaccinazione .
contro il Covid, che in ogni
caso non dipendente diret-
tamente dall’Asst. «Quando
sard il momento io mi can-

“dido alla vaccinazione» ha te-

nuto a sottolineare il direttore
generale Del Sorbo. ’

La gestione amministrati-
va .

Bmergenza ha significato
per per I'Asst anche poten-
ziaménto del personale per
fare fronte al grande afflusso
di pazienti deghi ultimi mesi.
«Ci sono state molte assun-’
zioni straordinarie effettuate
intempirapidi- ha spiegatola
direttrice amministrativa Ro-
berta Labanca - ora invece
stiamo attuando il piano di
riavvio delle assunzioni attra-
verso i concorsi, per medici,’

) ) %. -

YHAERGCATE (ces) A metd della scorsa set-
timana i ricoverati per Covid-19 all’ospe-
dale cittadino erano «solo» 23, ma i nu-
" meri registrati in piena emergenza, fanno
impressione. B
I numeri déll'emergenza
Sono infatti stati pitt di 2.000 i soggetti
arrivati in ospedale con sintomi sospetti
(con punte di 70 persone al giorno). Di

seguito di tampone positivo. Nel periodo
pil critico sl & arrivati a toccare i 300
ricoverati presenti conternporaneamente
negli ospedali di Vimercate e Seregno.

primari e personale ammini-
strativo», .
- Lorenzo Teruzzi

Impressionante anche il numero di morti:
sono infatii state circa 300 le persone che

non ce lhanno fatta. Ad oggi i dimessi

sono invece pitx di 800.

questl circa 1.200 sono stati ricoverati a-

11 lock down ha imposto anche lo stop
alle visite e agli esami programmati: sono
ben 20mila quelli che dovranno essere
recuperati. «La nostra intenzione & farlo
entro fine anno», ha dichiarato durantéla
conferenza di settimana scorsa il direttore
generale dell’Asst, Nunzio Del Sorbo. De-
cine anche gli interventi chirurgici saltati

e riprogrammati. Al momento-sono circa -

un centinaio i pazienti per i quali & stato
previsto un nuovo pre-ricovero.in attesa
dell'operazione.

Smontateletende = |

Che ci si avvii verso una normaliz-
zazione dell’attivith in ospedale lo" te-
stimonia anche il fatto che la scorsa set-
timana sono state smontate le tende che il
4 marzo erano state allestite all'ingresso

corgimenti e delle procedure di sicurezza resteranno comungue in vigore, forse per sempre

Nei giorni scorsi gli
operatori di Avps
hanno provveduto
a smontare le
tende che erano
state allestite
dall'inizio di marzo
per la valutazione
dei sospetti Covid

del Pronto soccorso di Vimercate per
consentire. di effettuare pre-triage e in
particolare una prima valutazione dei so-
spetti Covid.

«Nelle ultime settimane - scrivono i
rappresentanti di Avps che si sono oc-
cupati del monta%gio e dell'allestimento
delle tende - abbiamo constatato una
decisa’ e prolungata discesa dei nostri
interventi per pazienti Covid. Abbiamo

rovveduto a smontare la tenda triage -

ingtallata all'interno del Pronto soccorso e
la tenda’approntata all'esterno per i test
sierologici. Speriamo non succeda, ma
siam pronti’ a rimontare il tutto. Siamo
fiduciosi che guesta emergenza stia vol-
gendo al termine, ma dobbiamo essere
prudenti e rimanere tutti in allertas.
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Un appuntamento importante, fortemente vohito dal presidente Santambrogio per stipulare un patto per la ripartenza
o ‘ ' ~ '

Tre i temi fondamentali che verranno affrontat: Economia e lavoro, welfare e mobilita-programmazione

WAORIZE (cmz) Nella seconda meta
di huglio la Provincia sara sede degli
+ Stati generali, fortemente voluti dal

presidente Luca Santambrogio per

stipulare un patto per la ripartenza.
L'appuntamento (salvo rinvii
dell'ultima ora) & per il 22 luglio, il
programma & da definire nei par-

ticolari ma di sicure ci saranno tre
temi portanti. Innanzitutto I'econo-..
mia e il lavoro, che & stato anche -

Pargomento principale degli Stati
generali alivello-nazionale. Un tema
sul quale Santambrogio si & gia sof-
fermato negli ultimi mesi con gli
stakeholder del territorio perché c’g
grande preoccupazione per il fu-
‘turo. Assodato che & in atto una
profonda crisi economica che por-
tera a un calo del Pil; il Prodotto
interno lordo, a questo si accom-
pagnera giocoforza un . aumento
della disoccupazione che gia preoc-
cupa. In occasione del recente in-
contro con il presidente del Con-

siglio regionale della Lombardia-

0HER (om2) «Solidarieta ai sindaci,
ai presidi, ai docenti e a tutto il
personale della scucla». Cost Fratelli
d'Iralia Monza e Brianza appena sa-
puto delle indicazioni del ministro

Lucia Azzolina per la ripresa della .

scuola a settembre. :
«Si comporta come Ponzio Pilato e
utilizza autonomia scolastica come
pretesto per lavarsi le mani e sca-
ricare sui presidi e gli enti locali tutte

le responsabilita sulla riapertura a -

Scuola:

settembre delle scuole - continua la
nota - Dopo mesi di attesa, innu-
merevoli task force e centinaia di

-gspert], il governo diffonde in bozza

dellelinee guida che non danno nes-

suna certezza e non fal’an che au-

mentare la confusione. Nessuna ri-
sposta per scongiurare il rischio clas-

si pollaio, sulle risorse per 'aumento
dell’organico e. sugli investimenti
nell’edilizia scolastica. La scuola me-
rita certezze, non la superficialita €
Vincompetenza della Azzolina».

Poi, dopo le proteste gualcosa &
cambiato, ma il giudizio di Fratelli .
d'Ttalia resta critico. . '

SCUOLA  La ripresa a settembre

® g : ®

Alessandro Fermi il presidente di

- Afol, Y Agenzia per la formazione el

lavoro che fa capo alla Provincia, ha
rimarcato come gia ci sono state
persone espulse dal lavoro nono-
stante il blocco dei licenziament
deciso dai Decreti del Presidente del
Consiglic Giuseppe Conte. Ma a

‘preoccupare ancora di pitt il mas-
‘simo “dirigente di Afol Marcello
‘Correra & che il disoccupati risul-

tano in calo pérché sono in aumento

- le persone inattive. Quelle persone
" cioe che noil sperano pili di trovare

un posto diJavoro e quindi neanche
lo cercano. Gli Stati generali della

Provincia vogliono dare una spe- .
ranza anche a loro.

Altro argomento che verra trattato

e che ¢ in stretta correlazione con-

questo & quello del Welfare. Il Tavolo
costituito in Provincia, che tornera a
riunirsi oggi, martedi 30 giugno, ha
affrontato sinora i proéblemi pift im-
pellenti che erano quelli relativi alla

partenza dei Centii estivi e dei Cen-

tri diurni disabili. Non si & riusciti a
fare tutto quel che ci si era prefissati

: perché, causa i costi legat alle di-

sposizioni da osservare per evitare
contagi da coronavirus, in alcuni
paesi gli iscritti erano troppo pochie
il Centro non ¢ quindi partito. .
Altro tema portante quello della
mobilita e della programmazione. A

preoccupare in questa fase &.$o0-

prattutto i trasporto pubblico in
vista della riapertura delle scuole. '

Scuole alle prese con le indica-
zioni del ministro Lucia Azzolina -

per la riapertura a settembre. Linee

. guida subissate di critiche e anche -
Santambrogio, prima delle parziali®
~ correzioni di rotta, non & stato te-

nero nei giudizi. «Parlo pilt da sin-

daco che da presidente della Pro- -
vincia, ma l'impressione & che si

scarichi tutto sugli Enti locali e sulle

scuole». Poi per fortuna alcune in- -

dicazioni, come quelle relative ai
doppi turni, sono mutate ma re-
stano molti problemi da risolvere. -

Il presidente della Provincia Luca
‘Santambrogio

Le indicazioni del
sono state bocciate
anche dal sindacato

JBORZA (cmz) A settembre sitornera ascuo-
la. 81, macome? Le linee guida del ministro
Lucia Azzolina, in parte subito modificate
- distanzjamento, mascherina (forse), en-
trate scaglionate, scuola al sabato, turni,
studenti di anni diversi nella stessa classe...

‘mon sono piaciute. Critiche sono venute

anche dal mondo sindacale. Claudio Per-
suati, segretario generale della Flc Cgil
lamenta soprattutto il fatto che il ministro
ha fornito le linee guida senza ¢onfronto. «I
timori sono tant - rimarca - innanzitutto
che alcune scuole private, non le paritarie,
in Brianza siano- costrette a chiudere. Poi
che gli organici non siano completi - troppi

i precari - quando invece servirebbe un

maggior numero di insegnanti». ,
Persuati lamenta poi il ritardo con cui
queste linee guida, pur suiccessivamente
modificate, sono arrivate.
«In Brianza quest’estate  cambieranno

-anche tanti dirigenti scolastici, come si pud

pensare di arrivare a settémbre preparati?
Servivano indicazioni chiare con maggicre
anticipo. Come si organizzano i trasporti?
E’ tutto troppo nebuloso».
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Viwigaoary -
di Antonic Caceamo

«Se una donna lavora ci guada-
gnano tuttl», Una considerazio-
ne che pud apparire owvia, scon-
"tata, ma cosl non &. L'emancipa-
zione femminile fa fatica infatti
a farsi strada nel mondo delle
professioni. E infatti “Win win se
una donna lavora cj guadagna-
no tutti”. & diventato il titolo del
progetto educativo con cuj J'As-
sociazione. Sloworking. porta a
scuolg, nelle i quinte del Vanoni
- di Vimefcate, itemi delavoro e
della parita di genere.
Per via dell’emergenza sanita-
ria it corso & andato avanti in mo-
dalita online. ’

«L’obiettivo & affiontare - dice
Vanessa Trapani, presidente di
Sloworking - in modo nuovo i te-

VANESSA TRAPANI
«Ohisttlvo affrontare
T o della pavieh

& sradicare .
reotipd Ji ceneres

Al Vanoni il progetto “Se una donna lavora cig

mi della parita e del benessere
femminile e contribuire a sradi-
care gli stereotipi di genere, in
particolare quello sulla presun-
ta incompatibilita tra il ruolo di
(buona) lavoratrice e quelio di
(buona) madre». -

Gon I'aiute dei testimonials, gli
studenti hanno affrontato il te-
ma del lavoro come scelta di vi-
ta, esplorando paure, ambizioni

‘& opportunita, al femminife e al

maschile. Per fare in modo che

uadagnano tutti”

[
o=

gli studenti potessero immagi-
nare un futuro lavorativo coe-
rente con la loro formazione
scolastica, per ciascuno degli in-
dirizzi di studio & stato scelto un

“testimonial ad hoc. La prima a

rompere if ghiaccio & stata Sil-
via Wang, giovane' imprenditri-

- ce e fondatrice insieme al mari-

to, di Pronto Pro, la piattaforma
che mette in contatto i profes-
sionisti con chi ha bisogno di
prestazioni lavorative, Silvia si &

La serie di incontri per gli studenti
del Vanoni & stata organizzata
dalla “Associazione Sloworking”

confrontata con ragazzi della

-quinta di Affari Finanza e Marke-

ting, raccontando Ia sua storia
imprenditoriale. Oggi Silvia-& an-
che una madre e come tutti i gio-

_vani genitori ha dovuto trovare
" laricetta perriuscire a gestire la

sua azienda senza trascurare le

- Faccia a faccia con testimonial che conciliano azienda e maternita

relazioni familiari, «Le fatiche i
sono, come anche la paura di
fallire, vai avanti perché sei gui-
dato da un obisttivo piti'grande
di te», ha dichiarato Vimprendi-
trice, .

Andrea Colamedici ¢ Maura
Gancitano fondatori di Tlon, so-
no stati ospiti nella classe virtua-
le di quinta Liceo Linguistico.
Tlon & un progetto di divulgazio-
ne culturale, un’eccezione alla
regola, a dimostrazione che og-
gi si puo vivere anche di cultu-
ra; Mentor dei ragazzi di quinta
Turistico sono stati Giulia Mar-
chesan e Fabio Sonce, ideatori
di Bambini con la valigia, un
blog dedicato al turismo familia-
re. Nelle loro scelte lavorative

“hanno coinvolto anche | figli
(che oggi sono tre).

Attraverso un questionario svi-
luppato dal team dell’Associa-
zione Sloworking, il progetto
proseguira indagando la perce-
zione di ragazzi e docenti del Va-
noni rispetto alt'impatto di gene-
resullavoro, la carriera, la distti-
buzione del carichi di cura in fa-
miglia.

@ RIPRODUZIONE RISERVATA

Lezioni online speciali alla St
per imparare comn | tutor

ACRATE BRIAMIA

A lezione da tutor per imparare
come si fa a diventare un super-
ingegnere. I Coronaviru's',ha
cambiato anche il modo di fare
formazione agli studenti nelle
aziende. Il lockdown é lo stop al-
le attivita in presenza hanno fat-
to rimodularele.iniziative di-aj-
ternanza scuola-lavoro realizza-
te da StMicroelectronis; ‘Per
adesso- stop alle esperienze in
fabbrica, e via libera ai progetti
a distanza tra tutor e studenti,

Cosl, ha preso il via un format

di seminario a distanza, dieci’

ore suddivise in. sessioni di'un
paio d'ore ciascuna. Un primo

esperimento che vedra protago--

nisti istituto«Einstein di-Vimer-
cate (10 gli studenti coinvolti) e

" il Breda dei Salesiani di Sesto

San Giovanni (14 gii studenti),

«Due eccellenze» dove i ragazzi
coinvolti studiano gia materie
Stem (Scienza, tecnologia, inge-
gneria e matematica). Una mo-
dalita che «comunque potra es-
serci utile anche in futuro, per
coinvoigere scuole e student] di
territori pili lontani rispetto alfe
sedi dei nostri siti in Italia», spie-
gano Valeria Riva e Maddalena

Casiraghi, rispettivamente HR

a diventare dei supermanager

Recruiting & University rela-
tions e HR Staffing & Internal
Mobility. Sono loro che si occu-
pano di gestire i percorsi per
I'acquisizione delle «competen- -
ze trasversali»..

* I seminari si _svolgono. sulla

piattaforma Microsoft Teams.
Un'ora e mezzo di presentazioni
in video, e poi una mezz'ora di-
dialogo diretto tra gli studenti e
gli speaker ST. «Ci teniamo a
continuare i progetti per le com-
petenze trasversali e I'orienta-
mento = dicono Riva e Casiraghi
- anche perché le scuole hanno
continuato-a chiederci se c'era
la possibilita di fare qualcosa da
remoto per -mantenere il lega-
me. Cosi abbiamo ideato questi
percorsi ad-hoc. Con il lockdo-
wn e le difficolta legate alla pre-
senza sul sito, infatti, abbiamo
deciso di offrire lo stesso un per-
corso di presentazione azienda-
le, su parti del processo produt-
tivo e su alouni settori su cui ST
sta puntando molto, come lo
smart driving. Ma anche un per-
corso di orientamento suille figu-
re professionali presenti in
azienda, c¢he dia ai- ragazzi
un'idea completa del percorso,
anche accademico, che & ne-
cessario per raggiungere quelle
posizioni lavorative»,

Antonio Caccamo



